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ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO LOCAL DEL 

MAYOR CELEBRADO EL DÍA 21 DE ENERO DE 2025 

En el Salón de Plenos del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, siendo las 10:15 h. 

del día veintiuno de enero de dos mil veinticinco, bajo la presidencia del 

Concejal de Participación Ciudadana, Manuel Jesús Soriano, se reúnen en 

primera y única convocatoria los miembros del Consejo Local del Mayor que a 

continuación, se relacionan: 

 

ASISTEN: 

Presidencia: - Manuel Jesús Soriano 

Técnico Municipal- Manolo Maestre 

Agente de Participación:  Carmen Quintero 

Coordinador de Participación Ciudadana: Ramón Lojo 

Vocal Vox- Jaime Riestra Mañero 

Vocal Grupo Mixto (IU, Podemos, Inic. Pueblo Andaluz) - Mónica Rossi Palomar 

Vocal Grupo Socialista- Cinta Gutiérrez Macías 

Asociación de Mayores Telefónica Manos Amigas- M.ª Teresa Muñoz 

Club Municipal de Pensionistas “Lazareto”- Juan Franco de Orta 

CCOO- José D. González Vázquez 

Casa de Galicia en Huelva- Antonio Pastoriza Lino 

Asociación de Mayores Andariegos- Manoli Vázquez 

Centro de Participación Activa Mora Claros- Manuel Toscano Pavón 

Centro de Participación Activa Juan Ramón Jiménez- Concha Prieto y Adolfo M. 

García Rodríguez 

Club de Pensionistas “Cristina Pinedo”- Jacinto Benítez y Mª del Pilar Tejada 

Asociación de Mayores “Los Molineros”: Joaquín 

Asociación de Mayores “Virgen de la Cinta”: Rafael Hernandez 

Residencia Mayores “La Orden”: Rocio Robledo (Terapeuta ocupacional) 

Asociación de Mayores “ Pablo Iglesias”: Antonia López 

UJP-UGT Huelva: Emilio Remesal 

Asociación de Mayores de Personas Sordas de Huelva: Duarte Horta y Antonio 

Cazorla 
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JUSTIFICAN SU AUSENCIA: 

Asociación de Mayores “Riojypas” 

Asociación de Mayores del Polígono San Sebastián 

Asociación de Mayores “Anumayores” 

 

NO JUSTIFICAN SU AUSENCIA: 

Club Pensionistas La Hispanidad-  

Asociación de Jubilados Policías Nacionales de España // GRISMAZUL-  

Residencia Mayores Virgen del Rocío-  

Federación Asociación Vecinos Saltés-  

Asociación Polígono Mayores “El Cañazón”-  

Delegación Provincial de Igualdad y Políticas Sociales-  

Club de Pensionistas Las Flores Torrejón –  

Mayores de la AA.VV. Los Desniveles “La Orden”- 

Asociación Local de Pensionistas y Jubilados “El Conquero”- 

Asociación Onubense en Defensa de las Pensiones Públicas ASODP-  

AVV Nuevo Molino-  

 

 



P á g i n a  3 | 12 

 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Se aprueba por unanimidad el acta del consejo local del mayor de la 

sesión anterior. 

 

2. Actividades realizadas desde la Concejalía de Participación 

Ciudadana y Mayores en el segundo semestre del año 2024 y las 

actividades planteadas en el primer semestre del 2025 

Antes de desarrollar este punto justifica la falta de asistencia de la 

secretaría del consejo ya que no se ha podido trasladar al estar 

cortada las carreteras por las lluvias del día anterior 

Se agradece a Manuel Maestre y Carmen Quintero, técnicos del 

Ayuntamiento, la labor que realizan en el área del mayor. 

El Concejal empieza a desarrollar dicho punto: 

 El programa de ejercicios físicos en el medio natural: se han 

desarrollado en los parques Moret, Juan Ceada (Zafra) y Antonio 

Machado. Hasta el día de hoy se ha realizado más de 1200 

inscripciones. En este curso no ha habido lista de espera se le ha 

dado cobertura a todas las personas que han querido participara 

en dicho programa, todo el que lo desee puede inscribirse 

durante todo el curso, siendo estos cursos totalmente gratuitos. 

 Actividades en colaboración con el Aula de la Naturaleza del 

Parque Moret:  

o Rutas arqueológicas. 

o El Parque Moret en tu móvil (realización de fotos 

mensuales y realizadas por un grupo de voluntarios y 

cedidas al aula de la naturaleza). 
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 El programa Conocer a tus Mayores: este programa que lleva 

con la concejalía 20 años y se ha puso en marcha este curso el 10 

de octubre y hemos terminado con él del día 11 de junio con 26 

colegios. Es un programa que permite el encuentro 

intergeneracional entre personas mayores y el alumnado de 6º 

de primaria de los colegios de la ciudad.  

  

 Taller Nueva Sede Electrónica del Ayuntamiento.  

 Visita Guiada al Museo Provincial de Huelva.  

 Visita guiada al Yacimiento Arqueológico Saltés. Se han 

realizado 10 visitas.  

 Visitas Guiadas al centro de Comunicación Jesús Hermida.  

 Charlas “Como tramitar Gestiones Bancarias” 

 Charla “Subvenciones y sus justificaciones” 

 Hermanamiento con mayores de Aljaraque “Bailando”  

 Convivencia con sesión de gimnasia con desayuno saludable de 

los distintos participantes de los 3 parques donde se realizan 

gimnasia al aire libre con más de 600 mayores 

 Visitar y acompañar en todas las actividades que organizan las 

distintas asociaciones o club de mayores (Cumpleaños, bailes, 

Cruz de Mayo, Veladas, Talleres…etc) 

 Rutas Históricas de Huelva 

o Una mirada al Siglo XX 

o La Huelva escondida 

o La Semana Santa de Huelva, Raíces Cofrades 
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 Cena convivencia con las distintas asociaciones en las Fiestas 

Colombinas 2024 

 Semana del Mayor octubre 

o Campeonato de dominó 

o Gala del Mayor 

o Convivencia y baile con los Mayores de Aljaraque para 

devolver el Encuentro de Hermanamiento 

o Charla-coloquio con Diego Lopa “La alegría de ser mayor” 

 Taller “Manejo de móviles para las personas mayores” 

Alfabetización digital. 

 Visita al Museo de la Asociación de Telefónica con distintos 

colectivos 

 Visita al Centro de Interpretación Jesús Hermida 

 Encuentro navideño con las distintas Asociaciones de Mayores 

y Vecinales. 

 Colaboración con las distintas actividades organizadas desde las 

propias asociaciones 

 Visitas y encuentro con las  directivas de las distintas 

asociaciones por parte de miembros de la corporación 

municipal y alcaldesa 

 

 ACTIVIDADES QUE SE REALIZARÁN EN ESTE 

SEMESTRE 

 Distintas Rutas por la Ciudad para seguir conociendo nuestro 

patrimonio. (Museo de Huelva, Fuente vieja, Ruta Inglesa, etc...) 
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 Campeonatos desde la concejalía de juegos de mesa 

 Visitas al Museo Pedagógico de la Universidad 

 Seguiremos proponiendo distintos encuentros y hermanamiento 

con los distintos colectivos de mayores de la provincia. 

 Colaborar siempre en todas las actividades de las distintas 

asociaciones que nos solicitan colaboración de alguna manera. 

 Visita al Museo de la Asociación Mayores de Telefónica. 

 Charlas Médicas que nos impartirán desde el Colegio de Médicos 

 Charlas formativas que nos ofrecen desde el Colegio de 

Enfermería 

 Charlas formativas que nos ofrecen desde el Colegio de 

Fisioterapeutas 

 Charlas formativas que nos ofrecen desde el Colegio de 

Psicología. 

 Desde la concejalía de asuntos sociales talleres de estimulación 

cognitiva. 

 Desfibriladores se está trabajando, con la concejalía de salud y 

con distintas empresas para ver la mejor opción. 

 La Ciudad Amigable de las Personas Mayores, estamos 

trabajando con la Universidad de Huelva para poder llevar a cabo 

la primera fase de dicho proyecto (estudio y diagnóstico para el 

plan ) de la oms, organización mundial de la salud. 

o Espacios aire libre 

o transporte  

o vivienda 
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o respeto a la inclusión social 

o participación social 

o comunicación e información 

o trabajo y participación ciudadana 

o servicios sociales y salud. 

 Frenar el edadismo: 

o El edadismo se manifiesta en estereotipos, prejuicios y/o 

discriminación contra las personas mayores basándose 

en la edad o en la percepción de que una persona es 

“mayor”. 

 Vamos a tener reuniones con la concejalía de comercio, con los 

presidentes de las asociaciones de mayores, que antes 

hablarán con todos sus socios sobre que ideas o mejoras 

podrían tener los comercios para los mayores y con la asociación 

de comerciantes para llevar a cabo una campaña para crear red de 

comercios amigos de los mayores. 

 Trabajaremos en favor de la igualdad de género visibilizando y 

resaltando el papel de la mujer mayor en la sociedad. 

 Trataremos con la Empresa de Transporte pública (Emtusa) sobre el 

decálogo de buenas prácticas de los conductores 

 Crear establecimientos amigos de los mayores. 

o Farmacias 

o Entidades bancarias 

o Comercios en general 

 Una vez terminada la intervención del Concejal le da la palabra al 

Técnico Manuel Maestre quien comenta todo lo relacionado con el 

Programa Envejecimiento Activo. 
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PRESENTACIÓN DEL CURSO 2024/25 
Durante los días 17, 18 y 19 de Septiembre de 2024. 

Se mantuvieron reuniones con l@s alumn@s en el Centro Municipal la Morana, 

para preséntales la organización y funcionamiento del Curso. 

CALENDARIO: 
Fecha de Inicio del Curso: 23 de Septiembre de 2024 

Vacaciones de Navidad: del 20 de diciembre de 2024 al 10 de enero de 2025 

Vacaciones de Semana Santa. Del 14 al 18 de Abril de 2025. 

Finalización del Curso: 13 de Junio de 2025 

PARQUE MORET: 

Nº de Alumn@s: 499 

De Lunes a Viernes 

Horarios: de 10:00 h. a 11:00 h. / de 11:00 h. a 12:00 h. (los horarios se pueden 

modificar en función de las altas temperaturas) 

PARQUE ALCALDE JUAN CEADA (Zafra): 
Nº de Alumn@s: 181 

De Lunes, Miercoles y Viernes 

Horarios: de 10:00 h. a 11:00 h. (los horarios se pueden modificar en función de 

las altas temperaturas) 

PARQUE ANTONIO MACHADO: 
Nº de Alumn@s: 178 

De Martes, Jueves y Viernes 

Horarios: de 10:00 h. a 11:00 h. / de 11:00 h. a 12:00 h. (los horarios se pueden 

modificar en función de las altas temperaturas) 

DESCRIPCIONES  TÉCNICA: 

 

Equipo Tecnico: 
Cuantro monitor@s deportivos titulados  del Centro Alandalus (dos en el Parque 

Moret y dos para los parque Alcalde Juan Ceada (Zafra) y Antonio Machado. 

Un Responsable/Coordinador Municipal del Programa. 

 

Descripción de una Sesión: 
Cada Sesión tiene una duración de 1 hora, dividido en :  

 30 minutos comenzando  con ejercicios de calentamientos, continuando con  

ejercicios de movilidad, flexibilidad, agilidad, equilibrio, cordinación, 

fortalecimiento, estiramientos musculares, fuerza de autocarga (propio peso 

corporal ) con elementos como mancuernas, balón, pelotas de tenis, aro de 

ritmica, bastón de senderismo, cinta ritmica, ....  

A continuación 30 minutos de Trabajo Aeróbico con soporte musical, 

comenzando de menor a mayor intensidad. Finalizando moderadamente con 

ejercicios de relajación de vuelta a la calma de los niveles alterados. 

 

La Metodología es la Mando Directo. 

 

Ademas se trabajan  los siguiente objetivos: 
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.- Lo Cognitivo (Memoria) 

.- La Atención 

.- Las relaciones sociales. 

.- La autoestima. 

.- El contacto con la naturaleza (Parque Moret) y espacios abiertos libres de 

ruidos y contaminación (Parques Alclade Juan  Ceada (Zafra y Antonio 

Machado). 

.- Aporte de vitamina D, por la exposición durante la sesion al Sol 

(pfreferetemente en los meses invernales. 

 

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: 
 

Carnaval: 
Concediendo con el Carnaval, l@s alumn@s, realizan las sesiones con motivos 

carnavaleros, disfraces, mascaras, pelucas, sombreros, etc. Realizandose dos 

sesiones ludicas y divertidas (Se viene realizando desde el principio del 

Programa). 

8 de Marzo día Internacional de la Mujer: 

Con motivo del día de la Mujer, l@s alumn@s del programa realizan las sesiones 

con prendas de color morado, camisetas, gorras, pañuelo, etrc. (Se viene 

realizando desde el principio del Programa). 

 

Encuentro de Primavera 2025 (Abril/Mayo) 
En las Carpas de la Avda. de Andalucía, se reunen tod@s l@s alumn@s de los 

parques (Moret, Zafra y Machado), como objetivo la interrelación  realizando 

tod@s una sesión en conjunto. Se finaliza con un desayuno salubles.    

 

Expoteléfono-Huelva (Conoce la Historia de las telecomunicaciones en Huelva 

desde sus Inicios) de las Asoc.Mayores de Telefonica. 

Desde el pasado mes de Noviembre de 2024, l@s alumn@s de programa realizan 

visitas en grupos de 15 personas, todos los jueves, a la Exposición situda en el 

Edificio de Telefonica de la avda. Pio XII. 

En Noviembre de 2024, se realizaron 4 visitas, se paró en diciembre por las 

fiestas Navideñas. 

Se han vuelto a retomar desde el pasado 16 de enero de 2025. 

Se tienen complentos todos los jueves de Enero, Febrero y Marzo de 2025. 

Agradecer a Maria Teresa Muños (Presidenta de la Asociació Mayores de 

Telefonica – Huelva), y a su Junta Directiva, su colaboración total y buen hacer, 

para que l@s alumn@s pueda visitar la Exposisición.
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3. Ruegos y preguntas.  

 

 Mª Teresa de Telefónica comienza dando las gracias a Manuel Maestre 

por su implicación en las actividades de mayores y por las visitas 

organizadas que hace al Museo de Telefónica y le pide que solo pueden 

acudir unas 15 personas como máximo ya que el lugar es pequeño y 

tienen que estar de pie mientras ven una proyección y eso no quieren. 

Invita a todos los colectivos para que vayan a visitar el Museo.  

Manuel Soriano comenta que quien quiera se ponga en contacto con Carmen 

Quintero para poder realizar dicha visita y organizar con los mayores de Telefónica. 

 Emilio Remesal: comenta que  se pidió una concejalía sola de Mayores y 

no compartida como está ahora.  

El concejal explica que todos los concejales llevan más concejalías y que 

normalmente suelen estar compartidas, hay una macro área y de ahí 

salen los distintos concejales con distintas concejalía pero que él está al 

100% con los mayores. 

  Jacinto Benítez (Cristina Pinedo): No sabe cuando van a comenzar los 

talleres de Memoria y Gimnasia de mantenimiento. 

- Manuel Soriano le dice que eso lo lleva Servicios Sociales que se informará como va 

todo eso. 

 Jacinto : Comenta también que el transporte público se ha olvidado de 

las personas mayores ya que han quitado autobuses que no llegan 

hasta el centro de la ciudad (no llegan a la zona peatonal) 

 Juan Franco: Desde el día 12 de marzo del año anterior no hay bar en 

Lazareto, sabe que se ha quedado desierta la licitación que se sacó hace 

unos meses pero aún no hay nada. 
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Manuel Soriano: Estamos trabajando en ello para volver a sacar la licitación e 

intentar que no se quede de nuevo vacía. 

 Emilio Remesal: Reitera lo de los autobuses en el centro y comenta que 

se acomode la parada que han quitado de la Calle Puerto a la altura de 

Mora Claros. Comenta lo de las buenas prácticas de los conductores 

que algunos no tienen ya que suelen no esperar que se sienten, dan 

frenazos muy bruscos y arrancones que hacen que muchas personas 

mayores se desestabilicen.  

 Manoli Vázquez: Ella y su asociación se siente muy atendida y querida 

desde la Concejalía del Mayor y agradece por ello al Concejal y su 

equipo. Felicita por el buen trabajo a Manuel Maestre por todos estos 

años ya que se va a jubilar. Habla de su obra de teatro que actua el día 

5 de Marzo. Que han realizado un corto que está seleccionado para 

algunos premios. 

 Llega la Alcaldesa Pilar Miranda para saludar y disculparse por la no 

asistencia ya que en un rato se va a Fitur y tiene que preparar sus cosas 

ya que ayer no pudo por todo el trabajo que tuvo que hacer tras las 

fuertes lluvias del día anterior. Agradece a los grupos municipales la 

asistencia, agradece a todas las personas que están representando los 

distintos colectivos y asociaciones. Comenta que quiere propuestas 

para poder estudiar y sacar hacia adelante todos juntos. Nuevamente 

agradece la participación y al Concejal por su trabajo con todos ellos 

 Concha del CPA Juan Ramón Jimenez: Reitera lo de los autobuses que 

han comentado sus compañeros y vuelve a insistir en lo importante que 

es las buenas prácticas de los conductores. Propone un día del Mayor 

donde haya una convivencia con todos los mayores para conocerse 

como asociaciones. Agradece de corazón al equipo el buen trabajo que 

desarrolla con todos los mayores y hace mención especial a Manuel 

Maestre al que le pregunta que si se va a jubilar. 
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 Manuel Soriano le da la palabra a Manuel Maestre quien da las gracias a 

todos los colectivos por sus palabras y cariño hacia él y dice que ya en 

junio se jubila y se despide de una etápa de su vida en la que ha estado 

muy feliz y ha trabajado mucho por y para los mayores. 

 El concejal Manuel Jesús concluye la sesión dando las gracias a todos 

por acudir y animando a recargar fuerzas para continuar las actividades 

de septiembre. Además, informa que va a pasar a las asociaciones su 

teléfono corporativo y datos de contacto. 

En Huelva a 21 de enero de 2025 


