El orden de los puntos tratados se corresponde con el desarrollo seguido en la sesion plenaria
PLENO DEL DiA 26 DE ENERO DE 2022

PUNTO 89, DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DE I,)ECLARACI(')N DE
UTILIDAD PUBLICA MUNICIPAL DE LA ASOCIACION ARO-DOCTOR
CRISTOBAL GANGOSO ARAGON.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisién Informativa de Cultura,
Politicas Sociales, Turismo, Participacion Ciudadana y Deportes en sesion
celebrada el dia 19 de enero de 2022, en relacion con la siguiente Propuesta de la
Concejal Delegada del Area de Participacion Ciudadana y Deportes D2 M2 Teresa
Flores Bueno:

“A la vista de la solicitud presentada por la Asociacion ARO — DOCTOR
CRISTOBAL GANGOSO ARAGON, para que sea declarada de Utilidad Publica
Municipal, derecho recogido a las Asociaciones de la ciudad en el art. 40 del
Reglamento Municipal de Participacion Ciudadana y, en base a los Informes
emitidos por las Delegaciones de Politicas Sociales y Participacion Ciudadana de
este Excmo. Ayuntamiento, que certifican que la Asociacion ARO — DOCTOR
CRISTOBAL GANGOSO ARAGON cumple todos los requisitos necesarios para su
reconocimiento como de Utilidad Publica Municipal,

PROPONGO

Sea aprobada la Declaracion de Utilidad Publica Municipal de la Asociacion
ARO — DOCTOR CRISTOBAL GANGOSO ARAGON.”

Consta en el expediente informe de la Jefe del Negociado de Participacion
Ciudadana y Deportes D@ Mercedes Pérez Lozano, de fecha 23 de diciembre de
2021, que dice lo que sigue:

“La Asociacion ARO — DOCTOR CRISTOBAL GANGOSO ARAGON se
encuentra inscrita en el Registro de Asociaciones de Andalucia con el n© 21-1-205
y en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Huelva
con el n% 431.

Segun el art. 1 de sus Estatutos, se trata de una Asociacion de hombres y
mujeres con caracter benéfico y sin animo de lucro, los cuales, conscientes de los
graves problemas que supone la enfermedad del alcoholismo y adicciones a otras
sustancias toxicas en nuestra provincia, asi como la transcendencia familiar y
social de los mismos, desean aportar su esfuerzo y experiencia a favor de cuantos



los necesiten.
Sus FINES, recogidos en el art. 4 de sus Estatutos, son:
a) Ayudar a mantener el estado de abstinencia de sus miembros.

b) Fomentar el acceso a la Asociacidon de todas aquellas personas que
padeciendo, directa o indirectamente, la adiccion, necesiten, para su
rehabilitacion y curacidn, el apoyo, las técnicas y experiencias de la
Asociacion.

c) Promover la rehabilitacion global de los enfermos, aprovechando,
una vez superada la adiccidon después del tiempo oportuno, seguir el
programa de reconstrucciéon de la personalidad a los niveles
maximos:

- Familia.

- Comunicacion.

- Modelos nuevos de reaccion.

- Equilibrio emocional.

- Habilidades sociales.
En resumen, mayor calidad de vida Psico-fisica.

d) Colaborar con las distintas administraciones para lograr la
recuperacion del mayor nimero posible de enfermos.

Igualmente, la Asociacidn desarrollara las siguientes actividades:

a) Realizar estudios, encuestas y estadisticas en el ambito de
actuacion de la Asociacion, para llegar al mas exacto conocimiento de
la enfermedad, promoviendo las soluciones mas adecuadas.

b) Realizar campafias de divulgacidn, con objeto de sensibilizar a la
sociedad de la gravedad de estas adicciones, del verdadero caracter
de enfermedad social de las mismas y de la necesidad de una intensa
labor de prevencidn que conduzca a su conocimiento.

Estas actividades realizadas en la ciudad de Huelva, tienen caracter
complementario con respecto a las competencias municipales, tal como se detalla
en el informe emitido por la Delegacién de Politicas Sociales que obra en el
expediente.

Ademas, estos fines estatutarios tienden a promover el interés general y
por ello son de interés publico y social para la ciudadania de Huelva, y que su
actividad no esta restringida exclusivamente a beneficios a sus asociados/as, sino
abierta a cualquier posible beneficiario/a.



Por otra parte, los miembros de los drganos de representacion de la
Asociacion ARO — DOCTOR CRISTOBAL GANGOSO ARAGON, que perciban
retribuciones no lo hacen con cargo a fondos publicos o subvenciones.

Esta Asociacion cuenta con los medios materiales y personales adecuados y
con una organizacion idénea para garantizar el funcionamiento democratico de la
Entidad y sus fines Estatutarios.

Igualmente, se encuentran inscritos en los Registros correspondientes,
estan en funcionamiento y dando cumplimiento efectivo a sus fines estatutarios
ininterrumpidamente desde hace mas de 2 afios anteriores a la fecha de
presentacion de esta solicitud.

Por ultimo, la Asociacion presenta la documentacion requerida en el art. 41
del Reglamento Municipal de Participacion Ciudadana.

Por todo ello, PROCEDE la Declaracion de Utilidad Publica Municipal de la
Asociacion ARO — DOCTOR CRISTOBAL GANGOSO ARAGON al cumplir los
requisitos exigidos”.

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de todos los asistentes, que son
veinticinco, ACUERDA aprobar la Propuesta de la Concejal Delegada del Area de
Participacién Ciudadana y Deportes anteriormente transcrita, en sus justos
términos.

PUNTO 9°, DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL
ADELANTE HUELVA (UNIDAS PODEMOS POR HUELVA) SOBRE
RECORTES EN LA PRESCRIPCION DE HORAS DEL SERVICIO DE AYUDA A
DOMICILIO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidon Informativa de Cultura,
Politicas Sociales, Turismo, Participacion Ciudadana y Deportes en sesion
celebrada el dia 19 de enero de 2022, en relacién con la siguiente Propuesta del
Grupo Municipal ADELANTE HUELVA (UNIDAS PODEMOS POR HUELVA):

“Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal
y Atencion a las personas en situacion de dependencia, recoge en su articulo
primero, que el objeto de esta Ley es regular las condiciones basicas
que garanticen la igualdad en el ejercicio del derecho subjetivo de ciudadania a la
promocion de la autonomia personal y atencion a las personas en situacion de
dependencia. En este sentido, y gracias a la financiacidn adicional que el Gobierno



andaluz ha recibido del Gobierno de Espafia, 363 Mill € provenientes de la
Administracion General del Estado (AGE) se ha podido anunciar una medida muy
esperada como es la contratacion de personal técnico y administrativo para la
Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de la Junta de Andalucia, asi como a
los Ayuntamientos, para reforzar la elaboracion de los Planes Individuales de
Atencion y agilizar la concesion de resoluciones definitivas de Dependencia una
vez elaborado previamente el PIA. Para la consecucion de este derecho subijetivo
la ley contempla la puesta a disposicion de las personas en situacion de
dependencia una serie de Prestaciones y Servicios. Uno de estos servicios es la de
Ayuda a Domicilio.

Cada Comunidad Auténoma ha ido legislando la forma de acceder al
Sistema de Dependencias y cOmo se prescriben los recursos, pero
su intensidad se decide para todas las Comunidades Auténomas en el Consejo
territorial. Concretamente, la modificacion del 15 de julio de 2012 del Real
Decreto-ley 20/2012, de 13 de julio, establece las intensidades horarias del
Servicio de Ayuda a Domicilio para todo el Estado Espanol, siendo estas las
siguientes:

“Para aquellas personas que en el momento de la entrada en vigor de
la norma ya tuvieran reconocido grado y nivel de dependencia sin que se
les hubiera reconocido la prestacion:

. Grado III nivel 2: entre 56 y 70 horas/mes

. Grado III nivel 1: entre 46 y 55 horas/mes

. Grado II nivel 2: entre 31 y 45 horas/mes

. Grado II nivel 1: entre 21 y 30 horas/mes

. Grado I, niveles 1 y 2: maximo 20 horas/mes

Para quienes no tuvieran reconocida la situacién de dependencia en
dicha fecha:

. Grado III: entre 46 y 70 horas/mes

. Grado II: entre 21 y 45 horas/mes

. Grado I: maximo 20 horas/mes”

Sin embargo, en la Comunidad Autdnoma de Andalucia, de manera efectiva
para las personas dependientes de Grados I sélo se pueden prescribir 10 horas de
Ayuda a Domicilio.

El PIA se realiza en nuestra comunidad autonoma a través de una
aplicacion informatica llamada Netgefys siendo el trabajador/a Social asignado al
caso quien debe prescribir el recurso y la intensidad del mismo de acuerdo a la
normativa vigente.

Sin embargo, el programa no permite prescribir mas de 10 horas de servicio



mensual a los grados I, mientras que al resto de grados si se les permite
prescribir la horquilla recogida en la norma.

Ello conlleva que la trabajadora Social, si lo estima conveniente desde el
punto de vista técnico, no pueda prescribir entre 11 y 20 horas como reconoce la
Ley. Dado que son los propios trabajadores/as los que prescriben este recurso y
firman la prescripcidon como propia, cuando creen que la intensidad horaria del
servicio debe ser superior a 10, como el sistema no les deja marcar mas horas, en
muchos casos, sefialan en el diagndstico del informe social que el caso necesita
mas horas de acuerdo con el Real Decreto-ley 20/2012, de 13 de julio, pero que
la aplicacidon no permite prescribirlas.

Esto supone:

. Una grave discriminacion para las personas dependientes reconocidas en
Grado I en relacidn a la de otras comunidades auténomas y un menoscabo de
sus derechos como personas dependientes.

« Un recorte encubierto en los servicios que se ofrecen en la Ley de
Dependencia y de las aportaciones que la Junta de Andalucia debe realizar a
los Ayuntamientos en esta materia.

. Una grave intromisibn en el trabajo técnico que desarrollan las
Trabajadoras Sociales en materia de elaboracion, aplicacidon y seguimiento de
los PIAS, al no tener en cuenta el criterio técnico que desde el desarrollo de su
profesion efectlian en cuanto a las medidas que se recogen en los PIAS de las
personas Dependientes de Grado I. (Es como decirle a un médico que no
recete un medicamento necesario para su paciente).

Esta situacién, mantenida en el tiempo, hace que se esté hurtando de
forma deliberada a la ciudadania a unos derechos legalmente establecidos.

Asi pues, desde Adelante Huelva (IU y Podemos) presentamos para su
aprobacion en Pleno el siguiente:

DICTAMEN

1.- El Ayuntamiento de Huelva Insta a la Consejeria de Igualdad de la Junta
de Andalucia a:

e Modificar la aplicacion de gestion Netgefys o la que la sustituya para
permitir que las profesionales de los servicios sociales puedan prescribir la
totalidad de horas posibles para los y las usuarios/as de Grado I.



e Revisar de oficio las resoluciones para todos/as los usuarios/as de Grado I
concediéndole las 20 horas posibles del servicio de ayuda a domicilio.

2.- Dar traslado de estos acuerdos al Parlamento de Andalucia y a todos los
grupos parlamentarios presentes en el mismo”.

También se da cuenta de la siguiente enmienda de adicion presentada por
el Grupo Municipal VOX:

“De conformidad con lo establecido en el Art. 86 del Reglamento Organico
Municipal y en relacién a la mocion presentada por el Grupo Municipal ADELANTE
HUELVA sobre “Recortes en la prescripcion de horas del servicio de ayuda a
domicilio de la Junta de Andalucia”, (Punto 9 del Pleno ordinario del mes de enero
de 2022), desde el Grupo Municipal VOX proponemos una enmienda de adicion
en el segundo apartado del Puntol, en el que figure lo siguiente:

e “Revisar de oficio las resoluciones para todos los usuarios de Grado I
concediéndole HASTA las 20 horas posibles del servicio de ayuda a
domicilio SI ASI LO CONSIDERA EL EQUIPO DE VALORACION".

La Portavoz del Grupo Municipal UNIDAS PODEMOS POR HUELVA, D@
Mdnica Rossi Palomar, rechaza la enmienda de adicién planteada por el Grupo
Municipal VOX, anteriormente transcrita, por lo que se somete a votacion
ordinaria la Propuesta inicial, conforme a lo previsto en el art. 86.5 del vigente
Reglamento Organico Municipal.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor el Alcalde, los trece Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE, la Concejal presente del Grupo Municipal UNIDAS PODEMOS POR HUELVA,
el Concejal presente del Grupo Municipal MRH, el Concejal presente del Grupo
Municipal VOX y los Concejales no adscritos D. Néstor Manuel Santos Gil y D.
Jesus Amador Zambrano y se abstienen los cuatro Concejales presentes del Grupo
Municipal del PP y los dos Concejales presentes del Grupo Municipal de Cs, por lo
que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de diecinueve votos a favor y seis
abstenciones, ACUERDA aprobar la Propuesta del Grupo Municipal ADELANTE
HUELVA (UNIDAS PODEMOS POR HUELVA) sobre recortes en la prescripcion de
horas del servicio de ayuda a domicilio de la Junta de Andalucia anteriormente
transcrita, en sus justos términos.

PUNTO 10°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO
MUNICIPAL VOX SOBRE LA NECESIDAD URGENTE DE MEJORAR LA
ACCESIBILIDAD A LA ATENCION PRIMARIA EN LOS CENTROS DE SALUD
DE HUELVA.



Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comision Informativa de Cultura,
Politicas Sociales, Turismo, Participaciéon Ciudadana y Deportes en sesidn
celebrada el dia 19 de enero de 2022, en relacién con la siguiente Propuesta del
Grupo Municipal VOX:

“La sanidad ha sido y sigue siendo uno de los principales problemas a los
que nos enfrentamos en Andalucia, y mas concretamente en Huelva, sufriendo
carencias historicas en la capital en cuestion de infraestructuras sanitarias ya
conocidas por todos, y con las que VOX esta firmemente comprometido.

Pero ateniéndonos a los centros de salud con los que cuenta la capital, la
atencion primaria esta sufriendo un colapso desmesurado por falta de personal
sanitario, personal administrativo y de medios logisticos para atender a los
usuarios que precisan de atencién médica, y es un tema que nos preocupa y de
vital importancia porque nos afecta a todos los residentes en Huelva.

Si bien es cierto que estamos sufriendo una pandemia causada por la Covid
19 y en este periodo estacional han aumentado considerablemente las bajas de
personal en los centros de atencion primaria, ese también es el reflejo de una
poblacion onubense que se ve desbordada por problemas de salud y que no tiene
capacidad para conseguir una cita con su médico de cabecera, debido a que si
intenta conseguirla a través de la aplicacion de Salud Responde, para muchos de
los centros de salud de Huelva, lo Unico que consiguen es una negativa con la
frase “en estos momentos no podemos agendar la cita solicitada”. Pero esos
momentos no son tales. Son horas, dias, incluso semanas si la persona en
cuestion no es “agraciada” con intuir el momento justo y en el dia justo, en el
cual haya un hueco para que sea atendida con éxito su solicitud. Esta situacidon no
ha mejorado en el tiempo, sino que empeora.

Si la persona se decide a llamar por teléfono a Salud Responde para cita
médica en su centro de salud correspondiente, se encuentra con un sistema
automatico de cita telefénica, donde una locucién le pide que marque datos
numéricos que al final suelen concluir en la misma negativa a su peticion.

Por otro lado, si el enfermo tuviera oportunidad de obtener cita médica en
atencion primaria, hay personas que no consiguen acceder a la “prometida”
presencialidad aun siendo necesaria para un diagndstico mas concreto.

Por Ultimo, queda la opcidn de ir a la puerta del centro de salud horas antes
de que abran sus puertas para coger un numero, que dependera de la antelacién
con la que llegue el enfermo, de la cantidad de nimeros que haya, de si su
médico pasa consulta, de si su condicion fisica o laboral le permite tal
acto....Medios de comunicacion han publicado fotografias de colas de personas en
las puertas de los centros de salud, pero a los onubenses no nos sorprenden
estas fotos, porque las estamos sufriendo en carne propia, cada cual en su centro



correspondiente, estando algunos mas colapsados que otros.

La vacunacién frente al Covid y esta pandemia ocupan un espacio
importante de la Sanidad Publica, pero la atencidon primaria se esta viendo adn
mas seriamente afectada, los centros de salud desbordados y los enfermos
desatendidos e impotentes ante tal situacion.

Nadie puede decidir ni sabe con antelacién cuando va a necesitar atencion
de su médico de cabecera o pediatra, pero si todos tenemos el derecho a una
atencion primaria cuando se necesite. En el articulo 43 de la Constitucion
Espafiola “se reconoce el derecho a la proteccion de la salud” y “compete a los
poderes publicos organizar y tutelar la salud publica a través de medidas
preventivas y de las prestaciones y servicios necesarios”. Responsabilidad que
esta transferida a la Junta de Andalucia.

Llegados a este punto, desde el Grupo Municipal de VOX en Huelva,
proponemos al Consistorio que inste a la Junta de Andalucia que resuelva esta
situacion que sufrimos los onubenses, adoptando las medidas urgentes oportunas
para que la atencion primaria sea accesible, ya que de la profesionalidad de los
sanitarios no tenemos ninguna duda, el problema es la gestién, siendo las
soluciones concretas y determinadas.

Por ello, presentamos para su debate y posterior aprobacion en el Pleno la
siguiente propuesta de acuerdo:

Primero.- Instar a la Junta de Andalucia, y en particular a la Consejeria de
Salud y Familias, a tomar medidas urgentes en aquellos centros de salud que
presenten carencias en su prestaciones de atencidn primaria, para facilitar y/o
mejorar el acceso de los enfermos, tanto al médico de cabecera como al pediatra,
y puedan ser atendidos los problemas de salud de nuestros vecinos. Porque es
responsabilidad de los poderes publicos, porque es un derecho de todos y porque
es nuestra obligacion velar por ello”.

Sometido el asunto a votacidon ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor el Alcalde, los trece Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE, la Concejal presente del Grupo Municipal UNIDAS PODEMOS POR HUELVA,
el Concejal presente del Grupo Municipal MRH, el Concejal presente del Grupo
Municipal VOX y el Concejal no adscrito D. Néstor Manuel Santos Gil, votan en
contra los tres Concejales presentes del Grupo Municipal del PP y se abstienen los
dos Concejales presentes del Grupo Municipal de Cs, por lo que el Ayuntamiento
Pleno, por mayoria de dieciocho votos a favor, tres votos en contra y dos
abstenciones, ACUERDA aprobar la Propuesta del Grupo Municipal VOX sobre la
necesidad urgente de mejorar la accesibilidad a la atencion primaria en los
Centros de Salud de Huelva anteriormente transcrita, en sus justos términos.



PUNTO 119 DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO
MUNICIPAL DEL PP SOBRE LA REINVERSION EN HUELVA DE LAS
PLUSVALIA DE LOS TERRENOS DE RENFE Y ADIF EN EL ENSANCHE SUR.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comision Informativa de
Urbanismo, Medio Ambiente, Movilidad, Infraestructuras y Vivienda en sesién de
19 de enero de 2022, en relacidon con Propuesta del Grupo Municipal del PP:

“ADIF es una entidad publica empresarial adscrita al Ministerio de
Transporte, Movilidad y Agenda Urbana que ejerce su actividad en el sector
ferroviario. Segun su pagina web su ambicidn es ofrecer infraestructuras
resilientes para toda la sociedad, destacando entre sus principios: 1.- Inclusion y
Justicia 2.- Prosperidad de las personas 3.- Excelencia en el servicio 4.- Igualdad y
transparencia....

ADIF es la propietaria de los terrenos por los que pasaba la via del tren en
Huelva. De ahi que sea propietaria de terrenos de gran valor urbanistico para el
desarrollo econémico y social de la ciudad de Huelva, ya que el cambio de
estacion liberd suelos que se encuentran en la zona de expansion y centralidad de
nuestra ciudad. Pero dado que ya no se da esta premisa, los suelos y su
aprovechamiento deben revertir en inversiones en la ciudad de Huelva, en lugar
de servir para que RENFE o ADIF lo inviertan en otras operaciones urbanisticas en
otras ciudades, o para bloquear nuestro desarrollo.

Esta situacion, no habilita ni a ADIF ni a RENFE para especular con los
suelos de su propiedad, que fueron cedidos en su dia para el paso del ferrocarril
por las vias situadas en estos terrenos.

La situacidon de las infraestructuras ferroviarias de la provincia y de la
ciudad de Huelva es muy deficitaria. Cierto que se construyd una nueva Estacion,
que no fue ni mucho menos la prometida. Pero esta Estacion naci6 para la llegada
de trenes modernos y para favorecer el transporte por ferrocarrii menos
contaminante que otros medios de transporte.

Las plusvalias de los suelos del Ensanche deben servir para la inversion en
la linea de alta velocidad entre Huelva y Sevilla, deben servir para la mejora de
los trenes que llegan a Huelva, que ahora mismo son los mas antiguos de la flota
que tiene RENFE. En suma, las plusvalias deben revertir en la propia ciudad de
Huelva, y no ser moneda de cambio para invertise en otros territorios. Porque ni
RENFE ni ADIF cumplen con sus objetivos, ni con su ambicidn, ni con sus
principios en la ciudad de Huelva. Porque RENFE y ADIF no son favorecen la
inclusidn ni la justicia en la ciudad y la provincia de Huelva. Porque RENFE y ADIF
no consiguen la prosperidad de los onubenses. Porque RENFE y ADIF no buscan
la excelencia en el servicio ferroviario que prestan a la provincia de Huelva. Y
porque RENFE y ADIF no nos tratan con igualdad ni con transparencia.



De ahi que no se entienda que retrasen la cesion de la antigua Estacion
cuando hace casi cuatro afios que no se presta ningun servicio alli. Porque lo
Unico que se ha conseguido es su cierre y deterioro. Eso si, alli sigue el indicativo
de que se trata de una estacion para el desconcierto de nuestros visitantes y para
sonrojo de los onubenses. La antigua Estacion de Trenes debe ser un nuevo
espacio para que la ciudad de Huelva recupere un edificio histdrico con una
antigtiedad de un siglo.

RENFE y ADIF deben colaborar con el desarrollo urbano y el progreso de la
ciudad de Huelva, y sus plusvalias debe revertir en inversiones y no servir para la
especulacion urbanistica. Asimismo, el ayuntamiento de Huelva debe convocar un
concurso de ideas para el desarrollo del Parque del Ferrocarril que supone un hito
para Huelva al vertebrar los barrios de Matadero, Centro y Pescaderia y dotar al
Sur de nuestra ciudad de un bulevar verde que se abre al frente fluvial de la Ria.
No se tird un muro para poner una alambrada; no se tird un muro para autorizar
un parking en precario y dejar el resto de la zona degradada. El Ayuntamiento de
Huelva debe impulsar el Parque del Ferrocarril que en su diseno debe contener
equipamientos como aparcamientos, zonas de ocio y restauracién, arboleda,
zonas de juego y calistenia, circuitos de running y carriles bici, asi como la
conservacion de las edificaciones existentes como el depdsito de agua o la nave
de aperos

Por todo ello, proponemos al Pleno los siguientes;

ACUERDOS

1. Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva exija a RENFE y ADIF a reinvertir
las plusvalias conseguidas por los terrenos del Ensanche en mejoras de las
redes ferroviarias y de los trenes que circulan en las lineas que unen a
Huelva con el resto del Estado.

2. Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva inste a ADIF y RENFE a ceder de
manera incondicional la antigua Estacion de Trenes para que pase a formar
parte del patrimonio de la ciudad de Huelva como edificio catalogado.

3. Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva inste a RENFE y ADIF a la
colaboracion leal en el desarrollo urbanistico del Ensanche Sur, aceptando el
plan de parcelacidon propuesto y reinvirtiendo sus plusvalias en la ciudad de
Huelva.

4. Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva inste a RENFE, ADIF y al Gobierno
de Espafa para que impulse la construccidon de la linea de alta velocidad
entre Huelva y Seuvilla.



5. Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva inste a RENFE, ADIF y al Gobierno
de Espafia para que mientras impulsa la construccién de la linea de alta
velocidad entre Huelva y Sevilla, adecente el funcionamiento de la conexion
con Sevilla mejorando la frecuencia de los trenes y la calidad de los mismos,
asi como asegurando el cumplimiento de los horarios.

6. Que el Ayuntamiento de Huelva comience los trabajos de redaccion del
proyecto del Parque del Ferrocarril convocando un concurso de ideas para el
disefio y los equipamientos que debe contener este bulevar verde
vertebrador que incluya: aparcamientos, zonas de ocio y restauracion,
arboleda, zonas de juego y calistenia, circuitos de running y carriles bici, asi
como la conservacion de las edificaciones existentes como el depdsito de
agua o la nave de aperos.

7. Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva apruebe quitar el indicativo de
“estacidon” situado frente a la antigua Estacion de Renfe porque provoca
confusion y no cumple con los objetivos por los que se ubicd alli”.

También se da cuenta de la siguiente enmienda de sustitucion presentada
por el Grupo Municipal ADELANTE HUELVA (UNIDAS PODEMOQOS POR HUELVA):

“ENMIENDA DE SUSTITUCION:

PUNTO 4: Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva inste a RENFE, ADIF y
al Gobierno de Espaiia para que impulse la construccion de la linea de altas
prestaciones entre Huelva y Sevilla.

PUNTO 5: Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva inste a RENFE, ADIF y
al Gobierno de Espaia para que mientras impulsa la construccién de la linea de
altas prestaciones entre Huelva y Sevilla, adecente el funcionamiento de la
conexion con Sevilla mejorando la frecuencia de los trenes y la calidad de los
mismos asi como asegurando el cumplimiento de los horarios”.

El Portavoz del Grupo Municipal del PP, D. Jaime Alberto Pérez Guerrero,
rechaza la enmienda de sustitucion presentada por el Grupo Municipal ADELANTE
HUELVA (UNIDAS PODEMOS POR HUELVA) anteriormente transcrita y acepta la
enmienda de sustitucion planteada en el transcurso del debate por el Teniente de
Alcalde D. Manuel Francisco Gomez Marquez, por lo que se somete a votacion
ordinaria la Propuesta inicial con dicha enmienda de sustitucion, conforme a lo
previsto en el art. 86.5 del vigente Reglamento Organico Municipal.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor el Alcalde, los trece Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE, los cuatro Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, el Concejal



presente del Grupo Municipal de Cs, el Concejal presente del Grupo Municipal
MRH, el Concejal presente del Grupo Municipal VOX y el Concejal no adscrito D.
Néstor Manuel Santos Gil y se abstiene la Concejal presente del Grupo Municipal
UNIDAS PODEMOS POR HUELVA y el Concejal no adscrito D. Jesus Amador
Zambrano, por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintidds votos a
favor y dos abstenciones, ACUERDA aprobar la Propuesta del Grupo Municipal
del PP sobre la reinversion en Huelva de las plusvalias de los terrenos de RENFE y
ADIF en el Ensanche Sur con la enmienda formulada “in voce” en el transcurso
del debate por el Teniente de Alcalde D. Manuel Francisco Gdmez Marquez y, por
tanto:

10, Exigir a RENFE y ADIF a reinvertir las plusvalias conseguidas por los
terrenos del Ensanche en mejoras de las redes ferroviarias y de los trenes que
circulan en las lineas que unen a Huelva con el resto del Estado.

20, Instar a ADIF y RENFE a ceder de manera incondicional la antigua
Estacion de Trenes para que pase a formar parte del patrimonio de la ciudad de
Huelva como edificio catalogado.

39, Instar a RENFE y ADIF a la colaboracion leal en el desarrollo urbanistico
del Ensanche Sur, aceptando el plan de parcelacion propuesto y reinvirtiendo sus
plusvalias en la ciudad de Huelva.

40, Instar a RENFE, ADIF y al Gobierno de Espafia para que impulse la
construccion de la linea de alta velocidad entre Huelva y Sevilla.

50, Instar a RENFE, ADIF y al Gobierno de Espafia para que mientras
impulsa la construccion de la linea de alta velocidad entre Huelva y Sevilla,
adecente el funcionamiento de la conexidon con Sevilla mejorando la frecuencia de
los trenes vy la calidad de los mismos, asi como asegurando el cumplimiento de los
horarios.

6°. Que conforme al proyecto de urbanizacion ya aprobado, el
Ayuntamiento de Huelva inste a la Junta de Compensacién del Ensanche a
elaborar el disefio y materializar la construccion del futuro Parque del Ferrocarril,
concebido como una infraestructura verde lineal que propicie la conectividad de
los barrios de la zona sur de la ciudad, preste servicios ecosistémicos y fomente el
disfrute activo de los onubenses mediante la disposicién de nuevos equipamientos
y la revalorizacion de las instalaciones ya existentes.

79. Quitar el indicativo de “estacidén” situado frente a la antigua Estacion de
Renfe porque provoca confusidon y no cumple con los objetivos por los que se
ubico alli”.



PUNTO 12° DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO
MUNICIPAL DE CS SOBRE EL MUSEO MINERO DEL FERROCARRIL EN LA
ANTIGUA ESTACION DE RENFE.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisién Informativa de
Urbanismo, Medio Ambiente, Movilidad, Infraestructuras y Vivienda en sesidon de
19 de enero de 2022, en relacion con Propuesta del Grupo Municipal del Grupo
Municipal de Cs:

“La antigua estacion de ferrocarril de Huelva término o Huelva-Sevilla, es un
edificio emblematico de nuestra ciudad, promovida por Alejandro Sundheim en
estilo neomudéjar del siglo XIX similar en su construccion y estilo a la antigua
estacion de tren de Plaza de Armas en Sevilla, reconocida en el afio 2003 como
edificacion integrada en entorno afectado de proteccién del Monumento Bien de
Interés Cultural Muelle o Cargadero de Mineral de la Compaiia Riotinto, e inscrito
como tal en el Catalogo del Patrimonio Historico Andaluz, y que el 28 de abril de
2018 dejo de prestar servicio, abriendo la posibilidad de que se le dispusiera un
uso para la ciudad y evitar su deterioro. En este sentido de disponer de un uso a
la ciudad hay que sefalar los esfuerzos de la Asociacidn Amigos del Ferrocarril
Onubense para alojar en el mismo un Museo Minero del Ferrocarril, debido a la
importancia que esta estacion tuvo a finales y principios del siglo XX en este
sector junto con el Muelle Cargadero de Mineral, y la vertebracion ferroviaria de la
provincia que supuso en aquella época, a diferencia de hoy.

En 2016 se aprueba en este Pleno una propuesta para que se aumente la
proteccion del emblematico edificio de forma individual, que aun no se ha
tramitado, y tras ver el informe de proteccion del afio 2003 entendemos que es
ADIF la que se opone a dicha tramitacion mientras esté bajo su titularidad, como
ya intent fallidamente en el afio de declaracion de BIC del Muelle de Mineral de
la Compainiia Riotinto.

En el afo 2017 se presenta una propuesta que se aprueba en este Pleno,
para la firma de un convenio en el que se acuerde la reversion de la Antigua
Estacidon de Tren por parte de ADIF al Ayuntamiento. En el debate de la misma
sobre la situacidn de la titularidad de este edificio, las palabras del responsable
maximo de urbanismo de este Ayuntamiento perteneciente al Equipo de Gobierno
son claras, tanto que vamos a citar textualmente el ACTA del Pleno de octubre de
2017, sobre la titularidad del edificio: " la cesidn por parte de ADIF del edificio no
es necesario que se haga a través de un acto expreso porque, como quiero
sefalar, a través del propio Plan Parcial del Ensanche ya en el proyecto de
reparcelacion esa finca donde esta ubicada la Estacién y todas las fincas que
estan dentro del sector, dentro de un sistema general de espacios libres, y que ya
esta adjudicada al Ayuntamiento, de hecho tan adjudicada esta la parcela que
tanto en el Inventario del Ayuntamiento, concretamente la parcela SGEL2A, con
una superficie de 22.767 m2, como en el propio Registro de la Propiedad



aparecen inscritas a nombre del Ayuntamiento de Huelva. A juicio de los Asesores
que tenemos en este Ayuntamiento esto ya es titulo suficiente para entender que
esta cedido al Ayuntamiento. Lo que pasa es que en este caso tanto en el
Registro como en el Inventario aparece una condicidn que es que hasta tanto en
cuanto la parcela esté afectada o tenga esta afeccion al dominio publico
ferroviario se adjudica de manera fiduciaria a ADIF, como entidad que digamos
que ejerce esta actividad ferroviaria publica, y en el momento en el que
desaparezca esta afectacion a esa actividad ferroviaria estas parcelas pasarian a
ser de la titularidad del Ayuntamiento de pleno derecho. Esta es la situacion a dia
de hoy. No obstante es un tema muy complejo desde el punto de vista técnico, de
hecho hay incluso dos impugnaciones, una por parte de ADIF contra este acuerdo
que esta pendiente de los Tribunales, esta todavia en un recurso de apelacion en
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, pero en principio con lo que hay hoy
por hoy, y de momento no se ha modificado, sigue siendo titularidad del
Ayuntamiento”.

En el Pleno de junio de 2018 se aprob6 en el Pleno una propuesta de
nuestro Grupo Municipal para que la antigua estacién fuera un Museo Minero del
Ferrocarril, donde se volvié a hablar del tema de la afeccidn de suelo por parte de
ADIF en los mismos términos ya indicados anteriormente, modificando la misma
para que quedara todo pendiente a estudiar e iniciar después de cesion del
edificio. Ese mismo afio en octubre preguntamos por la situacion de la
desafeccion del suelo si se habia avanzado, a lo que nos respondieron que
seguian esperando a que el Consejo de Administracion de ADIF resolviera el
expediente de desafeccidn, para ceder el edificio.

Posteriormente en septiembre de 2019 volvimos a preguntar por los plazos
y fechas para esa cesidn, donde nos indicaron que en meses anteriores se llegd a
un acuerdo de cesion anticipada de los suelos que se incorporaria al proceso
urbanizador del Ensanche Sur, que eran ya propiedad del Ayuntamiento los
terrenos afectos a la Junta de Compensacién y que se estaba redactando una
Addenda al Convenio de Colaboracion con ADIF para que se articule y formalice la
entrega del edificio.

El objeto de esta pregunta era para poder iniciar los trabajos de puesta en
valor y acabar con el problema de ocupacion ilegal que se habia instalado en el
edificio. AUn seguimos esperando y el problema de la ocupacion se soluciond
colocando chapas en las entradas y ventanas, de forma que se ha creado un
espacio cerrado a cal y canto en el centro de la ciudad, similar a la antigua
comisaria del Paseo de Santa Fe.

En noviembre de 2020, coincidiendo un Pleno en fechas cercanas a una
reunion entre el Alcalde de la ciudad y el Ministro de Fomento, volvimos a realizar
la pregunta sobre la situacion de la cesidn del edificio, la Addenda, y la fecha de
cesion, puesto que ya no habia vias ni trenes que afectaran al edifico, habia



pasado dos anos, y siempre se contestaba que faltaba poco para ultimar las
gestiones. En esta ocasion se nos contesta que que la Junta de Compensacion
habia ultimado un nuevo proyecto de reparcelacion que serviria de base para fijar
los términos de la Addenda al convenio entre Ayuntamiento y ADIF, para las
indemnizaciones que son titularidad de ADIF como la antigua estacion de tren.

En marzo de este afo, anuncian que ante la inactividad de la Junta de
Compensacion con el nuevo proyecto de reparcelacion, ya que el anterior lo habia
tumbado el TSJA, el Ayuntamiento toma la iniciativa de del Ensanche, indicando
ademas que asi podria aligerar la licencia del colegio de Pescaderia y el proyecto
de Parque de Ferrocarril.

El pasado 30 de diciembre ADIF indica que sdlo se hara la cesion cuando se
abone 4 millones de euros que el Ayuntamiento adeuda a la operadora por
adelantos econdmicos del Proyecto de Reparcelacion, y al dia siguiente, el pasado
ultimo dia del afio 2021, el alcalde anuncia que el proyecto de reparcelacion ya
esta, y que solo hay que inscribir las parcelas, esperando que a lo largo del primer
semestre esté el cambio de titularidad realizado, y que entonces se planteara su
destino. En esto hemos de recordar que su destino ya esta planteado desde 2018:
un museo minero del ferrocarril.

Entiendan nuestra sorpresa viendo las actas de cada Pleno, cuando se pasa
en 2017 de tener un suelo propiedad del Ayuntamiento pero afectado por interés
ferroviario, a en 2020 tener que incluir en una Addenda de un convenio de cesidn
de la antigua estacién, las indemnizaciones a ADIF por ser la propietaria del
mismo, para acabar el 2021 hablando de 4 millones de euros y de ver el posible
uso de la antigua estacion. Por tanto algo no estad claro y contrasta con las
manifestaciones de este Ayuntamiento a distintos medios sobre la propuesta a
SAREB y Desarrollos Onuba Aestuaria , para viabilizar las construcciones del
Colegio de Pescaderia por parte de la Junta de Andalucia y de la residencia de
mayores de iniciativa privada mediante la figura de ocupacion directa de los
terrenos por el Interés General ya que son cesiones de suelo al Ayuntamiento,
pero parece ser que para el Museo Minero del Ferrocarril de Huelva, el interés
general aprobado en un pleno, no prima a este consistorio, y por la respuesta de
la Ultimas veces que preguntamos al concejal de urbanismo; tampoco es gratuita
a pesar de que eran terrenos de titularidad municipal afectados por interés
ferroviario, algo que ya no existe.

Teniendo presente todo lo anterior, el Grupo Municipal Ciudadanos — Partido
de la Ciudadania presenta al Pleno Ordinario la siguiente propuesta:

Primero.— Instar a ADIf a que ejecute de manera urgente labores de
mantenimiento y mejora ante el deterioro que sufre este edificio.

Segundo.- Ejecutar el convenio de cesidon al Ayuntamiento de la antigua



estacion de tren con ADIF, poniendo los medios necesarios para ello de forma que
sea efectivo en el afo 2022.

Tercero.- Iniciar los tramites y proyectos para que dicho edificio se
convierta en el Museo Minero del Ferrocarril, tal y como se aprobd por este
Pleno”.

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de todos los asistentes, que son
veinticinco, ACUERDA aprobar la Propuesta del Grupo Municipal de Cs sobre el
Museo Minero del Ferrocarril en la antigua Estacidon de RENFE anteriormente
transcrita, en sus justos términos.

PUNTO 14°, DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO
MUNICIPAL ADELANTE HUELVA (UNIDAS PODEMOS POR HUELVA)
SOBRE VIVIENDAS DIGNAS EN LA BDA. EL TORREJON (ALCALDE DIEGO
SAYAGO).

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidon Informativa de
Urbanismo, Medio Ambiente, Movilidad, Infraestructuras y Vivienda en sesién de
19 de enero de 2022, en relacidon con Propuesta del Grupo Municipal de
ADELANTE HUELVA (UNIDAS PODEMOS POR HUELVA):

“Siempre se dice que las crisis golpean con mas violencia a las personas
mas desfavorecidas que al resto de la poblacion. Esto lo confirma la realidad del
barrio Alcalde Diego Sayago. Aunque realmente los barrios declarados zonas
desfavorecidas parecen encontrarse en crisis permanentemente y en un
abandono total por parte de las administraciones publicas.

En este Pleno exponemos hoy la situacion del bloque 14 de la calle Begonia
donde, el pasado 19 de noviembre, se tuvo que intervenir para evitar un
eminente riesgo de desprendimiento que se denuncié desde este Grupo. Situacién
que ha generado la pésima actuacidon del Plan de Rehabilitacion Integral de
Barriadas, enmarcado, en el Plan Andaluz de Vivienda (2003-2007). Este primer
Plan que se empezd a materializar en 2005 con la preparacidn de escrituras para
su firma, la constitucidon de comunidades de vecinos/as al contar con una oficina
técnica de rehabilitacion in situ con profesionales de diferentes ramas(ingeniero,
arquitecto, abogadas, trabajadora social), actuaciones globales en todo el barrio
de cornisas y sellados de grietas y fisuras.

Este Plan que nacid con la intencion de mejorar la vida de los/as vecinos/as
del barrio Acalde Diego Sayago “Torrejon” y que se ha convertido en un cimulo
de desdichas que, tanto Ayuntamiento como, Junta de Andalucia, son
responsables y, no solo, la crisis econdmica generada en 2008.



Si hacemos historia, el barrio tenia titularidad municipal hasta que la Junta
de Andalucia toma el liderazgo para la escrituracion y rehabilitacion (2002 aprox.).
Desde esta fecha hasta la firma de las primeras escrituras, las gestiones con el
Ayuntamiento fueron alargadas por éste, en torno a tres afios (2003-2005),
motivadas por el pago de IBIS y certificados de las viviendas. En enero de 2006
habia 144 escrituras en tramite que se fueron firmando en paquetes. En este afio
y a principios 2007 estaban preparados los proyectos de las primeras viviendas a
rehabilitar, pendiente de concurso de las primeras 72 viviendas, no disponiendo
de la licencia de obras hasta el 2 de octubre. Las obras iniciadas en 2008 también
sufrieron el retraso de la licencia de obras que estuvieron cerca de un ano
esperandose. En 2009 habia 450 escrituras aprox. firmadas, 181 comunidades de
vecinos/as constituidas, ninguna fase de viviendas acabadas, muchas quejas de
los/as vecinos/as por las deficiencias en las obras (ventanas mal puestas,
filtraciones...), problemas con la empresa constructora y adjudicaciones a otras
empresas para que pudieran seguir con las obras.

En 2010 habia 500 escrituras, aprox., las circunstancias econdmicas
empezaron a cambiar y el ritmo de las obras también, la urgencia es poner las
ventanas y sellarlas y la Oficina Técnica de Rehabilitacion corre peligro de
continuidad. A finales de 2011 se esta pendiente de juicio con la empresa inicial,
se aprueba el pliego para adjudicar por procedimiento excepcional a cuatro
empresas que terminen las obras que tienen imperfectos. En cuanto a la oficina
desaparece, se centraliza todo en la Delegacion de Vivienda y se adquiere el
compromiso de mantener un contacto directo con el barrio para seguir con la
escrituracion y el IBIS. En 2012 se contindan las escrituras desde la Delegacion,
quedan obras pendientes, las intervenciones que se realizan desde la misma, son
destinadas a solventar los desperfectos ocasionados por la ejecucién de las obras
(ventanas superpuestas, retirada de escombros, cierre de arquetas, etc.) y a
poner en pie la situacidon administrativa del proceso de rehabilitacion, el nuevo
compromiso es acabar lo empezado.

Es a final de 2014 cuando se decide por un procedimiento de urgencia se
proceda a la contratacion de dos proyectos de viviendas pendientes de finalizar,
iniciandose en 2015 y sin la instalacion de ascensores. En 2016 AVRA aparece
como responsable de la gestidon de las escrituras. En 2017 se inicia una nueva
paralizacion de las obras, muchos problemas generados y no resueltos como,
humedades en las casas con los aislamientos levantados y, otros, como las
puertas de acceso a los patios, solucionados, por el riesgo evidente en que se
ponia a los/as vecinos/as en su seguridad. Desde entonces hasta 2022 lo que se
conoce es que hay unos pleitos pendientes con las empresas esperando que se
resuelvan y se pueda dar solucién a los problemas de aislamientos y juntas de
dilatacion, obras mal finalizadas y problemas de habitabilidad. En todo este
proceso que se ha expuesto no se ha hablado ni de la intervencidon en zonas



comunes, ni de la escrituracion y alternativas al area comercial, también previsto
en este Plan de Rehabilitacion Integral. Tampoco se menciona las miles de veces
que vecinos/as, agentes sociales y profesionales han preguntado por la solucion a
los problemas.

Desde entonces han pasado dos décadas, siete Delegados/as Territoriales
de la Junta de Andalucia, el Plan Andaluz de Vivienda 2003-2007, el Plan
Concertado de Vivienda y Suelo 2008-2012, Plan de Vivienda y Rehabilitacion de
Andalucia 2016-2020 y Plan Vive de Andalucia 2020-2030. Este ultimo, no da
respuesta a la situacion, ya que convierte a los Ayuntamientos en gestores e
intermediarios con las comunidades de vecinos/as, quienes tienen que
responsabilizarse de las obras, sin tener en cuenta las caracteristicas de la
poblacion y situacion de los vecindarios de estas zonas. (Hablamos del Programa
de Areas de Regeneracion y Renovacion urbana) y tampoco responde al
compromiso que se establecid con este barrio en cuanto a su rehabilitacién por
parte de la Junta de Andalucia. A Huelva el afio pasado llegaron 1,8 millones de €
para toda la provincia. https://www.huelvainformacion.es/provincia/Huelva-
recibe-millones-rehabilitacion-viviendas 0 1539446333.html sin que se
estableciera ninguna prioridad en cuanto a las necesidades de barriadas como el
Torrejon o el Programa Casa por Casa de Marismas del Odiel. (Otro compromiso
pendiente).

Con esta iniciativa queremos llamar la atencién sobre la historia de un
despropdsito que afecta a muchas familias de la Barriada del “Torrejéon” (Alcalde
Diego Sayago) tanto al Ayuntamiento de Huelva como a la Junta de Andalucia
para que dejen de mirar hacia un lado, intentando hacer desaparecer con esa
postura la realidad de un proceso mal hecho. Se trata de dignificar y convertir a la
barriada Alcalde Diego Sayago en un barrio de primera, palabras dichas y
repetidas en estos afnos y para ello es necesario presupuesto, recursos humanos
y sentido comdn ademas de una intervencidn social rigurosa y profesional.

Asi pues, desde Adelante Huelva (IU y Podemos) presentamos para su
aprobacién en Pleno el siguiente:

DICTAMEN

1.- Que el Ayuntamiento de Huelva, en el marco del Plan Integral del D5,
inste a la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio de
la Junta de Andalucia a:

- Desarrollo de un Plan especifico de Rehabilitacion de las Viviendas
de la Barriada El Torrejon, que permita finalizar las obras pendientes de
forma independiente a lo establecido en el Plan Vive 2020-2030.


https://www.huelvainformacion.es/provincia/Huelva-recibe-millones-rehabilitacion-viviendas_0_1539446333.html
https://www.huelvainformacion.es/provincia/Huelva-recibe-millones-rehabilitacion-viviendas_0_1539446333.html

- Dotar de manera especifica de presupuesto a dicho plan para la
finalizacidon del proceso de rehabilitacion de las viviendas pendientes de la
Barriada del Torrején (Alcalde Diego Sayago).

- Establecer una oficina permanente de Rehabilitacion de Viviendas
en la Barriada del Torrejon ( Alcalde Diego Sayago) para avanzar en la
finalizacion de la escrituracion, creacion de las comunidades de vecinos/as y
de las obras de las viviendas con los perfiles profesionales y técnicos
adecuados a las necesidades que trabaje desde el paradigma de la
pedagogia del habitat”.

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de todos los asistentes, que son
veinticinco, ACUERDA aprobar la Propuesta del Grupo Municipal ADELANTE
HUELVA (UNIDAS PODEMOS POR HUELVA) sobre viviendas dignas en la Bda. de
El Torrejon (Bda. Alcalde Diego Sayago) anteriormente transcrita, en sus justos
términos.

PUNTO 16°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO
MUNICIPAL MRH SOBRE INSTALACIONES DE CALISTENIA EN LOS
PARQUES DE LA CIUDAD.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidon Informativa de
Urbanismo, Medio Ambiente, Movilidad, Infraestructuras y Vivienda en sesion de
19 de enero de 2022, en relacidon con Propuesta del Grupo Municipal MRH:

“La calistenia es una actividad fisica y de entrenamiento basada en la
utilizaciéon del propio peso corporal, una disciplina que requiere de escasos
recursos econdmicos y que aporta grandes beneficios para quienes lo practican.

Se trata de una practica que en estos tiempos esta teniendo un crecimiento
exponencial como resultado de la pandemia, ya que la realizacién de deporte al
aire libre es cada vez mayor. Por tanto, para Mesa de la Ria es imprescindible que
el Ayuntamiento de Huelva dé respuesta a esta demanda de nuevos espacios para
su practica. Esta modalidad deportiva esta teniendo una importante aceptacion,
en especial entre los jovenes, a quienes se les puede ofrecer ademas una
alternativa de ocio divertida y saludable.

En Huelva existen instalaciones para la practica de la calistenia en el parque
Moret y en el parque Antonio Machado, una propuesta que para quien la practica
es insuficiente tanto en el nimero de instalaciones como el disefio de las mismas,
ya que en muchos casos son muy pequenas o de baja altura. Recientemente, el
Puerto de Huelva ha equipado el Paseo de la Ria con este tipo de aparatos.

Quienes practican este tipo de actividad demandan la creacion de parques



de calistenia y Street Workout, solicitando que se adapten a sus condiciones de
estatura, diametro adecuado de grosor y longitud apropiada para cada ejercicio,
ya que las que instalé el Ayuntamiento no son del todo seguras ni eficaces para
los ejercicios “calisténicos”.

Desde Mesa de la Ria insistimos también en la necesidad de crear circuitos
de running, una modalidad que aumentaria en adeptos si se aprovechara la
riqueza natural de los cabezos y de los parques urbanos. En estos circuitos, como
ya solicitamos en una mocion presentada en septiembre de 2017, y que fue
aprobada por el pleno, se instd al consistorio a instalar todo el equipamiento
necesario para la practica de esta modalidad deportiva.

Por todo ello, Mesa de la Ria de Huelva presenta para su aprobacion por el
Pleno del Ayuntamiento, en virtud del art. 60 y concordantes del Reglamento
Organico Municipal del Ayuntamiento de Huelva, la siguiente

PROPUESTA DE DICTAMEN:

PRIMERO.- Para que el Ayuntamiento de Huelva aumente el niumero de
instalaciones para la realizacidn de calistenia en los parques de la ciudad.

SEGUNDO.- Para que el Ayuntamiento en el proceso de seleccién y disefio
de las instalaciones para la calistenia tenga en cuenta a quienes realizan este tipo
de modalidad deportiva.

TERCERO.- Para que el Ayuntamiento mejore las actuales instalaciones de
calistenia que se encuentran en el parque Moret y parque Antonio Machado
teniendo en cuenta las peticiones realizadas por quienes practican este deporte
en Huelva”.

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de todos los asistentes, que son
veintidds, ACUERDA aprobar la Propuesta del Grupo Municipal MRH sobre
instalaciones de calistenia en los Parques de la ciudad anteriormente transcrita,
en sus justos términos.

PUNTO 18°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL CONCEJAL NO
ADSCRITO D. NESTOR MANUEL SANTOS GIL SOBRE ESTUDIO DE LA
CREACION DE AREAS RESERVADAS PARA ESTACIONAMIENTO Y
PERNOCTA PARA AUTOCARAVANAS Y CAMPERS EN HUELVA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comision Informativa de
Urbanismo, Medio Ambiente, Movilidad, Infraestructuras y Vivienda en sesion de
19 de enero de 2022, en relacion con Propuesta del Concejal no adscrito D.



Néstor Manuel Santos Gil:

“Desde que el sector turistico fuese uno de los mas golpeados por la
pandemia del COVID-19, con pérdidas estimadas de hasta 170.000 millones de
euros y una fuerte caida del empleo, la industria lucha por su recuperacion.

Mientras que las clasicas vacaciones de verano de sol y playa se vieron
frustradas para muchos por las continuas restricciones y el temor a las
aglomeraciones, otros empezaron a valorar alternativas de viaje que no se habian
planteado hasta la fecha y que ahora han cogido fuerza. Asi, las autocaravanas se
convirtieron en el plan perfecto para muchos el verano pasado y este afo la
tendencia sigue al alza.

Desde el inicio de la pandemia han sido muchas las personas que han
probado esta forma de viajar por primera vez, usuarios de otro tipo de turismo
que debido al contexto y medidas sanitarias ven en el turismo itinerante la mejor
opcion de viajar de forma flexible y autdnoma, mas improvisada y alejados de los
enclaves mas visitados, minimizando asi el contacto con los demas y disfrutando
de una vacaciones al aire libre.

Aunque las areas para pernoctar estan aumentando, lo cierto es que lo
hacen a un ritmo lento en comparacion con nuestros vecinos europeos y, sobre
todo, con el crecimiento del sector. En Europa el parque de autocaravanas supera
los 2,5 millones y se espera que, a este ritmo, en 2024 se desplacen de esta
forma cerca de 12 millones de turistas por todo el continente europeo.

En la actualidad hay en Espana un total de 982 areas de servicio en las que
esta permitido pernoctar con una autocaravana, a las que hay que sumar 160
campings que cuentan con una instalacidn especifica para autocaravanas y
furgonetas 'camper’.

Huelva es una de las regiones andaluzas mas desconocidas para los turistas
pero que mas interés ha despertado en los Ultimos afos. Ya sea por su
tranquilidad, por sus playas o por la cantidad de actividades al aire libre que
puedes realizar, lo cierto es que Huelva se perfila como un destino cada vez mas
atractivo. Si una ruta por Huelva es la mejor forma de descubrirla, hacerla en
autocaravana o furgoneta camper es la mejor forma de vivirla.

Hay tantas formas de viajar como personas estamos en el mundo y el
Turismo de Autocaravana sin duda es uno de ellos, que ademas en Espafia en
general esta cogiendo especial acogida, por lo que las ciudades y pueblos estan
adaptando zonas para conseguir que este tipo de turistas encuentren su lugar,
sus areas en las que poder disfrutar de su casa de cuatro ruedas. Cuentan con


https://www.autocaravanas.es/areas-de-autocaravanas/buscar/?areas_pais=espana&areas_comunidad&areas_provincia&areas_localidad&areas_pernocta=1

redes sociales para amantes del ecoturismo, con el objetivo de impulsar la
colaboracidon de esta comunidad de viajeros, un perfil de facebook donde se
informa de los posibles itinerarios "Subete al paisaje. Ruteando la vida” y también
con una app que cuando un usuario sube una foto a "“MocMoc Life”, la plataforma
asocia una localizacién de utilidad para los 'caravanistas' e indica donde se
deberia aparcar y qué servicios hay alrededor, ademas de alertar de ruidos o
posibles multas en la zona.

La Comunidad Auténoma de Andalucia, a través de la Agencia Publica de
Puertos, ha implantado una red de areas de estacionamiento reservadas para
autocaravanas en los puertos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Estas areas ofrecen, por su localizacion, la posibilidad de que las personas
usuarias disfruten de un entorno con espacios especialmente tranquilos y puedan
conocer paisajes unicos. Su facil acceso a los entornos urbanos, con zonas
comerciales y ludicas, aseguran la calidad de la seleccién de estas areas de
estacionamiento, apostando por la sostenibilidad, en concreto en las areas
existiran puntos de recarga para vehiculos eléctricos, incorporacion de iluminacion
alimentada por energia obtenida a partir de placas fotovoltaicas y la creacion de
espacios de calidad paisajistica.

Como demuestran los datos, cada vez aclamado por mas viajeros, el
caravaning se ha convertido en los Ultimos afos en todo un fendmeno en nuestro
pais, deberiamos prestar una mayor atencidon a que seria una importante fuente
de ingresos para Huelva, y como herramienta en sus estrategias destinadas a
desestacionalizar la actividad turistica.

Las cifras hablan por si solas y, segun estudios de mercado realizados por
el sector, el gasto medio realizado por los usuarios de autocaravanas o campers
fue en 2020 de 43,58 euros, donde las matriculaciones de autocaravanas rondan
anualmente las 9.000, aumentando cada temporada el nimero de personas que
alquilan o adquieren vehiculos de este tipo para sus viajes.

Segun la Asociacién Andaluza de Autocaravanistas -Asandac-, en Espafia
hay unas 50.000 autocaravanas y 150.000 autocaravanistas, siendo el perfil
medio de este tipo de viajeros una persona mayor de 40 anos, respetuosa con el
medioambiente, con un poder adquisitivo y un nivel cultural medio-alto y que
viaja unos 200 dias al afio haciendo un kilometraje medio anual de unos 20.000
kildmetros. Ademas, sitlUa en 94,3 euros el gasto diario que supone una
autocaravana en ruta.

En la provincia de Huelva hay Ayuntamientos que ya han apostado por este
sector, como es el caso de Gibraledn, Cumbres Mayores, Valverde del Camino, La
Palma del Condado o Sanlicar de Guadiana, que en los Ultimos afnos han
habilitado areas gratuitas para estacionamiento y pernocta de autocaravanas y



campers. A ellos se incorpora el de Puebla de Guzman, con el estreno de su
nueva area.

Yo Néstor Santos como CONCEJAL NO ADSCRITO DEL EXCMO
AYUNTAMIENTO DE HUELVA, presenta para su aprobacion en el Pleno Municipal
del mes de septiembre del 2021, en virtud del Art.60 y concordantes del
Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Huelva la siguiente:

PROPUESTA DICTAMEN:

Primera y Unica: que nuestro Consistorio realice un estudio de viabilidad
sobre la conveniencia de crear areas reservadas para estacionamiento y pernocta
de autocaravanas y campers en Huelva por el beneficio que supondria para la
comunidad de usuarios y que supondria a largo plazo un beneficio para el turismo
y el comercio de Huelva”.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor el Alcalde, los trece Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE, los cuatro Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, la Concejal
presente del Grupo Municipal UNIDAS PODEMOS POR HUELVA, el Concejal
presente del Grupo Municipal VOX y los Concejales no adscritos D. Néstor Manuel
Santos Gil y D. Jesus Amador Zambrano y se abstiene el Concejal presente del
Grupo Municipal MRH, por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintidds
votos a favor y una abstencion, ACUERDA aprobar la Propuesta del Concejal no
adscrito D. Néstor Manuel Santos Gil sobre estudio de la creacidon de areas
reservadas para estacionamiento y pernocta para autocaravanas y campers en
Huelva anteriormente transcrita, en sus justos términos.

PUNTO 19°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DE MODIFICACION
DEL COMPROMISO DE GASTOS ADOPTADO CON FECHA 31 DE MAYO DE
2021 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
GENERAL DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS DEPENDIENTES DE
ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO (EXPTE. 17/2021).

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comision Informativa de
Economia, Hacienda, Régimen Interior, Desarrollo Econémico y Comercio en
sesion de 19 de enero de 2022, en relacion con la siguiente Propuesta de la
Concejal Delegada del Area de Hacienda y Patrimonio D2 Eva M@ del Pino Garcia:

“Visto el pliego de prescripciones técnicas redactado por el Jefe de Seccion
de Obras y Mantenimiento de edificios Municipales, D. Pedro Borrego Carrasco y
el Jefe de Servicio de Infraestructura y Servicios Publicos, D. Manuel Garrido

GOmez para la contratacion SERVICIO DE MANTENIMIENTO GENERAL DE LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS DEPENDIENTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE



HUELVA, con un presupuesto 329.243,92 euros mas el IVA por importe de
69.141,22 euros, ascendiendo a un importe total de 398.385,14 euros y un valor
estimado de 658.487,84 euros, en los términos previstos en el articulo 101 de la
Ley de Contratos del Sector Publico, 9/2017 de 8 de noviembre, para una
duracién de dos afios, y una Unica prorroga de dos afos, se adoptd mediante
acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno reunido en sesidn ordinaria de fecha 31
de mayo de 2021, el correspondiente compromiso de consignar en los
presupuestos de los afos 2022, 2023, 2024 y 2025 (del 1 de enero al 30 de
septiembre), las cantidades necesarias y suficientes para hacer frente al gasto
que originaria este contrato.

Visto que con fecha 02 de diciembre de 2021 se ha recibido informe del
Jefe de Seccion de Obras y Mantenimiento de edificios Municipales, D. Pedro
Borrego Carrasco y el Jefe de Servicio de Infraestructura y Servicios Publicos, D.
Manuel Garrido Gomez con el VOBO de la Concejal Delegada del Area de Habitat
Urbano e Infraestructuras, Esther Cumbrera Leandro en el siguiente sentido:

“Que consta la correspondiente Retencidn de Créditos por importe
de 49.798,14 euros, de fecha 9 de abril de 2021, cantidad suficiente para
los gastos de la licitacibn en el presente ejercicio, asi como el
correspondiente Acuerdo del compromiso de gastos plurianual del Pleno de
la Corporacion (31 de mayo de 2021) para los ejercicios:

e AN02022: 199.192,57 euros.

e AR02023: 199.192,57 euros.

e An02024: 199.192,57 euros.

e  Ano 2025 (del 1 de enero al 30 de septiembre): 149.394,43
euros.

El contrato se ha formalizado en documento administrativo con la
empresa INGEMONT TECNOLOGIAS, S.A. (A91614263) el 16 de noviembre
de 2021 por importe (clausula segunda del contrato formalizado) de
329.243,92 euros mas 69.141,22 euros de IVA, lo que supone un importe
total de 398.385,14 euros para los dos anos de duracién, contados a partir
del dia siguiente a la formalizacién del contrato (clausula cuarta del
contrato), siendo susceptible de una prorroga de dos afos, y con arreglo a
lo dispuesto en las clausulas de los distintos pliegos que rigen dicho
contrato, el Técnico que suscribe INFORMA de las imputaciones
presupuestarias una vez formalizado:

Presupuesto 2021 (del 17 de noviembre al 31 de diciembre):
24.345,65 euros

Presupuesto 2022: 199.192,57 euros
Presupuesto 2023: 199.192,57 euros
Presupuesto 2024: 199.192,57 euros



Presupuesto 2025 (del 1 de enero al 16 de noviembre): 174.846,92
euros.

Y por consiguiente, solicita procedan a liberar del los créditos retenidos
del ejercicio 2021 la cantidad de 25.452,49 euros, en la partida
presupuestaria 900/1522/21290 CONSERVACION Y MEJORAS DE
EDIFICIOS, y consignarla en el ejercicio 2025, resultando en el ejercicio
2021 la cantidad de 24.345,65 euros en los ejercicios 2022, 2023y 2024 la
cantidad de 199.192.57 euros respectivamente y en el ejercicio 2025 la
cantidad de 174.846,92 euros tras haberse formalizado el contrato en fecha
16 de noviembre de 2021, todo ello con objeto de adecuar el compromiso
de gastos a la ejecucion real del contrato”

Visto el informe Juridico de la Jefe de Seccion del Departamento de
Contratacion y Compras, D2. Begofia Gonzalez Pérez de Ledn, conformado por el
Secretario General, en el que se concluye:

“Procede modificar el compromiso de gastos adoptado con fecha 31
de mayo de 2021 por el Excmo. Ayuntamiento Pleno para la contratacion
del servicio de mantenimiento general de las instalaciones deportivas
dependientes del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, para adaptarlo a la
ejecucion real el contrato, formalizado con fecha de 16 de noviembre de
2021, de conformidad con el informe emitido por el Jefe de Seccién de
Obras y Mantenimiento de edificios Municipales, D. Pedro Borrego Carrasco
y del Jefe de Servicio de Infraestructura y Servicios Publicos, D. Manuel
Garrido Gdmez con el VOBO de la Concejal Delegada del Area de Habitat
Urbano e Infraestructuras, Esther Cumbrera Leandro en el siguiente
sentido:

Liberar del ejercicio de 2021 la cantidad de 25.452,49 euros, IVA
incluido, e incrementar la cantidad comprometida en el ejercicio 2025 (del 1
de enero al 16 de noviembre), resultando con dicha modificacion una
consignacion de las siguientes cantidades:

Presupuesto 2021 (del 17 de noviembre al 31 de diciembre):
24.345,65 euros

Presupuesto 2022: 199.192,57 euros

Presupuesto 2023: 199.192,57 euros

Presupuesto 2024: 199.192,57 euros

Presupuesto 2025 (del 1 de enero al 16 de noviembre): 174.846,92
euros.”

Visto el informe favorable de Intervencién de fecha 20 de diciembre de
2021 en el siguiente sentido: “Que consta informe de fecha 20 de diciembre de



2021, emitido por la Jefe de Seccidon del Departamento de Contratacién, DA.
Begofia Gonzalez Pérez de Ledn, y conformado por el Secretario General del
Ayuntamiento de Huelva, D. Felipe Albea Carlini, en el que concluye que
“Procede, modificar el compromiso de gastos adoptado con fecha 31 de mayo de
2021, por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, para la contratacion del servicio de
mantenimiento general de las instalaciones deportivas dependientes del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva, para adaptarlo a la ejecucidon real del contrato,
formalizado con fecha 16 de noviembre de 2021, le conformidad con el informe
emitido por el Jefe de Seccidn de Obras y Edificios Municipales, D. Pedro Borrego
Carrasco conformado por el Jefe de Servicio de Infraestructura y Servicios
Publicos, D. Manuel Garrido Gdmez y con el VO B de la Concejal Delegada de
Habitat Urbano e Infraestructura, D2. Esther Cumbrera Leandro, en el siguiente
sentido: Presupuesto 2021 (del 17 de noviembre al 31 de diciembre): 24.345,65 €
Presupuesto 2022: 199.192,57 € Presupuesto 2023: 199.192,57 € Presupuesto
2024: 199.192,57 € Presupuesto 2025 (del 1 de enero al 16 de noviembre):
174.846,92 €" Que a la vista de los informes obrantes procede aprobar la
modificacion del compromiso de gastos en su dia adoptado.”

Se propone la adopcién al Excmo. Ayuntamiento Pleno del siguiente
ACUERDO:

Aprobar la modificacién del compromiso de gastos adoptado con fecha 31
de mayo de 2021 por el Excmo. Ayuntamiento Pleno para la contratacion del
servicio de mantenimiento general de las instalaciones deportivas dependientes
del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, para adaptarlo a la ejecuciéon real el
contrato, formalizado con fecha de 16 de noviembre de 2021, de conformidad con
el informe emitido por el Jefe de Seccidn de Obras y Mantenimiento de edificios
Municipales, D. Pedro Borrego Carrasco y del Jefe de Servicio de Infraestructura y
Servicios Publicos, D. Manuel Garrido Gomez con el VOB° de la Concejal
Delegada del Area de Habitat Urbano e Infraestructuras, Esther Cumbrera
Leandro en el siguiente sentido:

Liberar del ejercicio de 2021 la cantidad de 25.452,49 euros, IVA incluido, e
incrementar la cantidad comprometida en el ejercicio 2025 (del 1 de enero al 16
de noviembre), cantidades necesarias y suficientes para hacer frente al gasto que
originan este contrato, segun las cuantias que a continuacion se sefalan:

-Expte. 17/2021: Servicio de mantenimiento general de las instalaciones
deportivas dependientes del Excmo. Ayuntamiento de Huelva.

Presupuesto 2021 (del 17 de noviembre al 31 de diciembre): 24.345,65
euros



Presupuesto 2022: 199.192,57 euros

Presupuesto 2023: 199.192,57 euros

Presupuesto 2024: 199.192,57 euros

Presupuesto 2025 (del 1 de enero al 16 de noviembre): 174.846,92 euros”.

Sometido el asunto a votacidn ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:



votan a favor el Alcalde, los treces Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE vy el Concejal presente del Grupo Municipal MRH, vota en contra la Concejal
presente del Grupo Municipal UNIDAS PODEMOS POR HUELVA vy se abstienen los
cuatro Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, el Concejal presente del
Grupo Municipal VOX y los Concejales no adscritos D. Néstor Manuel Santos Gil y
D. Jesus Amador Zambrano, por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de
quince votos a favor, un voto en contra y siete abstenciones, ACUERDA aprobar
la Propuesta de la Concejal Delegada del Area de Hacienda y Patrimonio
anteriormente transcrita, en sus justos términos.

PUNTO 20°, DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE APROBACION
INICIAL DE LA MODIFICACION DEL ART. 27 DEL VIGENTE
REGLAMENTO DE FUNCIONARIOS Y DEL CONVENIO COLECTIVO DEL
PERSONAL LABORAL DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comision Informativa de
Economia, Hacienda, Régimen Interior, Desarrollo Econdmico y Comercio en
sesion de 19 de enero de 2022, en relacién con la siguiente Propuesta del
Teniente de Alcalde Delegado del Area de Régimen Interior, Recursos Humanos y
Modernizacion Digital D. José Fernandez de los Santos:

“Que el ultimo parrafo del Art. 27 del vigente Reglamento de Funcionarios y
Convenio Colectivo del Personal Laboral del Excmo. Ayuntamiento de Huelva
determina que: “...Los Servicios que deban prestarse las noches del dia 24 y 31
de diciembre y las mafanas y tardes del dia 25 de diciembre y 1 de enero, seran
realizadas por el personal asignado por cuadrante con caracter obligatorio, no
obstante, podran ser sustituidos por aquellos que voluntariamente deseen
prestarlos. Dichos servicios se retribuiran con una gratificacion de 98,09 euros
(16.320 ptas), siendo abonados en la ndmina de mes de Enero. Las horas
trabajadas las noches del 24 y 31 de diciembre, tendran la consideracién de
servicios extraordinarios y seran abonados como tal.”

Que en la Mesa General de Negociacion de 2 de diciembre de 2021, de
conformidad con lo establecido en el Art. 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, se dictamind favorablemente por unanimidad
modificar el Ultimo parrafo del Art. 27 del vigente Reglamento de Funcionarios y
Convenio Colectivo del Personal Laboral del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
los siguientes términos:

“...Los Servicios que deban prestarse las noches del dia 24 y 31 de
diciembre y las mafianas y tardes del dia 25 de diciembre y 1 de enero,
seran realizadas por el personal asignado por cuadrante con caracter
obligatorio, no obstante, podran ser sustituidos por aquellos que



voluntariamente deseen prestarlos o por el personal que por necesidades
de servicio, lo realicen por disponibilidad y/o cualquier otro tipo de servicio
extraordinario.

Dichos servicios se retribuiran con una gratificacion de 103.48 euros por
trabajador (afio 2021), siendo abonados en la ndmina de mes de Enero. Las
horas trabajadas las noches del 24 y 31 de diciembre, tendran la
consideracion de servicios extraordinarios y seran abonados como tal.”

Por todo ello, se Propone al Ayuntamiento Pleno que acuerde:

1.- Aprobar inicialmente la modificacion del dltimo parrafo del Art. 27 del
Reglamento de Funcionarios y Convenio Colectivo del Personal Laboral del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva en los siguientes términos:

“...Los Servicios que deban prestarse las noches del dia 24 y 31 de
diciembre y las mafianas y tardes del dia 25 de diciembre y 1 de enero,
seran realizadas por el personal asignado por cuadrante con caracter
obligatorio, no obstante, podran ser sustituidos por aquellos que
voluntariamente deseen prestarlos o por el personal que por necesidades
de servicio, lo realicen por disponibilidad y/o cualquier otro tipo de servicio
extraordinario.

Dichos servicios se retribuiran con una gratificacion de 103.48 euros por
trabajador (afio 2021), siendo abonados en la ndmina de mes de Enero. Las
horas trabajadas las noches del 24 y 31 de diciembre, tendran la
consideracion de servicios extraordinarios y seran abonados como tal.”

2.- Someter el Acuerdo a exposicion publica durante 30 dias, mediante su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos,
entendiéndose definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces provisional si
no las hubiere.”

Consta en el expediente informe del Jefe del Servicio de Personal, Recursos
Humanos y Prevencién de Riesgos Laborales, D. Fernando Rodelas Pinto,
conformado por el Secretario General, D. Felipe Albea Carlini, en concepto de
asesoramiento legal preceptivo de fecha 27 de diciembre de 2021, que dice lo que
sigue:

“Que el ultimo parrafo del Art. 27 del vigente Reglamento de Funcionarios y
Convenio Colectivo del Personal Laboral del Excmo. Ayuntamiento de Huelva
determina que: “...Los Servicios que deban prestarse las noches del dia 24 y 31
de diciembre y las mafianas y tardes del dia 25 de diciembre y 1 de enero, seran
realizadas por el personal asignado por cuadrante con caracter obligatorio, no
obstante, podran ser sustituidos por aquellos que voluntariamente deseen



prestarlos. Dichos servicios se retribuiran con una gratificacion de 98,09 euros
(16.320 ptas), siendo abonados en la ndmina de mes de Enero. Las horas
trabajadas las noches del 24 y 31 de diciembre, tendran la consideracion de
servicios extraordinarios y seran abonados como tal.”

Que en la Mesa General de Negociacion de 2 de diciembre de 2021, de
conformidad con lo establecido en el Art. 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, se dictamind favorablemente por unanimidad
modificar el Ultimo parrafo del Art. 27 del vigente Reglamento de Funcionarios y
Convenio Colectivo del Personal Laboral del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
los siguientes términos:

“...Los Servicios que deban prestarse las noches del dia 24 y 31 de
diciembre y las mafianas y tardes del dia 25 de diciembre y 1 de enero,
seran realizadas por el personal asignado por cuadrante con caracter
obligatorio, no obstante, podran ser sustituidos por aquellos que
voluntariamente deseen prestarlos o por el personal que por necesidades
de servicio, lo realicen por disponibilidad y/o cualquier otro tipo de servicio
extraordinario.

Dichos servicios se retribuiran con una gratificacion de 103.48 euros
por trabajador (afio 2021), siendo abonados en la ndmina de mes de Enero.
Las horas trabajadas las noches del 24 y 31 de diciembre, tendran la
consideracion de servicios extraordinarios y seran abonados como tal.”

Que la tramitacidn de este expediente, de conformidad con lo dispuesto en
el Art. 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, requerird aprobacién inicial, exposicion al publico durante 30 dias y
aprobacidon definitiva expresa en el supuesto de que hubiere alegaciones,
entendiéndose definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces provisional si
no las hubiere.

Ademas, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 90 del Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores y el Real Decreto 713/2010, de 28 de
mayo sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de Trabajo, el acuerdo
una vez aprobado debera ser remitido a la autoridad laboral, en el plazo de 15
dias, a los efectos de registro y depdsito.

Que de conformidad con lo establecido en el parrafo 4. del Art. 133 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, al tratarse de una modificacion de normas que regulan
las condiciones laborales del propio personal del Excmo. Ayuntamiento de Huelva,
no son preceptivos los tramites previos de consulta, audiencia e informacion



publicas previstos en dicho articulo 133.

Que revisado el contenido de las modificaciones propuestas al Reglamento
de Funcionarios y Convenio Colectivo del Personal Laboral del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva objeto del presente informe, no se aprecia que el mismo
sea contrario a la normativa vigente”.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor el Alcalde, los trece Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE, la Concejal presente del Grupo Municipal UNIDAS PODEMOS POR HUELVA,
el Concejal presente del Grupo Municipal MRH, el Concejal presente del Grupo
Municipal VOX y los Concejales no adscritos D. Néstor Manuel Santos Gil y D.
JesUs Amador Zambrano y se abstienen los cuatro Concejales presentes del Grupo
Municipal del PP, por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de diecinueve
votos a favor y cuatro abstenciones, ACUERDA aprobar la Propuesta del
Teniente de Alcalde Delegado del Area de Régimen Interior, Recursos Humanos y
Modernizacion Digital anteriormente transcrita, en sus justos términos.

PUNTO 21° DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO
MUNICIPAL DEL PP SOBRE APOYO DE LAS INFRAESTRUCTURAS DE
COMUNICACIONES NECESARIAS PARA EL DESARROLLO ECONOMICO
DEL PUERTO DE HUELVA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comision Informativa de
Economia, Hacienda, Régimen Interior, Desarrollo Econdmico y Comercio en
sesion de 19 de enero de 2022, en relacion con la siguiente Propuesta del Grupo
Municipal del PP:

“La provincia de Huelva necesita mas inversiones en infraestructuras para
favorecer el desarrollo econdmico y social de nuestra tierra. Son varios los
estudios que demuestran que el déficit inversor en nuestra tierra es historico y
lastra el crecimiento y el bienestar de una ciudad y una provincia, privilegiada en
recursos naturales, pero olvidada en materia de infraestructuras de comunicacion.

Para el préximo 4 de marzo se ha convocado una nueva manifestacion para
exigir a las Administraciones que tenga en cuenta a Huelva en sus planes de
inversion con el fin de paliar el déficit de infraestructuras de comunicacion.
Convocada por la Plataforma “Y Huelva cuando” pretende ser un punto de
inflexion en la cuestidn, emulando a la historica manifestacion del 3 de marzo que
hizo posible la llegada de la Universidad de Huelva.

El Pleno del Ayuntamiento de Huelva se ha manifestado a favor de esta
reivindicacidn mostrando su apoyo a propuestas de varios grupos municipales. La



mayoria de estas propuestas de dictamen han contado con el apoyo casi unanime
de todos los representantes del pleno, de ahi que sea necesario alcanzar un
acuerdo, en forma de declaracion institucional, antes de la citada manifestacion.

Mientras tanto hay instituciones de la provincia que siguen desarrollando su
actividad de manera brillante como el Puerto de Huelva, que ha sabido recuperar
Su pujanza econdmica pese a la pandemia y que es un ejemplo de compromiso
con la inversidon y el desarrollo econdmico de la ciudad de Huelva y de su
provincia.

El Puerto de Huelva es un aliado en la reclamacién de mas y mejores
inversiones en infraestructuras. Su posicidn estratégica y su solvencia econémica
son una garantia para favorecer la llegada de vias de comunicacion por carretera
y ferrocarril. Este Pleno ya aprob6 una propuesta de este Grupo Municipal Popular
en apoyo de la inclusidon de nuestra ciudad en la Plataforma del Ramal Central de
conexion con el Corredor del Atlantico.

Se cumple un afo desde la inclusién de Huelva, gracias a su Puerto, como
miembro de pleno derecho del Corredor del Atlantico, que supone estar dentro de
uno de los 9 corredores prioritarios de la Red Transeuropea de Transporte con un
horizonte de inversiones a ejecutar hasta el 2030.

Asimismo, los fondos europeos Next Generation son el instrumento de
recuperacion econdmica que ha desarrollado la Unidn Europea con el fin de dar
una respuesta inversora a la crisis econdmica provocada por la pandemia
COVID19. Por tanto, existen las condiciones y los instrumentos y mecanismos de
financiacidon para que lleguen de una vez las inversiones a Huelva y se reduzca el
déficit historico de inversiones con esta ciudad y su provincia.

El Plan de Empresa del Puerto de Huelva recoge una serie de peticiones
solicitando inversiones necesarias para el desarrollo de su actividad comercial,
portuaria y logistica. El objetivo es aumentar la capacidad de las actuales
infraestructuras con el fin de aumentar el crecimiento en los traficos, evitando un
posible cuello de botella provocado por la ausencia de obras de comunicacion
imprescindibles para la actividad portuaria.

En concreto se solicitan las siguientes obras de comunicacion:

- Tercer carril, en toda su extensién de la A-49 autovia que une a la ciudad
de Huelva con la de Sevilla.

- El desarrollo de las obras ferroviarias de conexion con el Corredor del
Atlantico.

- La rotonda de acceso al puerto exterior en La Rabida y el nuevo puente



sobre el Rio Tinto que une a la ciudad de Huelva con la ciudad hermana de
Palos de la Frontera.

- Asimismo, el cierre Sur de la SE-40 que afecta al trafico rodado con la
provincia de Huelva, al tratarse de un cuello de botella en la conexidn de
nuestros productos con el resto de Espaia.

Con la realizacion de estas obras de infraestructuras se asegura el
crecimiento econdmico no solo del Puerto de Huelva, sino de todas las empresas
de nuestra ciudad y provincia. De ahi que abogamos porque una institucion tan
importante como el Puerto de Huelva reciba el respaldo del pleno de la ciudad de
Huelva en estas reivindicaciones que van en beneficio de todos.

Por todo ello, proponemos al Pleno los siguientes;
ACUERDOS

1. Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva se una a las reivindicaciones
de mas y mejores inversiones en infraestructuras para la provincia de Huelva
reclamadas por la Plataforma “Y Huelva cuando”.

2. Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva se una a las reivindicaciones del
Puerto de Huelva en reclamo de obras de mejora de las infraestructuras de
carretera y ferroviarias claves para el desarrollo de la actividad portuaria, logistica y
comercial de la ciudad y la provincia de Huelva.

3. Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva se una a las reivindicaciones del
Puerto de Huelva para la mejora de la conexidn por carretera con la provincia de
Sevilla con la ampliacidn del tercer carril en todo su recorrido de la A49. Asimismo
se solicita que se termine el cierre Sur de la SE-40 que afecta al trafico rodado con
la provincia de Huelva.

4. Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva se una a las reivindicaciones del
Puerto de Huelva para la mejora de la conexion ferroviaria de la provincia de Sevilla
desarrollando las infraestructuras necesarias para conectarnos con el corredor del
Atlantico.

5. Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva se una a las reivindicaciones del
Puerto de Huelva para la construccion de un nuevo puente sobre el Rio Tinto que
une a Huelva con la ciudad hermana de Palos de la Frontera, asi como las obras de
la rotonda de acceso a La Rabida.

6. Que el Ayuntamiento de Huelva incluya dentro de la revision del Plan
General de Ordenacidn Urbana, que estd promoviendo, la mejora de estas obras de



infraestructuras, asi como la mejor conexion con el Puerto de Huelva y sus
instalaciones en concreto con la zona del Muelle de Levante y con la Zona de
Actividades Logisticas del Puerto de Huelva”.

La Concejal del Grupo Municipal del PP D2 M2 del Pilar Marin Mateos acepta
la Propuesta planteada en el transcurso del debate por el Portavoz del Grupo
Municipal del PSOE, por lo que se somete a votacion ordinaria la Propuesta inicial
con dicha enmienda formulada “in voce”, conforme a lo previsto en el art. 86.5
del vigente Reglamento Organico Municipal.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor el Alcalde, los trece Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE, los cuatro Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, el Concejal
presente del Grupo Municipal de Cs, el Concejal presente del Grupo Municipal
MRH, el Concejal presente del Grupo Municipal VOX y el Concejal no adscrito D.
Néstor Manuel Santos Gil y se abstienen la Concejal presente del Grupo Municipal
UNIDAS PODEMOS POR HUELVA y el Concejal no adscrito D. Jesis Amador
Zambrano, por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintidds votos a
favor y dos abstenciones, ACUERDA aprobar la Propuesta del Grupo Municipal
del PP sobre apoyo de las infraestructuras de comunicaciones necesarias para el
desarrollo econdmico del Puerto de Huelva anteriormente transcrita, con la
enmienda planteada "“in voce” en el transcurso del debate por el Portavoz del
Grupo Municipal del PSOE, y por tanto:

1. Que el Pleno del Ayuntamiento de Huelva se una a las reivindicaciones
de mas y mejores inversiones en infraestructuras para la provincia de Huelva
reclamadas por la Plataforma “Y Huelva cuando”.

2. Que el Puerto de Huelva se una a las reivindicaciones del Ayuntamiento
de Huelva en reclamo de obras de mejora de las infraestructuras de carretera y
ferroviarias claves para el desarrollo de la actividad portuaria, logistica y comercial
de la ciudad y la provincia de Huelva.

3. Que el Puerto de Huelva se una a las reivindicaciones del Ayuntamiento
de Huelva para la mejora de la conexidn por carretera con la provincia de Sevilla
con la ampliacidon del tercer carril en todo su recorrido de la A49. Asimismo se
solicita que se termine el cierre Sur de la SE-40 que afecta al trafico rodado con la
provincia de Huelva.

4. Que el Puerto de Huelva se una a las reivindicaciones del Ayuntamiento
de Huelva para la mejora de la conexion ferroviaria de la provincia de Sevilla
desarrollando las infraestructuras necesarias para conectarnos con el corredor del
Atlantico.



5. Que el Puerto de Huelva se una a las reivindicaciones del Ayuntamiento
de Huelva para la construccién de un nuevo puente sobre el Rio Tinto que une a
Huelva con la ciudad hermana de Palos de la Frontera, asi como las obras de la
rotonda de acceso a La Rabida.

6. Que el Ayuntamiento de Huelva incluya dentro de la revisién del Plan
General de Ordenacion Urbana, que esta promoviendo, la mejora de estas obras
de infraestructuras, asi como la mejor conexién con el Puerto de Huelva y sus
instalaciones en concreto con la zona del Muelle de Levante y con la Zona de
Actividades Logisticas del Puerto de Huelva.

PUNTO 22°, PROPUESTA DE’MODIFICACI(')N DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL PARA LA CREACION DE LA PLAZA DE INTENDENTE DEL
SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS.

_ Se da cuenta de la siguiente Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado
del Area de Régimen Interior, Recursos Humanos y Modernizacion Digital D. José
Fernandez de los Santos:

A. "Las Corporaciones Locales pueden y deben poder definir por si mismas las
estructuras administrativas con las que pretenden dotarse, con objeto de
adaptarlas a sus necesidades especificas a fin de permitir una gestion
eficaz. Se reconoce a las Entidades Locales la posibilidad de montar una
estructura organizativa adecuada a sus necesidades y problematica.

En esta linea, como quiera que resulta necesario actualizar la plantilla de
personal funcionario para fortalecer el Servicio de Extincién de Incendios y
para adecuarla a las necesidades que durante estos afios han surgido y
especialmente por la nueva organizacién municipal, se eleva la siguiente
propuesta:

La creacion de una Plaza de Intendente del Servicio de Extincion de
Incendios, reservada al turno de promocion interna.

FUNCIONARIO
DENOMINACION No SUB SUB z
DE LAS PLAZAS | PLAZAS | ORUPO | Gpypo | ESCALA | pscaia | CLASE | CATEGORIA
Intendente de ) A Al Admon. Servicios | Extincion Intendente
Bomberos* Especial Especiales | Incendios | de Bomberos
TOTAL “A1” 1 A Al

*Promocion Interna

B. Que de conformidad con los articulos 49, 70.2 y 90 de la Ley 7/1985, de 2




de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, 126 del R. D. Legis.
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprobd el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, la citada
propuesta supone la modificacién de la plantilla de funcionarios y del
personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, y por tanto,
requiere el cumplimiento de los tramites establecidos para la
modificacién presupuestaria”.

Consta en el expediente informe del Jefe de Servicio de Personal, Recursos
Humanos y Prevencién de Riesgos Laborales, D. Fernando Rodelas Pinto,
conformado por el Secretario General, D. Felipe Albea Carlini, en concepto de
asesoramiento legal preceptivo, con fecha 19 de enero de 2022, que dice lo que
sigue:

“Las Plantillas deberan responder a los principios de racionalidad, economia
y eficiencia y establecerse de acuerdo con la ordenacion general de la economia,
sin que los gastos de personal puedan rebasar los limites que se fijen con caracter
general. Se adjunta en el expediente la Plantilla con los cambios operados sobre
la misma.

En relaciéon a la modificacidn propuesta sobre la Plantilla, la creacién de
nuevas plazas supone dotar de mayor operatividad y racionalidad a la
administracion municipal, cubriendo el déficit estructural existente en
determinadas areas.

La creacidn de plazas se suele distinguir entre la creacién y la provisiéon de
los puestos de trabajo. El articulo 126 del RDLeg 781/1986, de 18 de abiril, por el
que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local -TRRL-, sefiala que:

“1. Las plantillas, que deberan comprender todos los puestos de
trabajo debidamente clasificados reservados a funcionarios, personal laboral
y eventual, se aprobaran anualmente con ocasion de la aprobacion del
Presupuesto y habran de responder a los principios enunciados en el
articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. A ellas se uniran los
antecedentes, estudios y documentos acreditativos de que se ajustan a los
mencionados principios.

2. Las plantillas podran ser ampliadas en los siguientes supuestos:

a) Cuando el incremento del gasto quede compensado mediante Ia
reduccion de otras unidades o capitulos de gastos corrientes no
ampliables.

b) Siempre que el incremento de las dotaciones sea consecuencia del



establecimiento o ampliacion de servicios de caracter obligatorio que
resulten impuestos por disposiciones legales.

c) Lo establecido en este apartado sera sin perjuicio de las limitaciones
especificas contenidas en leyes especiales o coyunturales.

3. La modificacion de las plantillas durante la vigencia del
Presupuesto requerira el cumplimiento de los tramites establecidos
para la modificacion de aquél.

4. Las relaciones de los puestos de trabajo, que tendran en todo caso
el contenido previsto en la legislacién basica sobre funcion publica, se
confeccionaran con arreglo a las normas previstas en el articulo 90.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril.”

Que tal como consta en la propuesta, la plaza creada se limita para su
cobertura por promocion interna para cubrir las necesidades existentes en el
Servicio de Extincidon de Incendios.

Que la citada propuesta ha sido objeto de negociacion, de conformidad con
lo establecido en el Art. 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, en la sesidn extraordinaria de la Mesa General de Negociacion
celebrada el dia 2 de diciembre de 2021, con pronunciamiento favorable.

Que consta en el expediente Retenciones de crédito suficientes para
atender el coste de la propuesta.

Que de conformidad con los articulos 49, 70.2 y 90 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, 126 del R. D. Legis.
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprobd el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, la citada propuesta
supone la modificacidon de la plantilla de Funcionarios y del personal laboral del
Excmo. Ayuntamiento de Huelva, y por tanto, requiere el cumplimiento de los
tramites establecidos para la modificacidon presupuestaria, es decir:

a. Aprobacion inicial por el Pleno.

b. Informacion publica mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia por un plazo de 15 dias habiles, durante los cuales los interesados
podran examinar el expediente y presentar reclamaciones ante el Pleno.

c. Resolucidén de todas las reclamaciones presentadas dentro del plazo y
aprobacion definitiva por el Pleno. En el caso de que no se hubiera
presentado ninguna reclamacioén, se entendera definitivamente adoptado
el acuerdo hasta entonces provisional.



d. Publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia del acuerdo definitivamente
aprobado.

Por todo ello, la propuesta de creacidon de la plaza de Intendente del
S.E.I.S objeto del presente informe, a nuestro juicio da cumplimiento a lo
establecido en la normativa aplicable (Arts 49, 70.2 y 90 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y el Art. 126 del RDLeg
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local en consonancia con
los Arts. 25y 26. 1 d) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local )”.

Por ultimo, consta en el expediente informe de la Interventora Accidental
D2 Lourdes de la Corte Dabrio de fecha 21 de enero de 2022, que dice lo que
sigue:

“Primero: Que el alcance del presente informe se ha visto condicionado por
la premura con la que hemos tenido que realizarlo (para el mismo dia en que se
solicita). En todo caso, recuérdese que los informes, genéricamente, se evacuaran
en el plazo de diez dias (articulo 80 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

Segundo: Que debe seguirse para su aprobacidon el procedimiento
establecido en el Informe emitido por el Técnico Responsable del Departamento
de Personal, sefalando en el mismo “... la propuesta de creacion de la plaza de
Intendente del S.E.I.S objeto del presente informe, a nuestro juicio da
cumplimiento a lo establecido en la normativa aplicable (Arts 49, 70.2 y 90 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y el Art. 126
del RDLeg 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local en consonancia
con los Arts. 25y 26. 1 d) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local).

Por lo expuesto, y sin perjuicio de mejor criterio fundado en derecho queda
conformado el presente informe”.

Tercero: Que en la propuesta fiscalizada se encuentra sometida a lo
estipulado en las Leyes de los Presupuestos Generales del Estado, que vienen
estableciendo limites al incremento de las retribuciones del personal al servicio del
Sector Publico. Por lo tanto, debe acreditarse en el expediente que las
retribuciones contempladas en la propuesta se adaptan a lo que se deriva del
contenido de las citadas Leyes.

Cuarto: Que si la creacion de plazas supone un incremento del gasto para
este Ayuntamiento, debera producirse una reduccion por el mismo importe en



otras partidas, de conformidad con el Plan de Ajuste en vigor”.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor el Alcalde y los trece Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE, votan en contra la Concejal presente del Grupo Municipal UNIDAS
PODEMOS POR HUELVA, el Concejal presente del Grupo Municipal MRH vy el
Concejal no adscrito D. Jesus Amador Zambrano y se abstienen los cuatro
Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, los dos Concejales presentes del
Grupo Municipal de Cs, el Concejal presente del Grupo Municipal VOX y el
Concejal no adscrito D. Néstor Manuel Santos Gil, por lo que el Ayuntamiento
Pleno, por mayoria de catorce votos a favor, tres votos en contra y ocho
abstenciones, ACUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado
del Area de Régimen Interior, Recursos Humanos y Modernizacion Digital
anteriormente transcrita, y por tanto:

10, Aprobar inicialmente la modificacion de la plantila de personal
funcionario, mediante la creacién de la plaza de Intendente del Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamentos.

20, Someter el acuerdo adoptado al tramite de informacién publica por
plazo de 15 dias habiles, al objeto de oir posibles reclamaciones. En el caso de
que no se presentaren, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo, hasta
ahora provisional.

Del presente acuerdo se darda cuenta en la Comisidn Informativa
correspondiente en la primera sesidn ordinaria que ésta celebre.

PUNTO 23°, PROPUESTA SOBRE APROBACION DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA N° 4/2022, POR PROCEDIMIENTO ORDINARIO.

_Se da cuenta de la siguiente Propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada
del Area de Economia, Presidencia y Relaciones Institucionales D2 Maria
Villadeamigo Segovia:

“Vista la propuesta formulada por el Area de Empleo, Desarrollo Econdmico
y Planificacién Estratégica, y con objeto de consignar en el presupuesto municipal
los créditos necesarios, se eleva al Excmo. Ayuntamiento Pleno la siguiente
propuesta de modificacion presupuestaria mediante transferencia de créditos:
A) TRANSFERENCIA DE CREDITOS,

PARTIDAS DE BAJA



Org.|Pro.| Eco. Descripcion Importe

350 | 433 [2269966| FOMENTO DEL DESARROLLO ECONOMICO 60.000,00
PARTIDAS DE ALTA

Org.|Pro.| Eco. Descripcion Importe

350 | 433 | 48996 [CONVENIO ASOCIACION NUEVOS HORIZONTES 60.000,00

Asimismo, las bajas propuestas no acarrearan perturbacion en la prestacion
de los servicios publicos correspondientes”.

Consta en el expediente informe de la Intervencion de Fondos Municipales
de fecha 20 de enero de 2022 que indica, entre otras cosas, lo siguiente:

*....29.- Que las transferencias de crédito se regulan en la Base n° 10.1 de
Ejecucion: “Se tramitara esta modificacién, por procedimiento ordinario, cuando
se prevea la realizacidn de gastos para los que no existe crédito suficiente a nivel
de vinculacién juridica”.

Asimismo, la Base de Ejecucion n° 8 regula el procedimiento ordinario: “Las
modificaciones que se tramiten por el procedimiento ordinario seran aprobadas
por el Pleno de la Corporacién, con sujecién, en el caso de créditos
extraordinarios, suplementos de crédito y transferencias, a los mismos tramites y
requisitos que los presupuestos; debiendo ser ejecutivos dentro del mismo
ejercicio en que se autoricen y siéndoles de aplicacién las mismas normas sobre
informacion, reclamaciones y publicidad que a los presupuestos”.

390.- Que, antes de acometer nuevos gastos, poner de manifiesto que de la
liquidacién presupuestaria del ejercicio 2020 resulta un saldo de las obligaciones
pendientes de aplicar a presupuesto que asciende a 5.501.109,39 euros, por lo
que deberia tramitarse una modificacion presupuestaria para consignar dicho
importe con caracter preferente.

49 - Que segun lo previsto en el articulo 11 de la Ley Organica 2/2012, de 2
de abiril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, que establece
que “la elaboracion, aprobacién y ejecucion de los presupuestos y demas
actuaciones que afecten a los gastos o ingresos de las Administraciones Publicas y
demas entidades que forman parte del sector publico se someteran al principio de
estabilidad presupuestaria”.

Asimismo, el articulo 4 del R.D. 1463/2007, de 2 de noviembre, de
desarrollo de la Ley de Estabilidad Presupuestaria en su aplicacion a las Entidades
Locales, establece que “se entendera que debera ajustarse el principio de
estabilidad presupuestaria a cualquier alteracion de los presupuestos iniciales
definitivamente aprobados por la Entidad Local”. En este sentido, las



modificaciones presupuestarias mediante transferencias de créditos que se
proponen, al realizarse entre partidas de los capitulos 1 a 7 del estado de gastos,
no genera déficit en términos de contabilidad nacional, aunque si afecta a la
naturaleza de los mismos. Tampoco afecta a la regla de gasto en cuanto que no
se incrementa el importe total del gasto no financiero considerado a efectos del
calculo de la misma.

En todo caso, el Congreso de los Diputados en su sesidon de 13 de
septiembre de 2021 ha apreciado, por mayoria absoluta de sus miembros, que
“persisten las condiciones de excepcionalidad que aconsejan y justifican mantener
la suspension de las reglas fiscales”, como consecuencia de la situacion de
emergencia extraordinaria derivada de la pandemia del COVID19. Por lo tanto,
desde dicha fecha quedaron suspendidas las reglas fiscales para 2022 no
resultando, ademas, de aplicacion las medidas correctivas y coercitivas que
establece la LOEPSF 5°.- Que el articulo 21 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, dispone en el punto 6 que “Las modificaciones y ajustes efectuados sobre el
Presupuesto prorrogado se entenderan hechas sobre el Presupuesto definitivo,
salvo que el Pleno disponga en el propio acuerdo de aprobacién de este Ultimo
que determinadas modificaciones o ajustes se consideran incluidas en los créditos
iniciales, en cuyo caso deberan anularse los mismos”.....

Sometido el asunto a votacidon ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor el Alcalde, los trece Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE y el Concejal no adscrito D. Jesis Amador Zambrano y se abstienen los
cuatro Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de Cs, la Concejal presente del Grupo Municipal
UNIDAS PODEMOS POR HUELVA, el Concejal presente del Grupo Municipal MRH,
el Concejal presente del Grupo Municipal VOX y el Concejal no adscrito D. Néstor
Manuel Santos Gil, por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de quince votos
a favor y diez abstenciones, ACUERDA aprobar la Propuesta de la Teniente de
Alcalde Delegada del Area de Economia, Presidencia y Relaciones Institucionales
anteriormente transcrita , y por tanto:

10, Aprobar inicialmente la modificacién presupuestaria num. 4/2022, en los
términos en los que ha sido formulada.

20, Someter la misma al preceptivo tramite de informacién publica por plazo
de 15 dias, durante los cuales los interesados podran examinarlas y presentar
reclamaciones, entendiéndose definitivamente adoptado el acuerdo si no se
presentasen.

Del presente acuerdo se darda cuenta en la Comisidn Informativa
correspondiente en la primera sesion ordinaria que ésta celebre.



PUNTO 24°. PROPUESTA DE APROBACION DE ADENDA AL CONVENIO
DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE TURISMO,
REGENERACI(:)N, JUSTICIA Y ADMINISTRACION LOCAL DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA Y ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO, MEDIANTE EL QUE SE
ARTICULA EL PLAN TURISTICO DE GRANDES CIUDADES DE ANDALUCIA
DE LA CIUDAD DE HUELVA, APROBADO POR ORDEN DE 25 DE JULIO DE
2018, DE LA CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE.

Se da cuenta de la siguiente Propuesta del Concejal Delegado del Area de
Turismo, Promocion de Huelva en el Exterior y Universidad, D. Francisco José
Balufo Avila:

“Con fecha 15 de mayo de 2020 se firma el Convenio de Colaboracién entre
la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local de la
Junta de Andalucia y el Excmo. Ayuntamiento de Huelva, mediante el que se
articula el Plan Turistico de Grandes Ciudades de Andalucia de la ciudad de
Huelva, aprobado por Orden de 25 de julio de 2018, de la Consejeria de Turismo
y Deporte.

El apartado 2 de la Clausula Decimocuarta del citado Convenio, establece
que "Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la firma del
Convenio podra dar lugar a su modificacidon y, especialmente, en los siguientes
Casos:

a) Cuando se produzcan remanentes de fondos por la no ejecucidon de
algunas de las actuaciones previstas en las distintas fases, siempre que sea
debido a causas sobrevenidas que determinen una imposibilidad juridica o
material de llevar a cabo dicha ejecucion, o por un menor coste del inicialmente
estimado, para su incorporacién a la ejecucién de otras actuaciones previstas
cuyo coste fuese superior al estimado inicialmente, que habran de circunscribirse
en todo caso a la fase de referencia. La propuesta de compensacidon que efectie
la Comisién de Seguimiento debera estar debidamente justificada y acreditada
documentalmente.

b) Cuando sea necesario, siempre por circunstancias sobrevenidas y
debidamente justificadas, y para un mejor cumplimiento de los objetivos del
Convenio, la ampliacion de los plazos previstos para la ejecucion y justificacion de
las fases, conlleven o no la prérroga del Convenio. Dicha ampliacion debera
realizarse siempre antes de la finalizacion del plazo de ejecucion de una fase o de
la expiracién del Convenio."

Segun la Clausula Décima del Convenio, entre las funciones de la Comision
de Seguimiento se encuentra:..."e) Proponer la modificacion del Convenio y de
sus correspondientes adendas en los términos propuestos en la clausula
decimocuarta."



En atencidon al contenido de las mencionadas Clausulas, la Comisién de
Seguimiento, en su reunidn de fecha 9 de diciembre de 2021, aprueba proponer,
tras solicitud motivada presentada por el Ayuntamiento de Huelva, la ampliacion
del plazo de ejecucidn de la Fase I en doce meses, es decir, hasta el 15 de mayo
de 2023. Los motivos alegados por el Ayuntamiento de Huelva son los efectos que
ha producido el COVID-19 en el normal funcionamiento y actividad de dicho
Ayuntamiento, que ha generado una importante reduccidon de los servicios y
capacidades del Ayuntamiento, a nivel interno y externo, debido a las
restricciones a la movilidad, a las nuevas condiciones para el desarrollo de la
actividad laboral y las bajas laborales. Circunstancias que han provocado la
disminucion de los recursos humanos disponibles y su reflejo en la gestion de los
procedimientos y tareas administrativas.

En este orden de consideraciones, la citada Comision de Seguimiento
acuerda proponer, igualmente, retrasar el inicio de la Fase II del Convenio de la
anualidad 2021 a la anualidad 2022 (y, paralelamente la finalizacion de la misma
a 2024). La motivacion se basa en las mismas causas expuestas en relacion a la
COVID-19, lo que ha derivado en la necesidad de focalizar sus recursos en
contrataciones relacionadas con los ambitos de prevencion, seguridad, vigilancia y
control, higiene y desinfeccién, y medidas de cobertura socio-sanitaria.

En virtud de lo expuesto, resulta procedente suscribir Adenda al
Convenio de referencia en virtud de la cual se acuerde:

PRIMERO.- La modificacion del apartado 3 de la Clausula Octava del
Convenio en los siguientes términos: "3. El plazo maximo de ejecucién del
conjunto de las actuaciones no iniciadas o en ejecucién a la firma del Convenio
comprendidas en la fase I, sera de 36 meses, contados a partir de la firma del
mismo, teniendo los plazos de ejecucion de cada actuacién indicados en el Anexo
IT caracter meramente orientativo, todo ello sin perjuicio de lo previsto para las
actuaciones ya ejecutadas de conformidad con lo dispuesto en el apartado 3 de la
clausula quinta."

SEGUNDO.- La modificacion del cuadro del apartado 1 de la Clausula
Novena del Convenio (régimen de aportaciones y pagos de la
Consejeria) de la siguiente forma:

FASE PARTIDA PPTARIA. ANUALIDAD IMPORTE
2020 618.250 € (50%)
FASE 1 0900010000 01 G/75B/76111/00 2012000757
2023 618.250 € (50%)
2022 565.500 € (50%)
FASE 2 0900010000 01 G/75B/76111/00 2012000757
2024 565.500 € (50%)




TERCERO.- La modificacion del cuadro del apartado 3 de la Clausula
Novena (régimen de aportaciones y pagos del Ayuntamiento) de la
siguiente forma:

FASE PARTIDA PPTARIA. ANUALIDAD|IMPORTE

750.432.63910 “Infraestructuras Turistica Plan de Grandes
Ciudades”

BASEY 750.432.60916 "Sefializacion Plan de Grandes Ciudades" 2020 1230900 €

750.432.2279931 “Plan de Grandes Ciudades”

750.432.63910 “Infraestructura Turistica Plan de Grandes
Ciudades” 2022 565.500 € (50%)

FASE 2

750.432.60916 "Sefializacion Plan de Grandes Ciudades"

2024 565.500 € (50%)
750.432.2279931 “Plan de Grandes Ciudades”

Por todo ello, visto el informe de la Jefa de Servicio de Turismo, Promocion
de Huelva en el Exterior y Universidad, elevo al Pleno para su aprobacion, la
presente Propuesta, en orden a posibilitar la firma por el Ayuntamiento de Huelva
de la Primera Adenda al Convenio de Colaboracién suscrito entre la Consejeria de
Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local de la Junta de Andalucia y
este Ayuntamiento, mediante el que se articula el Plan Turistico de Grandes
Ciudades de Andalucia de la ciudad de Huelva, aprobado por Orden de 25 de julio
de 2018, de la Consejeria de Turismo y Deporte”.

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de todos los asistentes, que son
veinticinco, ACUERDA aprobar la Propuesta del Concejal Delegado del Area de
Turismo, Promocién de Huelva en el Exterior y Universidad anteriormente
transcrita, en sus justos términos.

Del presente acuerdo se dara cuenta en la Comisidn Informativa
correspondiente en la primera sesidn ordinaria que ésta celebre.

PUNTO 25° PROPUESTA RELATIVA A CANCELACION DE ANTICIPO DE
CAJA FIJA DE EJERCICIO CERRADO.

Se da cuenta de la siguiente Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de
Cultura D. Daniel Mantero Vazquez:

“Segun la justificacidon del Anticipo de Caja Fija, para su aprobacion, es por



lo que,
SOLICITO

Sea aprobada dicha justificacion del anticipo de Caja presentada, por
importe de 871,43 euros, asi como la liquidacion del mismo”.

Consta en el expediente informe de la Intervencidon de Fondos Municipales
de fecha 20 de enero de 2022, que dice lo que sigue:

“El Expediente SE FISCALIZA DESFAVORABLE. Hay gastos efectuados como
las comisiones bancarias que no se corresponden a atenciones de caracter
periddico o repetitivo tal como exigen los articulos 190.3 TRLHL y 73.1 RD
500/1990. En relacion a la factura n® 2021FBFN00833364 DE FECHA 24/04/2021
de Centros Comerciales Carrefour, S.A., no se ha seguido el procedimiento
establecido en la Ley de Contratos del Sector Publico”.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor el Alcalde, los trece Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE y la Concejal presente del Grupo Municipal UNIDAS PODEMOS POR HUELVA
y se abstienen los cuatro Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, los dos
Concejales presentes del Grupo Municipal de Cs, el Concejal presente del Grupo
Municipal MRH, el Concejal presente del Grupo Municipal VOX y los Concejales no
adscritos D. Néstor Manuel Santos Gil y D. Jesis Amador Zambrano, por lo que el
Ayuntamiento Pleno, por mayoria de quince votos a favor y diez abstenciones,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Cultura
anteriormente transcrita, en sus justos términos.

Del presente acuerdo se darda cuenta en la Comisidn Informativa
correspondiente en la primera sesidn ordinaria que ésta celebre.

PUNTO 26° PROPUESTA RELATIVA A CONVENIO CON EL REAL CLUB
RECREATIVO DE HUELVA S.A.D. SOBRE RECONOCIMIENTO Y
APLAZAMIENTO DE DEUDA CON ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO.

Se da cuenta de la siguiente Propuesta del IImo. Sr. Alcalde Presidente D.
Gabriel Cruz Santana:

“Habiéndose elaborado documento de Convenio a suscribir entre el
Ayuntamiento y el RC Recreativo de Huelva, S.A.D., para la determinacion del
plazo maximo y forma de pago correspondiente al reembolso por parte del RC
Recreativo al Ayuntamiento de la deuda derivada de los pagos realizados por esta
Administracion Municipal a la Tesoreria General de la Seguridad Social (como
responsable solidario), Agencia Estatal de Administracion Tributaria, Federacion
Andaluza de Futbol y Asociacidn de futbolistas espafioles (en concepto de pagos



por cuenta del Club), asi como los realizados a ENDESA por suministros de
energia eléctrica de los que el Club ha sido beneficiario y gastos generados como
consecuencia de obras ejecutadas por el Ayuntamiento en el Estadio Colombino
cuya responsabilidad recae sobre el RC Recreativo como consecuencia de su
condicion de concesionario del aprovechamiento del edificio.

Considerando que dicho Convenio ha sido aprobado por el Consejo de
Administracion del RC Recreativo de Huelva, S.A.D., en sesion de 20 de enero del
actual,

PROPONGO al Ayuntamiento Pleno la adopcion de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar el Convenio para la determinacion del plazo maximo y
forma de pago por parte de la entidad deudora, RC Recreativo de Huelva, S.A.D.,
en los términos que se incorporan a la presente propuesta.

SEGUNDO.- Facultar a la Alcaldia-Presidencia para la firma del mismo y la
resolucion de cuantas incidencias pudieran producirse en ejecucion de lo
acordado.

“En la Ciudad de Huelva, a .................

REUNIDOS

D. Gabriel Cruz Santana, Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Huelva, actuando en nombre y representacion del mismo que ostenta en
virtud de lo dispuesto en el art. 21.1.b) de la ley Reguladora de las Bases
de Régimen Local.

D. ... , en representacion del Real Club Recreativo de Huelva, S.A.D.,
segun poder de representacion conferido con facultades suficientes para
otorgar y firmar validamente el presente documento.

EXPONEN

PRIMERO.- Que en fecha 12 de mayo de 2017, la Subdireccion
Provincial de Recaudacion Ejecutiva de la Tesoreria General de la Seguridad
Social dictd Resolucion por la que declaré al Ayuntamiento de Huelva, como
empresa sucesora por transmision de la titularidad por expropiacion forzosa
y como accionista mayoritario del Real Club Recreativo de Huelva, S.A.D.
responsable solidario respecto de las deudas contraidas por esta Ultima
entidad con la Tesoreria General de la Seguridad Social, que en dicho
momento ascendian a 1.804.144,75 €.



Dicha deuda viene abonandose por el Ayuntamiento a la Tesoreria
acreedora, desde dicha fecha y mediante fraccionamiento y aplazamiento,
por lo que el principal adeudado ha venido generando los correspondientes
intereses de demora.

SEGUNDO.- Que, mediante acuerdo adoptado por el Pleno de la
Corporacion Municipal de fecha 9 de febrero de 2018 el Ayuntamiento
asumio el pago por cuenta del Real Club Recreativo de Huelva, S.A.D. de la
deuda por esta entidad contraida con la Agencia Estatal de Ia
Administracién Tributaria (crédito contra la masa) por importe de 7.550.000
€.

Este acuerdo fue notificado al RC Recreativo de Huelva, S.A.D., en
fecha 12 de febrero de 2018, a los efectos previstos en el art. 1210.2° del
Codigo Civil, sin que formulara objecion alguna al pago referido,
generandose, en consecuencia, el correspondiente derecho de crédito a
favor del Ayuntamiento.

TERCERO.- Igualmente, en virtud de acuerdo adoptado por el Pleno
Municipal el 27 de diciembre de 2018, el Ayuntamiento asume el pago por
cuenta del Real Club Recreativo de Huelva, S.A.D., sin perjuicio de las
variaciones que pudieran producirse en la fecha efectiva del pago, de las
cantidades por el Club adeudadas a la Tesoreria General de la Seguridad
Social, por importe de 165.000 €; Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria 312.000 €; Real Federacién Andaluza de Futbol, 503.000 €; y
Asociacion de Futbolistas Espafioles, 163.873,69 €.

Este acuerdo que notificado al RC Recreativo de Huelva, S.A.D., en
fecha 28 de diciembre de 2018, a los efectos previstos en el art. 1210.2°
del Cddigo Civil, sin que formulara objecion alguna al pago referido,
generandose, en consecuencia, el correspondiente derecho de crédito a
favor del Ayuntamiento.

CUARTO.- Que, a tenor de lo dispuesto en el art. 1145 del Cddigo
Civil, el Ayuntamiento puede reclamar el pago realizado por derivaciéon de
responsabilidad al deudor principal, y que, de conformidad con lo previsto
en el art. 1158 del Cddigo Civil, el pago por cuenta de otro faculta al que
realiza el pago a reclamar del deudor lo que hubiere pagado, a no haberlo
hecho contra su expresa voluntad, lo cual no es el caso.

QUINTO.- Del mismo modo, el Ayuntamiento ha realizado por cuenta
del RC Recreativo de Huelva, SAD, pagos en concepto del suministro de
energia eléctrica a la entidad ENDESA, y ha ejecutado obras en el Estadio
Colombino, cuya responsabilidad recae sobre dicha Entidad como



consecuencia de su condicion de concesionario del referido edificio.

En consecuencia, ambas partes, en la capacidad con la que actian y
se reconocen

ACUERDAN

PRIMERO.- El plazo maximo en que el Real Club Recreativo de
Huelva, S.A.D. satisfara el reembolso del total de las cantidades abonadas
por el Ayuntamiento en concepto de responsable solidario (principal mas
intereses) y en concepto de pago por cuenta de tercero, sera de 10 afos a
contar desde la fecha de la suscripcidon del presente documento, si bien el
pago se sujetara a las siguientes condiciones:

- Mientras el Club milite en liga no profesional, no estara obligado a
abonar o anticipar cantidad alguna al Ayuntamiento, por cada
temporada que compita en tal categoria, hasta el final del plazo de
10 afios, momento en el que debera liquidar la totalidad de la deuda
correspondiente.

- En el supuesto de que el Club ascendiera a Liga de caracter
profesional, debera abonar al Ayuntamiento, en el caso de que ésta
fuera la 22 Division, por cada temporada que milite en dicha
categoria, una cantidad equivalente al 7% de la deuda total
expresada en el presente documento. En el supuesto de que
ascendiera a 12 Division, y por cada temporada que militase en dicha
categoria, la cantidad a abonar se cifra en un 15% de la deuda total
expresada en el presente documento, por cada temporada que milite
en dicha categoria.

Las cantidades referidas se abonaran a la Administracion Municipal en
el plazo de 6 meses desde que se produzca el ascenso efectivo de
categoria, o desde el correspondiente inicio de la temporada.

- Con independencia de lo anterior, por cada traspaso que realice el RC
Recreativo e Huelva de jugadores de su plantilla, debera satisfacer al
Ayuntamiento el 5% el precio de cada uno de ellos una vez abonados
los impuestos pertinentes, en el plazo maximo de un mes desde la
materializacion de los mismos.

SEGUNDO.- Las cantidades definitivas objeto del presente convenio
de pago y para el cual se concede el plazo expresado en la clausula anterior
son las siguientes:

- Tesoreria General de la Seguridad Social ................. 3.026.115,77 €



- Agencia Estatal de Administracion Tributaria ............. 7.824.430,49 €

- Federacion Andaluza de FUtbol ........ccccevvvvvvvvivvieienenne. 490.102,81 €
- Asociacion de Futbolistas Espafioles ..........cccceeerivennnn. 163.873,68 €
= ENDESA. ..o 136.748'40 €
- Obra Estadio ...cccooiiiiiiiii e, 12.160,68 €

TOTAL i, 11.653.431,83 €

TERCERO,- Las condiciones de pago establecidas en el presente
documento seran validas mientras el Ayuntamiento y/o la Entidad municipal
Huelva Deporte, S.L., sea propietario mayoritario de las acciones del Club.
El Proyecto de enajenacidon de las acciones a favor de un tercero habilitara
a ambas partes a modificar, de mutuo acuerdo, el Plan de pagos
establecido.

Del mismo modo, quedara sin efecto el presente aplazamiento y
podran ser exigidas de manera inmediata las referidas cantidades por parte
del Ayuntamiento al Club para el supuesto que se produjera un cambio en
la actual composicidon mayoritaria municipal del accionariado siempre que el
mismo no trajera causa de un proyecto de enajenacion de las acciones a
favor de tercero impulsado por el Ayuntamiento y/o la Entidad municipal
Huelva Deporte, S.L.

CUARTO.- El presente documento se entiende otorgado bajo
condicion suspensiva, de forma que su eficacia dependera de la aprobacién
del mismo por el Consejo de Administracion del RC Recreativo de Huelva,
SAD y por el Pleno de la Corporacién Municipal.

Y en prueba de conformidad y para que quede constancia de todo lo
convenido, se suscribe el presente documento en Huelva, .....”

Consta en el expediente informe del Secretario General, D. Felipe Albea
Carlini, de fecha 24 de enero de 2022, nim. 2 de Registro de Salida, que dice lo
que sigue:

“Se pretende someter al Ayuntamiento Pleno la aprobacion de un Convenio,
a suscribir entre el RC Recreativo de Huelva, S.A.D. y el Excmo. Ayuntamiento de
Huelva, por el que ambas entidades establecen el plazo maximo y la forma de
reembolso por parte del Club a la Administracion Municipal, de los pagos
realizados por esta Ultima a la Tesoreria General de la Seguridad Social (en
concepto de responsable solidario como empresa sucesora por transmision de la
titularidad por expropiacion forzosa y como accionista mayoritario); de los
efectuados a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, Real Federacion
Andaluza de Futbol y la Asociacion de Futbolistas Espafioles (en concepto de
pagos por cuenta del Club); de los realizados a ENDESA por suministros de



energia eléctrica de los que el RC Recreativo de Huelva, S.A.D. ha sido
beneficiario; y de los derivados de la realizacion de obras ejecutadas por el
Ayuntamiento en el Nuevo Estadio Colombino, cuya responsabilidad deberia haber
sido asumida por el Club como consecuencia de su condicion de concesionario
administrativo de la explotacion de dicho edificio.

El Plan de reembolso de las cantidades adeudadas se articula al amparo de
lo previsto en el art. 1145 del Cddigo Civil, que permitiria al Ayuntamiento
reclamar el pago realizado por derivacidon de responsabilidad al deudor principal,
el RC Recreativo de Huelva, S.A.D.; y el art. 1158 de la misma norma, que
faculta, en el supuesto de pagos por cuenta de tercero, a reclamar del deudor lo
que hubiere pagado, si no se ha hecho en contra de su voluntad, circunstancia
que no concurre en el supuesto que nos ocupa. Los pagos que ha efectuado el
Ayuntamiento a la compaiia suministradora de energia eléctrica, por ser titular de
contratos de suministro en el momento en que estos se produjeron, a pesar de
que el beneficiario era el RC Recreativo de Huelva, S.A.D., se han aprobado por el
Ayuntamiento con la condicidn expresa de que se exigiera el reembolso al Club.
Finalmente, por lo que se refiere a la repercusién del coste de las obras
efectuadas en el Estadio Colombino, se han asumido por la Administracién
Municipal como propietario del inmueble, a pesar de que el obligado es el Club,
por establecerlo asi el Pliego de Condiciones que rige la concesion administrativa
de la que éste es titular, y con la finalidad de no perjudicar a terceros afectados
por los danos que precisamente se han solventado con la realizacion de dichas
obras, por lo que parece procedente e incluso obligado exigir el pago al Club
responsable.

El reconocimiento y la determinacion del plazo y la forma de reembolso de
la referida deuda por parte del Club al Ayuntamiento, en este caso canalizada
mediante la forma de Convenio, se hace precisa, por otro lado, para evitar la
prescripcidon de la misma (la regla general, a partir de la reforma de la legislacion
civil operada por la Ley 42/2015, en relacion con el art. 1964.2 del Cddigo Civil, es
la prescripcion a los 5 afos).

Debe hacerse constar, no obstante, que los pagos realizados por el
Ayuntamiento a la Tesoreria General de la Seguridad Social incluyen los intereses
de demora como consecuencia del aplazamiento concedido por dicho organismo,
figurando en el Convenio los devengados hasta abril de 2021, segun informe de la
Tesoreria Municipal, por lo que, desde esa fecha y hasta la finalizacion del
aplazamiento, seguiran devengandose intereses que continuara abonando el
Ayuntamiento, lo que deberia determinar, en su momento, un nuevo
requerimiento de pago o Convenio para su reembolso.

También debe resaltarse que, para el resto de los conceptos objeto de
reembolso, el Convenio no contempla el reconocimiento de pago al Ayuntamiento
de intereses de demora derivados del aplazamiento concedido, a pesar de que la



Ley le facultaria para exigirlos.

Las circunstancias que han llevado al Gobierno Municipal a establecer el
Programa temporal de reembolso y la forma de pago contenida en el Convenio
objeto de aprobacién, entiendo tienen que ver con la situacion econdmica,
deportiva y legal en la que actualmente se encuentra el Club, y la necesidad de
garantizar su supervivencia, dada su condicién de Bien de Interés Cultural,
cuestion ésta que ya ha sido valorada por el Pleno Municipal en reiteradas
ocasiones, al aprobar sucesivos Pliegos de Condiciones a través de los cuales el
Ayuntamiento ha intentado su enajenacion a tercero, en los que se recogia similar
aplazamiento para el reembolso de la deuda por los pagos que, hasta ahora, ha
tenido que venir asumiendo el Excmo. Ayuntamiento de Huelva”.

También consta en el expediente informe del Tesorero Municipal, D. Julian José
Valiente Rubio, de fecha 13 de abril de 2021

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor el Alcalde, los trece Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE, los cuatro Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, los dos
Concejales presentes del Grupo Municipal de Cs y el Concejal no adscrito D.
Néstor Manuel Santos Gil, votan en contra la Concejal presente del Grupo
Municipal UNIDAS PODEMOS POR HUELVA, el Concejal presente del Grupo
Municipal MRH y el Concejal no adscrito D. Jesis Amador Zambrano y se abstiene
el Concejal presente del Grupo Municipal VOX, por lo que el Ayuntamiento Pleno
por mayoria de veintiin votos a favor, tres votos en contra y una abstencion,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Iimo. Sr. Alcalde anteriormente transcrita, en
sus justos términos.

Del presente acuerdo se darda cuenta en la Comisidn Informativa
correspondiente en la primera sesidn ordinaria que ésta celebre.

PUNTO 27°. PROPUESTA DEL CONCEJAL NO ADSCRITO D. JESUS
AMADOR ZAMBRANO SOBRE PLAN DE DIFUSION DEL ACUEDUCTO
ROMANO DE HUELVA CONOCIDO COMO ACUEDUCTO ROMANO ONOBA
AESTUARIA.

Se da cuenta de la siguiente Propuesta del Concejal no adscrito D. Jesus
Amador Zambrano:

“El acueducto romano de Huelva es Bien de Interés Cultural desde el 14 de
mayo de 2001.

Hasta la fecha, los estudios efectuados sobre el acueducto de Huelva
trasladan su construccién a época romana, concretamente a la segunda mitad



del siglo I d.C., coincidiendo con el aumento de las actividades mineras que se
produce en la zona del Andévalo, asi como de las relacionadas con las
actividades de aprovechamiento de los recursos marinos, lo que también iria
parejo a un incremento de la poblacion en la ciudad.

En el subsuelo del sector B-2 El Conquero La Orden en la Zona
Arqueoldgica de Huelva se encuentra el acueducto que abastecia de agua a la
antigua Onuba romana, que se extendia por los diferentes cabezos.

En la Antigiedad, siendo Huelva una entidad menor y escasa de aguas
superficiales, el aprovechamiento de las aguas freaticas a través de pozos y la
recogida de agua de lluvia en aljibes bastaron para aprovisionar a un pequeno
nucleo urbano y su entorno agricola. Pero con el desarrollo que se produce en la
urbe durante el siglo I d.C., una vez alcanzado el estatuto colonial, el volumen
que aportaban los caudales de abastecimiento variables se veria insuficiente como
para suplir la necesidad de un caudal continuo que requerian, tanto el consumo
humano como el industrial y el de los edificios publicos.

Los restos del acueducto se encuentran en el cabezo del Conquero, tiene
una salida hacia la conocida como la rotonda de Juan Ramoén Jiménez, seguia
hasta la plaza San Pedro y parece que debia continuar hacia la Plaza de las
Monjas, lugar donde se encontraban industrias de salazdén de pescado y era
necesaria el uso de agua dulce.

La solucién para disponer de este caudal continuo fue sencilla, y los
ingenieros de la época no tuvieron que desplazarse muy lejos. Al estar la ciudad
rodeada de montafias de poca envergadura cuya composicion geoldgica la hace
propicia para acumular el agua de lluvia, sélo habia que construir un sistema de
ingenieria hidraulica capaz de captarla y conducirla hasta los lugares necesarios.

Por lo tanto esta infraestructura captaba de forma natural el agua del
acuifero del Cabezo del Conquero y fluia desde el Santuario de la Cinta hasta la
antigua urbe

Los cabezos presentan unas cualidades geomorfoldgicas que hacen que
estos sean faciles de excavar y perforar, muestran una posicion favorable para
recibir la recarga proveniente de las aguas de lluvia, sus suelos presentan una
alta porosidad que facilita el desplazamiento del agua que fluye a través de los
espacios entre los granos y suelen disponer de agua en periodos de escasas
lluvias.

En las Ultimas décadas decimononicas aparecen en las fuentes periodisticas
diversas noticias relacionadas con labores de mantenimiento de los conductos. En
ellas se detallan algunas estructuras internas de la conduccién y se muestra la
descripcion de algunos trazados de las galerias que horadan el cabezo del Alto



Conquero. Posteriormente, a finales del siglo XXy, partiendo de los restos de las
estructuras arquitectdnicas que existen al final de la calle Menéndez Pelayo,
conocidos como “Fuente Vieja”, se haria un intento de aproximacion al estudio del
acueducto desde una perspectiva arqueoldgica.

Y finalmente en los ultimos afios se han conocido estudios mas
concienzudos sobre esta infraestructura Onoba Aestuaria que fueron llevados a
cabo por el grupo de arqueologia Vrbanitas, Arqueologia y Patrimonio de la
Universidad de Huelva, dentro del marco del Plan General de Investigacion de la
Zona Arqueoldgica de Huelva.

Y decimos “se han conocido” aunque en realidad, desgraciadamente no han
trascendido mucho de la esfera académica y es objeto de esta iniciativa que el
Ayuntamiento de Huelva comience lo que es de justicia para este enclave Unico.
Su difusion

Por todo ello, proponemos al Pleno del Ayuntamiento de Huelva la adopcidn
de los siguientes acuerdos:

DICTAMEN

1) El Ayuntamiento de Huelva se compromete a la realizacion de un plan de
difusion para la divulgacién del acueducto Romano utilizando para ello,
documentales, ponencias, visitas guidas y/o cualquier via para que se conozca
esta infraestructura del patrimonio onubense conocida como el acueducto romano
Onoba Aestuaria.

2) El Ayuntamiento de Huelva difundira los elementos generados en dicho
plan en las ferias turisticas nacionales e internacionales”.

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de todos los asistentes, que son
veinticuatro, ACUERDA aprobar la Propuesta del Concejal no adscrito D. Jesus
Amador Zambrano sobre difusion del acueducto romano de Huelva conocido
como Acueducto Romano Onoba Aestuaria anteriormente transcrita, en sus justos
términos.

Del presente acuerdo se dard cuenta en la Comisidn Informativa
correspondiente en la primera sesion ordinaria que ésta celebre.



