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ALBEA  CARLINI,

18.- Asuntos que se declaren de urgencia.

"ANTECEDENTES DE HECHO

SECRETARIO GENERAL

DEL

CERTIFICO: Que la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Huelva, en sesion ordinaria celebrada el dia siete de junio de dos mil veintidds,
adoptd, entre otros, el siguiente ACUERDO:

Previa la oportuna declaracion de urgencia, adoptada en forma legal, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los nueve miembros presentes de
los diez que la componen, ACUERDA tratar el siguiente Asunto que no figura en
el Orden del Dia:

18.4.- Conceder subvenciones a empresas y entidades conforme
a la convocatoria publica para el fomento de la actividad econdmica
mediante la concesion de ayudas dirigidas a la contratacion por cuenta
ajena de personas residentes en la ciudad de Huelva, en la actual
situacion de crisis derivada del COVID-19.

Dada cuenta de la Propuesta del Concejal Delegado de Empleo, Desarrollo
Econdmico y Planificacion Estratégica, de fecha 4 de junio de 2022, del siguiente
tenor literal:

PRIMERO.- Que las empresas/entidades para las que se propone
conceder la subvencion han presentado en el Registro General del
Ayuntamiento de Huelva dentro del plazo establecido la solicitud de
subvencion para la "CONVOCATORIA PUBLICA PARA EL FOMENTO DE
LA ACTIVIDAD ECONOMICA MEDIANTE LA CONCESION DE AYUDAS
DIRIGIDAS A LA CONTRATACION POR CUENTA AJENA DE PERSONAS
RESIDENTES EN LA CIUDAD DE HUELVA EN LA ACTUAL SITUACION
DE CRISIS DERIVADA DEL COVID-19%, aprobada por Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
sesion ordinaria, celebrada el dia veinte de julio de dos mil veintiuno.

SEGUNDO.- Que las empresas/entidades solicitantes, asi mismo ha
aportado la documentacion acreditativa relacionada en las bases de la
convocatoria.

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 2356935 33FDU-WON1F-9WPI1 2F79AA637ECODOB963CF907C9I5FC5624869CA743) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.huelva.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do
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de Huelva

Secretaria General
Junta de Gabierno

Ref.: MJIPM

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Que de conformidad con lo establecido por las BASES
UIyDL-‘CIMA y DUODECIMA de la referida "CONVOCA TORIA
PUBLICA PARA EL FOMENTO DE L[A ACTIVIDAD ECONOMICA
MEDIANTE LA CONCESION DE AYUDAS DIRIGIDAS A LA
CONTRATACION POR CUENTA AJENA DE PERSONAS RESIDENTES EN
LA CIUDAD DE HUELVA EN LA ACTUAL SITUACION DE CRISIS
DERIVADA DEL COVID-19”, las empresas/entidades solicitantes han
presentado la solicitud, en tiempo y forma, acompafnadas de la
documentacion exigida en los apartados 2 y 3 del Anexo I, asi como
de la documentacion exigida en el Anexo II de esta Convocatoria y
Bases Reguladoras desarrolladoras de la misma.

SEGUNDO.- Sefalar que segun se determina en el Punto 1 de la
BASE DECIMOTERCERA de la convocatoria, la Instruccion del
procedimiento corresponderd a la Concejalia de Empleo, Desarrollo
Econdmico y Planificacion Estratégica, que realizara de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la
propuesta de resolucion.

TERCERO.- Del examen, estudio y valoracion de los datos obrantes
en el expediente se constata el cumplimiento de los requisitos exigidos
en las bases de la convocatoria.

CUARTO.-  Que, asi  mismo, en la precitada BASE
DECIMOTERCERA, se establece que serd una Comision de
Valoracion la que elevard "propuestas de resolucion de concesion,
denegacion, desistimiento o pendientes de las subvenciones a la Junta
de Gobierno Local”, y emitird un dictamen que se someterd a la
aprobacion del organo competente, que por delegacion del Iimo. Sr.
Alcalde serd la Junta de Gobierno Local.

QUINTO.- Que el Concejal Delegado de Empleo, Desarrollo
Econdmico y Planificacion Estratégica del Ayuntamiento de Huelva,
presenta para su debate y posterior aprobacion, si procede, la
siguiente:
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PROPUESTA

PRIMERO.- Conceder a las empresas/entidades que se relacionan
en el ANEXO una subvencion por la cuantia indicada en concepto de
ayuda para sufragar los costes de las contrataciones que se detallan.

SEGUNDO.- Que segun dispone la BASE DECIMOCUARTA de /a
convocatoria, €l abono de la subvencion se realizaré en pago unico
mediante transferencia bancaria al numero de cuenta indicado en la
ficha de terceros.

TERCERO.- Que el pago se ordenard con cargo a la partida
presupuestaria del vigente presupuesto del Ayuntamiento de Huelva
350 241 47000 PLAN EMPLEO: AYUDAS A LA CONTRATACION POR
CUENTA AJENA.

CUARTO.- Que, en virtud de Ilo dispuesto en Ila BASE
DECIMOQUINTA de la convocatoria, la empresa/entidad beneficiaria
debera cumplir con las siguientes obligaciones:

- Mantener los contratos subvencionados durante un minimo de
un afo.

- Si en dicho plazo se produjera la extincion del contrato o, en
aquellas empresas cuyos centros de trabajo no sean moviles o
itinerantes, se hubiese producido un traslado a un centro de
trabajo fuera del municipio de Huelva, los beneficiarios deberan
formalizar un nuevo contrato que sustituya al subvencionado en
el plazo maximo dos meses desde aquella extincion o traslado.
Serdn admisibles las sustituciones del trabajador/a producidas
hasta 15 dias naturales antes al de la baja del trabajador/a
sustituido.

El nuevo contrato ha de reunir los requisitos que en esta
convocatoria se le hubieran exigido para ser objeto de
subvencion de acuerdo con el siguiente criterio de sustitucion:
a) Contratos indefinidos: podran ser sustituidos por una nueva
contratacion indefinida o por cualquier conversion de contrato
temporal/duracion determinada en indefinido.

b) Contratos temporales/de duracion determinada: podran ser
sustituidos por una nueva contratacion temporal de duracion
determinada (minimo de un afio), o por cualquier contratacion
indefinida. Las excedencias legales podran ser sustituidas por
un contrato de interinidad.
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El nuevo contrato serd objeto de comunicacion expresa al
organo concedente de la ayuda, comunicacion a la que se
adjuntara la documentacion relacionada en el punto 3 del
Anexo I (documentacion relativa al trabajador/a, en este caso
sustituto), sin perjuicio de que pueda ser requerida cualquier
otra documentacion acreditativa que se considere oportuna.

No es exigible la obligacion de sustituir cuando la extincion se
produzca por causas de fuerza mayor debidamente apreciadas
por la autoridad laboral competente, cuando el traslado o la
extincion del contrato esté motivada por las causas
contempladas en los articulos 40 (cuando elfla trabajador/a
opte por la indemnizacion) 51, y 52.c del Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

No serd admisible la sustitucion cuando la extincion del
contrato  tenga lugar por despido reconocido como
improcedente por la empresa, o por acta de conciliacion o
resolucion judicial.

Tampoco serd admisible la sustitucion en caso de cese antes de
la notificacion de la resolucion de concesion, debiendo en su
caso formalizar una nueva solicitud en la convocatoria
correspondiente.

Los/as beneficiarios/as deben mantener, en sus centros de
trabajo radicados en el municipio de Huelva el nivel total de
empleo fijo alcanzado en el momento de la contratacion objeto
de subvencion al finalizar el periodo de doce meses.

A efectos del computo de la plantilla fija en el mes de
finalizacion de la obligacion de mantenimiento del trabajador,
operaran las mismas causas de exclusion que las previstas en la
Base Sexta de las Bases reguladoras.

La empresa beneficiaria de la subvencion estaré obligada a
comunicar las caracteristicas de la subvencion obtenida al/a la
trabajador/a por cuya contratacion ha sido considerada
beneficiaria de la subvencion.

Los/s  beneficiarios/as  deberan  comunicar,  cualquier
modificacion de las circunstancias subjetivas u objetivas que
determinaron la concesion de la ayuda y en particular, en el
plazo de quince dias naturales desde que se produzca el cese
de la persona contratada y en su caso su sustitucion.

A su vez deberan comunicar €l importe de las subvenciones o
ayudas concedidas con posterioridad para la misma actividad
por cualguier Administracion o ente publico.
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- Facilitar toda la informacion que le sea requerida por el organo
concedente y por los organos de control interno y externo de la
actividad economico-financiera de la Administracion Local,

- Someterse a las actuaciones de comprobacion y facilitar toda la
informacion que, en relacion con las subvenciones concedidas,
se practiquen o se requieran por el drgano competente, la
Intervencion General, el Tribunal de Cuentas, y en su caso, de
los organismos de inspeccion y control de la Union Europea, asi
como por cualesquiera otros Organos que resultaran
competentes.

- En los casos de despidos acreditados como procedentes
mediante documento liberatorio o finiquito, podrd darse
audiencia al trabajador, con objeto de verificar tal calificacion.

- Cumplir con las obligaciones que se determinan en el articulo
14 de /a citada LGS, en el RLGS, en la presente convocatoria y
en la correspondiente Resolucion de concesion.

QUINTO.- Que segun dispone la precitada BASE DECIMOCUARTA,
transcurrido el periodo minimo de 1 afio desde la fecha de inicio del
contrato de trabajo objeto de subvencion, y en un plazo maximo de 3
meses a partir de dicha fecha, la entidad beneficiaria debera justificar
ante el organo concedente el cumplimiento de las condiciones
impuestas en la resolucion de concesion, asi como la finalidad para la
que se otorgo la ayuda.

SEXTO.- Sefalar que segun establece la mencionada ut supra BASE
DECIMOCUARTA, en caso de incumplimiento de las obligaciones
detalladas en esta convocatoria, el Servicio Gestor iniciard de oficio
expediente administrativo que, previa audiencia a la persona
interesada, propondra al drgano que concedio la subvencion la
iniciacion de procedimiento de reintegro de los fondos no justificados,
Junto con la liquidacion de los intereses de demora correspondientes.,

SEPTIMO.- Que se proceda a notificar el presente acuerdo a la
persona o entidad interesada en la forma legalmente prevista en los
articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
con la advertencia de que la misma pone fin a la via administrativa,
por lo que contra ella podra interponerse, con cardcter potestativo,
recurso de reposicion ante el mismo drgano que la ha dictado, en el
plazo de un mes contado desde su notificacion, a tenor de lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la citada Ley, o bien
interponer directamente, recurso contencioso-administrativo ante los

5
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organos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.”

Visto el informe favorable del Técnico del Area de Empleo, Desarrollo
Econdmico y Planificacion Estratégica, Sr. Tenorio Salgado, de fecha 1 de junio
de 2022, del siguiente tenor literal:

"La Concejalia de Empleo, Desarrollo Econdmico y Planificacion
Estratégica como instructora del procedimiento para la concesion de
las subvenciones previstas en la convocatoria publica para la
concesion de subvenciones para el ‘fomento de la actividad
economica mediante la concesion de ayudas dirigidas a la contratacion
por cuenta ajena de personas residentes en la ciudad de Huelva en la
actual situacion de crisis derivada del COVID-19” propone la concesion
en base al dictamen de la Comision de Valoracion a los beneficiarios
que figuran en el anexo 1.

Existe dotacion presupuestaria en la partida 350 241 47000 PLAN
EMPLEO: AYUDAS A LA CONTRATACION POR CUENTA AJENA y
retencion de crédito con ndmero de operacion AY/2021 -
92022000129.

La convocatoria en su Base DECIMOTERCERA establece que la
valoracion de las solicitudes serd realizada por una Comision
nombrada al efecto, que emitira un dictamen que por conducto de la
Concejalia de Empleo, Desarrollo Economico y Planificacion Estratégica
someterd a la aprobacion del drgano competente, que por delegacion
del Ilimo. Alcalde serd la Junta de Gobierno Local.

Nombrada la Comision de Valoracion mediante Decreto de Alcaldia de
fecha 12 de agosto de 2021, ésta ha procedido a llevar a cabo la
valoracion de las solicitudes recibidas, emitiendo un dictamen por e/
que se propone una relacion de personas fisicas y juridicas que
estarian en disposicion de ser beneficiarios de las ayudas por cumplir
los requisitos establecidos en la convocatoria. Las empresas/entidades
propuestas para ser beneficiarias de las ayudas, han aportado toda la
documentacion exigida en las Bases de la convocatoria y en la
Instruccion de fiscalizacion limitada previa, por lo que queda
Justificada la concesion de estas subvenciones.”
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Visto el informe del Técnico del Area de Empleo, Desarrollo Econdmico y
Planificacion Estratégica, Sr. Sanchez Méndez, de fecha 1 de junio de 2022,
sobre el cumplimiento, por parte de los beneficiarios, de los requisitos exigidos
en la Convocatoria Publica y de estar al corriente con las obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social.

Visto informe de la Intervencidon de Fondos, de fecha 7 de junio de 2022,
en el que se concluye:

"“..En cuanto a la competencia municipal para otorgar estas
subvenciones, nos remitimos al informe de la Secretaria General de
fecha 15 de julio de 2021.

El expediiente se fiscaliza de forma favorable.”

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los nueve miembros
presentes de los diez que la componen, ACUERDA aprobar la Propuesta que
antecede, en sus justos términos, y en su virtud, conceder las subvenciones en
concepto de ayudas dirigidas a la contratacion por cuenta ajena de personas
residentes en la ciudad de Huelva, en la actual situacién de crisis derivada del
covid-19, a las empresas/entidades que se relacionan:
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ANEXO DEL ACUERDO DE CONCESION

N° Geis Ayuda a la
. C.LF. Trabajador contratado DNI Tipo contrato Jornada Duracién Fecha Inicio Fecha Fin Laborales Y oz
Expediente et contratacién
) 3 402 CIRCUNS. PRODUCC.
41.952 ASOCIACION AUTISMO HUELVA ANSARES | G21275380 CAROLINA REBOLLO DIAZ 49055723N TP Parcial 1 afio 03/11/2021 02/11/2022 12.675,50 € 10.140,40 €
- 7\_x>m_‘> PILAR GEGUNDEZ 189 CONVERSION
44.266 EMILIO GEGUNDEZ MUNOZ 29761691) | MUNOZ 29792959R INDEFINIDO TC Completa Indefinida 01/12/2021 30/11/2022 21.035,62 € 16.828,50 €
RAFAEL GONZALEZ 189 CONVERSION
44.311 MIGUEL ANGEL RODRIGO ROMERO 44206176S | ROMERO 29788881V INDEFINIDO TC Completa Indefinida 01/12/2021 30/11/2022 19.558,40 € 15.646,72 €
189 CONVERSION
44.315 MIGUEL ANGEL RODRIGO ROMERO 44206176S RAUL MARTIN QUILES 44224821F INDEFINIDO TC Completa Indefinida 01/12/2021 30/11/2022 19.558,40 € 15.646,72 €
JOSE ANTONIO BARBERAN 189 CONVERSION
44319 MIGUEL ANGEL RODRIGO ROMERO 44206176S | CHAVE 48943567G INDEFINIDO TC Completa Indefinida 01/12/2021 30/11/2022 19.558,40 € 15.646,72 €
PLATAFORMA DE SOLUCIONES ) 402 CIRCUNS. PRODUCC.
44.365 TECNOLOGICAS SL B04996856 BELEN FARELO MAESTRE 33411143D TC Completa 1 afo 03/11/2021 02/11/2022 19.506,68 € 15.605,34 €
ANDRA MARIA CIOBICA 189 CONVERSION
44.390 CARLOS FERRER GUIJARRO 48921657J | JITARU X9097030R INDEFINIDO TC Completa Indefinida 16/11/2021 15/11/2022 20.989,22 € 16.791,38 €
] ] ] 402 CIRCUNS, PRODUCC.
44.513 BAKUTA ONUBA SL B21524673 ALVARO LOPEZ MARTIN 25607635X TC Completa 1afo 25/11/2021 24/11/2022 20.057,69 € 16.046,15 €
ANTONIO CARLOS 289 CONVERSION
44.553 MANUEL ROSA BOGADO 29759135X | MANZANO MACIAS 48939259C INDEFINIDO TP Parcial Indefinida 01/12/2021 30/11/2022 14.270,87 € 11.416,70 €
45.057 ANTONIO MANUEL PARRILLA FERNANDEZ | 55376374X ROSA COLOMINA LOPEZ 48942413T | 401 OBRA O SERVICIO TC Completa 1 afo 10/11/2021 09/11/2022 22.289,89 € 17.831,91 €
TOTAL: 151.600,54 €
8
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Y para que conste y surta sus efectos, y a reserva de los dispuesto en el Art.
206 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre,
expido la presente en Huelva, con el Visto Bueno del Teniente de Alcalde don José
Fernandez de los Santos, por delegacion del Ilmo. Sr. Alcalde, segin Decreto de 4
de julio de 2019.

(Documento fechado y firmado electrénicamente segun consta en el margen).
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