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FORMALIZACION DEL CONTRATO ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUELVA
Y LA ENTIDAD MERCANTIL "CONSULTORES DE GESTION PUBLICA, S.L.”, DEL SERVICIO
DE REDISENO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE HUELVA Y
LA ELABORACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO, LA VALORACION DE LOS
MISMOS, UN PLAN DE CONSOLIDACION DE EMPLEO Y UN PLAN DE FUNCIONARIZACION
DEL PERSONAL LABORAL FIJO. (EXPTE. 49/2018).

INTERVIENEN

De una parte, D2. Eva Maria del Pino Garcia, Concejal Delegada del Area de Hacienda
y Patrimonio, por delegacién del Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huelva
mediante Decreto de fecha 4 de julio de 2019, la cual interviene en nombre y representacion de
éste, en virtud de lo dispuesto en el articulo 21-1-b de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local.

Y de otra parte, D. Miguel Ramoéon Garcia Rescalvo, mayor de edad, con domicilio a
estos efectos en calle Casp nium. 78, Piso 4°, Puerta 33, 08010 Barcelona y con D.N.I. num.
50.656.541-F el cual obra en nombre y representaciéon de "Consultores de Gestion Publica, S.L.",
segun escrituras de poder, otorgado en fecha 6 de noviembre de 2014, ante el Notario del Ilustre
Colegio de Catalufia, D. Francisco Javier Monedero San Martin, con el nimero 2902 de su
protocolo. Asegura el compareciente la plena vigencia de su representacién y facultades.

Ambas partes comparecientes se reconocen mutuamente plena capacidad legal para
otorgar el presente documento administrativo de formalizacidn de contrato del servicio de
redisefio de la estructura organizativa del Ayuntamiento de Huelva y la elaboraciéon de la relacion
de puestos de trabajo, la valoracion de los mismos, un plan de consolidacion de empleo y un plan
de funcionarizacién del personal laboral fijo, con arreglo a los siguientes antecedentes y clausulas
obligacionales.

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Primero: El expediente de contratacion del servicio de redisefio de la estructura
organizativa del Ayuntamiento de Huelva y la elaboracion de la relacion de puestos de trabajo, la
valoracién de los mismos, un plan de consolidaciéon de empleo y un plan de funcionarizacion del
personal laboral fijo, con los correspondientes pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas
administrativas particulares, asi como la apertura de los tramites de adjudicacion por tramitacion
ordinaria, procedimiento abierto y mediante varios criterios de adjudicacion, fueron aprobados por
Decreto de la Teniente de Alcalde de Economia y Hacienda, de fecha 8 de marzo de 2018, con un
presupuesto maximo de 140.495,87 euros e I.V.A. por importe de 29.504,13 euros, sumando un
total de 170.000,00 euros, con un plazo maximo de ejecucién de 18 meses.

Segundo: El pliego de prescripciones técnicas que ha de regir el contrato fue redactado
por el Técnico Responsable del Departamento de Personal y RR.HH., D. Fernando Rodelas Pinto,
en fecha 7 de noviembre de 2018. Todos los documentos contenidos en el referido pliego tienen
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caracter contractual, siendo de aplicacidon en aquellos preceptos que no se hallen en oposicidén con
las clausulas del pliego de clausulas administrativas particulares aprobado.

Tercero: Figuran en el expediente los preceptivos informes de la Técnico de
Administracién General del Departamento de Contratacién, conformado por el Secretario General
Accidental de fecha 9 de enero de 2019 y de la Técnico de Administracion General del
Departamento de Intervencion, conformado por el Interventor, de fecha 7 de marzo de 2019.

Cuarto: Con fecha 8 de marzo de 2019 se publica anuncio de licitacién electrénica en el
Perfil del Contratante del Ayuntamiento de Huelva, alojado en la Plataforma de Contratacion del
Estado, y dentro del plazo concedido se han presentado las siguientes empresas: Consultores de
gestion publica, S.L. con CIF B81823809, presentada el dia 22 de marzo de 2019 a las 16:26
horas, Deloitte Consulting S.L.U. con CIF B81690471, presentada el dia 25 de marzo de 2019 a
las 14:12 horas, Nuevos tiempos Consultores, S.L. con CIF B47742143, presentada el dia 25 de
marzo de 2019 a las 17:41 horas y UTE GST Sanguino CIEM con CIF UTE: 240335, presentada el
dia 25 de marzo de 2019 a las 17:45 horas.

Quinto: Por Decreto de la Concejal Delegada de Hacienda y Patrimonio, D2. Eva Maria del
Pino Garcia, de fecha 15 de julio de 2019, se adjudica el referido contrato en favor de la
Consultores de Gestion Publica S.L. con CIF B-81823809 y domicilio a efectos de notificacion en
C/ Campo, n%9, Bajo B (Madrid), por un importe de 120.000,00 euros e I.V.A. de 25.200,00
euros, sumando un total de 145.200,00 euros y con los compromisos ofertados por el licitador en
su oferta.

Sexto: De acuerdo con la legislacién vigente se procede a la formalizacion, en documento
administrativo, del contrato de conformidad con las siguientes clausulas:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.

La entidad Consultores de Gestién Publica, S.L. se compromete a la realizacidon del servicio
de redisefio de la estructura organizativa del Ayuntamiento de Huelva y la elaboracion de la
relacion de puestos de trabajo, la valoracién de los mismos, un plan de consolidacidon de empleo y
un plan de funcionarizacidén del personal laboral fijo, conforme al pliego de prescripciones técnicas
redactado por Técnico Responsable del Departamento de Personal y RR.HH., D. Fernando Rodelas
Pinto, en fecha 7 de noviembre de 2018 y al pliego de clausulas administrativas particulares,
elaborado por la Técnico de Administracion General, D3. Begofia Gonzalez Pérez de Leon, de fecha
9 de enero de 2019 y a las determinaciones y mejoras recogidas en la proposicién presentada a la
licitaciéon y admitida por el Excmo. Ayuntamiento, manifestando expresamente su conformidad
con ambos pliegos.

SEGUNDA.- IMPORTE DEL CONTRATO.

El precio que abonara el Excmo. Ayuntamiento por la realizacion del servicio sera de ciento
veinte mil euros (120.000,00 €) mas I.V.A. de veinticinco mil doscientos euros (25.200,00 €),
sumando un total de ciento cuarenta y cinco mil doscientos euros (145.200,00 €).
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TERCERA.- FORMA DE PAGO.

El pago del trabajo o servicio se efectuard en seis plazos de periodicidad trimestral,
teniendo lugar el primero de los mismos a los tres meses del inicio del contrato y el Ultimo a la
finalizacion del mismo previo informe de conformidad de la ejecucidn parcial del contrato emitido
por el responsable del contrato y previa presentacion de factura debidamente conformada, y Acta
de Recepcion cuando proceda.

En la factura se incluiran, los datos y requisitos establecidos en el Real Decreto 1619/2012,
de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones
de facturacién, en el apartado segundo de la Disposicion adicional trigésimo segunda de la LCSP,
asi como en la normativa sobre facturacion electrdnica.

El contratista debera presentar la factura en un registro administrativo en el plazo de
treinta (30) dias desde la fecha de la prestacién; en el caso de servicios de tracto sucesivo las
facturas deberan presentarse en el plazo maximo de diez (10) dias desde la realizacidon de la
prestacion en el periodo de que se trate. La factura deberd presentarse en formato electréonico en
los supuestos que fija la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de Impulso a la Factura Electrénica y
Creaciéon del Registro Contable de Facturas del Sector Publico. La presentacion de la factura
deberd efectuarse mediante la facturacion electronica presentada en la plataforma
https://face.gob.es/, habilitada al efecto, a la que este Ayuntamiento se ha adherido, e indicando
los cédigos que pueden consultarse en la pagina web https://face.gob.es/es/directorio, con las
excepciones previstas legalmente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 198 de la LCSP, la Administracion tendra
obligacién de abonar el precio dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de aprobacion
de los documentos que acrediten la conformidad de los servicios prestados con lo dispuesto en el
contrato, sin perjuicio de lo establecido en el en el apartado 4 del articulo 210 de la LCSP, y si se
demorase, deberd abonar al contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta (30)
dias, los intereses de demora y la indemnizacion por los costes de cobro en los términos previstos
en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales.

Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, el
contratista deberd haber cumplido la obligacion de presentar la factura ante el registro
administrativo correspondiente en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura
electrdnica, en tiempo y forma, en el plazo de treinta (30) dias desde la fecha de entrega efectiva
de las mercancias o la prestacion del servicio.

Por otra parte, la Administracion deberd aprobar los documentos que acrediten la
conformidad con lo dispuesto en el contrato de los servicios prestados, dentro de los treinta dias
siguientes a la prestacion del servicio.

Asimismo se informa que el dérgano administrativo con competencia en materia de
contabilidad publica es la Intervencidon Municipal.

CUARTA.- INICIO Y PLAZO DE EJECUCION.

El contrato tendra un plazo de duracion de dieciocho meses desde el dia siguiente a la
formalizacién del mismo en documento administrativo.



www.huelva.es

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 50. Fax: 959 21 02 96. email: contrata@huelva.es

Ayuntamiento
de Huelva

Departamento de Contratacién

QUINTA.- RESPONSABLE DEL CONTRATO.

Se designa como Responsable de la ejecucion del contrato, al Técnico Responsable del
Departamento de Personal y RR.HH, D. Fernando Rodelas Pinto, con las funciones que se prevén
en el articulo 62 de la LCSP, y en concreto las siguientes:

— Realizar el seguimiento material de la ejecucion del contrato, para constatar que el contratista
cumple sus obligaciones de ejecucion en los términos acordados en el contrato.

— Verificar el efectivo cumplimiento de las obligaciones del adjudicatario en materia social, fiscal
y medioambiental, y en relacion con los subcontratistas si los hubiera, asi como el cumplimiento
de las obligaciones establecidas en el contrato que supongan la aportacion de documentacion o la
realizacion de tramites de tipo administrativo.

— Promover las reuniones que resulten necesarias al objeto de solucionar cualquier incidente que
surja en la ejecucion del objeto del contrato, sin perjuicio de su resolucién por el érgano de
contratacion por el procedimiento contradictorio que establece el articulo 97 del RGLCAP.— Dar al
contratista las instrucciones oportunas para asegurar el efectivo cumplimiento del contrato en los
términos pactados, que seran inmediatamente ejecutivas en cuanto puedan afectar a la seguridad
de las personas o cuando la demora en su aplicacion pueda implicar que devengan inutiles
posteriormente en funcidn del desarrollo de la ejecucidon del contrato; en los demas casos, y en
caso de mostrar su disconformidad el adjudicatario, resolvera sobre la medida a adoptar el érgano
de contratacidn, sin perjuicio de las posibles indemnizaciones que puedan proceder.

— Proponer la imposicion de penalidades por incumplimientos contractuales.

— Informar en los expedientes de reclamaciéon de dafios y perjuicios que haya suscitado la
ejecucion del contrato.

SEXTA.- GARANTIA.

Para responder del cumplimiento del contrato ha sido constituida por el adjudicatario con
fecha 17 de junio de 2019 la correspondientes garantia definitiva por importe de seis mil euros
(6.000,00 €). La garantia no sera devuelta o cancelada hasta que se haya producido el
vencimiento del plazo de garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato.

La garantia respondera a los conceptos incluidos en el articulo 110 de la LCSP.

El objeto del contrato quedara sujeto a un plazo de garantia de UN ANO, a contar desde la
fecha de recepcion o conformidad del trabajo, plazo durante el cual la Administracion podra
comprobar que el trabajo realizado se ajusta a las prescripciones establecidas para su ejecucién y
cumplimiento y a lo estipulado en el presente Pliego y en el de Prescripciones Técnicas
Particulares. Transcurrido el plazo de garantia sin que se hayan formulado reparos a los trabajos
ejecutados, quedara extinguida la responsabilidad del contratista.

Si durante el plazo de garantia se acreditase a la existencia de vicios o defectos en los
trabajos efectuados el d6rgano de contrataciéon tendra derecho a reclamar al contratista la
subsanacién de los mismos.

La devolucién y cancelacion de las garantias se efectuara de conformidad con lo dispuesto
en los arts. 111 de la LCSP.

Cuando, como consecuencia de una modificacidn del contrato, experimente variacion el
precio del mismo, debera reajustarse la garantia, para que guarde la debida proporcion con el
nuevo precio modificado, en el plazo de quince dias contados desde la fecha en que se notifique al
empresario el acuerdo de modificacion.
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SEPTIMA.- INCUMPLIMIENTO.

Las penalidades administrativas por mora respecto al plazo total por incumplimiento o
incumplimiento defectuoso de la prestacion, son las establecidas en la clausula 242 del pliego de
clausulas administrativas particulares.

OCTAVA.- LEGISLACION APLICABLE.

El presente contrato se regira por los Pliegos, la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (LCSP) y demas normativa que resulte de aplicacion.

Simultaneamente a este acto de formalizacién, el adjudicatario firma, en todas sus paginas,
el pliego de clausulas administrativas y técnicas, que sirve de base al contrato.

Y para la debida constancia de lo convenido, se suscribe el presente documento, mediante
firma electrdnica, por las partes intervinientes y por el Secretario General de la Corporacién, que
lo hace a los efectos previstos en el art. 3.2 i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
gue se regula el régimen juridico de los funcionarios de administracion local con habilitaciéon de
caracter nacional, considerandose formalizado, para el supuesto de que no se produzca la firma
electronica en la misma fecha, en aquélla en que se realice la Ultima de las previstas en el
presente documento.

Marca visible de firma electrénica. Representante empresa Consultores de Gestiéon Publica, S.L.,
Miguel Ramon Garcia Rescalvo.

Firmado digitalmente
GARCIA por GARCIA
RESCALVO RESCALVO MIGUEL

MIGUEL RAMON RAMON - 50656541F

Fecha: 2019.11.26
-50656541F 10:28:09 +01'00'

Marca visible firma de electrénica. Concejal Delegada de Hacienda y Patrimonio, Eva Maria del
Pino Garcia.

Fi rmado por DEL PI NO GARCI A EVA - DNl 29789233R el dia
03/ 12/ 2019 con un certificado emtido por AC Adm ni stracion
Pabl i ca

Marca visible de firma electrénica. Secretario General, Felipe Albea Carlini.

Fi rmado por ALBEA CARLIN FELIPE - DNl 28677277A el dia 04/12/2019
con un certificado emtido por AC Adninistraci 6n Publica

ANEXOS.- Pliego de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas.
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Ref.: bgpdl
Expte.- 49/2018

PLIEGO DE CILAl'.ISULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HAN DE SERVIR DE BASE A
LA CONTRATACION POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUELVA, DEL SERVICIO DE REDISENO
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE HUELVA Y LA ELABORACION DE LA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO, LA VALORACION DE LOS MISMOS, UN PLAN DE
CONSOLIDACION DE EMPLEO Y UN PLAN DE FUNCIONARIZACION DEL PERSONAL LABORAL FIJO
POR TRAMITACIéN ORDINARIA, PROCEDIMIENTO ABIERTO Y MEDIANTE VARIOS CRITERIOS DE
ADJUDICACION.

www.huelva.es

I1.- ELEMENTOS DEL CONTRATO

1a,- OBJETO Y REGIMEN JURIDICO.

Constituye el objeto del contrato la prestacion del servicio de redisefio de la estructura
organizativa del Ayuntamiento de Huelva y la elaboracién de la relacion de puestos de trabajo, la
valoraciéon de los mismos, un plan de consolidacién de empleo y un plan de funcionarizacién del
personal laboral fijo con arreglo a las condiciones y caracteristicas prevenidas en el pliego de
prescripciones técnicas redactado por el Técnico Responsable del Departamento de Personal y RR.HH,
D. Fernando Rodelas Pinto, de fecha 7 de noviembre de 2018, con un presupuesto maximo de
140.495,87 euros e I.V.A. por importe de 29.504,13 euros, sumando un total de 170.000,00 euros.
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CPV 79414000-9 “Servicios de consultoria en gestion de Recursos Humanos.”

Documentos.do

Las condiciones técnicas a que ha de ajustarse el contratista para la realizacion del servicio
figuran en el pliego de prescripciones técnicas sefialado anteriormente, que obra en el expediente
formando parte del mismo. Todos los documentos contenidos en el referido pliego tienen caracter
contractual, siendo de aplicacién en aquellos preceptos que no se hallen en oposicién con las clausulas
del presente pliego de clausulas administrativas. Asimismo, debera atender el contratista las drdenes
dadas por el responsable del contrato para la concrecidon de los extremos técnicos a que haya de
ajustarse en la ejecucion de aquél.

D) generada con la

El contrato definido tiene la calificacién de contrato administrativo de servicios, de acuerdo con
el articulo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP),
por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, siendo considerado un contrato
administrativo al ser el poder adjudicador la Administracion Local, todo ello de conformidad con lo
prevenido en el art. 3.3 a) y 25.1 a) del mismo texto legal.

huelva.es/portalCi

El presente contrato, se rige por lo establecido en este pliego asi como en el pliego de
prescripciones técnicas, y para lo no previsto en ellos, serd de aplicacion la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que
se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, y el Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas y esté vigente tras la entrada en vigor del Real Decreto
817/2009; supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su
defecto, las normas de derecho privado.
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22, GRGANO DE CONTRATACION.

El 6rgano de contratacion es el Alcalde, de conformidad con lo previsto en el articulo 61 y en la
Disposicion Adicional segunda de la LCSP, al no superar el precio del contrato el 10 por 100 de los
recursos ordinarios del presupuesto municipal. Dicha competencia ha sido delegada por el Alcalde en la
Teniente de Alcalde de Economia y Hacienda con fecha de 17 de enero de 2017.

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 746121 TW977-TJCOY-JBE3R 04BCB4FOE91C77FFFACOF1!

puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién webs https:

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 802644 TZD7N-HWO9W-6H4TA C3FF55050239C8717D28CE430931E8D75AC20D48) generada con la aplicacién informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.huelva.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do
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Dicho drgano tiene facultad para adjudicar el contrato y, en consecuencia, ostenta las
prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones
de interés publico, acordar su resolucion y determinar los efectos de ésta, con sujecion a la normativa
aplicable.

Los acuerdos, previo informe juridico, que a este respecto dicte seran inmediatamente
ejecutivos, sin perjuicio del derecho del contratista a su impugnacion ante la jurisdiccion competente.

33. NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER MEDIANTE EL CONTRATO.

A los efectos exigidos en el articulo 28 de la LCSP, la naturaleza y extension de las necesidades
que se pretenden satisfacer con el contrato que regula el presente pliego, asi como la idoneidad de su
objeto y contenido para satisfacerlas, se especifican y justifican en el informe de necesidad e idoneidad
redactado Técnico Responsable del Departamento de Personal y RR.HH, D. Fernando Rodelas Pinto con
el Vo BO del Concejal de Régimen Interior y RRHH, D. José Fernandez de los Santos de fecha 10 de
octubre de 2018, en el que manifiesta que debido a la complejidad, exigencia de especializacion y
dimension de la carga de trabajo necesaria para la realizacion del proyecto objeto del contrato, unido a
la escasez de personal técnico existente en el Ayuntamiento de Huelva se considera que no es posible
acometer la realizacion de los trabajos por medios propios, justificindose la no division en lotes del
contrato de conformidad con lo previsto en el art.99 LCSP.
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42.- PLAZO DE VIGENCIA DEL CONTRATO.
E El objeto de este contrato se realizard en un plazo de 18 meses contados a partir de la
F: formalizacion del contrato en documento administrativo.
g
s 52.-PRORROGA.
g Este contrato no es susceptible de ser prorrogado.
. 63.- PRESUPUESTO MAXIMO DE LICITACION, VALOR ESTIMADO, EXISTENCIA DE
CREDITO.
g 6.1.- Presupuesto maximo de licitacion es de 140.495,87 euros e IL.V.A. por importe de
5 29.504,13 euros, sumando un total de 170.000,00 euros.
E 6.2.-. El valor estimado del contrato de conformidad con el articulo 101 de la Ley de Contratos
E del Sector Publico de asciende a la cantidad de 170.000,00 euros I.V.A. excluido.
6.3.- Las ofertas que se presenten superando el presupuesto base de licitacion seran

automaticamente desechadas.

6.4.- Se ha adoptado el correspondiente compromiso de consignacion presupuestaria por
acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de fecha 28 de noviembre de 2018 por importe de 170.000
euros para los afios 2019 y 2020, cantidad suficiente para dar cobertura a los gastos derivados de la
presente contratacion.

6.5. La autorizacién y disposicion de los gastos derivados de esta contratacion, esta
subordinada al crédito que para cada ejercicio autoricen los respectivos presupuestos.

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 50. Fax: 959 21 02 96. email: contrata@huelva.es

6.6.- El presente contrato no sera susceptible de revision de precios.

II.- LICITACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO.
73.- CAPACIDAD Y SOLVENCIA DE LA PERSONA EMPRESARIA PARA CONTRATAR.

7.1. Aptitud y Capacidad.

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 746121 TW977-TJCOY-JBE3R 04BCB4FOE91C77FFFACOF1!

puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccion web: https:

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 802644 TZD7N-HWO9W-6H4TA C3FF55050239C8717D28CE430931E8D75AC20D48) generada con la aplicacién informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.huelva.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

gg;\lgzg;écllggg’l(g/\DILIGENCIADO:PCADILIGENC\ADOSERVICIOREDISENO ': APROBADO POR RESOLUCION DE LA TENIENTE DE ALCALDE DE ECONOMIA
Y HACIENDA DE FECHA 8 DE MARZO DE 2019.

OTROS DATOS FIRMAS ESTADO
o o El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: TZD7N-HWO9W-6HATA 1.- Secretaria General - Secretario de Excmo. Ayuntamiento de Huelva rirmado 08103/2019 13:23 08/03/2019 13:23
Fecha de emision: 8 de marzo de 2019 a las 13:48:52 :
Péagina 3 de 25
DOCUMENTO IDENTIFICADORES
CONTRATACION PLIEGOS CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS: P.C.A. RPT
EXPTE. 49-2018
OTROS DATOS FIRMAS ESTADO
. . El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: TW977-TJCOY-JBE3R 1.- Contratacion - Técnico de Excmo. Ayuntamiento de Huelva Fimado 0910112019 10:14 09/01/2019 12:33
Fecha de emision: 8 de marzo de 2019 a las 12:05:07 2.- Secretaria General - Jefe/a de Seccién de Excmo. Ayuntamiento de Huelva en nombre de ’
Pagina 3 de 25 Secretaria General - Secretario.Fimado 09/01/2019 12:33

Ayuntamiento
de Huelva

Departamento de Contratacion

Estan facultadas para contratar las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que
tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en alguna de las prohibiciones de contratar que sefiala
el articulo 71 de la LCSP, y acrediten su solvencia econémica y financiera y técnica, conforme a lo
establecido en los articulos 86 a 90 de la LCSP, o, en los casos en que asi lo exija la Ley, se encuentren
debidamente clasificadas.

La capacidad de obrar de los empresarios y la no concurrencia de prohibiciones de contratar
podrd acreditarse mediante la inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Sector Publico (Art. 140.3 LCSP).

Asimismo, deberan contar con la habilitacidn empresarial o profesional que, en su caso, sea
exigible para la realizacion de las prestaciones que constituyan el objeto del contrato.

www.huelva.es

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén
comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus propios estatutos o
reglas fundacionales, les sean propios.

Para las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico
Europeo, empresas no comunitarias y uniones de empresarios, se estara a lo dispuesto en los articulos
67, 68 y 69 de la LCSP respectivamente.

Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion

Las personas empresarias que concurran agrupadas en uniones temporales quedaran obligadas
solidariamente y deberdan nombrar a una persona representante o apoderada Unica de la unién con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta
la extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar para
cobros y pagos de cuantia significativa. A efectos de la licitacion, deberan indicar los nombres y
circunstancias de las que la constituyan y la participacion de cada una, asi como que asumen el
compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de ser adjudicatarias del contrato.

do

ument

O

El 6rgano de contratacion tomara las medidas adecuadas para garantizar que la participacion en la
licitacion de las empresas que hubieran participado previamente en la elaboracion de las especificaciones
técnicas o de los documentos preparatorios del contrato o hubieran asesorado al drgano de contratacion
durante la preparacion del procedimiento de contratacién, no falsee la competencia. Entre esas medidas
podrd llegar a establecerse que las citadas empresas, y las empresas a ellas vinculadas, entendiéndose
por tales las que se encuentren en alguno de los supuestos previstos en el articulo 42 del Cédigo de
Comercio, puedan ser excluidas de dichas licitaciones, cuando no haya otro medio de garantizar el
cumplimiento del principio de igualdad de trato.

D) generada con la

huelva.es/portalCi

En todo caso, antes de proceder a la exclusion del candidato o licitador que participd en la
preparacion del contrato, deberd darsele audiencia para que justifique que su participacion en la fase
preparatoria no puede tener el efecto de falsear la competencia o de dispensarle un trato privilegiado con
respecto al resto de las empresas licitadoras.

Entre las medidas para garantizar que en la participacion en la licitacion no se falsee la
competencia se encontrardn la comunicacion a los demas candidatos o licitadores de la informacion
intercambiada en el marco de la participacion en la preparacion del procedimiento de contratacion o como
resultado de ella, y el establecimiento de plazos adecuados para la presentacion de ofertas. De
conformidad con lo establecido en el articulo 336.1, j) de la LCSP, las medidas adoptadas se consignaran
en los informes especificos sobre los procedimientos para la adjudicacion de los contratos.

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 50. Fax: 959 21 02 96. email: contrata@huelva.es

No obstante lo anterior, la participacion en una consulta preliminar del mercado no impide la
posterior intervencion en el procedimiento de contratacién, en los términos establecidos en el articulo
115.3 in fine LCSP.

7.2. Solvencia.

Para celebrar el presente contrato, las personas empresarias deberan acreditar estar en posesion
de las condiciones minimas de solvencia, que se indican a continuacion:
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- Solvencia econdmica y financiera: de conformidad el art.87.1 b de la LCSP, debera disponer
de un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales, vigente hasta el fin del plazo de presentacion
de ofertas, por importe no inferior al valor estimado del contrato, debiéndose aportar, ademas, el
compromiso de su renovacion o prérroga que garantice el mantenimiento de su cobertura durante toda
la ejecucion del mismo.

Este requisito se entenderd cumplido por el licitador que incluya con su oferta un compromiso
vinculante de suscripcion del seguro exigido, compromiso que debera hacer efectivo, en el plazo de diez
dias habiles, a partir del requerimiento que se le dirija, caso de resultar propuesto, por la Mesa de

Contratacién, como adjudicatario del contrato.

www.huelva.es

- Solvencia Técnica y profesional: De conformidad con lo establecido en el art.90.1 de la LCSP,
debera disponer de experiencia en la realizacion de trabajos de igual o similar naturaleza a la que
constituye el objeto del contrato, que se acreditara mediante la relacion de los trabajos efectuados por
el interesado en el curso de los tres Ultimos afios, para las Administraciones Publicas, avalados por
certificados de buena ejecucion referidos, conjunta o separadamente, a los siguientes trabajos
especificos:
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a) A la elaboracion de relaciones y valoraciones depuestos de trabajo en cinco entidades
locales de mas de 100 empleados.

do

b) Al disefio de estructuras organizativas en cinco entidades locales de mas de 100
empleados.

ument

O

c) A la elaboraciéon de planes de consolidacion o estabilizacion de empleo no fijo en tres
Administraciones Publicas.

D) generada con la

Ademas, de acuerdo con lo previsto en el articulo 76 de la Ley de Contratos del Sector Publico,
a efectos de concretar su solvencia, los licitadores especificaran los nombres, cualificacion y referencias
del equipo de profesionales que se adscribirian a la ejecucion del contrato, entre los que deberan
figurar, un Jefe y un Subjefe de proyecto, debiendo contar, asi mismo, con experiencia en la realizacion
de trabajos del mismo tipo que los que son objeto de este contrato. Las circunstancias referidas en este
parrafo se acreditaran por cualquier medio valido, incluida una declaracién responsable del licitador, sin
perjuicio de las actuaciones de comprobacion que el Ayuntamiento considere conveniente llevar a cabo.

huelva.es/portalCi

El contratista estard obligado a adscribir los medios personales que especifique en su oferta,
obligacion que tendra caracter esencial, cuyo incumplimiento podrd ser considerado causa de resolucion
del contrato, de acuerdo con lo previsto en el articulo 211 de la citada Ley.

Dado que no es exigible la clasificacion, para acreditar la solvencia necesaria la persona
empresaria podra basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la
naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que, durante toda la
ejecucion del contrato, dispone efectivamente de esa solvencia y medios, y que la entidad a la que recurra
no esté incursa en una prohibicion de contratar. En las mismas condiciones, los empresarios que
concurran agrupados en las uniones temporales a que se refiere el articulo 69, podran recurrir a las
capacidades de entidades ajenas a la union temporal. Cuando una empresa desee recurrir a las
capacidades de otras entidades, demostrara al érgano de contrataciéon que va a disponer de los recursos
necesarios mediante la presentacion a tal efecto del compromiso por escrito de dichas entidades.
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En el caso de las uniones temporales, tanto de personas fisicas como juridicas a los efectos de
valorar y apreciar la concurrencia del requisito de clasificacion, respecto de los empresarios que concurran
agrupados se atendera a lo establecido en el articulo 69.6 de la LCSP.
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La Mesa o el 6rgano de contratacion podra recabar de la persona empresaria aclaraciones sobre
los certificados y documentos presentados, o requerirle para la presentacién de otros complementarios.

82, PUBLICIDAD Y NOTIFICACIONES.
8.1. Perfil de contratante.

Con el fin de asegurar la transparencia y el acceso publico a la informacion relativa a su
actividad contractual, y sin perjuicio de la utilizacion de otros medios de publicidad, este Ayuntamiento
cuenta con el Perfil de Contratante cuya publicacion se aloja en la Plataforma de Contratacion del Sector
Publico (http://contrataciondelestado) al que se tendra acceso segln las especificaciones que se
regulan en la pagina web siguiente: www.huelva.es.

www.huelva.es

En el perfil de contratante del 6rgano de contratacion se publicara la informacion relativa a este
contrato, de acuerdo con lo establecido en el articulo 63 de la LCSP.

Asimismo, se publicaran en el perfil del contratante las respuestas a las solicitudes de aclaracion al
PCAP o al resto de documentacién cuando se les haya atribuido caracter vinculante a las mismas, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 138.3 de la LCSP.

Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion

8.2. Notificaciones electrdnicas.

Las notificaciones electronicas derivadas de este procedimiento de contratacion, conforme a lo
establecido en la disposicion adicional decimoquinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector publico y con arreglo a los articulos 14 y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se realizaran mediante la direccion
electrdnica habilitada.

do

Documents

Con los efectos previstos en el articulo 43 de la Ley 39/2015, tras el acceso al contenido de la
notificacion, ésta se entendera por practicada. Si transcurren diez dias naturales desde su puesta a
disposicion sin que se acceda al contenido de la misma, se tendra por rechazada. Todo ello sin perjuicio de
lo establecido en la disposicion adicional decimoquinta de la Ley 9/2017 relativo al computo de plazos. En
base a ello, los plazos a contar desde la notificacion se computaran desde la fecha de envio de la misma
siempre que el acto objeto de notificacion se haya publicado el mismo dia en el Perfil de contratante del
organo de contratacion. En caso contrario los plazos se computaran desde la recepcion de la notificacion
por el interesado.

D) generada con la
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II. ADJUDICACION DEL CONTRATO

92,-PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y FORMA DE ADJUDICACION. CRITERIOS DE
ADJUDICACION.

La adjudicacion del presente contrato de servicios se realizara mediante tramitacion ordinaria,
procedimiento abierto, dado el valor estimado del contrato y varios criterios de adjudicaciéon de acuerdo
con el articulo 156 de la LCSP, quedando excluida toda negociacion de los términos del contrato con los
licitadores.
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La adjudicacion recaera en el licitador que haya presentado la mejor oferta teniendo en cuenta
los criterios establecidos en este pliego y de conformidad con lo dispuesto en el art.145 de la LCSP.

En este sentido, en el presente Pliego, ademds del criterio econdmico, se incluyen otros
criterios cualitativos, a los que se hace mencion en el articulo 145.2.29, y que se refieren a proyecto,
metodologia y proceso de trabajo y mayor cualificacion y experiencia del personal que va a prestar el

5
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servicio pues ello afecta de manera significativa a su mejor ejecucion.

Para la valoracion de las proposiciones y la determinaciéon de la oferta mas ventajosa, se
realizard utilizando una pluralidad de criterios de adjudicacion, en base a la mejor relacion calidad-
precio, evaluandose con arreglo a criterios econdmicos y cualitativos, y que a continuacion se exponen:

Criterios de adjudicacion:

1.- Hasta 40 puntos: Proyecto, metodologia y proceso de los trabajos: los consultores indicardn
en sus ofertas el conjunto de actividades para la ejecucion de los trabajos objeto del contrato, donde se
reflejen con nitidez, al menos, los siguientes aspectos:

www.huelva.es

+ Etapas o pasos secuenciales a realizar, con explicacion sucinta de las mismas, asi
como, cronograma de actuacion.

+ Para cada una de las etapas o pasos del proceso, indicacion de las actuaciones a
realizar por el Ayuntamiento y qué actuaciones realizaran los consultores

SE valorara desglosado en:

c
o
]
8
4
g
2
2
3
°
2
3
3
8
]
2
£
s
5
3
=
o}
=]
<
>
x
o
)
3
g
2
£
g
£
E
3
8
3
o
g
]
3
g
E
E

a.- Grado de adaptabilidad del proyecto a las caracteristicas y especificidades del Ayuntamiento:
Hasta 10 puntos.
E b.- Grado de participacion e implicacion de los diversos actores en el proyecto: Hasta 10 puntos.
g; c.- Nivel de informacidon y método pedagdgico que se facilitard a los empleados municipales en el
Er desarrollo de los trabajos: Hasta 5 puntos.
g d.- Grado de preparacién que, en su caso, se aporte a los responsables de personal y recursos
3 humanos para la gestion posterior de la RPT y demas instrumentos objeto de los trabajos:
Hasta 5 puntos.
5 e.- Idoneidad y coherencia del proceso que se seguira en el desarrollo de los trabajos: Hasta 10
5 puntos.
7. 2.- Personal técnico a adscribir al contrato: Hasta 30 puntos.
Este criterio valorara de forma objetiva el niUmero de consultores del equipo que el licitador
adscribiria a la ejecucion de los trabajos, asi como, su preparacién y experiencia, tanto técnica

como juridica, especialmente, por lo que se refiere al Jefe y Subjefe del Proyecto, todo ello, segln
el siguiente desglose:

A.- El profesional que ejerza el papel de Jefe de Proyecto, deberd ser licenciado en Derecho y se
valorardn con un maximo de 12 puntos los siguientes aspectos:

Al.- Por experiencia en trabajos de elaboracion de estructuras organizativas en Entidades
Locales de mas de 100 empleados, se asignard un maximo de 2 puntos del siguiente
modo:

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 50. Fax: 959 21 02 96. email: contrata@huelva.es

« Entre6y8:1 punto
« Entre9y11: 1,50 puntos
+ Masde 11: 2 puntos

A2.- Por experiencia en trabajos de elaboracion de Relaciones de Puestos de Trabajo en
Entidades Locales de mas de 100 empleados, se asignara un maximo de 5 puntos del
siguiente modo:
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e Entre 10y 15: 1,50 puntos
* Entre 16 y 25: 3 puntos
« Mas de 25: 5 puntos

A3.- Por experiencia en trabajos de elaboracion de planes de consolidacion o estabilizacion de
empleo en Entidades Publicas, se asignard un maximo de 3 puntos del siguiente modo:

e 4 trabajos: 1 punto
* Entre 50 6: 2 puntos
+ Mas de 6: 3 puntos
A4.- Por experiencia formativa en materia de RR.HH en, o para, el Sector Publico se asignara
un maximo de 2 puntos a quienes acrediten haber impartido acciones formativas, con una
duracion minima de 14 horas lectivas, del siguiente modo:

www.huelva.es

e Entre 3y 7 acciones: 0,5 puntos

+ Entre 8 y 15 acciones: 1 puntos.

« Entre 16 y 20 acciones: 1,5 puntos
+ Mas de 20 acciones: 2 puntos
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B.- El profesional que ejerza el papel de Subjefe de Proyecto, debera ser licenciado en Derecho y
se valoraran con un maximo de 9 puntos los siguientes aspectos:
E B1.- Por experiencia en trabajos de elaboracion de estructuras organizativas en Entidades
E Locales de més de 100 empleados, se asignard un maximo de 2 puntos del siguiente
gg modo:
e
g « Entre6y7:1punto
& +  Entre 8y 10: 1,50 puntos
+ Mas de 10: 2 puntos
B2.- Por experiencia en trabajos de elaboracion de Relaciones de Puestos de Trabajo en
% Entidades Locales de mas de 100 empleados, se asignara un maximo de 4 puntos del
f siguiente modo:
3 + Entre 6y 7:1punto
* Entre 8y 10: 2 puntos
« Entre 11 y 13: 3 puntos

« Mas de 13: 4 puntos

B3.- Por experiencia en trabajos de elaboracion de planes de consolidacion o estabilizacion de
empleo en Entidades Publicas, se asignard un maximo de 2 puntos del siguiente modo:

e 4 trabajos: 1 punto
« 506 trabajos: 1,50 puntos
+ Mas de 6 trabajos: 2 puntos
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B4.- Por experiencia formativa en materia de RR.HH en, o para, el Sector Publico se otorgara 1
punto maximo a quienes acrediten haber impartido acciones formativas, con una duracion
minima de 7 horas lectivas, del siguiente modo:

« Entre 3y 7 acciones: 0,50 puntos
+ Masde 7: 1 punto
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C.- Resto de profesionales a adscribir al contrato. Se valorardn con un maximo de 9 puntos los
siguientes aspectos:

C1.- Por el nimero de profesionales, se asignara un maximo de 4 puntos del siguiente modo:

¢ 4:1 punto

« 506: 2 puntos

« 708: 3 puntos

+ Mas de 8: 4 puntos

C2.- Por los miembros del equipo de profesionales que tengan Licenciatura o Grado en
Derecho, Psicologia, Sociologia, Ciencias Politicas y de la Administracion (o titulacion
universitaria equivalente), Master Universitario en Recursos Humanos o Gestion Publica,
se otorgaran 0,50 puntos por cada profesional, hasta un maximo de 2 puntos.

www.huelva.es

C3.- Por la participacion de los profesionales a que se refiere este apartado “C”, con caracter
individual o conjuntamente, en trabajos de elaboracion de estructuras organizativas o
Relaciones de Puestos de Trabajo en Entidades Locales, se otorgard un maximo de 3
puntos, del siguiente modo:
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« Entre6y9:1 punto
* Entre 10y 12: 2 puntos
« Mas de 12: 3 puntos
S
E Las circunstancias que se valoran en este criterio estan referidas a toda la trayectoria
ég profesional de los consultores y las podran acreditar los licitadores mediante certificados de buena
5§ ejecucion o cualquier otro medio diferente, pero en este caso, el Ayuntamiento podra llevar a cabo
4 3 .
% las actuaciones de comprobacion que considere oportuno.
S
La experiencia en la realizacion de trabajos, asi como en la imparticion de acciones formativas,
podra ser diferente para cada profesional o afectar a varios de ellos, conjuntamente, una misma
actuacion concreta.
O
E 3.- Propuesta econémica: Hasta 30 puntos.
g
3 Se asignara la maxima puntuacion a la oferta que ofrezca un mayor porcentaje de baja. El resto de
las ofertas se valoraran, aplicando la siguiente formula:
PA=30x (BA/Bmax)

Donde:
PA= Puntuacion OFERTA a

BA= Baja Oferta A, expresada en tanto por cien sobre el tipo de licitacion.
Bmax= Baja maxima, expresada en tanto por cien.

Preferencias de Adjudicacion en caso de Empates.
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Cuando tras efectuar la ponderacion de todos los criterios de valoracion establecidos se
produzca un empate en la puntuacién otorgada a dos o mas ofertas, se estara a lo dispuesto en el
articulo 147 de la LCSP, aplicandose por orden los siguientes criterios sociales, referidos al momento de
finalizar el plazo de presentacion de ofertas:

a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacién de exclusion social en la plantilla
de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor nimero de trabajadores fijos con
discapacidad en plantilla, o el mayor nimero de personas trabajadoras en inclusién en la plantilla.

b) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.
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c) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas.
d) El sorteo, en caso de que la aplicacién de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a desempate.

La documentacion acreditativa de los criterios de desempate a que se refiere el
presente apartado sera aportada por los licitadores en el momento en que se produzca el
empate, y no con caracter previo.

102.-PRESENTACION DE PROPOSICIONES Y DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.

10.1 Condiciones previas.

www.huelva.es

Las proposiciones de los interesados deberdn ajustarse a los pliegos y documentacién que rigen
la licitacion, y su presentacion supone la aceptacion incondicionada por el empresario del contenido de
la totalidad de sus cldusulas o condiciones, sin salvedad o reserva alguna.

Cada entidad licitadora no podra presentar mas de una proposicién, ni suscribir ninguna
propuesta en union temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figura en mas de una unién
temporal. La infraccion de estas normas dara lugar a la no admisién de todas las propuestas por él
suscritas. (Art. 139 de la LCSP).
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10.2 Lugar y plazo de presentacion de ofertas. Presentacion Electronica

La presente licitacion tiene caracter electronico. Los licitadores deberan preparar y presentar
sus ofertas obligatoriamente de forma electrénica a través de la herramienta de preparacion y
presentacion de ofertas de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico de conformidad con lo
previsto en las Disposiciones adicionales 162 y 172 de la LCSP.

do

Documents

La utilizacién de estos servicios supone:

O La preparacion y presentacion de ofertas de forma telematica por el licitador.
O La custodia electronica de ofertas por el sistema.

O La apertura y evaluacién de la documentacion a través de la plataforma.

D) generada con la

Las proposiciones, junto con la documentacion preceptiva se presentaran, dentro del plazo de
QUINCE (15) DIAS NATURALES contados a partir del dia siguiente al de publicacién del anuncio de
licitacion en el Perfil de Contratante, exclusivamente de forma electronica a través de la Herramienta de
Preparacion y Presentacion de ofertas que la Plataforma de Contrataciéon del Sector Publico pone a
disposicion de candidatos y entidades licitadoras para tal fin.

huelva.es/portalCi

De acuerdo con la Disposicién adicional Decimosexta de la LCSP, el envio por medios
electronicos de las ofertas podra hacerse en dos fases, transmitiendo primero la huella electrénica de la
oferta, con cuya recepcién se considerard efectuada su presentacion a todos los efectos, y después la
oferta propiamente dicha en un plazo maximo de 24 horas. De no efectuarse esta segunda remision en
el plazo indicado, se considerara que la oferta ha sido retirada.

Por este motivo, para participar en esta licitacion, es importante que los licitadores
interesados se registren, en el supuesto de que no lo estén, en la Plataforma de Contratacion
del Sector Publico.

La oferta electronica y cualquier otro documento que la acompafie deberan estar firmados
electrénicamente por alguno de los sistemas de firma admitidos por el articulo 10 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas.

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 50. Fax: 959 21 02 96. email: contrata@huelva.es

Para garantizar la confidencialidad del contenido de los sobres hasta el momento de su
apertura, la herramienta cifrara dichos sobres en el envio.

Una vez realizada la presentacion, la Herramienta proporcionara a la entidad licitadora un
justificante de envio, susceptible de almacenamiento e impresion, con el sello de tiempo.

10.3. Informacion a los licitadores.
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Cuando sea preciso solicitar la informacion adicional o complementaria a que se refiere el
articulo 138 de la LCSP, la Administracién contratante deberd facilitarla, al menos, SEIS dias antes de
que finalice el plazo fijado para la presentacion de ofertas, siempre que dicha peticion se presente con
una antelacion minima de DOCE dias respecto de aquella fecha. Dicha solicitud se efectuara a la
direccién de correo electrénico: contrata@huelva.es.

10.4 Contenido de las proposiciones

Las proposiciones para tomar parte en la licitacion se presentaran en tres SOBRES O ARCHIVOS
ELECTRONICOS, firmados por el licitador, en los que se hara constar la denominacion de los archivos
electronicos y la leyenda «Proposicién para licitar a la contratacion del “SERVICIO DE REDISENO DE LA
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE HUELVA Y LA ELABORACION DE LA RELACION
DE PUESTOS DE TRABAJO, LA VALORACION DE LOS MISMOS, UN PLAN DE CONSOLIDACION DE
EMPLEO Y UN PLAN DE FUNCIONARIZACION DEL PERSONAL LABORAL FIJO": La denominacion de los
sobres es la siguiente:
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Los documentos a incluir en cada archivo electronico deberdn ser originales o copias
autentificadas, conforme a la Legislacion en vigor.

SOBRE O ARCHIVO ELECTRONICO «UNO»: Documentacién acreditativa del
cumplimiento de los requisitos previos.
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Los documentos a incluir en el archivo electrénico deberan ser originales o copias autentificadas,
conforme a la Legislacion en vigor y contendra:

do

1.- DECLARACION RESPONSABLE DEL LICITADOR indicativa del cumplimiento de las condiciones
establecidas legalmente para contratar con la Administracion. Se presentard conforme al modelo
incluido en el Anexo I del presente pliego.

Documents

Si varias empresas concurren constituyendo una unién temporal, cada una de las que la
componen deberd acreditar su personalidad, capacidad y solvencia, presentando todas y cada una de
ellas la correspondiente declaracion responsable (anexo I). Como establece el articulo 69.3 de la LCSP,
a efectos de la licitacion, los empresarios que deseen concurrir integrados en una unién temporal
deberan indicar los nombres y circunstancias de los que la constituyan y la participacion de cada uno,
asi como que asumen el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar
adjudicatarios del contrato. (Anexo II).

D) generada con la

2.- Acreditacion de disponer de un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales, vigente
hasta el fin del plazo de presentacion de ofertas, por importe no inferior al valor estimado del contrato,
debiéndose aportar, ademas, el compromiso de su renovacidn o prdérroga que garantice el
mantenimiento de su cobertura durante toda la ejecucion del mismo.

huelva.es/portalCi

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones para contratar
a las que se hace referencia en la declaracion responsable, deberan concurrir en la fecha final de
presentacion de ofertas y subsistir en la fecha de la perfeccion del contrato.

SOBRE O ARCHIVO ELECTRONICO «DOS»: DOCUMENTACION TECNICA y de criterios
no cuantificables de forma automatica.

Los documentos a incluir en el sobre deberan ser originales o copias autentificadas, conforme a
la Legislacion en vigor. Contendra los siguientes documentos:

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 50. Fax: 959 21 02 96. email: contrata@huelva.es

DOCUMENTACION TECNICA:

Proyecto, metodologia y proceso de los trabajos, debidamente firmado. Los licitadores
expresaran, de forma clara y suficientemente detallada, el proyecto que aplicaran para llevar a cabo el
conjunto de los trabajos objeto del contrato, el cual se valorara atendiendo a los aspectos relacionados
en la clausula 92 del presente pliego y 14.1 del pliego de prescripciones técnicas.
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SOBRE O ARCHIVO ELECTRONICO «TRES» PROPOSICION ECONOMICA y de criterios
cuantificables de forma automatica. Contendra los siguientes documentos:

Propuesta econdmica redactada conforme al modelo de proposicion que al final de
este pliego de clausulas administrativas se inserta, presumiendo su presentacion la aceptacion
incondicionada por el empresario de las cldusulas contenidas en los pliegos de condiciones que han de
regir el contrato, sin reserva ni salvedad. Se presentara conforme al modelo del Anexo III del presente
pliego.

Personal técnico a adscribir al contrato: nimero de consultores del equipo que el licitador
adscribiria a la ejecucion de los trabajos, acreditacion de su preparacion y experiencia, tanto técnica
como juridica, especialmente, por lo que se refiere al Jefe y Subjefe del Proyecto.

www.huelva.es

112, ADMISIBILIDAD DE VARIANTES.
No se admiten variantes.
123, MESA DE CONTRATACION.

La Mesa de contratacidn serd el érgano competente para efectuar la valoracion de las ofertas y
calificar la documentacién administrativa, y actuara conforme a lo previsto en el articulo 326 de la LCSP
y en el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de
30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, desarrollando las funciones que en estos se establecen.
La composicion de la Mesa de Contratacion ha sido aprobada mediante acuerdo del Pleno del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva de fecha 5 de marzo de 2018 y se encuentra publicada en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico.
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do

Documents

132, APERTURA DE PROPOSICIONES.

D) generada con la

La apertura de las proposiciones debera efectuarse por la Mesa de Contratacion, en el plazo
maximo de 20 dias (Art.157.3 LCSP) contados desde la fecha de finalizacion del plazo para presentar
las ofertas.

La Mesa de Contratacion calificard la documentacion a que se refiere el art.140, que debera
presentarse por los licitadores en sobre o archivo electronico distinto al que contenga la proposicion.

La Mesa de Contratacion declarard excluidas aquellas que no hayan sido presentadas en tiempo,
y entrard a examinar las restantes.

huelva.es/portalCi

La Mesa de Contratacion examinard con caracter previo el contenido de los sobres o archivos
electrénicos “"UNO” y calificara los documentos presentados por los licitadores.

Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacion presentada en
cualquiera de los sobres o archivos electrdnicos, lo comunicard a través de la Plataforma de
Contratacion del Sector Plblico, concediéndose un plazo no superior a tres dias naturales (articulo
141.2 LCSP) desde su notificacién para que los licitadores los corrijan o subsanen. En caso de
considerar el defecto u omisiéon como no subsanable procederd a adoptar o proponer acuerdo de
exclusion.

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 50. Fax: 959 21 02 96. email: contrata@huelva.es

La Mesa de Contratacion, a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, notificara
la relacion de proposiciones admitidas y las rechazadas, junto con su motivacion, a los licitadores,
incluyendo las causas de su rechazo, procediéndose seguidamente a la apertura de las proposiciones
contenidas en el sobre o archivo electrénico “"DOS” para la valoracion de los criterios no cuantificables
de forma automatica, a cuyo efecto podrd solicitar los informes técnicos que considere precisos de
conformidad con lo previsto en el Art.150.1 y 157.5 de la LCSP .

La citada evaluacion se hara pulblica en el acto en que se proceda a la apertura del sobre que
contenga los elementos de la oferta que se valoren mediante la mera aplicacion de formulas.
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Reunida de nuevo la Mesa de Contratacion procedera la apertura de las proposiciones
contenidas en el sobre o archivo electronico “"TRES” para la valoracion de los criterios cuantificables de
forma automatica.

En particular, no se aceptaran aquellas proposiciones que:

a) Tengan contradicciones, omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer claramente lo
que la Administracion estime fundamental para considerar la oferta.

b) Aquellas que carezcan de concordancia con la documentacion examinada y admitida.

c) Excedan del presupuesto maximo de licitacion.

d) Comporten error manifiesto en el importe de la proposicién. Se considerara error manifiesto
cuando el precio expresado en letras no sea el mismo que el expresado en nimeros, o
viceversa, e impida conocer la oferta presentada.

e) Aquellas en las que exista reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o
inconsistencia que la hagan inviable.

f) Lainclusion en el sobre "Dos” de documentos que deban incluirse en el sobre “tres”.

La Mesa de Contratacion valorard las proposiciones y formulara la correspondiente propuesta de

adjudicacidn al Organo de Contratacion, previa ponderacion de los criterios previstos.

www.huelva.es

En caso de empate entre dos o mas licitadores, la Mesa de Contratacion analizard la
documentacion que sera requerida a los mismos para justificar los criterios de desempate recogidos en
la cldusula novena del presente Pliego. En el supuesto de que ninguno de los licitadores aporte
documentacion alguna, la licitacién se resolvera por sorteo.
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El 6rgano competente podra solicitar, antes de formular su propuesta de adjudicacion, cuantos
informes técnicos considere precisos.

do

Cuando para la adjudicacion del contrato deban tenerse en cuenta una pluralidad de criterios el
plazo méaximo para efectuar la adjudicacion sera de dos meses, a contar desde la apertura de las
proposiciones.

ument
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D

De no producirse la adjudicacion dentro de los plazos sefialados, los licitadores tendran derecho
a retirar su proposicion.

La Mesa de Contratacion, clasificard, por orden decreciente, las proposiciones presentadas para
posteriormente elevar la correspondiente propuesta al 6rgano de contratacion.

La propuesta de adjudicacion no crea derecho alguno a favor del licitador propuesto frente al
Ayuntamiento. No obstante, cuando el 6rgano de Contratacion no adjudique el contrato de acuerdo con
la propuesta formulada debera motivar su decision.

huelva.es/portalCi

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 139.1 LCSP, la presentacién de las proposiciones
supone la autorizacidn a la mesa y al 6rgano de contratacion para consultar los datos recogidos en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Plblico o en las listas oficiales de
operadores econdmicos en un Estado miembro de la Unidn Europea.

La comunicacion a los interesados se efectuard mediante notificacion por medios electrénicos, a
través del perfil del contratante de la Administracion del Estado.
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142, REQUERIMIENTO DE DOCUMENTACION.

Una vez aceptada la propuesta de la Mesa por el érgano de contratacion, los servicios
correspondientes requeriran al licitador que haya presentado la mejor oferta, de conformidad con el
articulo 150 LCSP, para que, dentro del plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el siguiente a
aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la siguiente documentacion:

1.- Documentos acreditativos de la personalidad juridica y capacidad de obrar del
empresario:
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1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucion, los estatutos
o acto fundacional en los que conste las normas por las que se regula su actividad, debidamente
inscritos, en su caso, en el Registro Publico que corresponda segun el tipo de persona juridica de que se
trate, asi como el Cddigo de Identificacion Fiscal (CIF).

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya
reglamentariamente.

1.3.- La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean nacionales de Estados
miembros de la Unién Europea o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico
Europeo, se acreditard por su inscripcidon en el registro procedente, de acuerdo con la legislacion del
Estado donde estén establecidos o mediante la presentacion de una declaracién jurada o un certificado
de acuerdo con las disposiciones comunitarias de aplicacion.

www.huelva.es

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior, informe
de la Mision Diplomatica Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular
en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa, en el que se haga constar, previa
acreditacion por la empresa.

1.5. Sin perjuicio de la aplicacion de las obligaciones de Espafia derivadas de acuerdos
internacionales, las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea o de
Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo deberdn justificar mediante
informe que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacion de
empresas espafiolas en la contratacion con los entes del sector publico asumibles a los enumerados en
el articulo 3, en forma sustancialmente analoga. Dicho informe sera elaborado por la correspondiente
Oficina Econémica y Comercial de Espafia en el exterior y se acompafiard a la documentacion que se
presente.

Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion
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1.6.- Las empresas extranjeras presentaran su documentacion traducida de forma oficial al
castellano.

D) generada con la

1.7.- Para que en la fase previa a la adjudicaciéon sea eficaz la uniéon temporal frente a la
Administracion deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos exigidos en la
presente clausula, ademas de un escrito de compromiso en el que indicaran: Los nombres y
circunstancias de los que las constituyan; la participacion de cada uno de ellos asi como la asuncién del
compromiso de constituirse formalmente en unidn temporal en caso de resultar adjudicatario. El citado
documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las empresas que componen la
union.

huelva.es/portalCi

Respecto a la determinacion de la solvencia econdémica y financiera y técnica o profesional de la
union temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los
integrantes de la misma. En caso de exigirse clasificacion, el régimen de acumulacion de las mismas
serd el establecido en el articulo 52 del Reglamento de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unidn temporal de empresarios, ésta
acreditara su constitucion en escritura publica, asi como el C.I.F. asignado a dicha unidn, antes de la
formalizacion del contrato. En todo caso, la duracién de la union sera coincidente con la del contrato
hasta su extincion.

2.- Documentos que acreditan la representacion.

Quienes actlien o firmen proposiciones en nombre de otros presentaran poder. Si el licitador
fuera persona juridica, dicho poder debera figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando legalmente
sea exigible. La persona apoderada debera acompafiar fotocopia compulsada del Documento Nacional
de Identidad.
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3. Obligaciones Tributarias.

Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria, de hallarse
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o declaraciéon responsable de no estar
obligado a presentarlas. Esta certificacion podra obtenerse en la forma establecida en el Real Decreto
1671/2009, de 6 de noviembre, por el que se regula la utilizacion de técnicas electronicas, informaticas
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y telematicas por la Administracion General del Estado, con las modificaciones introducidas por el Real
Decreto 209/2003, de 21 de febrero, y de acuerdo a la legislacion en materia de administracion
electronica.

Certificacion positiva, expedida por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, de no ser deudor de la Hacienda Publica de esta Comunidad.

Certificacion positiva, expedida por el Area de Economia y Hacienda del Excmo. Ayuntamiento
de Huelva, justificativa de la inexistencia de deudas de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo o, en
el caso de contribuyentes contra los que no proceda la utilizaciéon de la via de apremio, deudas no
atendidas en periodo voluntario.

4.- Obligaciones con la Seguridad Social.

Certificacion positiva expedida, por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, o declaracién responsable de
no estar obligado a presentarlas.

www.huelva.es

5.- Impuesto sobre Actividades Econémicas.

Justificante de estar dado de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas y al corriente en
el pago del mismo, aportando al efecto copia de la carta de pago del ultimo ejercicio, a la que se
acompafiara una declaraciéon responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado
impuesto.

En caso de estar exento de este impuesto presentaran declaracion justificativa al respecto.
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6.- Escritura de formalizacion de la Union Temporal de Empresarios.

Asimismo, en el caso de que el adjudicatario sea una unién temporal de empresarios, debera
aportar la escritura pulblica de formalizacion de la misma, cuya duracidn sera coincidente con la del
contrato hasta su extincion.
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7.- Declaracion empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras presentaran declaracion de someterse a la Jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que
pudiera corresponder al licitador.

En caso de que en el plazo otorgado al efecto la empresa propuesta como adjudicataria, no
aporte la documentacion requerida, se efectuara propuesta de adjudicacion a favor del siguiente
candidato en puntuacidon, otorgandole el correspondiente plazo para aportar la documentacion
mencionada.

D) generada con la
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8.- Acreditacion de disponer de la solvencia econémica o financiera y técnica o
profesional en los términos previstos en la clausula 7.2 del presente pliego.

9.- Garantia Definitiva Resguardo acreditativo de la constitucion, en la Caja de Depdsitos de
la Entidad Local contratante, de una garantia de un 5% del importe de adjudicacién, excluido el
Impuesto sobre el Valor Afiadido, a disposicion del érgano de contratacion.

Esta garantia podra prestarse en alguna de las siguientes formas:

a) En efectivo o en valores de Deuda Publica, con sujecion, en cada caso, a las condiciones
establecidas en las normas de desarrollo de esta Ley. El efectivo y los certificados de inmovilizaciéon de
los valores anotados se depositaran en la Caja General de Depdsitos o en sus sucursales encuadradas
en las Delegaciones de Economia y Hacienda, o en las Cajas o establecimientos publicos equivalentes
de las Comunidades Auténomas o Entidades locales contratantes ante las que deban surtir efectos, en
la forma y con las condiciones que las normas de desarrollo de esta Ley establezcan.
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b) Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las normas de desarrollo
de esta Ley, por alguno de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas de crédito, establecimientos

14

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 746121 TW977-TJCOY-JBE3R 04BCB4FOE91C77FFFACOF1!

puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccion wel

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 802644 TZD7N-HWO9W-6H4TA C3FF55050239C8717D28CE430931E8D75AC20D48) generada con la aplicacién informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.huelva.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

gg;\lgzg;écllggg’l(g/\DILIGENCIADO:PCADILIGENC\ADOSERVICIOREDISENO ': APROBADO POR RESOLUCION DE LA TENIENTE DE ALCALDE DE ECONOMIA
Y HACIENDA DE FECHA 8 DE MARZO DE 2019.

OTROS DATOS FIRMAS ESTADO
o o El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: TZD7N-HWO9W-6HATA 1.- Secretaria General - Secretario de Excmo. Ayuntamiento de Huelva rirmado 08103/2019 13:23 08/03/2019 13:23
Fecha de emision: 8 de marzo de 2019 a las 13:48:52 :
Péagina 15 de 25
DOCUMENTO IDENTIFICADORES
CONTRATACION PLIEGOS CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS: P.C.A. RPT
EXPTE. 49-2018
OTROS DATOS FIRMAS ESTADO
. . El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: TW977-TJCOY-JBE3R 1.- Contratacion - Técnico de Excmo. Ayuntamiento de Huelva Fimado 0910112019 10:14 09/01/2019 12:33
Fecha de emision: 8 de marzo de 2019 a las 12:05:07 2.- Secretaria General - Jefe/a de Seccién de Excmo. Ayuntamiento de Huelva en nombre de ’
Pagina 15 de 25 Secretaria General - Secretario.Fimado 09/01/2019 12:33

Ayuntamiento
de Huelva

Departamento de Contratacion

financieros de crédito y sociedades de garantia reciproca autorizados para operar en Espafia, que
debera depositarse en los establecimientos sefialados en la letra a) anterior.

c) Mediante contrato de seguro de caucidn, celebrado en la forma y condiciones que las normas
de desarrollo de esta Ley establezcan, con una entidad aseguradora autorizada para operar en el ramo.
El certificado del seguro debera entregarse en los establecimientos sefialados en la letra a anterior.

Esta garantia respondera a los conceptos incluidos en el articulo 110 de la LCSP.

La devolucidn y cancelacion de las garantias se efectuara de conformidad con lo dispuesto en los
arts. 111 de la LCSP.

Cuando, como consecuencia de una modificacion del contrato, experimente variacion el precio
del mismo, deberd reajustarse la garantia, para que guarde la debida proporcidon con el nuevo precio
modificado, en el plazo de quince dias contados desde la fecha en que se notifique al empresario el
acuerdo de modificacion.

www.huelva.es

10.- Personas trabajadoras con discapacidad.

Las personas licitadoras que tengan un nimero de 50 0 mas personas trabajadoras en su plantilla
estaran obligadas a contar con, al menos, un dos por ciento de personas trabajadoras con discapacidad o
a adoptar las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se
regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de personas
trabajadoras con discapacidad. A tal efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de la empresa
en que conste tanto el numero global de personas trabajadoras de plantilla como el nimero particular de
personas trabajadoras con discapacidad en la misma. En el caso de haberse optado por el cumplimiento
de las medidas alternativas legalmente previstas, deberdn aportar una copia de la declaracion de
excepcionalidad y una declaracion con las concretas medidas aplicadas. Asimismo, podran hacer constar
en el citado certificado el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad que tienen en la
plantilla, a efectos de lo establecido para los supuestos de empate en la clausula relativa a la clasificacion
de las ofertas.
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D) generada con la
D

Las personas licitadoras que tengan menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, deberan
aportar, en todo caso, un certificado acreditativo del nimero de personas trabajadoras de plantilla.

11.- Promocion de la igualdad entre mujeres y hombres.

De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres deberan acreditar la elaboracion y aplicacion efectiva del
Plan de Igualdad previsto en el mismo:

huelva.es/portalCi

1. Las personas licitadoras que tengan mas de doscientas cincuenta personas trabajadoras.

2. Cuando asi se establezca en el Convenio Colectivo que sea de aplicacion, en los términos
previstos en el mismo.

3. Cuando la autoridad laboral hubiera acordado en un procedimiento sancionador la sustitucion
de las sanciones accesorias por la elaboracion y aplicacion de dicho plan, en los términos que se fijen en el
indicado acuerdo.

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 50. Fax: 959 21 02 96. email: contrata@huelva.es

A tal efecto las personas licitadoras acreditaran la elaboracion, aplicacion y vigencia efectiva del
citado Plan, entre otros, por alguno de los siguientes medios:

- Copia, que tenga caracter de auténtica o autenticada conforme a la legislacion vigente, del texto
original del Plan de Igualdad firmado por los componentes de la comisiéon negociadora.

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 746121 TW977-TJCOY-JBE3R 04BCB4FOE91C77FFFACOF1!

puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccion wel
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- Copia, que tenga caracter de auténtica o autenticada conforme a la legislacion vigente, del Acta de
la comision negociadora por la que se aprueba el Plan de Igualdad, con expresion de las partes que lo
suscriban.

- Declaracion del representante de la empresa indicando la referencia de publicacion del Plan de
Igualdad o del Convenio en que aquél se inserte en el boletin oficial correspondiente.

- Poseer la persona licitadora el distintivo “Igualdad en la Empresa” y encontrarse el mismo vigente.
Uno de los requisitos generales de las entidades candidatas a obtener el distintivo “Igualdad en la
Empresa” es, segun lo dispuesto en el articulo 4.2. f) del Real Decreto 1615/2009, de 26 de octubre,
“Haber implantado un plan de igualdad, en aquellos supuestos en que la empresa esté obligada a su
implantacién por imperativo legal o convencional. En los demas supuestos, haber implantado un plan
de igualdad o politicas de igualdad”.

www.huelva.es

Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto que la vigencia o aplicacion efectiva de un Plan de
Igualdad ofrezca dudas a la Mesa de contratacion (por ejemplo, no consta el periodo de vigencia o éste ha
transcurrido ya sin que se conozca si se ha prorrogado o no) también podria solicitarse a la persona
licitadora que presente una declaracion relativa a que la misma aplica efectivamente el Plan de Igualdad
firmada por la representacion de la empresa y de los trabajadores y trabajadoras.
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En dicho Plan se fijarédn los concretos objetivos de igualdad a alcanzar, las estrategias y practicas a

adoptar para su consecucidn, asi como el establecimiento de sistemas eficaces de seguimiento y
evaluacion de los objetivos fijados.
E 152 ADJUDICACION DEL CONTRATO.

%E Presentada la documentacion requerida y dentro del plazo maximo de dos meses desde la

g3 apertura de las proposiciones, se procederd a adjudicar el contrato a favor del licitador propuesto como

g adjudicatario, procediéndose, una vez adjudicado el mismo, a su formalizacion.

2 En caso de que en el plazo otorgado al efecto el candidato propuesto como adjudicatario no
presente la DOCUMENTACION REQUERIDA, se efectuard propuesta de adjudicacion a favor del siguiente
candidato en puntuacién, otorgandole el correspondiente plazo para la presentacion de la

5 documentacion anterior.
5
P La adjudicacion debera ser motivada, se notificard a los candidatos o licitadores, debiendo ser
E publicada en el Perfil de Contratante en el plazo de QUINCE (15) dias.
162. FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El contrato se perfeccionard mediante la formalizacion de conformidad con lo previsto en el Art.
153 de la LCSP, dentro del plazo de los QUINCE dias habiles siguientes a la notificacion de la
adjudicacion, en documento administrativo, que se ajustara con exactitud a las condiciones de la
licitacion y ademas podra formalizarse en escritura publica si asi lo solicita el contratista, corriendo a su
cargo los gastos derivados de su otorgamiento. En este caso el contratista, deberd entregar a la
Administracion una copia legitimada y una simple del citado documento en el plazo de un mes desde su
formalizacion.

De conformidad con lo establecido en el Art. 153.4 LCSP cuando por causas imputables al
adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro del plazo indicado se le exigird el importe del
3 por ciento (3%) del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se
hara efectivo en primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido.

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 50. Fax: 959 21 02 96. email: contrata@huelva.es

Simultaneamente con la firma del contrato, deberd ser firmado por la adjudicataria el Pliego de
Cladusulas Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y demas
documentos integrantes del contrato.

No podra procederse a la ejecucion del contrato con caracter previo a su formalizacion.
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172. RENUNCIA O DESISTIMIENTO.

El 6rgano de contratacion podra, siempre antes de proceder a la formalizacion, decidir no
adjudicar o celebrar el contrato por razones de interés publico debidamente justificadas en el expediente,
o desistir del procedimiento de adjudicacién en caso de haberse producido una infraccion no subsanable
de las normas de preparacion del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacién. En
ambos casos, se compensara a las personas candidatas aptas o licitadoras.

El 6rgano de contratacidn compensara a licitadores por los gastos en que hubiesen incurrido
debidamente justificados hasta un maximo de 500 euros.

www.huelva.es

III. EJECUCION DEL CONTRATO
182, CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Se establecen las siguientes condiciones especiales de ejecucion del contrato, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 202 de la LCSP:

1.- Medioambiental: La presentacion de los trabajos resultantes del presente contrato se
entregaran prioritariamente en formato electrénico, al objeto de eliminar en la medida de lo posible el
uso de papel y facilitar su uso por el Ayuntamiento, y lo ejemplares a entregar en papel se harén en
Papel 100% reciclado: papel fabricado exclusivamente con fibras de papel recuperado y con un
contenido de fibras post-consumo mayor o igual al 65%.

Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion

do

Al menos se entregard una copia en Papel 100% reciclado del documento final correspondiente
a cada actuacion.

Documents

2.- Social: Elaboracion de los trabajos con perspectiva de género. Al amparo de la Ley 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y de la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia o normas que las sustituyan:

D) generada con la

-Se garantizara el uso no sexista del lenguaje en la totalidad de los documentos emitidos.

-Los informes, memoria parcial y/o final que contengan datos estadisticos deberan estar
desagregados por sexo.

huelva.es/portalCi

El responsable municipal del contrato elaborara un informe sobre el cumplimiento de las condiciones
especiales de ejecucion previstas en esta clausula.

192, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
19.1 Abonos al contratista

El pago del trabajo o servicio se efectuara en seis plazos de perioricidad trimestral, teniendo
lugar el primero de los mismos a los tres meses del inicio del contrato y el ultimo a la finalizacion del
mismo previo informe de conformidad de la ejecucion parcial del contrato emitido por el responsable del
contrato y previa presentacion de factura debidamente conformada, y Acta de Recepcion cuando
proceda.

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 50. Fax: 959 21 02 96. email: contrata@huelva.es

En la factura se incluirdn, los datos y requisitos establecidos en el Real Decreto 1619/2012, de
30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de
facturacion, en el apartado segundo de la Disposicion adicional trigésimo segunda de la LCSP, asi como
en la normativa sobre facturacion electrénica.

El contratista debera presentar la factura en un registro administrativo en el plazo de treinta
(30) dias desde la fecha de la prestacion; en el caso de servicios de tracto sucesivo las facturas deberan

17
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presentarse en el plazo maximo de diez (10) dias desde la realizacion de la prestacion en el periodo de
que se trate. La factura debera presentarse en formato electrénico en los supuestos que fija la Ley
25/2013, de 27 de diciembre, de Impulso a la Factura Electrénica y Creacion del Registro Contable de
Facturas del Sector Plblico. La presentacion de la factura deberd efectuarse mediante la facturacion
electronica presentada en la plataforma https://face.gob.es/, habilitada al efecto, a la que este
Ayuntamiento se ha adherido, e indicando los codigos que pueden consultarse en la péagina web

https://face.gob.es/es/directorio, con las excepciones previstas legalmente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 198 de la LCSP, la Administracién tendra obligacion
de abonar el precio dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de aprobacion de los
documentos que acrediten la conformidad de los servicios prestados con lo dispuesto en el contrato, sin
perjuicio de lo establecido en el en el apartado 4 del articulo 210 de la LCSP, y si se demorase, debera
abonar al contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta (30) dias, los intereses de
demora y la indemnizacion por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales.

www.huelva.es

Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, el contratista
deberd haber cumplido la obligacion de presentar la factura ante el registro administrativo
correspondiente en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electronica, en
tiempo y forma, en el plazo de treinta (30) dias desde la fecha de entrega efectiva de las mercancias o
la prestacion del servicio.
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Por otra parte, la Administracion deberd aprobar los documentos que acrediten la conformidad
con lo dispuesto en el contrato de los servicios prestados, dentro de los treinta dias siguientes a la
prestacion del servicio.

do

Asimismo se informa que el érgano administrativo con competencia en materia de contabilidad
publica es la Intervencion Municipal.

Documents

19.2 Obligaciones laborales, sociales y de transparencia.

D) generada con la

El contratista esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral y de
seguridad social. Asimismo, estéd obligado al cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Derechos
de las Personas con Discapacidad y de su Inclusién Social, de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre
Prevencion de Riesgos Laborales, y del Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado por Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, asi como de las normas que se promulguen durante la ejecucion del
contrato.

huelva.es/portalCi

La empresa contratista estd obligada a cumplir durante todo el periodo de ejecucién del
contrato las normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de aplicacion, si bien en todo caso, el
adjudicatario estara obligado a cumplir las condiciones salariales de los trabajadores conforme al
Convenio Colectivo sectorial de aplicacién.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién y Buen Gobierno, el adjudicatario del contrato
estad obligado a suministrar a la Administracion, previo requerimiento, toda la informacion necesaria
para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la citada norma, asi como en aquellas normas que
se dicten en el &mbito municipal.

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 50. Fax: 959 21 02 96. email: contrata@huelva.es

19.3 Obligaciones esenciales que pueden ser causa de resolucién del contrato.
Tendran la condicion de obligaciones esenciales de ejecucion del contrato, las siguientes:

A) El cumplimiento de la propuesta del adjudicatario en todo aquello que haya sido objeto de
valoracion de acuerdo con los criterios de adjudicacidn establecidos para el contrato.

B) Las obligaciones establecidas en el presente pliego de cldusulas administrativas particulares
en relacion con la subcontratacion.
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C) El cumplimiento estricto de las medidas de seguridad y salud previstas en la normativa
vigente.

D) El pago de los salarios a los trabajadores y su retencion de IRPF, asi como el abono puntual
de las cuotas correspondientes a la Seguridad Social.

E) Obligacidn de adscribir los medios personales que especifique en su oferta.

19.4 Plazo de garantia.

El objeto del contrato quedara sujeto a un plazo de garantia de UN ANO, a contar desde la fecha
de recepcidn o conformidad del trabajo, plazo durante el cual la Administracion podra comprobar que el
trabajo realizado se ajusta a las prescripciones establecidas para su ejecucion y cumplimiento y a lo
estipulado en el presente Pliego y en el de Prescripciones Técnicas Particulares. Transcurrido el plazo de
garantia sin que se hayan formulado reparos a los trabajos ejecutados, quedara extinguida la
responsabilidad del contratista.

www.huelva.es

Si durante el plazo de garantia se acreditase a la existencia de vicios o defectos en los trabajos
efectuados el 6rgano de contratacidon tendrd derecho a reclamar al contratista la subsanacion de los
mismos.

19.5 Obligaciones relativas a la gestion de permisos, licencias y autorizaciones.
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El contratista estara obligado, salvo que el 6rgano de contratacion decida gestionarlo por si

mismo y asi se lo haga saber de forma expresa, a gestionar los permisos, licencias y autorizaciones
establecidas en las ordenanzas municipales y en las normas de cualquier otro organismo publico o
privado que sean necesarias para el inicio y ejecucion del servicio, solicitando de la Administracion los
. documentos que para ello sean necesarios.
3
gt 202.- SUBCONTRATACION.
cE
e £
;:fr Se autoriza la subcontratacion parcial de las prestaciones accesorias objeto del contrato en los
8 términos y con las condiciones que establece el articulo 215 de la LCSP. La subcontratacién deberd
“g’ realizarse cumpliendo los requisitos basicos siguientes:
a) Comunicacion previa y por escrito al Ayuntamiento del adjudicatario de los datos siguientes
en relacion con cada subcontrato que pretenda realizar:
3 - Identificacion del subcontratista, con sus datos de personalidad, capacidad y solvencia.
£ - Identificacién de las partes del contrato a realizar por el subcontratista.
2 - Importe de las prestaciones a subcontratar.
E b) No podra subcontratarse con personas o empresas inhabilitadas para contratar con la
2 Administracion ni carentes de la capacidad, solvencia y habilitacion profesional precisa para ejecutar las
prestaciones concretas que se subcontratan.
c) El contratista que subcontrate deberd comprobar con caracter previo al inicio de los trabajos
que subcontrate, la afiliacion y alta en la Seguridad Social de los trabajadores que vayan a realizar los

trabajos en cuestion en cumplimiento de lo establecido en el Real Decreto-ley 5/2011, de 29 de abril,
de medidas para la regularizacion y control del empleo sumergido y fomento de la rehabilitacion de
viviendas.

d) El contratista deberd informar a los representantes de los trabajadores de la
subcontratacion, de acuerdo con la legislacion laboral.

e) Los subcontratistas quedaran obligados sélo ante el contratista principal que asumira la total
responsabilidad de la ejecucion del contrato frente al Ayuntamiento, con arreglo estricto a los pliegos de
clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas particulares y a los términos del
contrato, sin que el conocimiento por parte del Ayuntamiento de la existencia de subcontrataciones
altere la responsabilidad exclusiva del contratista principal.

f) El contratista deberd abonar a los subcontratistas el precio pactado por las prestaciones que
realicen como minimo en los plazos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. Para garantizar tal
cumplimiento, con cada facturacién al Ayuntamiento deberd el contratista aportar el justificante del
pago de los trabajos realizados en el mes anterior por las empresas o auténomos que haya
subcontratado en el marco del presente contrato.
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No se prevé que durante la ejecucion del contrato se realicen modificaciones de su objeto.

222, SUCESION EN LA PERSONA DEL CONTRATISTA.

En los casos de fusidn, escision, aportacion o transmision de empresas o ramas de actividad de
las mismas continuara el contrato vigente con la entidad resultante, que quedara subrogada en los
derechos y obligaciones dimanantes del mismo, si se producen las condiciones exigidas en el articulo 98
de la LCSP.

Es obligacion del contratista comunicar fehacientemente a la Administracién cualquier cambio
que afecte a su personalidad juridica, suspendiéndose el computo de los plazos legalmente previsto
para el abono de las facturas correspondientes hasta que se verifique el cumplimiento de las
condiciones de la subrogacion.

Si no pudiese producirse la subrogacion por no reunir la entidad a la que se atribuya el contrato
las condiciones de solvencia necesarias, se resolvera el mismo, considerandose a todos los efectos
como un supuesto de resolucion por culpa del contratista.

www.huelva.es

233, CESION DEL CONTRATO.

El contrato podra ser objeto de cesidn con los limites y requisitos del articulo 214 de la LCSP:

a) Que el érgano de contratacion autorice, de forma previa y expresa, la cesion.

b) Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20 por 100 del importe del contrato.

c) Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administracién y la solvencia que
resulte exigible en funcion de la fase de ejecucion del contrato, debiendo estar debidamente clasificado
si tal requisito ha sido exigido al cedente, y no estar incurso en una causa de prohibicién de contratar.

d) Que la cesion se formalice, entre el adjudicatario y el cesionario, en escritura publica.

Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion
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243, PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO.

Documents

24.1 Penalidades por demora:

D) generada con la

El adjudicatario queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato y de los
plazos parciales fijados por el érgano de contratacidn.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora respecto al
cumplimiento del plazo total, la Administracién podrd optar indistintamente por la resolucion del
contrato o por la imposicién de las penalidades diarias en la proporcion de 0,60 euros por cada 1.000
euros del precio del contrato, IVA excluido, de conformidad con lo previsto en el articulo 193.3 LCSP.

huelva.es/portalCi

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5% del precio del contrato,
el 6rgano de contratacion estard facultado para proceder a la resolucion del mismo o acordar la
continuidad de su ejecucidon con imposicion de nuevas penalidades. Cuando el contratista, por causas
imputables al mismo, hubiere incumplido la ejecucion parcial de las prestaciones definidas en el
contrato, la Administraciéon podra optar, indistintamente, por su resolucion o por la imposicion de las
penalidades establecidas anteriormente.

24.2 Penalidades por incumplimiento o cumplimiento defectuoso de la prestacion.

A efectos contractuales se considerard falta sancionable toda accidén u omisién del contratista
que suponga un quebranto de las exigencias especificadas en los Pliegos o en la oferta aceptada.
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Las faltas que pudiera cometer el contratista se clasificardn segin su trascendencia: en leves,
graves y muy graves, de acuerdo a los criterios siguientes:

Faltas leves: Se consideraran faltas leves aquellas que, afectando desfavorablemente a la
calidad o al dptimo control de las instalaciones o a la prestacion del servicio, no sean debidas a
actuacion voluntaria, o deficiencia en las inspecciones, ni lleven unido peligro a personas, animales o
cosas, ni reduzcan la vida econémica de los componentes de las instalaciones, ni causen molestias a los
usuarios, etc.
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Faltas graves: Se estimaran asi aquéllas que afectan desfavorablemente a la calidad del
adecuado control de las instalaciones o a la prestacion del servicio y sean consecuencia de una
actuacion consciente o de una realizacion deficiente de las inspecciones; también aquéllas que
ocasionen molestias a los usuarios, etc., o acorten la vida econémica de los componentes de las
instalaciones, asi como las que supongan un incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion
previstas en la cldusula 18 del presente pliego.

Faltas muy graves: Aquellas actuaciones voluntarias, o por realizacion deficiente de las
inspecciones o trabajos, que afecten gravemente al valor econdmico de las instalaciones, o que puedan
ocasionar peligro para las personas, animales o cosas.

Los incumplimientos contractuales conllevaran la imposicion de penalidades coercitivas de hasta
el 5%, 10% 0 15% del precio de adjudicacion IVA excluido, segln se trate de faltas leves, graves o
muy graves, por cada infraccién en funcién de la gravedad, reincidencia y mala fe en la comisién de la
infraccion.

www.huelva.es

24,3 Imposicion de penalidades.

Para la imposicion de estas penalizaciones e indemnizaciones por incumplimientos contractuales
se seguird un expediente contradictorio sumario, en el que se concedera al contratista un plazo de
alegaciones de cinco (5) dias naturales tras formularse la denuncia. Dichas alegaciones y el expediente
de penalizacidn sera resuelto, previo informe del responsable municipal del servicio e informe juridico,
por el 6rgano de contratacion, resolucién que pondra fin a la via administrativa.

Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion

El inicio del expediente para la imposicion de estas penalidades por el Ayuntamiento se realizara
en el momento en que tenga conocimiento por escrito de los hechos. No obstante, si se estima que el
incumplimiento no va a afectar a la ejecucién material de los trabajos de manera grave o que el inicio
del expediente de penalizacidon puede perjudicar mads a la marcha de la ejecucion del contrato que
beneficiarla, podra iniciarse dicho expediente en cualquier momento anterior a la terminacién del plazo
de garantia del contrato.

Las penalidades e indemnizaciones impuestas serdn inmediatamente ejecutivas y se haran
efectivas mediante deduccion de los pagos correspondientes que el Ayuntamiento tenga pendientes de
abonar al contratista. Si ya no existiesen cantidades pendientes de pago, se podra reclamar por la via
administrativa de apremio por considerarse ingreso de derecho publico.
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253, RESOLUCION DEL CONTRATO.

La resolucion del contrato tendra lugar en los supuestos que se sefialan en este Pliego y en los
fijados en los articulos 211 y 313 de la LCSP y se acordara por el érgano de contratacion, de oficio o a
instancia del contratista. Ademas, el contrato podra ser resuelto por el érgano de contratacién cuando
se produzcan incumplimiento del plazo total o de los plazos parciales fijados para la ejecucion del
contrato que haga presumiblemente razonable la imposibilidad de cumplir el plazo total, siempre que el
6rgano de contratacién no opte por la imposicion de las penalidades de conformidad con la Clausula 252
del presente pliego.

Asimismo seran causas de resolucion del contrato al amparo del articulo 211 f) de la LCSP, las
establecidas como obligaciones esenciales en la Clausula 202 del presente pliego.

huelva.es/portalCi

262. RESPONSABLE DEL CONTRATO.

Se designa como Responsable de la ejecucion del contrato, por el Técnico Responsable del
Departamento de Personal y RR.HH, D. Fernando Rodelas Pinto, con las funciones que se prevén en el
articulo 62 de la LCSP, y en concreto las siguientes:
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— Realizar el seguimiento material de la ejecucién del contrato, para constatar que el contratista
cumple sus obligaciones de ejecucion en los términos acordados en el contrato.

— Verificar el efectivo cumplimiento de las obligaciones del adjudicatario en materia social, fiscal y
medioambiental, y en relacidon con los subcontratistas si los hubiera, asi como el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el contrato que supongan la aportacion de documentacion o la realizacion
de tramites de tipo administrativo.
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— Promover las reuniones que resulten necesarias al objeto de solucionar cualquier incidente que surja
en la ejecucion del objeto del contrato, sin perjuicio de su resolucion por el érgano de contratacién por
el procedimiento contradictorio que establece el articulo 97 del RGLCAP.— Dar al contratista las
instrucciones oportunas para asegurar el efectivo cumplimiento del contrato en los términos pactados,
que seran inmediatamente ejecutivas en cuanto puedan afectar a la seguridad de las personas o cuando
la demora en su aplicacién pueda implicar que devengan inutiles posteriormente en funcién del
desarrollo de la ejecucion del contrato; en los demas casos, y en caso de mostrar su disconformidad el
adjudicatario, resolvera sobre la medida a adoptar el 6rgano de contratacién, sin perjuicio de las
posibles indemnizaciones que puedan proceder.

— Proponer la imposicion de penalidades por incumplimientos contractuales.

— Informar en los expedientes de reclamacion de dafios y perjuicios que haya suscitado la ejecucion del
contrato.
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273, UNIDAD ENCARGADA DEL SEGUIMIENTO Y EJECUCION.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62.1 de la LCSP, la unidad encargada del
seguimiento y ejecucion ordinaria del contrato serd el Responsable del Contrato.

282. CONFIDENCIALIDAD Y TRATAMIENTO DE DATOS.

28.1 Confidencialidad

La empresa adjudicataria (como encargada del tratamiento de datos) y su personal, en
cumplimiento de los principios de integridad y confidencialidad, deben tratar los datos personales a los
que tengan acceso de forma que garanticen una seguridad adecuada incluida la proteccién contra el
tratamiento no autorizado o ilicito y contra su pérdida, destruccion o dafio accidental, mediante la
aplicacion de medidas técnicas u organizativas apropiadas de conformidad con lo establecido en la Ley
Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y en el Reglamento
(UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de
estos datos (Reglamento general de proteccién de datos).

Esta obligacion es complementaria de los deberes de secreto profesional y subsistira aunque
haya finalizado el contrato con el responsable del tratamiento de los datos (Ayuntamiento).

Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion
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28.2 proteccion de datos de caracter personal.

El adjudicatario se obliga a cumplir las prescripciones de la normativa vigente en materia de
Proteccion de Datos de Caracter Personal y, en especial las contenidas en el articulo 12, nimeros 2 a 4,
de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de Diciembre, de proteccion de datos de caracter personal y las
contenidas en el Reglamento de desarrollo de la Ley de proteccion de Datos, aprobado por el Real
Decreto 1720/2007, de 21 de Diciembre.

En cualquier caso, el adjudicatario no podra acceder a los documentos, archivos, sistemas y
soportes que contengan datos de caracter personal sin autorizacion expresa del Excmo. Ayuntamiento
de Huelva. En caso de que el personal vinculado a la empresa adjudicataria tuviese acceso directo o
indirectos a datos o informacidon de caracter personal, la empresa les exigira el cumplimiento del
derecho de secreto respecto de los datos e informacion a que hubieses podido tener acceso en el
desarrollo de la actividad o servicio prestado.
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283, INALTERABILIDAD DE LAS CLAUSULAS.

Queda expresamente prohibida la modificacion por el contratista de las cldusulas contenidas en
el pliego de prescripciones técnicas o administrativas particulares, asi como de cualquiera de los
documentos contractuales, a excepcion de las mejoras que oferte al contrato.
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292, JURISDICCION COMPETENTE.
Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos del

contrato seran resueltas por el 6rgano de contratacion, cuyos acuerdos pondran fin a la via
administrativa, y contra los mismos habra lugar al recurso de reposicidon con caracter potestativo frente
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al mismo 6rgano que dicta la resolucidn que se impugna, y en todo caso al recurso contencioso
administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de dicha Jurisdiccion.

PYMES, al objeto de participar en el procedimiento para la prestacion del SERVICIO DE REDISENO DE
LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE HUELVA Y LA ELABORACION DE LA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO, LA VALORACION DE LOS MISMOS, UN PLAN DE CONSOLIDACION
DE EMPLEO Y UN PLAN DE FUNCIONARIZACION DEL PERSONAL LABORAL FIJOconvocada por el
Ayuntamiento de Huelva, vistos los requisitos exigidos en el Pliego de Clausulas Administrativas.

ANEXO I
7] .
Q DECLARACION RESPONSABLE
©
% D. , con CIF n.o en nombre propio/ en
=] representacion de , con NIF n.© , ¥ con domicilio a efectos
; de notificacion en , entidad que [SI] [NO] cumple las condiciones de
s
H

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

* Que el firmante ostenta la representacion de la sociedad que presenta la oferta, que
cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracion, en
relacion a la capacidad de obrar, solvencia econémica, financiera y técnica o profesional,

0 en su caso, la clasificacion correspondiente, que cuenta con las autorizaciones
necesarias para ejercer la actividad y que no estd incurso en prohibicién de contratar
con la Administracion de las previstas en el articulo 71 de la Ley de Contratos del Sector
. Publico.
3
EE +  Que el objeto de la sociedad esté comprendido dentro de los fines del presente
§3 Contrato.
£a
g
g « Compromiso de presentar la documentacion que se integra la solvencia a los que se
2 refiere el articulo 75.2 LCSP, si es requerido para ello.
e Que se trata de empresa extranjera:
[ O Si, y me someto a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de
5 cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran
3 surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que
E pudiera corresponderles.
£
O No.

¢ Que la empresa a la que representa tiene contratada a : (Marque la casilla que
corresponda)

O Menos de 50 trabajadores.
O 50 o mas trabajadores y (Marque la casilla que corresponda)

O Cumple con la obligacién de que entre ellos, al menos, el 2% sean
trabajadores con discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social.

m] Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005,

de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter
excepcional de la cuota de reserva a favor de los trabajadores con discapacidad.
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« Que la empresa a la que representa, cumple con las disposiciones vigentes en materia
laboral y social.

« Que la empresa a la representa: (Marque la casilla que corresponda)

O Emplea a mas de 250 trabajadores y cumple con lo establecido en el apartado 2
del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, relativo a la elaboracion y aplicacion de un plan de igualdad.

O Emplea a 250 o menos trabajadores y en aplicacion del convenio colectivo
aplicable, cumple con lo establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la
elaboracion y aplicacion de un plan de igualdad.

www.huelva.es

O En aplicacion del apartado 5 del articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no esta obligada a
la elaboracién e implantacién del plan de igualdad.

« Hallarse al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes, sin perjuicio de que la justificacion
acreditativa de este requisito, en caso de que vaya a resultar adjudicatario, la acredite
en un plazo de cinco dias, mediante la presentacion de los correspondientes
certificados, de conformidad con los articulos 13 a 16 del Reglamento General de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas.

c
o
]
8
4
g
2
2
3
°
2
3
3
8
]
2
£
s
5
3
=
o}
=]
<
>
x
o
)
3
g
2
£
g
£
E
3
8
3
o
g
]
3
g
E
E

+ Direccién de correo electrénico “habilitada” para efectuar las notificaciones, de
conformidad con lo dispuesto en la Disposicion adicional decimoquinta de la
LCSP:

do

Documents

+  Compromiso de suscripcion de un seguro de responsabilidad civil.

D) generada con la

« Compromiso de presentar la documentacion justificativa de lo anterior, en caso de estar
incluido en la propuesta de Adjudicacion.

e Que declaro conocer que, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 69.4 de la Ley
39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Pulblicas, la inexactitud, falsedad u omision de caracter esencial, de
cualquier dato ¢ informacion que se incorpore a una declaracion responsable 6 la no
presentacion ante este Ayuntamiento de la documentacién que sea en su caso requerida
para acreditar el cumplimiento de lo declarado, determinara la imposibilidad de
continuar con el ejercicio del derecho ¢ actividad afectada desde el momento en que se
tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles
6 administrativas a que hubiere lugar, asi como la imposibilidad de instar un nuevo
procedimiento con el mismo objeto durante un periodo de tiempo determinado por la
ley, todo ello conforme a los términos establecidos en las normas sectoriales de
aplicacion.

huelva.es/portalCi

Fecha y firma del licitador.

Anexo II

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 21 01 50. Fax: 959 21 02 96. email: contrata@huelva.es

DE’CLARACION RESPONSABLE
UNION TEMPORAL DE EMPRESAS

D. , con DNI no , en nombre propio/ en
representacion de , D. y D. ,
con DNI no , en nombre propio/ en representacion de , con CIF
no , enterados de la licitacion para la adjudicacion del contrato de servicios
de , Y Vistos los requisitos exigidos en el Pliego de Clausulas Administrativas.

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:
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* En caso de resultar adjudicatario del contrato, procederemos a constituir una Unién Temporal de
Empresas, de conformidad con el art. 69 de la LCSP, y formalizarse en Escritura Publica.

ENTIDAD ENTIDAD ENTIDAD

Fdo.: Fdo.: Fdo.:

www.huelva.es

ANEXO III

PROPOSICION ECONOMICA

, con domicilio a efectos de notificaciones en ,
, no __, con NIF n.° , en representacion de la Entidad
, con CIF n.° , enterado del expediente para la contratacion del
SERVICIO DE REDISENO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE HUELVA Y LA
ELABORACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO, LA VALORACION DE LOS MISMOS, UN
PLAN DE CONSOLIDACION DE EMPLEO Y UN PLAN DE FUNCIONARIZACION DEL PERSONAL LABORAL
FIJOpor procedimiento abierto y varios criterios de adjudicacion, anunciado en el Perfil de contratante,
hago constar que conozco los Pliegos que sirven de base al contrato y los acepto integramente,
tomando parte de la licitacién y comprometiéndome a llevar a cabo el objeto del contrato por el importe
A€ s euros mas IVA de...

«

do

Documents

En_ = ,a__de___ de20_.
Firma del candidato,
Fdo.: EN

D) generada con la

(Documento firmado electrénicamente por la Técnico de Administracion General de
Departamento de Contratacion, D3 Begofia Gonzalez Pérez de Ledn, conformado por el Secretario
General Acctal).

huelva.es/portalCi
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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS A REGIR EN EL CONTRATO DE SERVICIOS
PARA EL REDISENO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE
HUELVA Y LA ELABORACION DE LA RELACION DE LOS PUESTOS DE TRABJO, LA
VALORACION DE LOS MISMOS, UN PLAN DE CONSOLIDACION DE EMPLEO Y UN
PLAN DE FUNCIONARIZACION DEL PERSONAL LABORAL FI1JO.

www huelva.es

1.- JUSTIFICACION

El Ayuntamiento de Huelva necesita revisar, actualizar y desarrollar los instrumentos bésicos de
organizacién de sus recursos humanos, con el objetivo de mejorar la eficacia y la eficiencia de los
servicios municipales, en ¢l marco de la legalidad, al tiempo que mejora también los instrumentos de
carrera de los empleados municipales. Igualmente, necesita Hevar a cabo las actuaciones conducentes a
la estabilizacién de la plantilla y su adaptacién al régimen jurfdico adecuado.

do

Un proyecto de trabajo con ¢l aleance indicado debe partir de la realizacidn de un andlisis en profundidad
del estado del personal y la organizacion municipal, con el fin de conocer la situacion actual y los
problemas que, en el dmbito de los trabajos a realizar, en todo caso deben encajar una solucién adecuada,
A partir de elio, es necesario Hevar a cabo un andlisis, mds en profundidad, del contenido actual de los
puestos de trabajo y, en coherencia con ese andlisis, realizar la correspondiente configuracidn,
deseripeidn y valoracién de dichos puestos, incorporando, todo ello, en la Relacidn de Puestos de
Trabajo.

Jportall)

La nueva RPT, ademds de ser, en sf misma, un instrumento téenico y juridico de capital importancia
para la organizacion y gestién de los puestos de trabajo, no son menos importantes las posibilidades que
se abren a partir de ella, por cuanto la RPT es el punto de partida para levar a cabo, entre olras
actuaciones, planes de consolidacién y estabilizacién de empleo no fijo, planes de funcionarizacién,
disefto ¢ implantacién de los sistemas de gestion y de carrera previstos en el EBEP para los empleados
piblicos, como son la gestidn por competencias o la evaluacidn del desempeiio, este dltimo instrumento,
como método de asignacidn de retribucién variable, en funcién de! comportamiento profesional de cada
empleado municipal.

El trabajo a realizar en el contexto del contrato que se eelebre serfa congruente con el articuto 69 del
TREBEP, por cuanto establece que la planificacion de los recursos humanos en las Administraciones
Piblicas tendrd como objetivo contribuir a la consecucién de 1a eficacia en la prestacién de los servicios
y de la eficiencia en la utilizacién de los recursos econdémicos disponibles, mediante la dimension
adecuada de sus efectivos, su mejor distribuciéa, la reduccién de la temporalidad en el empleo piblico,
ta formacién, promocidn profesional y movilidad.
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2.- OBJETO DEL CONTRATO

El contrato que se realice en base al presente Pliego de Prescripeiones Técnicas, asi como al Pliego de
Cliusulas Administrativas Particulares, tendrd por objeto el redisefio de la estructura organizativa del
Ayuntamiento de Huelva, la elaboracién de la relacién de los puestos de trabajo, la valoracién de los
mismos, un plan de consolidacion de empleo y un plan de funcionarizacién.

CPV: 79414000-9 Servicios de consultoria en gestién de Recursos Humanos .
3.- TRABAJOS ESPECIFICOS A REALIZAR

En el 4mbito del objeto del contrato, el adjudicatario deberd realizar y aportar los siguientes instrumentos
y trabajos especificos:

a.- Una propucsta de nueva estructura organizativa de la Administracién Municipal,

Esta propuesta de estructura organizativa se expresard en graficos, més los textos necesarios para
su correcta comprensién, y contendrd las unidades organizativas en que se articulard el
Ayuntamiento, con los puestos de trabajo incluidos en cada unidad.

b.- La Refacién de Puestos de Trabajo, que incluya todas las caracteristicas que la Ley exige para
este instrumento, su correspondiente deseripeion funcional, asi como, toda la gestion y tramites
necesarios hasta su aprobacién definitiva. Con la RPT se aportar4 una ficha para cada puesto de
trabajo que, de acuerdo con lo sefiatado, contenga, al menos lo siguiente:

¢ Denominacién del puesto
¢ Cddigo
¢ Nitmero de puestos homogéneos
¢ Descripeion de funciones
s Requisitos de desempeiio:
o Plazas que pueden desempeiiar el puesto
o Formacién especifica, en su caso
o Requerimientos especificos, et su caso (Disponibilidad y Dedicacién)
¢ Tipo de Puesto
o Forma de provisién
¢ Valor en puntos del puesto
¢ Nivel del puesto
s Importe del complemento de destino
» Importe del complemento especifico
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¢.- La valoracién de puestos de trabajo

Este instrumento téenico, a aportar por el contratista, servirfa de base para el establecimiento de
fa retribucién correspondiente a cada puesto de trabajo, de acuerdo con lo previsto legalmente y
los limites establecidos en la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado, asi
como, toda ka gestion y rdmites necesarios hasta su aprobacién por el érgano competente.

d.- Un sistema que perinita la gestién posterior de la RPT

www. huelva.es

El Ayuntamiento no determina ningiin sistema especifico (a aportar por el consultor adjudicatario
del contrato), que permita la gestién posterior de la RPT y de la valoracion de los puestos,
quedando, por tanto, a opeidn de los licitadores, 1a aportacién del sistema que cada uno considere
oportuno, razén por la que el contenido y posibilidades de lo que ofrezcan aquellos serd tenido
en cuenta en fa evaluacidn de las ofertas.

do

¢.- Un Plan de Consolidacién de Empleo

Este Plan, deberd ajustarse a las posibilidades legales en esta matecia, a la nueva estructura
organizativa y refacién de puestos de trabajo, al tiempo que deberd ajustarse to mds posible a las
caracteristicas y peculiaridades del personal a consolidar, as{ como a los objetivos municipales.
En la correspondiente documentacion a aportar por el conlratista, se recogeran las concreciones,
especificaciones y motivaciones necesarias para poder aplicar el Plan de Consolidacidn.

f.- Un Plan de Funcionarizacién

Este Plan, deberd ajustarse a las posibilidades legales en esta materia, a la nueva estructura
organizativa y refacion de puestos de trabajo y se expresard en la docuinentacion que se precise,
de forma que recoja la motivacidn jurfdica necesaria, la identificacion de los puestos ocupados
por personal laboral fijo que legalmente pueden ser objeto de funcionarizacidn, asf como, todos
los aspectos y concreciones para su posterior ejecucién.

4.- PROYECTO DE TRABAJO

Dentro del 4mbito del objeto del contrato, el Ayuntamiento no determina a priori unos Wrabajos
delimitados y concretos para la realizacién del servicio descrito, dejando este extremo abierto a los
proyectos que propongan los licitadores en sus ofertas, con el fin de que el Ayuntamiento disponga de
diferentes alternativas y poder elegir la que més adecuada encuentre.

Piaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 210 214 / 197, Fax: 959 21 01 98, email: Perscnal@huelva.es

5.- METODOLOGIA

Igualmente, el Ayuntamiento tampoco determina e empleo de una metodologfa especifica, en cuanto a
la manera de llevar a cabo los trabajos, dejando también este aspecto abierto a las opciones que aporten
los consullores que concurran al contrato, debiendo expresar detalladamente este tema en sus ofertas.
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6.- PROCESO DE LOS TRABAJOS

2
8
2
g

En el contexto de los dos puntos anteriores, los consultores indicardn en sus ofertas el conjunto de
actividades para la ¢jecuci6n de los trabajos objeto del contrato, donde se reflejen con nitidez, al menos,
los siguientes aspectos:

¢ Etapas o pasos secucnciales a realizar, con explicacién sucinta de las mismas, asf como,
cronograma de actuacién.

www.huelva.es

¢ Para cada una de las etapas o pasos del proceso, indicaci6n de las actuaciones a realizar por
el Ayuntamiento y qué actuaciones realizardn los consultores.

7.- MEDIOS PERSONALES DEL ADJUDICATARIO DEL CONTRATO Y EXPERIENCIA
ESPECIFICA

o

Dadas las peculiaridades de la Administracidn Piblica y, especificamente, la Local, los consultores del
adjudicatario de contrato que realicen los trabajos, deberdn contar con experiencia propia y directa en
¢l dmbito del objeto del contrato, en su vertiente téenica y juridica razén por la que debern tener
conocimiento propio de la legislacion sobre funcidn piiblica. Por esta razén, los licitadores indicarin en
su oferta, nombre, titulacién y experiencia de los profesionates que destinarfan a este contrato, los cuajes
no podrén ser sustituidos por otros, sin el previo consentimiento del Ayuntamiento.

poralC)

8.- DIRECCION DE LOS TRABAJOS, POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO

El Alcalde-Presidente de! Ayuntamiento de Huelva designara un Responsable de este contrato, quien,
ademds de las funciones recogidas en el artfeulo 52 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Piblico, ejercerd las siguientes, sin perjuicio de las atribuciones que comresponden al érgano de
contratacion y & otros 6rganos municipales;

- Interpretar ¢l contenido de este Pliego de Prescripciones Técnicas y demds condiciones
establecidas en el contrato.

- Exigir al contratista la aportacién de los medios personales y materiales que ofertd en sn
proposicién.

- Conurolar la ejecucion del contrato, emitiendo las directrices que fuesen precisas al buen fin
del mismo.

Plaza de la Sonstitucién, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 953 210 214 /197, Fax: §58 21 01 98. email: Personal@huelva.es

- Resolver cuantas incidencias sutjan durante la ejecucién de los trabajos.

- Reeepcionar los trabajos objeto del contrato.
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9.- PRECIO Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El precio del contrato serd el que resulte de la adjudicacion, de conformidad con la oferta del
adjudicatario y en ningéin caso podrd exceder de 170.000 € IVA incluido, desglosado de la siguiente
manera:

Precio (sin IVA): 140.495,87 €

IVA: 2950413 €

Total: 170.000 €

Debido a la complejidad y naturaleza del objeto del contrato, el pago se realizard en 6 plazos de

www. hueiva.es

periodicidad trimestral, teniendo lugar el primero de los mismos a los 3 meses del inicio del contrato y

el dltimo a la finalizacion del mismo. Con cardceter previo al pago de cada uno de los plazos serd requisito

do

necesario previo, informe de conformidad de la ejecucién parcial del contrato por ¢l Responsable del

contrato designado,

El plazo para la total realizaci6n del objeto del contrato serd de dieciocho meses.

10.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Se establecen como condicién especial de ejecucion:

1,- Medioambiental: La presentacién de los trabajos resultantes del presente contrato se entregardn
prioritariamente en formato electrénico, al objeto de climinar en la medida de lo posible el uso de papel
y facilitar su uso por el Ayuntamiento, y lo ejemplares a entregar en papel se hardn en Papel 100%
reciclado: papel fabricado exelusivamente con fibras de papel recuperado y con un contenido de fibras
post-consumo mayor o igual al 65%.

Al menos se entregard una copia en Papel 100% reciclado del documento final correspondiente a cada
actuacidn.

2.- Social; Elaboracién de los trabajos con perspectiva de género. Al amparo de la Ley 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y de Ia Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para
la promocidn de la igualdad de género en Andalucia o normas que las sustitoyan:

Plaza de la Constitugién, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 210 214 7 197, Fax: 959 21 01 98. email: Personal@huelva.es

-Se garantizard ¢l uso no sexista del lenguaje en la totalidad de los documentos emitidos.

-Los informes, memoria parcial y/o final que contengan datos estadfsticos deberén estar
desagregados por sexo.
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1L.- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ademds de las obligaciones derivadas de los Pliegos que rigen este contrato, de a tegislacién aplicable
al mismo y de la oferta del contratista, éste estard obligado, especificamente, a lo siguiente:

a.~ A designar un Jefe de Proyecto del equipo profesional que adscriba a la realizacién de los
trabajos objeto del contrato, que serd el interlacutor ante el Ayuntamiento, asf como, a un
Subjefe de Proyecto.

www.huelva.es

b.- A guardar reserva sobre todos los datos, documentos y expedientes a los que tenga aceeso,
debiendo devolver la documentacién municipal que le sea facilitada por el Ayuntamiento
para la realizacién de los trabajos.

¢.- A respetar los horarios de trabajo del personal municipal e interferir 1o menos posible en la
actividad laboral diaria, sin perjuicio de la realizacién de las reuniones, entrevistas y
relaciones que sean necesarias para la ¢jecucion del contrato,

Ao

12.- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL AYUNTAMIENTO

Sin perjuicio de las obligaciones que le incumben como Administracién contratanie derivadas de la Ley
y de los Pliegos que rigen este contrato, corresponde al Ayuntamiento las siguientes obligaciones
especificas:

AD) generada con la aplicacion informatica Firmadoe, £l documento asta FIRMADO, Mediante ol £68igo do

IportalCl

a.- Aportar al contratista cuantos datos y documentos sean precisos para la adecuada realizacién
del contrato.

b.- Poner a disposicién de! contratista una safa para la celebracién de reuniones y entrevistas con
el personal municipal,

c.- Permitir y facilitar a los empleados municipates la asistencia a las reuniones y entrevistas que
el contratista precise celebrar para la realizacion de los trabajos objeto del contrato,

13- PROPIEDAD INTELECTUAL Y CONFIDENCIALIDAD

Todos los documentos compreasivos de los trabajos objeto del contrato, citados en el punto 3 de este
Pliego, y que debe aportar el contratista, serdn propiedad del Ayuntamiento de Huelva, el cual, con los
limites dispuestos en la legislacién vigente, podrd wilizarlos permanentemente en la organizacién y
gestién del personal, sin que pueda oponerse a ello el contratista, alegando derechos de autor.

Plaza de la Constitucion, s/n, 21003, Huelva, toléfono: 959 210 214 / 197, Fax: 959 21 01 98, email: Personai@huelva.es

El contratista deberd guardar sigilo y secreto profesional respecto a los datos obtenidos para la
realizacién del trabajo, no pudiendo publicar datos individuales que atenten contra el derecho 2 la
intimidad ¢ imagen del persomal, ni tampoco valoraciones sobre actuaciones comcretas del
Ayuntamicnlo, ateniéndose a la normativa de obligado cumplimiento respecto al secreto profesional para
las empresas consultoras.
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14.- CRITERIOS ADJUDICACION
14,1.- Proyecto, metodologia y proceso de los trabajos: Hasta 40 puntos.

Laos licitadores expresardn, de forma clara y suficientemente detallada, el proyecto que aplicardn
para llevar a cabo el conjunto de los trabajos objeto del contrato, el cual se evaluard segin el
signiente desglose:

a.- Grado de adaptabilidad del proyecto a las caracterfsticas y especificidades del Ayuntamiento:
Hasta 10 puntos.

b.- Grado de participacién ¢ implicacidn de los diversos actores en ef proyecto: Hasta 10 puntos.

¢.- Nivel de informacion y método pedagbgico que se facilitard a los empleados municipales en el
desarrollo de los trabajos: Hasta 5 puntos.

d.- Grado de preparacidén que, en su caso, se aporte a los responsables de personal y recursos
humanos para la gestién posterior de la RPT y demds instrumentos objeto de los trabajos:
Hasta 5 puntos.

¢.- Idoneidad y coherencia del proceso que se seguird en el desarrollo de los trabajos: Hasta 10
puntos.

14.2.- Personal técnice a adscribir al contrato: Hasta 30 puntos.

aalporialC

Este criterio valorard de forma objetiva el nimero de consultores del equipo que el licitador
adscribirfa a la ejecucién de los rabajos, asf como, su preparacifn y experiencia, tanto técnica como
juridica, especialmente, por lo que se reftere al Jefe y Subjefe del Proyecto, todo ello, segiin ¢l
siguiente desglose:

A.- El profesional gue cjerza ¢l papel de Jefe de Proyecto, deberd ser licenciado en Derecho y se
valoraria con un méximo de 12 puntos los siguientes aspectos:

Al.- Por experiencia en trabajos de elaboracion de cstructuras organizativas en Entidades
Locales de més de 100 empleados, se asignard un méximo de 2 puntos del siguiente modo;

¢ Entre6y8: | punto
¢ Entre9y 11 1,50 puntos
¢ Madsde 11: 2 puntos

Plaza de la Constitucién, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 859 210 214/ 197. Fax: 959 21 01 8. email: Personal@hueiva.es  Www.huelva.es
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A2.- Por expericncia en trabajos de claboracién de Relaciones de Puestos de Trabajo en
Entidades Locales de mds de 100 empleados, se asignarf un mdximo de 5 puntos del
siguiente modo:

o Entre 10y 15: 1,50 puntos
¢ RBotre 16 y 25: 3 puntos
e Mis de 25: 5 puntos

A3.- Por experiencia en trabajos de claboracion de planes de consolidacién o estabilizacién de
empleo en Entidades Pdblicas, se asignard un méximo de 3 puntos del siguiente modo:

¢ 4 rabajos: 1 punto

¢ Entre 5 0 6: 2 puntos

¢ Mis de 6: 3 puntos

Ad.- Por experiencia formativa en materia de RR.HH en, o para, el Sector Piiblico se asignard
un maximo de 2 puntos a quienes acrediten haber impartido acciones formativas, con una
duracién minima de 14 horas lectivas, del siguiente modo:

do

¢ Eatre 3 y 7 acciones: 0,5 puntos
Entre 8 y 15 acciones: 1 puntos.

+ Entre 16 y 20 acciones: 1,5 puntos
*  Mis de 20 acciones: 2 puntos
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B.- El profesional que ejerza el papel de Subjefe de Proyecto, deberd ser licenciado en Derecho y
se valorardn con un méxime de 9 puntos los siguientes aspectos:

DFCHICHT

B1.- Por experiencia en trabajos de elaboracion de estructuras organizativas en Entidades
Locales de mds de 100 empleados, se asignard un méximo de 2 puntos del siguiente modo:

¢ Entre 6y 7: 1 punto
o Entre 8 y 10: 1,50 puntos
o Maisde 10: 2 punios

B2.- Por experiencia en trabajos de elaboracién de Relaciones de Puestos de Trabajo en
Entidades Locales de mas de 100 empleados, se asignard un mdximo de 4 puntos del
siguiente modo:

Plaza de 1 Constitucién, s/n, 21003, Huelva, teléiono: 959 210 214 / 197. Fax: 959 21 01 98. email: Personal@huelva.es  Www.huelva.es
-

¢« Entre6y7: | punto

¢ Entre 8 y 10: 2 puntos
¢ Entre Il y 13: 3 puntos
»  Mis de 13: 4 puntos

Esta pe una copla Impreea del documento eloctronico (Ref: 686531 CLFHX-ENGBV-CWTUD 9BC20A1
wverificacién puode comprobar ia validez da la firma electrénica de lox documentos firmados. en |3 direccion web:

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 802638 KIRSV-SFILW-K1LQQ 114CBOA4C7A1EEBBA981242981AE7TEACIE3CE972) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.huelva.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do
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B3.- Por experiencia en trabajos de elaboracion de planes de consolidacién o estabilizacién de
empleo en Entidades Publicas, se asignard un médximo de 2 puntos del siguiente modo:

o 4 abajos: 1 punto
e 506 trabajos: 1,50 punios
o Mds de 6 trabajos: 2 puntos

B4.- Por experiencia formativa en materia de RR.HH en, o para, el Sector Piblico se otorgard
1 punto méximo a quienes acrediten haber impariido acciones formativas, con una duracién
minima de 7 horas lectivas, del siguiente modo:

www huelva.es

s Entre 3 y 7 acciones: 0,50 puntos
s Misde7: 1 punto

C.- Resto de profesionales a adseribir al contrato. Se valorardn con un méximo de 9 puntos los
siguientes aspectos:

do

C1.- Por el niimero de profesionales, se asignard un méximo de 4 puntos del siguiente modo:

¢ 4| punto

o 506:2puntos

¢ 708: 3 puntos

s Mis de 8: 4 puntos

IportalCi

hughva,

C2.- Por los miembros del equipo de profesionales que tengan Licenciatura o Grado en
Derecho, Psicologfa, Sociologfa, Ciencias Polfticas y de la Administracién (o titulacién
universitaria equivalente), Méster Universitario en Recursoes Humanos o Gestidn Piblica,
se otorgardn 0,50 puntos por cada profesional, hasta un méximo de 2 puntos.

C3.- Por la participacion de los profesionales a que se refiere este apartado "C”, con cardcter
individual o conjuntamente, en trabajos de elaboracién de estructuras organizativas o
Relaciones de Puestos de Trabajo en Entidades Locales, se otorgard un méximo de 3
puntos, del siguiente modo:

¢ Entre 6 y9: 1 punto
e Eutre 10 y 12: 2 puntos
¢ Mis de 12: 3 puntos

Plaza de la Constitucién, s/n, 21003, Huelva, teléfono: 959 210 214/ 197. Fax: 959 21 01 98. email: Personai@buelva.es

Las circunstancias que se valoran en este criterio estdn referidas a toda la trayectoria profesional de
los consuliores y las podrén acreditar los licitadores mediante certificados de buena ejecucién o
cualquier otro medio diferente, pero en este caso, ¢l Ayuntamiento podrd levar a cabo las
actuaciones de comprobacién que considere oportuno.
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La experiencia en la realizacién de trabajos, asf como en la imparticién de acciones formativas,
podrd ser diferente para cada profesional o afectar a varios de ellos, conjuntamente, una misma
actuacién concreta.

14.3.- Propuesta econdmica: Hasta 30 punios,

Se asignard la méxima puntuacion a la oferta que ofrezca un mayor porcentaje de baja. El resto de
las ofertas se valorarn proporcionalmente, aplicando la siguiente férmuta:

www.huelva.es

PA=....x (BA/Bmax)
Donde:
PA=Puntuacién OFERTA a

BA= Baja Oferta A, expresada en tanto por cien sobre el tipo de licitacién,
Bmax= Baja médxima, expresada en lanto por cien.

R

15.- CLASIFICAION DEL CONTRATISTA
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No se exige de conformidad con el Art. 77 Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Piiblico.

Iportal Cludad:

huely

16.- CRITERIOS DE SOLVENCIA Y REQUISITOS MINIMOS DE LOS LICITADORES.

La justificacion de la solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional del ficitador, se acreditard
por los medios establecidos en los articulos 87-1-b y 90-1-a de la Ley de Contratos del Sector Pdblico.

En relacién con los medios sefialados, los requisitos minimos de solvencia que deberdn reunir los
licitadores para este contrato concreto serdn los siguientes:

1} Por lo que se refiere a la solvencia econdmica y financiera, se deberd disponer de un seguro de
indemnizacién por riesgos profesionales, vigente hasta el fin del plazo de presentacién de
ofertas, por importe no inferior al valor estimado del contrato, debiéndose aportar, ademds, el
compromiso de su renovacidn o prérroga que garantice el mantenimiento de su cobertura
durante toda la ejecucién del mismo.

Plaza de la Consfitucién, s/n, 21003, Hualva, teléfono: 958 210 2147 197, Fax: 955 21 01 98. email: Personal@huelva.es

Este requisito se entenderd cumplido por el licitador que incluya con su oferta un compromiso
vinculante de suscripeion del seguro exigido, compromise que debera hacer efectivo, en el plazo
de diez dias habiles, a partir del requerimiento que se le dirija, caso de resultar propuesto, por la
Mesa de Coniratacién, come adjudicatario del contrate,
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2) Por lo que se refiere a la solvencia téenica o profesional, el requisito que deberdn reunir los
licitadores consiste en disponer de experiencia en la realizacién de trabajos de igual o similar
naturaleza a la que constituye ef objeto del contrato, que se acreditard mediante la relacién de
los trabajos efectuados por el interesado en el curso de los tres dlimos ailos, para lag
Administraciones Pdblicas, avalados por certificados de buena ejecucidn referidos, conjunta o
scparadamente, a los siguientes trabajos especificos:
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2) Alaelaboracién de telaciones y valoraciones depuestos de trabajo en cinco entidades locales
de més de 100 empleados,

b} Aldisefio de estructuras organizativas en cinco entidades locales de mds de 100 empleados,

¢) A la elaboracién de planes de consolidacién o estabilizacién de empleo no fijo en tres
Administraciones Publicas,

do

3

plicacion informatica Firmadoc. E! documento esta FIRMADO, Modiants «|

'

Ademis, de acuerdo con lo previsto en el articulo 76 de 1a Ley de Contratos del Sector Piblico,
a efectos de concretar su solvencia, los licitadores especificarfin los nombres, cualificacién y
teferencias del equipo de profesionales que se adscribicfan a a ejecucién del contrato, entre los
que deberdn figurar, un Jefe y un Subjefe de proyecto, debiendo contar, ast mismo, con

experiencia en la realizacion de trabajos del mismo tipo que los que son objeto de este contrato.

DC19773C1AD) generada con la o

eeiporalChudad,

Las circunstancias referidas en este pirrafo se acreditarin por cualguier medio vilido, incluida
una declaracion responsable del licitador, sin perjuicio de las actuaciones de comprobacidn que

¢l Ayuntamiento considere conveniente llevar a cabo.

El contratista estard obligado a adseribir los medios personales que especifique en su oferta,
obligacién que tendré cardcter esencial, cuyo incumplimiento poded ser eonsiderado causa de

resolucién del contrato, de acuerdo con lo previsto en el articula 211 de la citada Ley.

{Documento tirmado electrénicamente por el Téenico Responsable del Departamento de Personal y
RR.HHj
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