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FORMALIZACION DEL CONTRATO DE SERVICIO ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE HUELVA Y LA EMPRESA DESATANDO IDEAS, S.C.A., CONSISTENTE EN EL SERVICIO
CONSISTENTE EN EL DESARROLLO DE ACCIONES DIRIGIDAS A LA FORMACION PARA EL
EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO Y EL FOMENTO DEL ASOCIACIONISMO Y COOPERACION
EMPRESARIAL, COMO MEJORA DEL CRECIMIENTO PERSONAL Y PROFESIONAL Y EL
AUMENTO DE LAS OPORTUNIDADES DE LOS HABITANTES DE LOS BARRIOS QUE
CONFORMAN EL AMBITO DE ACTUACION DE LA EDUSI, INCLUIDO EN LA LINEA DE
ACTUACION N° 12 LOTE 3 (EXPTE.29/2022).

INTERVIENEN

De una parte, D2. Eva Maria del Pino Garcia, Concejal Delegada del Area de Hacienda y
Patrimonio, por delegacion del Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huelva,
mediante Decreto de fecha 4 de julio de 2019, la cual interviene en nombre y representacion de éste,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 21-1-b de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local.

Y de otra parte, Andrés Garcia Toscano, mayor de edad, con DNI [ vy domicilio
social en [ IGGNGNGNGNGNEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE - inistrador Unico de la entidad
Desando Ideas, S.C.A. segun constitucidn de la empresa con fecha 16 de julio de dos mil quince.
Asegura la compareciente la plena vigencia de su representacion y facultades.

Ambas partes comparecientes se reconocen mutuamente plena capacidad legal para otorgar el
presente documento administrativo de formalizacion de contrato de servicio consistente en el
desarrollo de acciones dirigidas a la formacién para el empleo y el emprendimiento y el fomento del
asociacionismo y cooperacién empresarial, como mejora del crecimiento personal y profesional y el
aumento de las oportunidades de los habitantes de los barrios que conforman el ambito de actuacion
de la Edusi, incluido en la linea de actuacién n® 12 lote 3, con arreglo a los siguientes antecedentes y
clausulas obligacionales.

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Primero: El expediente 29/2022, para la contratacion, por tramitaciéon ordinaria y proce-
dimiento abierto y mediante varios criterios de adjudicacién, del servicio consistente en el desarrollo
de acciones dirigidas a la formacién para el empleo y el emprendimiento y el fomento del
asociacionismo y cooperacién empresarial, como mejora del crecimiento personal y profesional y el
aumento de las oportunidades de los habitantes de los barrios que conforman el ambito de actuacién
de la EDUSI, incluido en la linea de actuaciéon n® 12, en la forma y condiciones establecidas en el
pliego de prescripciones técnicas redactado por el Técnico en insercidn socio laboral de la Concejalia
de Politicas Sociales e Igualdad, D. José Luis Ferndndez Alamo y en el pliego de clausulas
administrativas particulares elaborado por el técnico del Departamento de Contratacion, Don Antonio
J. Gonzalez Ginés y conformado por la Jefa de Seccién del Departamento, D@ Begofia Gonzalez Pérez
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de Ledn, aprobado por Decreto de la Concejal Delegada de Hacienda y Patrimonio de fecha 16 de
mayo de 2022, siendo el presupuesto maximo de licitacion de 187.164,46 euros mas IVA de
39.304,54 euros, sumando un importe total de 226.469,00 euros, para una duracion de DOCE meses,
dividiéndose el contrato, conforme a lo recogido en el art. 99 LCSP en los siguientes lotes:

LOTE ACTIVIDAD
Actividades de formacion para el empleo en el &mbito del cultivo y promocion
hortofruticola

LOTE 1 Acciones cortas de formacién /divulgacion en materias relacionadas con el comercio
(69.052,89
EUROS) Actuaciones para la dinamizacién y creacién de alianzas en la zona

Portal web de comercio

Itinerario integrado de insercidon sociolaboral “montaje y reparacidon de equipos
microinformaticos destinados a jovenes en riesgo de exclusion sociolaboral”

LOTE 2
(79.124,27 Itinerario integrado de insercion “operaciones auxiliares de montaje y
EUROS) mantenimiento de sistemas microinformaticos destinados a jovenes en riesgo de
exclusion sociolaboral”
Transformacion de aula municipal en aula digital Escuela Prelaboral Maker
Actividad formativa online: elaboracion de paginas web
Itinerario integrado de insercion sociolaboral “actividades auxiliares de almacén
destinados a jovenes en riesgo de exclusion sociolaboral”
LOTE 3
(78.291,84 | ltinerario integrado de insercion sociolaboral “actividades de venta destinados a
EUROS) jovenes en riesgo de exclusion sociolaboral”
L.
Itinerario de insercion sociolaboral “comercio minorista local”
TOTAL
226.469,00
EUROS

El importe de este contrato estd cofinanciado en un 80% por el Fondo Europeo de desarrollo
Regional en el marco del programa Operativo FEDER 2014-2020 Pluriregional de Espafia.

Segundo: El pliego de prescripciones técnicas que han de regir el contrato fue redactado por
el Técnico en insercién socio laboral de la Concejalia de Politicas Sociales e Igualdad, D. José Luis
Fernandez Alamo, con fecha 9 de mayo de 2022. Todos los documentos contenidos en el referido
pliego tienen caracter contractual, siendo de aplicacién/n en aquellos preceptos que no se hallen en
oposicion con el pliego de clausulas administrativas particulares aprobado.

Tercero: Figuran en el expediente los preceptivos informes de la Jefa de Seccidn del
Departamento de Contratacion y Compras, D2. Begofia Gonzalez Pérez de Ledn, de fecha 9 de mayo
de 2022, conformado por el Secretario General y de la Técnico del Departamento de Intervencién, de
fecha 13 de mayo de 2022 conformado por la Interventora Accidental.
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Cuarto: Con fecha 17 de mayo de 2022 se publica anuncio de licitacidon electrénica en la
Plataforma de Contratacién del Estado y dentro del plazo otorgado han presentado oferta las
siguientes empresas:

Cruz Roja Espafiola Lote 3 Q2866001G 17-06-2022 14:
Desatando Ideas S. Coop And Lote 3 F21556089 20-06-2022 13:
Ecr)\:zrfsa de Servicios en Intervencion Social Mano a Mano SL B41944414 19-06-2022 12:
Fundacién Don Bosco Salesianos Social Lotes 1,2y 3 G14522171 20-06-2022 17:
Inercia Digital S.L. Lote 2 B21492749 20-06-2022 18:

Quinto: Por Decreto de la Concejal Delegada de Hacienda y Patrimonio, D2. Eva Maria del Pino
Garcia, de fecha 19 de diciembre de 2022, se adjudica el referido contrato de servicio consistente en
el desarrollo de acciones dirigidas a la formacion para el empleo y el emprendimiento y el fomento del
asociacionismo y cooperacién empresarial, como mejora del crecimiento personal y profesional y el
aumento de las oportunidades de los habitantes de los barrios que conforman el ambito de actuacion
de la EDUSI, incluido en la linea de actuacion n°© 12, Lote 3 a la entidad Desatando Ideas S.C.A, con
CIF: F21556089 y correo electronico a efecto de notificaciones: desatandoideas@desatando.org dado
que su oferta es la mas ventajosa para este Ayuntamiento, por un importe de 51.859,42 € mas IVA
de 10.890,48 €, sumando un importe total de 62.749,90 €.

Sexto: De acuerdo con la legislacion vigente se procede a la formalizacion, en documento
administrativo, del contrato de conformidad con las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.

Desatando Ideas S.C.A., se compromete a la prestacién del contrato de servicio consistente
en el desarrollo de acciones dirigidas a la formacion para el empleo y el emprendimiento y el fomento
del asociacionismo y cooperaciéon empresarial, como mejora del crecimiento personal y profesional y el
aumento de las oportunidades de los habitantes de los barrios que conforman el ambito de actuacién
de la EDUSI, incluido en la linea de actuaciéon n® 12, en la forma y condiciones establecidas en el
pliego de prescripciones técnicas redactado por el Técnico en insercidn socio laboral de la Concejalia
de Politicas Sociales e Igualdad, D. José Luis Ferndndez Alamo y en el pliego de clausulas
administrativas particulares elaborado por el técnico del Departamento de Contratacion, Don Antonio
J. Gonzalez Ginés y conformado por la Jefa de Seccién del Departamento, D@ Begofia Gonzalez Pérez
de Ledn, manifestando expresamente su conformidad con ambos pliegos.

SEGUNDA.- IMPORTE DEL CONTRATO.

El presupuesto maximo que abonara el Ayuntamiento sera de cincuenta y un mil ochocientos
cincuenta y nueve euros con cuarenta y dos céntimos (51.859,42 €) mas I.V.A. de diez mil
ochocientos noventa euros con cuarenta y ocho céntimos (10.890,48 €), sumando un importe total de
sesenta y dos mil setecientos cuarenta y nueve euros con noventa céntimos (62.749,90 €).
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https://contrataciondelestado.es/wps/myportal/!ut/p/b1/jdDLTsMwEAXQb-kHoLl-JlkmbmwnCm2hJRBvKi8QKupjg_h-nIoVUk1nN9K5uqOhQBMDRFEJCdAbhXP8PnzEr8PlHI_zHvRetmtjrOdA-yjAfeHKVhhgpxOYElDCyLEfN3rbOaDzdjm8MAXH9X153Jga2fwgfvO3gOL39WcK_sm_UsiS-YIryL3oCjI_WPnL6Z2mxIp9PbZPdVcJrLeagfcb41e-ZCgZ7WhaNn-ZayqbmBpUj-d0npyZa-gUjtbaqvuU8SHWi8UPfibnlw!!/dl4/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/pw/Z7_AVEQAI930GB9F02J5L5J0R2004/act/id=QGU_0D5glIQ/p=javax.servlet.include.path_info=QCPjspQCPdetalleQCPLicitadores.jsp/517060709894/-/
https://contrataciondelestado.es/wps/myportal/!ut/p/b1/jdDLTsMwEAXQb-kHoLl-JlkmbmwnCm2hJRBvKi8QKupjg_h-nIoVUk1nN9K5uqOhQBMDRFEJCdAbhXP8PnzEr8PlHI_zHvRetmtjrOdA-yjAfeHKVhhgpxOYElDCyLEfN3rbOaDzdjm8MAXH9X153Jga2fwgfvO3gOL39WcK_sm_UsiS-YIryL3oCjI_WPnL6Z2mxIp9PbZPdVcJrLeagfcb41e-ZCgZ7WhaNn-ZayqbmBpUj-d0npyZa-gUjtbaqvuU8SHWi8UPfibnlw!!/dl4/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/pw/Z7_AVEQAI930GB9F02J5L5J0R2004/act/id=QGU_0D5glIQ/p=javax.servlet.include.path_info=QCPjspQCPdetalleQCPLicitadores.jsp/517060709894/-/
https://contrataciondelestado.es/wps/myportal/!ut/p/b1/jdDLTsMwEAXQb-kHoLl-JlkmbmwnCm2hJRBvKi8QKupjg_h-nIoVUk1nN9K5uqOhQBMDRFEJCdAbhXP8PnzEr8PlHI_zHvRetmtjrOdA-yjAfeHKVhhgpxOYElDCyLEfN3rbOaDzdjm8MAXH9X153Jga2fwgfvO3gOL39WcK_sm_UsiS-YIryL3oCjI_WPnL6Z2mxIp9PbZPdVcJrLeagfcb41e-ZCgZ7WhaNn-ZayqbmBpUj-d0npyZa-gUjtbaqvuU8SHWi8UPfibnlw!!/dl4/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/pw/Z7_AVEQAI930GB9F02J5L5J0R2004/act/id=QGU_0D5glIQ/p=javax.servlet.include.path_info=QCPjspQCPdetalleQCPLicitadores.jsp/517060709894/-/
https://contrataciondelestado.es/wps/myportal/!ut/p/b1/jdDLTsMwEAXQb-kHoLl-JlkmbmwnCm2hJRBvKi8QKupjg_h-nIoVUk1nN9K5uqOhQBMDRFEJCdAbhXP8PnzEr8PlHI_zHvRetmtjrOdA-yjAfeHKVhhgpxOYElDCyLEfN3rbOaDzdjm8MAXH9X153Jga2fwgfvO3gOL39WcK_sm_UsiS-YIryL3oCjI_WPnL6Z2mxIp9PbZPdVcJrLeagfcb41e-ZCgZ7WhaNn-ZayqbmBpUj-d0npyZa-gUjtbaqvuU8SHWi8UPfibnlw!!/dl4/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/pw/Z7_AVEQAI930GB9F02J5L5J0R2004/act/id=QGU_0D5glIQ/p=javax.servlet.include.path_info=QCPjspQCPdetalleQCPLicitadores.jsp/517060709894/-/
https://contrataciondelestado.es/wps/myportal/!ut/p/b1/jdDLTsMwEAXQb-kHoLl-JlkmbmwnCm2hJRBvKi8QKupjg_h-nIoVUk1nN9K5uqOhQBMDRFEJCdAbhXP8PnzEr8PlHI_zHvRetmtjrOdA-yjAfeHKVhhgpxOYElDCyLEfN3rbOaDzdjm8MAXH9X153Jga2fwgfvO3gOL39WcK_sm_UsiS-YIryL3oCjI_WPnL6Z2mxIp9PbZPdVcJrLeagfcb41e-ZCgZ7WhaNn-ZayqbmBpUj-d0npyZa-gUjtbaqvuU8SHWi8UPfibnlw!!/dl4/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/pw/Z7_AVEQAI930GB9F02J5L5J0R2004/act/id=QGU_0D5glIQ/p=javax.servlet.include.path_info=QCPjspQCPdetalleQCPLicitadores.jsp/517060709894/-/
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TERCERA.- DURACION DEL CONTRATO Y PRORROGA.

La duracién del contrato comenzara el dia siguiente al de la fecha de formalizacién, teniendo
gue ejecutarse como maximo hasta el dia 30 de junio de 2023.

CUARTA.- FORMA DE PAGO.

Con caracter general, la facturacion de los servicios se realizara mensualmente por los
importes resultantes de las acciones impartidas en los diferentes tramos durante dicho mes.

En la factura se incluiran, los datos y requisitos establecidos en el Real Decreto 1619/2012, de
30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de
facturacion, en el apartado segundo de la Disposicién adicional trigésimo segunda de la LCSP, asi
como en la normativa sobre facturacion electrénica.

El contratista debera presentar la factura en un registro administrativo en el plazo de treinta
(30) dias desde la fecha de la prestacion; en el caso de servicios de tracto sucesivo las facturas
deberdan presentarse en el plazo maximo de diez (10) dias desde la realizacion de la prestacion en el
periodo de que se trate. La factura debera presentarse en formato electronico en los supuestos que
fija la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de Impulso a la Factura Electrdnica y Creacién del Registro
Contable de Facturas del Sector Publico. La presentacién de la factura debera efectuarse mediante la
facturacion electrdnica presentada en la plataforma https://face.gob.es/, habilitada al efecto, a la que
este Ayuntamiento se ha adherido, e indicando los codigos que pueden consultarse en la pagina web
https://face.gob.es/es/directorio, con las excepciones previstas legalmente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 198 de la LCSP, la Administracion tendra
obligacién de abonar el precio dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de aprobacién de
los documentos que acrediten la conformidad de los servicios prestados con lo dispuesto en el
contrato, sin perjuicio de lo establecido en el en el apartado 4 del articulo 210 de la LCSP, y si se
demorase, debera abonar al contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta (30) dias,
los intereses de demora y la indemnizacidn por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales.

Para que haya lugar al inicio del cdmputo de plazo para el devengo de intereses, el contratista
debera haber cumplido la obligacion de presentar la factura ante el registro administrativo
correspondiente en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electrénica, en
tiempo y forma, en el plazo de treinta (30) dias desde la fecha de entrega efectiva de las mercancias o
la prestacion del servicio.

Por otra parte, la Administracién debera aprobar los documentos que acrediten la conformidad
con lo dispuesto en el contrato de los servicios prestados, dentro de los treinta dias siguientes a la

prestacion del servicio.

Asimismo, se informa que el 6rgano administrativo con competencia en materia de
contabilidad publica es la Intervencién Municipal.

QUINTA.- OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES Y DE TRANSPARENCIA.
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Desatando Ideas S.C.A., esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia
laboral y de seguridad social. Asimismo, esta obligado al cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de Derechos de las Personas con Discapacidad y de su Inclusidn Social, de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, sobre Prevencidén de Riesgos Laborales, y del Reglamento de los Servicios de Prevencion,
aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, asi como de las normas que se promulguen
durante la ejecucion del contrato.

La empresa contratista estd obligada a cumplir durante todo el periodo de ejecucién del
contrato las normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de aplicacion, si bien en todo caso,
el adjudicatario estara obligado a cumplir las condiciones salariales de los trabajadores conforme al
Convenio Colectivo sectorial de aplicacion.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion y Buen Gobierno, el adjudicatario del contrato
esta obligado a suministrar a la Administracién, previo requerimiento, toda la informacion necesaria
para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la citada norma, asi como en aquellas normas
gue se dicten en el ambito municipal.

SEXTA.- OBLIGACIONES EN MATERIA DE INFORMACION Y PUBLICIDAD Y EN
MATERIA DE PRACTICAS.

Desatando Ideas S.C.A estard obligada a cumplir las obligaciones de informacion vy
publicidad establecidas en el anexo II, seccién 2.2 del Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 y, especialmente, las siguientes:

a) En los documentos de trabajo, asi como en los informes y en cualquier tipo de soporte
qgue se utilice en las actuaciones necesarias para el objeto del contrato, aparecera de
forma visible y destacada el emblema de la UE, haciendo referencia expresa a la Unién
Europea y el Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

b) En toda difusion publica o referencia a las actuaciones previstas en el contrato
cualquiera que sea el medio elegido (folleto, cartel, etc.) se deberan incluir de modo
destacado los siguientes elementos: emblema de la Unién Europea de conformidad con
las normas graficas establecidas, asi como referencia a la Union Europea y el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional incluyendo el lema “Una manera de hacer Europa”.

Desatando Ideas S.C.A debera proporcionar al alumnado participante en los Itinerarios
Integrados de Insercién Laboral (actividades 5, 6, 9, 10 y 11) y en la actividad formativa de larga
duracién vinculada con la agricultura (actividad 1), un periodo de practicas profesionales con una
duraciéon de entre 40 a 70 horas por alumno/a que se realizard en empresas o entidades de los
sectores a los que se refiera la especialidad formativa tedrica, por lo que, previo al inicio de este
periodo de practicas, la empresa adjudicataria habrd de establecer al menos un convenio de
colaboracién para cada uno de dichos itinerarios.

SEPTIMA.- RESPONSABLE DEL CONTRATO.
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La persona designada como responsable del contrato serad el Técnico en insercidon socio
laboral de la Concejalia de Politicas Sociales e Igualdad, D. José Luis Fernandez Alamo, con las
funciones que se prevén en el articulo 62 LCSP y en concreto las siguientes:

- Realizar el seguimiento material de la ejecucién del contrato, para constatar que el contratista
cumple sus obligaciones de ejecucion en los términos acordados en el contrato.

- Verificar el efectivo cumplimiento de las obligaciones del adjudicatario en materia social, fiscal
y medioambiental, y en relacion con los subcontratistas si los hubiera, asi como el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato que supongan la aportacién de
documentacién o la realizacién de tramites de tipo administrativo.

- Promover las reuniones que resulten necesarias al objeto de solucionar cualquier incidente que
surja en la ejecucion del objeto del contrato, sin perjuicio de su resolucion por el érgano de
contratacion por el procedimiento contradictorio que establece el articulo 97 del RGLCAP.

- Dar al contratista las instrucciones oportunas para asegurar el efectivo cumplimiento del
contrato en los términos pactados, que seran inmediatamente ejecutivas en cuanto puedan
afectar a la seguridad de las personas o cuando la demora en su aplicacion pueda implicar que
devengan inutiles posteriormente en funcion del desarrollo de la ejecucion del contrato; en los
demas casos, y en caso de mostrar su disconformidad el adjudicatario, resolvera sobre la
medida a adoptar el érgano de contratacion, sin perjuicio de las posibles indemnizaciones que
puedan proceder.

- Proponer la imposicidon de penalidades por incumplimientos contractuales.

- Informar en los expedientes de reclamacion de dafios y perjuicios que haya suscitado la
ejecucion del contrato.

- Supervisar que el personal de la empresa contratista se dedica a las funciones objeto del
contrato y no a otras.

Como viene recogido en el articulo 308.2 LCSP, a la extincion de este contrato de servicios, no
podra producirse en ningun caso la consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos
objeto del contrato como personal de la entidad contratante. El responsable del contrato velara por la
idénea gestidon contractual de modo que en su ejecucidn no se den situaciones que puedan propiciar la
existencia de una cesion ilegal de trabajadores o dar lugar a la declaraciéon de relaciones de
laboralidad entre la Administracidon y el personal de la contrata. En concreto, velaran especialmente
porque:

- El contratista ejerza su propia direccién y gestion del contrato y sea responsable de la
organizacion del servicio.

- La empresa contratista, a través del responsable técnico por ella designado, sera responsable
de impartir a sus trabajadores las correspondientes ordenes, criterios de realizacion del
trabajo y directrices de cémo distribuirlo, de tal manera que el érgano contratante sea ajeno a
estas relaciones laborales.

- El responsable del contrato debera corregir cualquier incidente o desviacidon en la ejecucién
que pueda suponer infraccidon de las reglas mencionadas, asi como dar inmediatamente parte
al érgano de contratacion de tal situacion.

OCTAVA.- SUBCONTRATACION.

Se autoriza la subcontratacion parcial de hasta un 60% del total de las prestaciones objeto del
contrato, en los términos y con las condiciones que establecen los articulos 215, 216 y 217 de la
LCSP. La subcontratacién debera realizarse cumpliendo los requisitos basicos siguientes:

a) Comunicacién previa y por escrito al Ayuntamiento tras la adjudicacidon del contrato de los
datos siguientes en relacion con cada subcontrato que pretenda realizar:
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- Identificacién del subcontratista, con sus datos de personalidad, capacidad y solvencia.
- Identificacién de las partes del contrato a realizar por el subcontratista.
- Importe de las prestaciones a subcontratar.

b) No podra subcontratarse con personas o empresas inhabilitadas para contratar con la
Administracion ni carentes de la capacidad, solvencia y habilitacién profesional precisa para ejecutar
las prestaciones concretas que se subcontratan.

c) El contratista que subcontrate debera comprobar con caracter previo al inicio de los trabajos
gue subcontrate, la afiliacién y alta en la Seguridad Social de los trabajadores que vayan a realizar los
trabajos en cuestidon en cumplimiento de lo establecido en el Real Decreto-ley 5/2011, de 29 de abril,
de medidas para la regularizacion y control del empleo sumergido y fomento de la rehabilitacion de
viviendas.

d) El contratista deberd informar a los representantes de los trabajadores de la
subcontratacion, de acuerdo con la legislacion laboral.

e) Los subcontratistas quedaran obligados sélo ante el contratista principal que asumira la
total responsabilidad de la ejecucion del contrato frente al Ayuntamiento, con arreglo estricto a los
pliegos de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas particulares y a los
términos del contrato, sin que el conocimiento por parte del Ayuntamiento de la existencia de
subcontrataciones altere la responsabilidad exclusiva del contratista principal.

f) El contratista debera abonar a los subcontratistas el precio pactado por las prestaciones que
realicen como minimo en los plazos previstos en la Ley3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. Para garantizar tal
cumplimiento, con cada facturacién al Ayuntamiento debera el contratista aportar el justificante del
pago de los trabajos realizados en el mes anterior por las empresas o auténomos que haya
subcontratado en el marco del presente contrato.

NOVENA.- GARANTIA.

Para responder del cumplimiento del contrato ha sido constituida por Desatando Ideas, S.C.A.
ha constituido la correspondiente garantia definitiva del Lote 3 por importe de dos mil quinientos
noventa y dos euros con noventa y siete céntimos (2.592,97 €).

Esta garantia respondera a los conceptos incluidos en el articulo 110 de la LCSP.

La devolucién y cancelaciéon de las garantias se efectuara de conformidad con lo dispuesto en
los arts. 111 de la LCSP.

Cuando, como consecuencia de una modificacion del contrato, experimente variacion el precio
del mismo, debera reajustarse la garantia, para que guarde la debida proporcién con el nuevo precio
modificado, en el plazo de quince dias contados desde la fecha en que se notifique al empresario el
acuerdo de modificacién.

El objeto del contrato quedard sujeto a un plazo de garantia de seis meses, a contar desde la
fecha de recepcion o conformidad del trabajo, plazo durante el cual la Administraciéon podra comprobar
que el trabajo realizado se ajusta a las prescripciones establecidas para su ejecucién y cumplimiento y
a lo estipulado en el presente Pliego y en el de Prescripciones Técnicas Particulares. Transcurrido el
plazo de garantia sin que se hayan formulado reparos a los trabajos ejecutados, quedara extinguida la
responsabilidad del contratista.
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Si durante el plazo de garantia se acreditase a la existencia de vicios o defectos en los trabajos
efectuados el 6rgano de contratacion tendra derecho a reclamar al contratista la subsanacién de los
mismos.

DECIMA.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Deberan utilizarse preferentemente materiales ambientalmente sostenibles y reciclables.
Los embalajes de los materiales considerados en el contrato deberdn estar soportados en
materiales reciclados y respetuosos con el medio ambiente; los elementos que consuman energia
eléctrica seran eficientes y se hara un uso responsable de ellos.

El responsable municipal del contrato elaborard un informe anual sobre el cumplimiento de
dicha justificacion.

DECIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Desatando Ideas, S.C.A., deberd cumplir el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos). Para ello, y en aplicacion
de la disposicidn adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, la persona contratista tendra la
consideracion de encargado del tratamiento. Asimismo la persona contratista deberd cumplir, en
cuanto no se oponga al Reglamento citado, la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de Derechos Digitales, en virtud de la cual tendra la obligacion de
guardar sigilo respecto de los datos de caracter personal a los que tenga acceso en el marco del
presente contrato y no los aplicara o utilizard con un fin distinto al estipulado, ni los comunicara, ni
siquiera para su conservacién, a otras personas. En el caso de que la empresa, o cualquiera de sus
miembros, destine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo las
estipulaciones del contrato, serd responsable de las infracciones cometidas. Una vez finalizada la
relacién contractual, los datos de caracter personal tratados por la adjudicataria, asi como el resultado
del tratamiento obtenido, deberdn ser destruidos en cuanto su uso ya no sea necesario para la
ejecucioén del contrato.

Desatando Ideas, S.C.A., se obliga a cumplir las prescripciones de la normativa vigente en
materia de Proteccién de Datos de Caracter Personal y en especial las contenidas en el Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de Derechos Digitales y las
contenidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016, asi como lo dispuesto en el Real Decreto-Ley 14/2019, de 31 de octubre, por el que se adoptan
medidas urgentes por razones de seguridad publica en materia de administracion digital, contrataciéon
del sector publico y telecomunicaciones, y demas normativa de aplicacion en vigor en materia de
proteccion de datos.

En cualquier caso, Desatando Ideas, S.C.A., no podra acceder a los documentos, archivos,
sistemas y soportes que contengan datos de caracter personal sin autorizacién expresa del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva. En caso de que el personal vinculado a la empresa adjudicataria tuviese
acceso directo o indirectos a datos o informacidn de caracter personal, la empresa les exigira el
cumplimiento del derecho de secreto respecto de los datos e informaciéon a que hubiese podido tener
acceso en el desarrollo de la actividad o servicio prestado.

DECIMO SEGUNDO.- INCUMPLIMIENTO.
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Las penalidades administrativas por incumplimiento son las establecidas en la clausula 272 del
pliego de clausulas administrativas particulares.

DECIMO TERCERO.- LEGISLACION APLICABLE.

El presente contrato se regira por los Pliegos, la Ley de Contratos del Sector Publico y demas
normativa que resulte de aplicacién. Simultdneamente a este acto de formalizacion, el adjudicatario
firma, en todas sus paginas, el pliego de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas, que
sirve de base al contrato.

Y para la debida constancia de lo convenido, se suscribe el presente documento, mediante
firma electrdnica, por las partes intervinientes y por el Secretario General de la Corporaciéon, que lo
hace a los efectos previstos en el art. 3.2 i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el régimen juridico de los funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter
nacional, considerandose formalizado, para el supuesto de que no se produzca la firma electrénica en
la misma fecha, en aquélla en que se realice la Ultima de las previstas en el presente documento.

Marca visible de firma electrénica.
Desatando Ideas, S.C.A.

I Firmado digitalmente

ofeld
ANDRES GARCIA ANDRES GARCIA (R:

(R: F21556089) F21556089)

Marca visible firma de electrénica.
Concejal Delegada del Area de Hacienda y Patrimonio.

Fi rmado por DEL PINO GARCIA EVA - DN N |
dia 18/ 01/2023 con un certificado emtido por AC
Sector Publico

Marca visible de firma electronica.
Secretario General

Fi rmado por FELI PE ALBEA CARLI NI el dia 18/01/2023 con un
certificado emtido por AC Sector Publico

ANEXO.- Pliego de cldusulas administrativas y de prescripciones técnicas.
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Ref. AJGG
EXPTE. 29/2022

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA DE SERVIR DE BASE A LA
CONTRATACION, POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUELVA, POR TRAMITACION ORDINARIA,
PROCEDIMIENTO ABIERTO Y VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACION, DEL SERVICIO
CONSISTENTE EN EL DESARROLLO DE ACCIONES DIRIGIDAS A LA FORMACION PARA EL EMPLEO
Y EL EMPRENDIMIENTO Y EL FOMENTO DEL ASOCIACIONISMO Y COOPERACION EMPRESARIAL,
COMO MEJORA DEL CRECIMIENTO PERSONAL Y PROFESIONAL Y EL AUMENTO DE LAS
OPORTUNIDADES DE LOS HABITANTES DE LOS BARRIOS QUE CONFORMAN EL AMBITO DE
ACTUACION DE LA EDUSI, INCLUIDO EN LA LINEA DE ACTUACION N° 12.
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INVERSION COFINANCIADA EN UN 80% POR EL FONDO EUROPEO DE
DESARROLLO REGIONAL, A TRAVES DEL PROGRAMA OPERATIVO FEDER 2014-2020

1.- ELEMENTOS DEL CONTRATO

Firmadoc. EI

12.- OBJETO DEL CONTRATO Y REGIMEN JURiDICO.

El presente contrato tiene por objeto el servicio consistente en el desarrollo de acciones dirigidas a la
formacion para el empleo y el emprendimiento y el fomento del asociacionismo y cooperacion empresarial,
como mejora del crecimiento personal y profesional y el aumento de las oportunidades de los habitantes de
los barrios que conforman el ambito de actuacion de la EDUSI, en la forma y condiciones establecidas en el
pliego de prescripciones técnicas redactado por el Técnico en insercidn socio laboral, D. José Luis Fernandez
Alamo y la Jefa de Servicio en funciones, M2 Josefa Jiménez Galan, de la Concejalia de Politicas Sociales e
Igualdad, dividiéndose, conforme a lo recogido en el art. 99 LCSP en los siguientes lotes:

Documentos.do

. Actividades de formacién para el empleo en el ambito del cultivo y
promocion hortofruticola
LOTE 1 2. Acciones cortas de formacién /divulgacion en materias relacionadas
(69.052,89 con el comercio

euros - - — — -
) 3. Actuaciones para la dinamizacién y creacion de alianzas en la zona

huelva.es/portalCi
—-

4. Portal web de comercio

5. Itinerario integrado de insercion sociolaboral “montaje y reparacion
de equipos microinformaticos destinados a jovenes en riesgo de
LOTE 2 exclusién sociolaboral”

(79.124,27 6. Itinerario integrado de insercion “operaciones auxiliares de montaje y
euros) mantenimiento de sistemas microinformaticos destinados a jovenes

en riesgo de exclusion sociolaboral”

7. Transformacion de aula municipal en aula digital Escuela Prelaboral
Maker
8. Actividad formativa online: elaboracion de paginas web

1
Concejalia de Hacienda y Patrimonio. Departamento de Contratacion y Compras.
Plaza de la constitucion s/n, 21003 Huelva. 959210150. contrata@huelva.es
www. huelva.es

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 2300042 W02H8-7048T-PREB| 098E698116A70DCB6822A9B38F6C63451051DE3E) generada con la

puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccion web: https:
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9. TItinerario integrado de insercion sociolaboral “actividades auxiliares
de almacén destinados a jovenes en riesgo de exclusion sociolaboral”
B LOTE 3
g (78.291,84 | 10.Itinerario integrado de insercién sociolaboral “actividades de venta
g euros) destinados a jovenes en riesgo de exclusion sociolaboral”
8 11. Itinerario de insercién sociolaboral “comercio minorista local”
6 TOTAL
°
£ 226.469,00
g euros
Q
[a}
<
z
z El nimero de referencia del objeto de este contrato seglin CPV es la siguiente:
8

80000000-4 Servicios educativos y de formacion

Las condiciones técnicas a que ha de ajustarse el contratista para la realizacion del servicio figuran
en el pliego de prescripciones técnicas sefialado anteriormente, que obra en el expediente formando parte
del mismo. Todos los documentos contenidos en el referido pliego tienen caracter contractual, siendo de
aplicaciéon en aquellos preceptos que no se hallen en oposicion con las clausulas del presente pliego de
cldusulas administrativas. Asimismo, deberd atender el contratista las 6rdenes dadas por el responsable del
contrato para la concrecion de los extremos técnicos a que haya de ajustarse en la ejecucion de aquél.

Firmadoc. EI

do

El contrato definido tiene la calificacion de contrato administrativo de servicios, de acuerdo con el
articulo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), siendo
considerado un contrato administrativo al ser el poder adjudicador la Administracion Local, todo ello de
conformidad con lo previsto en los arts. 3.3 a) y 25.1 a) del mismo texto legal.

Documents

El presente contrato se rige por lo establecido en este pliego, asi como en el pliego de prescripciones
técnicas, y para lo no previsto en ellos, seran de aplicacion la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico (LCSP), el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la
Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, y el Real Decreto 1098/2001, de 12 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas y esté vigente tras la entrada en vigor del Real Decreto 817/2009; supletoriamente se aplicaran las
restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado.

huelva.es/portalCi

Los contratos que impliquen el tratamiento de datos de caracter personal deberdn respetar en su
integridad la normativa vigente en materia de Proteccidon de Datos de Caracter Personal y en especial las
contenidas en el Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de
Derechos Digitales, y las contenidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos, asi como lo recogido en el RDL 14/2019, de 31 de
octubre, por el que se adoptan medidas urgentes por razones de seguridad pulblica en materia de
administracion digital, contratacion del sector publico y telecomunicaciones, y demas normativa de aplicacién
en vigor en materia de proteccion de datos.

22, -ORGANO DE CONTRATACION.

El 6rgano de contratacion es el Alcalde, de conformidad con lo previsto en el articulo 61 y en la
Disposicion Adicional segunda de la LCSP, al no superar el precio del contrato el 10 por 100 de los recursos

2
Concejalia de Hacienda y Patrimonio. Departamento de Contratacion y Compras.
Plaza de la constitucion s/n, 21003 Huelva. 959210150. contrata@huelva.es
www. huelva.es
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ordinarios del presupuesto municipal. Dicha competencia ha sido delegada por el Alcalde en la Concejal
Delegada de Hacienda y Patrimonio con fecha de 4 de julio de 2019.

Dicho 6rgano tiene facultad para adjudicar el contrato y, en consecuencia, ostenta las prerrogativas
de interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico,
acordar su resolucién y determinar los efectos de ésta, con sujecion a la normativa aplicable.

Los acuerdos, previo informe juridico, que a este respecto dicte serdn inmediatamente ejecutivos,
sin perjuicio del derecho del contratista a su impugnacién ante la jurisdiccion competente.

33.- NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER MEDIANTE EL CONTRATO.

A los efectos exigidos en el articulo 28 del LCSP, la naturaleza y extension de las necesidades que se
pretenden satisfacer con el contrato que regula el presente pliego, asi como la idoneidad de su objeto y
contenido para satisfacerlas, se especifican y justifican en el informe de necesidad e idoneidad redactado
por la Jefa de Servicio de Politicas Sociales e Igualdad en funciones, con el VOB® de la Concejala de Politicas
Sociales e Igualdad, D@ M@ José Pulido Dominguez, que consta en expediente.

Firmadoc. El esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion ‘H |‘ m ‘”“H ‘|| ‘||

42, -DURACION DEL CONTRATO.

El contrato, que comenzara el dia siguiente al de la fecha de formalizacion, tiene como fecha limite
de ejecucion el dia 30 de junio de 2023.

Documentos.do

53.-PRORROGAS.
Este contrato no es susceptible de ser prorrogado.

62. -PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

% 6.1.- Presupuesto: 187.164,46 euros mas IVA de 39.304,54 euros, sumando un importe total de
8 226.469,00 euros. El presupuesto para cada uno de los lotes estard formado por la suma de los
E presupuestos de cada una de las actividades que contiene:
Base IVA
Lotes / Actividades Imponible o Total (€)
(© (21%)

1. LOTE 1: ACCIONES FORMATIVAS VINCULADAS
CON EL COMERCIO MINORISTA'Y LA
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DERIVADOS 57.068,50 11.984,39 69.052,89
DE LA AGRICULTURA

ACTIVIDAD 1.1. ACTIVIDADES DE FORMACION
PARA EL EMPLEO CULTIVO Y COMERCIALIZACION
HORTOFRUTICOLAS

ACTIVIDAD 1.2. ACCIONES CORTAS DE FORMACION
/DIVULGACION EN MATERIAS RELACIONADAS CON
EL COMERCIO

ACTIVIDAD 1.3. ACTUACIONES PARA LA
DINAMIZACION Y CREACION DE ALIANZAS EN LA
ZONA

24.992,25  5.248,37  30.240,62

19.500,00  4.095,00  23.595,00

7.076,25 1.486,01 8.562,26

Concejalia de Hacienda y Patrimonio. Departamento de Contratacion y Compras.
Plaza de la constitucion s/n, 21003 Huelva. 959210150. contrata@huelva.es
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Ayuntamiento de . x* **

HUELVA Fondo Europeo de Desarrollo Regional By i

“Una manera de hacer Europa” * *
* 4 x

Uniodn Europea

ACTIVIDAD 1.4. PORTAL WEB COMERCIOS ZONA 5.500,00 1.155,00 6.655,00

LOTE 2. ESCUELA PRELABORAL MAKER.

TECNOLOGIA INCLUSIVA 65.391,96 13.732,31  79.124,27
ACTIVIDAD 2.1. ITINERARIO INTEGRADO DE
INSERCION SOCIOLABORAL RELACIONADO CON LA
REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS
DESTINADOS A JOVENES EN RIESGO DE
EXCLUSION SOCIOLABORAL

ACTIVIDAD 2.2. ITINERARIO INTEGRADO DE
INSERCION OPERACIONES AUXILIARES DE
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
MICROINFORMATICOS DESTINADOS A JOVENES EN
RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

ACTIVIDAD 2.3 TRANSFORMACION DE AULA
MUNICIPAL EN AULA DIGITAL ESCUELA

28.087,50 5.898,38 33.985,88

24.717,00 5.190,57 29.907,57

Firmadoc. El esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion ‘H |‘ m ‘”“H ‘|| ‘||

PRELABORAL MAKER 7.187,46 1.509,37  8.696,83
ACTIVIDAD 3.3 ACTIVIDAD FORMATIVA DE
ELABORACION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB 5.400,00 1.134,00 6.534,00

LOTE 3. ITINERARIOS DE INSERCION EN EL SECTOR
DEL COMERCIO 64.704,00 13.587,84 78.291,84
ACTIVIDAD 3.1. ITINERARIO INTEGRADO DE

INSERCION SOCIOLABORAL ACTIVIDADES

AUXILIARES DE ALMACEN DESTINADOS A JOVENES  22.800,00 4.788,00  27.588,00
EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIOLABORAL

ACTIVIDAD 3.2 ITINERARIO INTEGRADO DE

INSERCION ACTIVIDADES DE VENTA DESTINADO A

JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION 24.000,00 5.040,00  29.040,00
SOCIOLABORAL

ACTIVIDAD 3.3. ITINERARIO DE INSERCION
SOCIOLABORAL EN EL AMBITO DEL COMERCIO
MINORISTA LOCAL

Documentos.do

huelva.es/portalCi

17.904,00 3.759,84 21.663,84

Totales 187.164,46 39.304,54 226.469,00

La estimacion presupuestaria se ha realizado en funcién de la tipologia de cada una de las actividades,
tomando en cada caso precios de mercado y referencias oficiales de precios de actividades similares. A
continuacion, se detalla las referencias utilizadas para cada una de las actividades de los respectivos lotes:

4
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Ayuntamiento de

Fondo Europeo de Desarrollo Regional
HUELVA “Una manera de hacer Europa”

Unién Europea

Actividades ud. Precio ud. 1Ot Base 14 2106) Total
imponible
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Accién formativa para el
empleo de 235 horas en
aula, para 15 alumnos.
(Precio unitario de
referencia establecidos por

la Consejeria de Empleo,

Formacién y Trabajo 3.525,00 7,09 24.992,25 5.248,37 30.240,62
Auténomo de la Junta de

Andalucia para las

ge especialidades formativas

del Catélogo de Formacion

para el Empleo del SEPE

del afio 2020)

Firmadoc. EI

Estimacion realizada para
12 pildoras formativas,
para un ndmero minimo
de 50 participantes
Segtn precios de
mercado; tomando como
referencia los costes para
la realizacién de Jornadas
segun la Resolucién de la
Direccién General de
Relaciones con las
Comunidades Auténomas
y Entes Locales, por la que
se aprueba la convocatoria
2018 de ayudas del Fondo
Social Europeo, previstas
en el Programa Operativo
de Empleo, Formacion y

huelva.es/portalCi

12,00

150000 18:000,00  3.780,00  21.780,00
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*
Ayuntamiento de R

HUELVA Fondo Europeo de Desarrollo Regional

*
“Una manera de hacer Europa” *
* 4 *

*
*
*

Uniodn Europea

Educacién (POEFE),
destinadas a entidades
locales para la insercién
de las personas mas
vulnerables (AP-POEFE)

Jornada de Promocion de
Huertos Urbanos (incluye
la gestidn y contratacion
de ponentes, suministro
de materiales a
participantes, medios
técnicos necesarios,
dinamizacion y
coordinacion de actividad)
Segun precios de
mercado; tomando como
referencia los costes para
la realizacion de Jornadas
segun la Resolucién de la
Direccién General de
Relaciones con las
Comunidades Autonomas
y Entes Locales, por la que
se aprueba la convocatoria
2018 de ayudas del Fondo
Social Europeo, previstas
en el Programa Operativo
de Empleo, Formacion y
Educacién (POEFE),
destinadas a entidades
locales para la insercion
de las personas mas
vulnerables (AP-POEFE)
ACTIVIDAD 1.3.
ACTUACIONES PARA LA
DINAMIZACION Y Actividades 7.076,25 1.486,01 8.562,26
CREACION DE ALIANZAS
EN LA ZONA

Elaboracion de estudios
previos (mapa de agentes,
informe de situacion)
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Firmadoc. EI

1,00 1.500,00 315,00 1.815,00

do

1.500,00

Documents

huelva.es/portalCi

1,00 2.576,25  2.576,25 541,01 3.117,26
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*
Ayuntamiento de R

HUELVA Fondo Europeo de Desarrollo Regional

*
“Una manera de hacer Europa” *
* 4 *

*
*
*

Uniodn Europea

Disefio y organizacion de 3
encuentros networking en
instalaciones municipales
(incluye la gestion y
contratacion de ponentes,
suministro de materiales a
participantes, medios
técnicos necesarios,
dinamizacién y
coordinacion de actividad)
Segun precios de
mercado; tomando como
referencia los costes para
la realizacién de Jornadas
segun la Resolucién de la
Direccién General de
Relaciones con las
Comunidades Autonomas
y Entes Locales, por la que
se aprueba la convocatoria
2018 de ayudas del Fondo
Social Europeo, previstas
en el Programa Operativo
de Empleo, Formacién y
Educacién (POEFE),
destinadas a entidades
locales para la insercion
de las personas mas
vulnerables (AP-POEFE)
ACTIVIDAD 1.4. PORTAL
WEB DE COMERCIO
Disefio, elaboracion,
implantacion y difusion
portal (segin 1,00
especificaciones indicadas,
precio mercado)
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3,00 1.500,00  4.500,00 945,00 5.445,00

Firmadoc. EI

do

Documents

Actividades 5.500,00 1.155,00 6.655,00

5.500,00 5.500,00 1.155,00 6.655,00

huelva.es/portalCi

57.068,50 11.984,39 69.052,89
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Accién formativa para el
empleo de 250 horas en
aula, para 15 alumnos
(Precio unitario de
referencia establecidos por

la Consejeria de Empleo,

2o Formacion y Trabajo 3.750,00
I Auténomo de la Junta de

Andalucia para las

especialidades formativas

del Catélogo de Formacion

para el Empleo del SEPE del

afio 2020)

Firmadoc. EI

28.087,50  5.898,38 33.985,88

7,49

huelva.es/portalCi

Accion formativa para el
empleo de 220 horas en
aula, para 15 alumnos
(Precio unitario de
referencia establecidos por
la Consejeria de Empleo, 3.300,00
Formacion y Trabajo
Auténomo de la Junta de
Andalucia para las
especialidades formativas
del Catdlogo de Formacién

7,49 24.717,00  5.190,57 29.907,57
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“Una manera de hacer Europa” *
* 4 *
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Uniodn Europea

para el Empleo del SEPE del
afio 2020)

ACTIVIDAD 2.3

TRANSFORMACION DE

AULA MUNICIPAL EN AULA Actividades 7.187,46 1.509,37 8.696,83
DIGITAL ESCUELA

PRELABORAL MAKER
Coordinacion proyecto
(direccion de practicas no
laborales de actividades
anteriores, incluida
acciones de gestion,
mantenimiento y
seguimiento: puesta a
punto de equipos,....).
También incluye disefio de
aula e instalaciones.
Materiales y suministros
(componentes internos, 1,00
periféricos necesarios,....)
ACTIVIDAD 2.4.

ACTIVIDAD FORMATIVA DE
ELABORACION Y Horas
PUBLICACION DE PAGINAS

WEB

Accion formativa de 60

horas (3-4 meses), dirigido

a 30 alumnos

(Precio mercado, incluye

gastos formador, tutorias y
seguimiento de actividad, 60,00
contratacién y gestién de
plataforma, materiales

formativos, dinamizacién y
captacion de alumnado)
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155800 155800 327,18 1.885,18

Firmadoc. EI

5.629,46 5.629,46 1.182,19 6.811,65

Documentos.do

5.400,00 1.134,00 6.534,00

90,00 5.400,00  1.134,00  6.534,00

huelva.es/portalCi

65.391,96 13.732,31 79.124,27
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Accidn formativa para el
empleo de 190 horas, para
15 alumnos

(Precio unitario de
referencia establecidos por
la Consejeria de Empleo,
Formacién y Trabajo 2.850,00
Auténomo de la Junta de
Andalucia para las
especialidades formativas
del Catélogo de Formacion
para el Empleo del SEPE del
afio 2020)

Firmadoc. EI

8,00 22.800,00  4.788,00 27.588,00

huelva.es/portalCi

Accién formativa para el
empleo de 200 horas en
aula, para 15 alumnos
(Precio unitario de
referencia establecidos por

la Consejeria de Empleo,

Formacidén y Trabajo 3.000,00
Auténomo de la Junta de

Andalucia para las

especialidades formativas

del Catélogo de Formacién

para el Empleo del SEPE del

afio 2020)

24.000,00  5.040,00 29.040,00

8,00

10
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HUELVA Fondo Europeo de Desarrollo Regional By i

“Una manera de hacer Europa” * *
* 4k

Uniodn Europea

ACTIVIDAD 3.3. 5
ITINERARIO DE INSERCION

SOCIOLABORAL a':':::o‘; 17.904,00 3.759,84  21.663,84
"COMERCIO MINORISTA
LOCAL”

Accidn formativa para el
empleo de 160 horas en
aula, para 15 alumnos
(Precio unitario de
referencia establecidos por
la Consejeria de Empleo,
Formacién y Trabajo 2.400,00
Auténomo de la Junta de
Andalucia para las
especialidades formativas
del Catélogo de Formacion
para el Empleo del SEPE del
afio 2020)

7,46 17.904,00  3.759,84 21.663,84
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64.704,00 13.587,84 78.291,84

El presente contrato administrativo de servicio es cofinanciado en un ochenta por cien (80%) con
recursos del Programa Operativo Plurirregional de Espafia del Fondo Europeo de Desarrollo Regional 2014-
2020 a través de la EDUSI Huelva PVPS.

do

Documents

6.2.- El valor estimado del contrato de conformidad con el art. 101 de la LCSP asciende a la cantidad
de 187.164,46 euros.

6.3.- Las ofertas que se presenten superando el presupuesto base de licitacion seran
automaticamente desechadas.

6.4.- Consta retencion de créditos, suficiente para atender las obligaciones econémicas que se
deriven de este contrato.

huelva.es/portalCi

6.5.- El presente contrato no es objeto de revision de precios.

I1.- LICITACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO.

73.- APTITUD PARA CONTRATAR.

Estan facultadas para contratar las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan
plena capacidad de obrar, no estén incursas en alguna de las prohibiciones de contratar que sefiala el articulo
71 de la LCSP, y acrediten su solvencia econdémica y financiera y técnica, conforme a lo establecido en los
articulos 86, 87 y 90 LCSP, o, en los casos en que asi lo exija la Ley, se encuentren debidamente clasificadas.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones para contratar
deberan concurrir en la fecha final de presentacién de ofertas y subsistir en el momento de perfeccidn del

contrato.

11
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Uniodn Europea

La capacidad de obrar de los empresarios y la no concurrencia de prohibiciones de contratar podra
acreditarse mediante la inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
PUblico (Art. 140.3 LCSP).

Asimismo, deberan contar con la habilitacién empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible
para la realizacion de las prestaciones que constituyan el objeto del contrato.

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén
comprendidas dentro de los fines, objeto o dmbito de actividad que, a tenor de sus propios estatutos o reglas
fundacionales, les sean propios.
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Para las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo, empresas no comunitarias y uniones de empresarios, se estara a lo dispuesto en los articulos 67, 68
y 69 de la LCSP respectivamente.

Las personas empresarias que concurran agrupadas en uniones temporales quedaran obligadas
solidariamente y deberan nombrar a una persona representante o apoderada Unica de la unidn con poderes
bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion
del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos
de cuantia significativa. A efectos de la licitacion, deberan indicar los nombres y circunstancias de las que la
constituyan y la participacion de cada una, asi como que asumen el compromiso de constituirse formalmente
en unién temporal en caso de ser adjudicatarias del contrato.

Firmadoc. EI

do

Documents

El 6rgano de contratacion tomara las medidas adecuadas para garantizar que la participacién en la
licitacion de las empresas que hubieran participado previamente en la elaboracion de las especificaciones
técnicas o de los documentos preparatorios del contrato o hubieran asesorado al 6rgano de contratacion
durante la preparacion del procedimiento de contratacion, no falsee la competencia. Entre esas medidas podra
llegar a establecerse que las citadas empresas, y las empresas a ellas vinculadas, entendiéndose por tales las
que se encuentren en alguno de los supuestos previstos en el articulo 42 del Codigo de Comercio, puedan ser
excluidas de dichas licitaciones, cuando no haya otro medio de garantizar el cumplimiento del principio de
igualdad de trato.

huelva.es/portalCi

En todo caso, antes de proceder a la exclusion del candidato o licitador que participd en la preparacion
del contrato, debera darsele audiencia para que justifique que su participacion en la fase preparatoria no puede
tener el efecto de falsear la competencia o de dispensarle un trato privilegiado con respecto al resto de las
empresas licitadoras.

Entre las medidas para garantizar que en la participacion en la licitacion no se falsee la competencia se
encontraran la comunicacion a los demas candidatos o licitadores de la informacién intercambiada en el marco
de la participacion en la preparacion del procedimiento de contratacion o como resultado de ella, y el
establecimiento de plazos adecuados para la presentacion de ofertas. De conformidad con lo establecido en el
articulo 336.1, j) de la LCSP, las medidas adoptadas se consignaran en los informes especificos sobre los
procedimientos para la adjudicacion de los contratos.

No obstante lo anterior, la participacion en una consulta preliminar del mercado no impide la posterior
intervencion en el procedimiento de contratacion, en los términos establecidos en el articulo 115.3 in fine
LCSP.

7.2. Solvencia.
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Uniodn Europea

Para celebrar el presente contrato, las personas empresarias deberan acreditar estar en posesion de
las condiciones minimas de solvencia, segun el lote o lotes a los que se presenten que se indican a
continuacion:

- Solvencia econémica y financiera: De conformidad con lo establecido en el articulo 87 LCSP, el
criterio para la acreditacion serd el volumen anual de negocios del licitador o candidato, que referido al afio
de mayor volumen de negocio de los tres Gltimos concluidos debera ser como minimo el valor estimado del
contrato. El volumen anual de negocios del licitador o candidato se acreditara por medio de sus cuentas
anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario esta inscrito en dicho registro, y
en caso contrario por las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios
individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus
libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.
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En caso de no existir obligacion, por parte del licitador, de depdsito de cuentas en un registro
publico, la presentacion de cualquier modelo oficial declarado ante la Agencia Tributaria, donde quede
reflejado el volumen anual de negocios, sera considerado como documento acreditativo valido.

- Solvencia Técnica y profesional: De conformidad con lo establecido en el art.90 de la LCSP, la
justificacion de la solvencia técnica del empresario se acreditara mediante una relacion de los principales
servicios efectuados en el curso de los tres Ultimos afios, de igual o similar naturaleza que los que
constituyen el objeto del contrato, avalados por certificados expedidos o visados por el 6rgano competente,
debiendo ser el importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucidn igual o superior al 70 por ciento de
la anualidad media del contrato. En la relacién acreditativa se indicaran los importes, fechas y destinatario
publico o privado de los servicios.

Firmadoc. EI

do

Documents

Cuando se traten de empresas de nueva creacion, su solvencia técnica se acreditara por los medios
a que se refieren las letras b) y e) del articulo 90.1 LCSP.

Dado que no es exigible la clasificacion, para acreditar la solvencia necesaria la persona empresaria
podra basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los
vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que, durante toda la ejecucién del contrato, dispone
efectivamente de esa solvencia y medios, y que la entidad a la que recurra no esté incursa en una prohibicién
de contratar. En las mismas condiciones, los empresarios que concurran agrupados en las uniones temporales
a que se refiere el articulo 69, podran recurrir a las capacidades de entidades ajenas a la unién temporal.
Cuando una empresa desee recurrir a las capacidades de otras entidades, demostrara al d6rgano de
contratacion que va a disponer de los recursos necesarios mediante la presentacion a tal efecto del
compromiso por escrito de dichas entidades.

huelva.es/portalCi

En el caso de las uniones temporales, tanto de personas fisicas como juridicas a los efectos de valorar
y apreciar la concurrencia del requisito de clasificacion, respecto de los empresarios que concurran agrupados
se atendera a lo establecido en el articulo 69.6 de la LCSP.

La Mesa o el érgano de contratacion podran recabar de la persona empresaria aclaraciones sobre los
certificados y documentos presentados, o requerirle para la presentacion de otros complementarios.
82, -PUBLICIDAD Y NOTIFICACIONES.

8.1. Perfil del contratante.
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Con el fin de asegurar la transparencia y el acceso publico a la informacion relativa a su actividad
contractual, y sin perjuicio de la utilizacién de otros medios de publicidad, este Ayuntamiento cuenta con el
Perfil de Contratante cuya publicacion se aloja en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico
(http://contrataciondelestado) al que se tendrd acceso segln las especificaciones que se regulan en la
pagina web siguiente: www.huelva.es.

En el perfil de contratante del 6rgano de contratacién se publicara la informacién relativa a este
contrato, de acuerdo con lo establecido en el articulo 63 de la LCSP.

Asimismo, se publicaran en el perfil del contratante las respuestas a las solicitudes de aclaracion al
PCAP o al resto de documentacion cuando se les haya atribuido caracter vinculante a las mismas, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 138.3 de la LCSP.
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8.2. Notificaciones electrdnicas.

Las notificaciones electronicas derivadas de este procedimiento de contratacion, conforme a lo
establecido en la disposicion adicional decimoquinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector publico y con arreglo a los articulos 14 y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se realizardn mediante la direccion electrdnica
habilitada.

Firmadoc. EI

Con los efectos previstos en el articulo 43 de la Ley 39/2015, tras el acceso al contenido de la
notificacion, ésta se entendera por practicada. Si transcurren diez dias naturales desde su puesta a disposicion
sin que se acceda al contenido de la misma, se tendrd por rechazada. Todo ello sin perjuicio de lo establecido
en la disposicion adicional decimoquinta de la Ley 9/2017, relativa al computo de plazos. En base a ello, los
plazos a contar desde la notificacion se computaran desde la fecha de envio de la misma siempre que el acto
objeto de notificacion se haya publicado el mismo dia en el Perfil de contratante del 6rgano de contratacion. En
caso contrario los plazos se computaran desde la recepcion de la notificacion por el interesado.

do
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93,-PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y FORMA DE ADJUDICACION. CRITERIOS DE
ADJUDICACION.

La adjudicacién del presente contrato se realizara mediante tramitacion ordinaria, procedimiento
abierto, dado el valor estimado del contrato y varios criterios de adjudicacion, de acuerdo con el articulo 156
de la LCSP, quedando excluida toda negociacion de los términos del contrato con los licitadores.

huelva.es/portalCi

La adjudicacion recaera en el licitador que haya presentado la mejor oferta, teniendo en cuenta los
criterios establecidos en este pliego y de conformidad con lo dispuesto en los arts.145 y 146 de la LCSP.

Para la valoracién de las proposiciones y la determinacion de la oferta mas ventajosa en base a la
mejor relacion calidad-precio se atendera a varios criterios de adjudicacion, evaludndose con criterios
economicos y cualitativos, teniendo en cuenta que para el supuesto de que los licitadores se presenten en
UTE los criterios de adjudicacion que fueran exclusivos de cada empresa se valoraran atendiendo al
porcentaje de participacion en la misma.

Los criterios de adjudicacion, comunes a todos los lotes, son los siguientes:

A. CRITERIOS SUJETOS A JUICIO DE VALOR (hasta 30 puntos)

Proyecto técnico hasta 30 puntos. (Maximo 30 paginas formato DIN A4). En el Proyecto Técnico se
detallaran los siguientes aspectos:
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- Planteamiento general de los servicios en aras a la consecucion de los objetivos, programacion y
organizacion del servicio. Hasta 20 puntos. De forma especifica, se valorara:

o Descripcion de la metodologia y organizacion del servicio, por actividades (para la
consecucion de objetivos generales y especificos). Hasta 10 puntos.

El planteamiento mas coherente, consistente e innovador sera valorado con un maximo de
10 puntos; el resto de los planteamientos recibira una puntuacion menor (desde 9 hasta 1
punto).

o Programacion y temporalizacién de actividades y de asignacion de personal. Hasta 10
puntos.
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La programacion y temporalizacion de las actividades sera clave para su perfecto desarrollo,
valorandose el detalle de la programacion, la interrelacion entre actividades, la relacion de
actividades con el equipo técnico propuesto y las herramientas de control y seguimiento del
proyecto. La mejor propuesta sera valorada con 10 puntos; el resto de recibira una
puntuacion menor (desde 9 hasta 1 punto).

Firmadoc. EI

- Actuaciones de optimizacién y/o mejoras propuestas para cada una de las actividades previstas en
sus distintas etapas (captacion, seleccion, formacion, tutorizacion y orientacion; segin la
actividad), segln las prescripciones técnicas determinadas como minimas. Se valoraran
planteamientos innovadores y realistas que reflejen un perfecto conocimiento de la realidad local
del ambito de intervencion. Hasta 10 puntos.

do

El mejor planteamiento en cuanto a numero y calidad (en términos de eficiencia, innovacion y
coherencia) serd valorado con 10 puntos; el resto de recibird una puntuacion menor (desde 9 hasta 1
punto).

Documents

B. Criterios objetivos (hasta 70 puntos).

1) Baja ofertada (hasta 40 puntos).

huelva.es/portalCi

Hasta un maximo de 40 puntos a la oferta econdmica mas ventajosa, obteniendo el resto de ofertas
una puntuacion en proporcion a la siguiente formula:

PA = 40 x (BA/Bmax)

Donde:

PA = puntuacion de la oferta A

BA = baja de la oferta A, expresada en tanto por cien sobre el tipo de licitacion.
Bmax = baja médxima, expresada en tanto por cien

OFERTAS DESPROPORCIONADAS O TEMERARIAS

Se consideraran, en principio y en base a lo establecido en el articulo 85 del RD 1098/2001, y Art.
149.2.b de la LCSP, desproporcionadas o temerarias las ofertas que se encuentren en los siguientes
supuestos:
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1. Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitacion en mas de 25
unidades porcentuales.

2. Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mas de 20 unidades porcentuales a la otra
oferta.
3. Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales a la

media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluird para el computo de dicha media la
oferta de cuantia mas elevada cuando sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media. En
cualquier caso, se considerara desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales.

4. Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas existen ofertas que
sean superiores a dicha media en mas de 10 unidades porcentuales, se procedera al calculo de una nueva
media sdlo con las ofertas que no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nimero de las
restantes ofertas es inferior a tres, la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia.
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2) Practicas profesionales (hasta 30 puntos).

Firmadoc. EI

Organizacidn de las practicas curriculares en empresas o entidades del sector. Hasta 30 puntos.

Se valorara con 3 puntos, hasta un maximo de 30, cada convenio marco o acuerdo de colaboracion,
vigentes en el momento de publicacion de la presente licitacion, que el licitador tenga suscrito con empresas
susceptibles de ser receptoras de alumnos en practicas para las acciones licitadas.

do
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Preferencias de Adjudicacion en caso de Empates.

Cuando tras efectuar la ponderacion de todos los criterios de valoracion establecidos se produzca
un empate en la puntuacion otorgada a dos o méas ofertas, se estard a lo dispuesto en el articulo 147 de la
LCSP, aplicandose por orden los siguientes criterios sociales, referidos al momento de finalizar el plazo de
presentacion de ofertas:

a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacion de exclusion social en la
plantilla de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor nimero de trabajadores fijos
con discapacidad en plantilla, o el mayor nimero de personas trabajadoras en inclusion en la plantilla.

b) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.

c) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla.

d) El sorteo, en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a
desempate.

huelva.es/portalCi

La documentacion acreditativa de los criterios de desempate a que se refiere el presente
apartado sera aportada por los licitadores en el momento en que se produzca el empate, y no con
caracter previo.

102,-PRESENTACION DE PROPOSICIONES Y DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.
10.1 Condiciones previas.

Las proposiciones de los interesados deberdn ajustarse a los pliegos y documentacion que rigen la
licitacién, y su presentacion supone la aceptacion incondicionada por el empresario del contenido de la
totalidad de sus clausulas o condiciones, sin salvedad o reserva alguna.
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Cada entidad licitadora no podra presentar mas de una proposicion, ni suscribir ninguna propuesta
en union temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figura en mas de una unidén temporal. La
infraccion de estas normas dard lugar a la no admision de todas las propuestas por él suscritas. (Art. 139 de
la LCSP).

10.2 Lugar y plazo de presentacion de ofertas. Presentacion Electrénica.

La presente licitacion tiene caracter electrdnico. Los licitadores deberan preparar y presentar sus
ofertas obligatoriamente de forma electrénica a través de la herramienta de preparacion y presentacion de
ofertas de la Plataforma de Contratacion del Sector Pulblico de conformidad con lo previsto en las
Disposiciones adicionales 162 y 172 de la LCSP.
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La utilizacién de estos servicios supone:

O La preparacion y presentacion de ofertas de forma telematica por el licitador.
O La custodia electronica de ofertas por el sistema.

O La apertura y evaluacién de la documentacion a través de la plataforma.

Firmadoc. EI

Las proposiciones, junto con la documentacion preceptiva, se presentaran dentro del plazo de UN
MES, contado a partir del dia siguiente al de publicacion del anuncio de licitacion en el Perfil de Contratante,
exclusivamente de forma electrénica a través de la Herramienta de Preparacion y Presentacion de ofertas
que la Plataforma de Contratacion del Sector Publico pone a disposicion de candidatos y entidades licitadoras
para tal fin.

do

De acuerdo con la Disposicion Adicional Decimosexta de la LCSP, el envio por medios electrénicos de
las ofertas podra hacerse en dos fases, transmitiendo primero la huella electronica de la oferta, con cuya
recepcion se considerara efectuada su presentacion a todos los efectos, y después la oferta propiamente
dicha en un plazo maximo de 24 horas, lo que podra llevar a cabo mediante un nuevo intento de
presentacion telematica o descargando la oferta completa en un soporte electrénico y dirigiéndose al registro
fisico del Excmo. Ayuntamiento de Huelva o a una oficina de correos para realizar la presentacion de manera
presencial. De no efectuarse esta segunda remision en el plazo indicado, se considerara que la oferta ha sido
retirada.

Documents

Por este motivo, para participar en esta licitacion, es importante que los licitadores
interesados se registren, en el supuesto de que no lo estén, en la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico.

huelva.es/portalCi

La oferta electronica y cualquier otro documento que la acompafie deberan estar firmados
electrénicamente por alguno de los sistemas de firma admitidos por el articulo 10 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas.

Para garantizar la confidencialidad del contenido de los sobres hasta el momento de su apertura, la
herramienta cifrard dichos sobres en el envio.

Una vez realizada la presentacion, la herramienta proporcionard a la entidad licitadora un justificante
de envio, susceptible de almacenamiento e impresion, con el sello de tiempo.

10.3. Informacion a los licitadores.

Cuando sea preciso solicitar la informacion adicional o complementaria a que se refiere el articulo
138 de la LCSP, la Administracion contratante debera facilitarla, al menos, seis dias antes de que finalice el
plazo fijado para la presentacion de ofertas, siempre que dicha peticiéon se presente con una antelacion
17
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minima de doce dias respecto de aquella fecha. Dicha solicitud se efectuara a través del perfil del
contratante alojado en la Plataforma de Contratacidon del Sector PUblico (http://contrataciondelestado) al
que se tendrd acceso segUn las especificaciones que se regulan en la pagina web siguiente: www.huelva.es

10.4 Contenido de las proposiciones.

Las proposiciones para tomar parte en la licitacion se presentardn en dos sobres o archivos
electronicos, para cada uno de los lotes, en los que se hara constar la denominacion del archivo electrénico y
la leyenda «Proposicion para licitar a la contratacion del “SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES DIRIGIDAS A LA FORMACION PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO Y EL FOMENTO
DEL ASOCIACIONISMO Y COOPERACION EMPRESARIAL, COMO MEJORA DEL CRECIMIENTO
PERSONAL Y PROFESIONAL Y EL AUMENTO DE LAS OPORTUNIDADES DE LOS HABITANTES DE
LOS BARRIOS QUE CONFORMAN EL AMBITO DE ACTUACION DE LA EDUSI, INCLUIDO EN LA LINEA
DE ACTUACION N° 12 (EXPTE 29-2022) LOTE 1 Y/O LOTE 2 Y/O LOTE 3".

c
S
5
8
S
I
¢
2
8
o
o>
3
8
8
K
2
£
£
5
3
=
o]
a
<
s
x
s
s
7
8

ARCHIVO O SOBRE “UNO” DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
]
% Los documentos a incluir en el archivo electrénico deberan ser originales o copias autentificadas,
= conforme a la legislacion en vigor. Dentro del archivo electrdnico, se incluiran los siguientes documentos, asi
como una relacién numerada de los mismos:
. - DECLARACION RESPONSABLE DEL LICITADOR, indicativa del cumplimiento de las condiciones
E: establecidas legalmente para contratar con la Administracion.
£
3 La declaracion responsable se presentard conforme al modelo incluido en el Anexo I del presente
[

pliego.

Si varias empresas concurren constituyendo una unién temporal, cada una de las que la componen
debera acreditar su personalidad, capacidad y solvencia, presentando todas y cada una de ellas la
correspondiente declaracion responsable (anexo I). Como establece el articulo 69.3 de la LCSP, a efectos de
la licitacion, los empresarios que deseen concurrir integrados en una union temporal deberadn indicar los
nombres y circunstancias de los que la constituyan y la participaciéon de cada uno, asi como que asumen el
compromiso de constituirse formalmente en unidn temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato.
(Anexo II).

huelva.es/portalCi

En el caso de que el licitador recurra a la solvencia y medios de otras empresas conforme al articulo
75 de la LCSP, cada una de ellas deberan presentar también, la correspondiente declaracion responsable
(anexo I), en la que figure toda la informacion pertinente al efecto.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones para contratar a las
que se hace referencia en la declaracion responsable, deberan concurrir en la fecha final de presentacion de
ofertas y subsistir en la fecha de la perfeccion del contrato.

Declaracion de confidencialidad. De conformidad con lo establecido en esta clausula, las personas
licitadoras podran presentar una declaracion, designando qué documentos administrativos y técnicos y datos
presentados son, a su parecer, constitutivos de ser considerados confidenciales.

SOBRE "DOS” CRITERIOS SUBJETIVOS O EVALUABLES MEDIANTE JUICIOS DE VALOR:
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- MEMORIA TECNICA, con el desarrollo establecido en el punto 16 del PPT (cldusula 9 de este PCA),
tendrd que ajustarse necesariamente al siguiente esquema:

I) RESUMEN EJECUTIVO. Descripcion del enfoque de la propuesta y descripcion de sus puntos mas
representativos, indicando el valor afiadido que proporciona y elementos diferenciadores.

1I) DESCRIPCION DETALLADA DE LOS SERVICIOS SUMINISTRADOS POR LA EMPRESA LICITADORA.
a. Descripcion del planteamiento general de los servicios, por actividades: enfoque, objetivos,
metodologia, etc.
b. Actuaciones de optimizacion y/o mejora propuestas para cada una de las actividades previstas en
sus distintas etapas (captacion, seleccion, formacion, tutorizacion y orientacion; segun
corresponda a cada actividad).

III) PLAN DE TRABAJO. Cronograma de ejecucion donde se detallen los plazos propuestos por el licitador
para cada una de las fases de trabajo que se indiquen en la propuesta. Programacion y
temporalizacion de actividades y de asignacion de personal.

1IV) EQUIPO DE TRABAJO. Organizacion del equipo vinculado al proyecto, perfiles asignados,
responsabilidades y tareas determinadas por el licitador para la ejecucion del contrato, detallando los
miembros que conformaran dicho equipo y su experiencia.
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do

ARCHIVO O SOBRE “TRES”, DE CRITERIOS OBJETIVOS VALORABLES EN CIFRAS Y
PORCENTAIJES.

Documents

Los documentos a incluir en el archivo electrénico deberan ser originales o copias autentificadas,
conforme a la Legislacion en vigor.

- PROPOSICION ECONOMICA: Se presentara conforme al modelo del Anexo III del presente pliego,
presumiendo su presentacion la aceptacion incondicionada por el empresario de las clausulas contenidas en
los pliegos, sin salvedad alguna.

- Organizacion de las practicas curriculares en empresas o entidades del sector. Documentacion
acreditativa de los convenios o acuerdos de colaboracién con empresas para la realizacion de las practicas
curriculares.

huelva.es/portalCi

113.- ADMISIBILIDAD DE VARIANTES.

No se admiten variantes.

123.- MESA DE CONTRATACION.

La Mesa de contratacion serd el drgano competente para efectuar la valoracion de las ofertas y
calificar la documentacion administrativa, y actuara conforme a lo previsto en el articulo 326 de la LCSP y en
el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Publico, desarrollando las funciones que en estos se establecen. La
composicion de la Mesa de Contratacion ha sido aprobada mediante acuerdo del Pleno del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva de fecha 27 de junio de 2019 y se encuentra publicada en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico.
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132, -APERTURA DE PROPOSICIONES.

La apertura de las proposiciones debera efectuarse por la Mesa de Contratacion, en el plazo maximo
de 20 dias (Art.157.3 LCSP) contados desde la fecha de finalizacidn del plazo para presentar las ofertas.

Dado que la licitacién se realizard por medios electronicos la apertura de las proposiciones no se
realizara en acto publico.

La Mesa de Contratacion calificard la documentacion a que se refiere el art.140, que deberad
presentarse por los licitadores en sobre o archivo electrénico distinto al que contenga la proposicion.

La Mesa de Contratacion declarard excluidas aquellas que no hayan sido presentadas en tiempo, y
entrard a examinar las restantes.
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La Mesa de Contratacion examinara con caracter previo el contenido de los sobres o archivos
electronicos “UNO” y calificard los documentos presentados por los licitadores.

Firmadoc. EI

Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentaciéon presentada en
cualquiera de los sobres o archivos electrénicos, lo comunicard a través de la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico, concediéndose un plazo no superior a tres dias naturales (articulo 141.2 LCSP) desde su
notificacion para que los licitadores los corrijan o subsanen. En caso de considerar el defecto u omisién como
no subsanable procederd a adoptar o proponer acuerdo de exclusion.

do

La Mesa de Contratacion, a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, notificard la
relacién de proposiciones admitidas y las rechazadas, junto con su motivacion, a los licitadores, incluyendo
las causas de su rechazo, procediéndose seguidamente a la apertura de las proposiciones contenidas en el
sobre o archivo electrénico “DOS” para la valoracion de los criterios cuantificables de forma automatica, a
cuyo efecto podra solicitar los informes técnicos que considere precisos de conformidad con lo previsto en el
Art.157.5 de la LCSP. No es subsanable la documentacion que haya de incluirse en el sobre dos de criterios
evaluables automaticamente.

Documents

O
g En particular, no se aceptaran aquellas proposiciones que:
g
3 a) Tengan contradicciones, omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer claramente lo que la
Administracion estime fundamental para considerar la oferta.
b) Aquellas que carezcan de concordancia con la documentacién examinada y admitida.
) Excedan del presupuesto maximo de licitacion.
d) Comporten error manifiesto en el importe de la proposicion. Se considerara error manifiesto cuando

el precio expresado en letras no sea el mismo que el expresado en numeros, o viceversa, e impida
conocer la oferta presentada.

e) Aquellas en las que exista reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o
inconsistencia que la hagan inviable.

f) Aquellas en las que exista incongruencia entre la oferta econdmica y el estudio econdmico aportado.

qg) La inclusion en el sobre uno de documentacion que deba de incluirse en el sobre dos.

h) Las que incluyan informacion en el sobre DOS que deba de incluirse en el sobre TRES.

La Mesa de Contratacion valorard las proposiciones y formulara la correspondiente propuesta de
adjudicacion al Organo de Contratacion, previa ponderacion de los criterios previstos.

En caso de empate entre dos 0 mas licitadores, la Mesa de Contratacion analizara la documentacion
que sera requerida a los mismos para justificar los criterios de desempate recogidos en la cldusula novena
20
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del presente Pliego. En el supuesto de que ninguno de los licitadores aporte documentacion alguna, la
licitacion se resolvera por sorteo.

El 6rgano competente podrad solicitar, antes de formular su propuesta de adjudicacion, cuantos
informes técnicos considere precisos.

Cuando para la adjudicacion del contrato deban tenerse en cuenta una pluralidad de criterios el plazo
maximo para efectuar la adjudicacion sera de dos meses, a contar desde la apertura de las proposiciones.

De no producirse la adjudicacion dentro de los plazos sefialados, los licitadores tendran derecho a
retirar su proposicion.

La Mesa de Contratacion, clasificard, por orden decreciente, las proposiciones presentadas para
posteriormente elevar la correspondiente propuesta al érgano de contratacion.

c
S
5
8
S
I
£
2
3
o
o>
3
8
8
K
2
£
£
5
3
=
o]
a
<
s
x
s
s
7
8

La propuesta de adjudicacién no crea derecho alguno a favor del licitador propuesto frente al
Ayuntamiento. No obstante, cuando el 6rgano de Contratacion no adjudique el contrato de acuerdo con la
propuesta formulada deberd motivar su decision.

Firmadoc. EI

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 139.1 LCSP, la presentacion de las proposiciones supone
la autorizacion a la mesa y al drgano de contratacion para consultar los datos recogidos en el Registro Oficial
de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico o en las listas oficiales de operadores econdmicos
en un Estado miembro de la Unidn Europea.

do

La comunicacién a los interesados se efectuard mediante notificacion por medios electrénicos, a
través del perfil del contratante de la Administracion del Estado.

Documents

143, -REQUERIMIENTO DE DOCUMENTACION.

Una vez aceptada la propuesta de la Mesa por el 6rgano de contratacion, los servicios
correspondientes requeriran al licitador que haya presentado la mejor oferta, de conformidad con el articulo
150 LCSP, para que, dentro del plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el siguiente a aquél en que
hubiera recibido el requerimiento, presente la siguiente documentacion:

huelva.es/portalCi

1.- Documentos acreditativos de la personalidad juridica y capacidad de obrar del
empresario:

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucion, los estatutos o
acto fundacional en los que conste las normas por las que se regula su actividad, debidamente inscritos, en
su caso, en el Registro Publico que corresponda segun el tipo de persona juridica de que se trate, asi como
el Codigo de Identificacion Fiscal (CIF).

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya
reglamentariamente.

1.3.- La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean nacionales de Estados
miembros de la Unidn Europea o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, se
acreditara por su inscripcion en el registro procedente, de acuerdo con la legislacion del Estado donde estén
establecidos 0o mediante la presentacion de una declaracion jurada o un certificado de acuerdo con las
disposiciones comunitarias de aplicacion.
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1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior, informe de la
Mision Diplomatica Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo
ambito territorial radique el domicilio de la empresa, en el que se haga constar, previa acreditacion por la
empresa.

1.5. Sin perjuicio de la aplicacion de las obligaciones de Espafia derivadas de acuerdos
internacionales, las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea o de
Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo deberan justificar mediante informe
que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacion de empresas
espafiolas en la contratacion con los entes del sector publico asumibles a los enumerados en el articulo 3, en
forma sustancialmente analoga. Dicho informe sera elaborado por la correspondiente Oficina Econdmica y
Comercial de Espafia en el exterior y se acompafiara a la documentacion que se presente.
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1.6.- Las empresas extranjeras presentaran su documentacion traducida de forma oficial al castellano.

1.7.- Para que en la fase previa a la adjudicacién sea eficaz la unidn temporal frente a la
Administracion deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos exigidos en la
presente clausula, ademas de un escrito de compromiso en el que indicardn: Los nombres y circunstancias
de los que las constituyan; la participacion de cada uno de ellos asi como la asuncién del compromiso de
constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatario. El citado documento debera
estar firmado por los representantes de cada una de las empresas que componen la union.

Firmadoc. EI
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Respecto a la determinacion de la solvencia econdémica y financiera y técnica o profesional de la
unién temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los
integrantes de la misma. En caso de exigirse clasificacion, el régimen de acumulacion de las mismas sera el
establecido en el articulo 52 del Reglamento de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Documents

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unidon temporal de empresarios, ésta
acreditard su constitucion en escritura publica, asi como el C.I.F. asignado a dicha unién, antes de la
formalizacion del contrato. En todo caso, la duracién de la unién sera coincidente con la del contrato hasta
su extincion.

2.- Documentos que acreditan la representacion.

huelva.es/portalCi

Quienes actlien o firmen proposiciones en nombre de otros presentaran poder. Si el licitador fuera
persona juridica, dicho poder deberd figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando legalmente sea
exigible. La persona apoderada debera acompafiar fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad.

3. Documentos que acrediten la solvencia econémica y financiera y la solvencia técnica y
profesional en los términos previstos en la clausula 7.2 del presente pliego.

4. Garantia Definitiva Resguardo acreditativo de la constitucion, en la Caja de Depdsitos de la
Entidad Local contratante, de una garantia de un 5% del presupuesto maximo de licitacion, excluido el
Impuesto sobre el Valor Afiadido, a disposicion del rgano de contratacion.

Esta garantia podra prestarse en alguna de las siguientes formas:

a) En efectivo o en valores de Deuda Publica, con sujecién, en cada caso, a las condiciones
establecidas en las normas de desarrollo de esta Ley. El efectivo y los certificados de inmovilizacién de los
valores anotados se depositaran en la Caja General de Depdsitos o en sus sucursales encuadradas en las
Delegaciones de Economia y Hacienda, o en las Cajas o establecimientos publicos equivalentes de las
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Comunidades Auténomas o Entidades locales contratantes ante las que deban surtir efectos, en la forma y
con las condiciones que las normas de desarrollo de esta Ley establezcan.

b) Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las normas de desarrollo de
esta Ley, por alguno de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas de crédito, establecimientos financieros
de crédito y sociedades de garantia reciproca autorizados para operar en Espafia, que deberd depositarse en
los establecimientos sefialados en la letra a) anterior.

c) Mediante contrato de seguro de caucidn, celebrado en la forma y condiciones que las normas de
desarrollo de esta Ley establezcan, con una entidad aseguradora autorizada para operar en el ramo. El
certificado del seguro debera entregarse en los establecimientos sefialados en la letra a anterior.

Esta garantia respondera a los conceptos incluidos en el articulo 110 de la LCSP.
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La devolucidn y cancelacion de las garantias se efectuard de conformidad con lo dispuesto en los
arts. 111 de la LCSP.

Cuando, como consecuencia de una modificacion del contrato, experimente variacion el precio del
mismo, deberd reajustarse la garantia, para que guarde la debida proporcion con el nuevo precio
modificado, en el plazo de quince dias contados desde la fecha en que se notifique al empresario el acuerdo
de modificacion.

Firmadoc. EI
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5. Obligaciones Tributarias.

Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o declaracion responsable de no estar obligado a
presentarlas. Esta certificacion podra obtenerse en la forma establecida en el Real Decreto 1671/2009, de 6
de noviembre, por el que se regula la utilizacién de técnicas electrdnicas, informaticas y telematicas por la
Administracion General del Estado, con las modificaciones introducidas por el Real Decreto 209/2003, de 21
de febrero, y de acuerdo a la legislacion en materia de administracién electrdnica.

Documents

Certificacion positiva, expedida por la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, de no ser deudor de la Hacienda Publica de esta Comunidad.

huelva.es/portalCi

Certificacion positiva, expedida por el Area de Economia y Hacienda del Excmo. Ayuntamiento de
Huelva, justificativa de la inexistencia de deudas de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo o, en el caso
de contribuyentes contra los que no proceda la utilizacion de la via de apremio, deudas no atendidas en
periodo voluntario.

6.- Obligaciones con la Seguridad Social.

Certificacion positiva expedida, por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, o declaracién responsable de no
estar obligado a presentarlas.

7.- Impuesto sobre Actividades Econémicas.

Justificante de estar dado de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas y al corriente en el
pago del mismo, aportando al efecto copia de la carta de pago del ultimo ejercicio, a la que se acompafiara
una declaracion responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto.
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En caso de estar exento de este impuesto presentaran declaracion justificativa al respecto.

8.- Escritura de formalizacion de la Union Temporal de Empresarios.

Asimismo, en el caso de que el adjudicatario sea una unién temporal de empresarios, debera aportar
la escritura publica de formalizacion de la misma, cuya duracién sera coincidente con la del contrato hasta
su extincion.

9.- Declaracion empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras presentaran declaracion de someterse a la Jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran
surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al
licitador.
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10.- Personas trabajadoras con discapacidad.

Las personas licitadoras que tengan un nimero de 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla
estaran obligadas a contar con, al menos, un dos por ciento de personas trabajadoras con discapacidad o a
adoptar las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el
cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de personas trabajadoras
con discapacidad. A tal efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de la empresa en que conste tanto
el nimero global de personas trabajadoras de plantilla como el nimero particular de personas trabajadoras
con discapacidad en la misma. En el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas alternativas
legalmente previstas, deberan aportar una copia de la declaracion de excepcionalidad y una declaracion con las
concretas medidas aplicadas. Asimismo, podran hacer constar en el citado certificado el porcentaje de
personas trabajadoras fijas con discapacidad que tienen en la plantilla, a efectos de lo establecido para los
supuestos de empate en la cldusula relativa a la clasificacion de las ofertas.
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Las personas licitadoras que tengan menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, deberan
aportar, en todo caso, un certificado acreditativo del nimero de personas trabajadoras con discapacidad de
plantilla.

11.- Promocion de la igualdad entre mujeres y hombres.

huelva.es/portalCi

De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres deberan acreditar la elaboracion y aplicacion efectiva del Plan de
Igualdad previsto en el mismo:

1. Las personas licitadoras que tengan mas de cincuenta personas trabajadoras.

2. Cuando asi se establezca en el Convenio Colectivo que sea de aplicacion, en los términos previstos
en el mismo.

3. Cuando la autoridad laboral hubiera acordado en un procedimiento sancionador la sustitucion de las
sanciones accesorias por la elaboracion y aplicacién de dicho plan, en los términos que se fijen en el indicado
acuerdo.

A tal efecto las personas licitadoras acreditaran la elaboracion, aplicacion y vigencia efectiva del citado
Plan, entre otros, por alguno de los siguientes medios:
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- Copia, que tenga caracter de auténtica o autenticada conforme a la legislacion vigente, del texto
original del Plan de Igualdad firmado por los componentes de la comisidn negociadora.

- Copia, que tenga caracter de auténtica o autenticada conforme a la legislacion vigente, del Acta de la
comision negociadora por la que se aprueba el Plan de Igualdad, con expresion de las partes que lo
suscriban.

- Declaracion del representante de la empresa indicando la referencia de publicacion del Plan de
Igualdad o del Convenio en que aquél se inserte en el boletin oficial correspondiente.

- Poseer la persona licitadora el distintivo “Igualdad en la Empresa” y encontrarse el mismo vigente. Uno
de los requisitos generales de las entidades candidatas a obtener el distintivo “Igualdad en la Empresa”
es, segun lo dispuesto en el articulo 4.2. f) del Real Decreto 1615/2009, de 26 de octubre, “Haber
implantado un plan de igualdad, en aquellos supuestos en que la empresa esté obligada a su
implantacion por imperativo legal o convencional. En los demas supuestos, haber implantado un plan
de igualdad o politicas de igualdad”.
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Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto que la vigencia o aplicacion efectiva de un Plan de Igualdad
ofrezca dudas a la Mesa de contratacion (por ejemplo, no consta el periodo de vigencia o éste ha transcurrido
ya sin que se conozca si se ha prorrogado 0 no) también podria solicitarse a la persona licitadora que presente
una declaracion relativa a que la misma aplica efectivamente el Plan de Igualdad firmada por la representacion
de la empresa y de los trabajadores y trabajadoras.

Firmadoc. EI

En dicho plan se fijaran los concretos objetivos de igualdad a alcanzar, las estrategias y practicas a
adoptar para su consecucion, asi como el establecimiento de sistemas eficaces de seguimiento y evaluacion de
los objetivos fijados.

do
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152 ADJUDICACION DEL CONTRATO.

Presentada la documentacion requerida, en un plazo no superior a cinco (5) dias y dentro del plazo
maximo de DOS MESES desde la apertura de las proposiciones, se procederd a adjudicar el contrato a favor
del licitador propuesto como adjudicatario, procediéndose, una vez adjudicado el mismo, a su formalizacion.

En caso de que en el plazo otorgado al efecto el candidato propuesto como adjudicatario no presente
la DOCUMENTACION REQUERIDA, se efectuaré propuesta de adjudicacion a favor del siguiente candidato en
puntuacion, otorgandole el correspondiente plazo para la presentacion de la documentacion anterior y
procediendo a exigirsele al adjudicatario que no cumplimentase adecuadamente el requerimiento, en el
plazo sefialado, el importe del 3 por 100 del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de
penalidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 150.2 LCSP.

huelva.es/portalCi

La adjudicacion deberd ser motivada, se notificara a los candidatos o licitadores, debiendo ser
publicada en el Perfil de Contratante en el plazo de quince dias (15) dias.

162. FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El contrato se perfeccionard mediante la formalizacion de conformidad con lo previsto en el Art. 153
de la LCSP, una vez transcurrido el plazo de 15 dias habiles siguientes a la notificacion de la adjudicacion, en
documento administrativo, que se ajustara con exactitud a las condiciones de la licitacion y ademas podra
formalizarse en escritura publica si asi lo solicita el contratista, corriendo a su cargo los gastos derivados de
su otorgamiento. En este caso, el contratista deberd entregar a la Administracion una copia legitimada y una
simple del citado documento en el plazo de un mes desde su formalizacion.
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De conformidad con lo establecido en el Art. 153.4 LCSP cuando por causas imputables al
adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro del plazo indicado se le exigira el importe del 3
por ciento (3%) del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hara
efectivo en primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido.

Simultaneamente con la firma del contrato, deberd ser firmado por la adjudicataria el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y demas documentos
integrantes del contrato.

No podra procederse a la ejecucion del contrato con caracter previo a su formalizacion.

173, RENUNCIA O DESISTIMIENTO.
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El 6rgano de contratacion podra, siempre antes de proceder a la formalizacién, decidir no adjudicar o
celebrar el contrato por razones de interés publico debidamente justificadas en el expediente, o desistir del
procedimiento de adjudicacion en caso de haberse producido una infraccion no subsanable de las normas de
preparacion del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacion. En ambos casos, se
compensara a las personas candidatas aptas o licitadoras.

Firmadoc. EI

El 6rgano de contratacion compensara a licitadores por los gastos en que hubiesen incurrido
debidamente justificados hasta un maximo de 500 euros.

do

II1. EJECUCION DEL CONTRATO.

Documents

182, -CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Deberdn utilizarse preferentemente materiales ambientalmente sostenibles y reciclables. Los
embalajes de los materiales considerados en el contrato deberan estar soportados en materiales
reciclados y respetuosos con el medio ambiente; los elementos que consuman energia eléctrica seran
eficientes y se hara un uso responsable de ellos.

El responsable municipal del contrato elaborara un informe anual sobre el cumplimiento de dicha
justificacion.

huelva.es/portalCi

192.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
19.1 Abonos al contratista.

Con caracter general, la facturacion de los servicios se realizara mensualmente por los importes
resultantes de las acciones impartidas en los diferentes tramos durante dicho mes.

En la factura se incluirdn, los datos y requisitos establecidos en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacién, en el
apartado segundo de la Disposicion adicional trigésimo segunda de la LCSP, asi como en la normativa sobre
facturacion electrdnica.

El contratista deberd presentar la factura en un registro administrativo en el plazo de treinta (30)
dias desde la fecha de la prestacion; en el caso de servicios de tracto sucesivo las facturas deberan
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presentarse en el plazo méaximo de diez (10) dias desde la realizacion de la prestacion en el periodo de que
se trate. La factura deberd presentarse en formato electrénico en los supuestos que fija la Ley 25/2013, de
27 de diciembre, de Impulso a la Factura Electrénica y Creacion del Registro Contable de Facturas del Sector
Publico. La presentacion de la factura debera efectuarse mediante la facturacion electrénica presentada en la
plataforma https://face.gob.es/, habilitada al efecto, a la que este Ayuntamiento se ha adherido, e indicando
los cédigos que pueden consultarse en la pagina web https://face.gob.es/es/directorio, con las excepciones
previstas legalmente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 198 de la LCSP, la Administracion tendra obligacion de
abonar el precio dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de aprobacion de los documentos que
acrediten la conformidad de los servicios prestados con lo dispuesto en el contrato, sin perjuicio de lo
establecido en el en el apartado 4 del articulo 210 de la LCSP, y si se demorase, deberd abonar al
contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta (30) dias, los intereses de demora y la
indemnizacion por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la
que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.
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Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, el contratista
debera haber cumplido la obligacién de presentar la factura ante el registro administrativo correspondiente
en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electrénica, en tiempo y forma, en el
plazo de treinta (30) dias desde la fecha de entrega efectiva de las mercancias o la prestacion del servicio.

Firmadoc. EI

Por otra parte, la Administracion debera aprobar los documentos que acrediten la conformidad con lo
dispuesto en el contrato de los servicios prestados, dentro de los treinta dias siguientes a la prestacion del
servicio.

do

Documents

Asimismo, se informa que el érgano administrativo con competencia en materia de contabilidad
publica es la Intervenciéon Municipal.

19.2 Obligaciones laborales, sociales y de transparencia.

El contratista esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral y de
seguridad social. Asimismo, estad obligado al cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las
Personas con Discapacidad y de su Inclusién Social, de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre Prevenciéon de
Riesgos Laborales, y del Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado por Real Decreto 39/1997, de
17 de enero, asi como de las normas que se promulguen durante la ejecucion del contrato.

huelva.es/portalCi

La empresa contratista esta obligada a cumplir durante todo el periodo de ejecucion del contrato las
normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de aplicacion, si bien en todo caso, el adjudicatario
estara obligado a cumplir las condiciones salariales de los trabajadores conforme al Convenio Colectivo
sectorial de aplicacion.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Buen Gobierno, el adjudicatario del contrato esta obligado a
suministrar a la Administracion, previo requerimiento, toda la informacion necesaria para el cumplimiento de
las obligaciones previstas en la citada norma, asi como en aquellas normas que se dicten en el ambito
municipal.

19.3 Obligaciones esenciales que pueden ser causa de resolucion del contrato.

Tendran la condicion de obligaciones esenciales de ejecucion del contrato, las siguientes:
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A) El cumplimiento de la propuesta del adjudicatario en todo aquello que haya sido objeto de
valoracion de acuerdo con los criterios de adjudicacion establecidos para el contrato.

B) Las obligaciones establecidas en el presente pliego de clausulas administrativas particulares en
relacion con la subcontratacion.

C) El cumplimiento estricto de las medidas de seguridad y salud previstas en la normativa vigente y
en el plan de seguridad y salud.

D) El pago de los salarios a los trabajadores y su retencion de IRPF, asi como el abono puntual de las
cuotas correspondientes a la Seguridad Social.

E) El cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente Pliego en materia de proteccién de
datos y de las condiciones especiales de ejecucion establecidas en la cldusula 18 del presente Pliego.

19.4 Plazo de garantia.
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El objeto del contrato quedard sujeto a un plazo de garantia de seis meses, a contar desde la fecha
de recepcion o conformidad del trabajo, plazo durante el cual la Administracion podra comprobar que el
trabajo realizado se ajusta a las prescripciones establecidas para su ejecucion y cumplimiento y a lo
estipulado en el presente Pliego y en el de Prescripciones Técnicas Particulares. Transcurrido el plazo de
garantia sin que se hayan formulado reparos a los trabajos ejecutados, quedara extinguida la
responsabilidad del contratista.

Firmadoc. EI

Si durante el plazo de garantia se acreditase a la existencia de vicios o defectos en los trabajos
efectuados el drgano de contratacion tendra derecho a reclamar al contratista la subsanacion de los mismos.

do

19.5 Obligaciones relativas a la gestion de permisos, licencias y autorizaciones.

Documents

El contratista estara obligado, salvo que el 6rgano de contratacion decida gestionarlo por si mismo y
asi se lo haga saber de forma expresa, a gestionar los permisos, licencias y autorizaciones establecidas en
las ordenanzas municipales y en las normas de cualquier otro organismo publico o privado que sean
necesarias para el inicio y ejecucion del servicio, solicitando de la Administracion los documentos que para
ello sean necesarios.

19.6 Obligaciones en materia de informacion y publicidad.

huelva.es/portalCi

La empresa adjudicataria estara obligada a cumplir las obligaciones de informacién y publicidad
establecidas en el anexo II, seccidon 2.2 del Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 17 de diciembre de 2013 y, especialmente, las siguientes:

a) En los documentos de trabajo, asi como en los informes y en cualquier tipo de soporte que
se utilice en las actuaciones necesarias para el objeto del contrato, aparecerda de forma
visible y destacada el emblema de la UE, haciendo referencia expresa a la Unidn Europea y el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

b) En toda difusion publica o referencia a las actuaciones previstas en el contrato cualquiera
que sea el medio elegido (folleto, cartel, etc.) se deberan incluir de modo destacado los
siguientes elementos: emblema de la Unién Europea de conformidad con las normas graficas
establecidas, asi como referencia a la Unién Europea y el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional incluyendo el lema “Una manera de hacer Europa”.

19.7 Obligaciones en materia de practicas.
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La empresa adjudicataria debera proporcionar al alumnado participante en los Itinerarios
Integrados de Insercion Laboral (actividades 5, 6, 9, 10 y 11) y en la actividad formativa de larga
duracién vinculada con la agricultura (actividad 1), un periodo de practicas profesionales con una
duracion de entre 40 a 70 horas por alumno/a que se realizara en empresas o entidades de los sectores a
los que se refiera la especialidad formativa tedrica, por lo que, previo al inicio de este periodo de
practicas, la empresa adjudicataria habra de establecer al menos un convenio de colaboracion para cada
uno de dichos itinerarios.

202.- EJECUCION DE LOS TRABAJOS Y SERVICIOS.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, conforme establece el
articulo 197 de la LCSP no pudiendo exigir éste ningln tipo de contraprestacion como consecuencia de
posibles déficits en la explotacion.
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El contrato se ejecutara con estricta sujecion a las estipulaciones contenidas en el presente pliego de
clausulas administrativas particulares, observando fielmente lo establecido en el pliego de prescripciones
técnicas, asi como las instrucciones que, en su caso, haya dado el responsable del contrato designado por el
6rgano de contratacion.

Firmadoc. EI

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la Administracién o
para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del
contrato (Art.311 de la LCSP).
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El contratista estd obligado a guardar sigilo respecto de los datos y antecedentes que, no siendo
publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato, o de los que tenga conocimiento con
ocasion del mismo.

Es responsabilidad de la empresa contratista y de su coordinador impartir todas las érdenes, criterios
de realizacion de los trabajos y directrices a sus trabajadores, siendo la Administracion en todo ajena a estas
relaciones laborales y absteniéndose, en todo caso, de incidir en las mismas.

Corresponde asimismo a la empresa contratista, de forma exclusiva, la vigilancia del horario de
trabajo de los trabajadores, las posibles licencias horarias o permisos o cualquiera otra manifestacion de las
facultades del empleador. Dicha empresa estara obligada a llevar un sistema de control horario de presencia
de su personal. En consecuencia, es responsabilidad exclusiva del contratista, en la forma establecida en los
pliegos, asegurar que los servicios queden en todo momento convenientemente cubiertos.

huelva.es/portalCi

En ningln caso la Administracion facilitara al personal de la empresa contratista los datos o claves
de acceso a las dependencias municipales, ni seran sometidos a ningun control de presencia por parte de los
servicios municipales. Asimismo, no se podra dotar al personal de la empresa contratista de cuenta de
correo electrénico corporativa ni de acceso a la intranet, asi como tampoco podran tener acceso a ningun
tipo de formacién impartida u organizada por el Ayuntamiento de Huelva para sus empleados. Igualmente,
no tendran derecho a disfrutar de los beneficios sociales concedidos a los empleados publicos, tales como
ayudas sociales, becas, etc...., ni disponer de tarjetas de visitas con los datos de la Administracion.

Ni el contratista ni su personal, podran hacer uso del escudo y/o logotipo corporativo o institucional
en la documentacion, en cualquiera de sus posibles formatos, que realice, disefie, publique o difunda.
Deberan usar, por ello, sus propios logotipos, sefiales o marcas distintivas. En sus relaciones con terceros, la
empresa contratista y el personal de la misma deberdn hacer constar expresamente que se trata de una
empresa contratada por la Administracion.
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213.- DIRECCION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS.

El contratista aportara su propia direccion y gestion al contrato, siendo responsable de la
organizacion del servicio, de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las prestaciones y servicios
realizados.

Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que, reuniendo los
requisitos exigidos en los Pliegos, formara parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del contrato,
sin perjuicio de la verificacion por parte de la Administracion del cumplimiento de aquellos requisitos.

La empresa contratista dispondra, para la ejecucion del contrato, de una estructura jerarquizada,
que se precisara en el estudio organizativo del servicio y se hara responsable de impartir a sus trabajadores
las correspondientes 6rdenes, criterios de realizacion del trabajo y directrices de como distribuirlo.
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La empresa contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo y que las variaciones
en su composicion sean puntuales, y que obedezcan a causas justificadas, en orden a no alterar el buen
funcionamiento del servicio, informando en todo momento a la entidad contratante.

Firmadoc. EI

Le corresponderan a la Administracion los poderes de verificacion y control de la contrata,
establecidos en la LCSP absteniéndose para ello de ejercer funcidén alguna de control, direccion u
organizacion del personal de la empresa contratista. La empresa contratista, asume, por ello, la obligacion
de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado
de la ejecucion del contrato, el poder de direccion inherente a todo empresario. En particular, asumira la
negociacion y pago de los salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los
trabajadores en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las obligaciones legales en materia de
prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y
obligaciones se deriven de la relacion contractual entre empleado y empleador. La empresa contratista
debera aportar mensualmente al responsable del contrato, justificacion de los seguros sociales abonados por
la empresa, en relacion con los trabajadores adscritos al contrato.
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La empresa contratista velard especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucion del
contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto de la actividad
delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

huelva.es/portalCi

222, RESPONSABLE DEL CONTRATO.

La persona designada como responsable del contrato serd el Técnico en insercidn socio laboral de
la Concejalia de Politicas Sociales e Igualdad, D. José Luis Fernandez Alamo, con las funciones que se prevén
en el articulo 62 LCSP y en concreto las siguientes:

- Realizar el seguimiento material de la ejecucion del contrato, para constatar que el contratista
cumple sus obligaciones de ejecucion en los términos acordados en el contrato.

- Verificar el efectivo cumplimiento de las obligaciones del adjudicatario en materia social, fiscal y
medioambiental, y en relacion con los subcontratistas si los hubiera, asi como el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el contrato que supongan la aportacion de documentaciéon o la
realizacion de tramites de tipo administrativo.
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- Promover las reuniones que resulten necesarias al objeto de solucionar cualquier incidente que surja
en la ejecucion del objeto del contrato, sin perjuicio de su resolucion por el érgano de contratacion
por el procedimiento contradictorio que establece el articulo 97 del RGLCAP.

- Dar al contratista las instrucciones oportunas para asegurar el efectivo cumplimiento del contrato en
los términos pactados, que seran inmediatamente ejecutivas en cuanto puedan afectar a la
seguridad de las personas o cuando la demora en su aplicacién pueda implicar que devengan inutiles
posteriormente en funcién del desarrollo de la ejecucion del contrato; en los demas casos, y en caso
de mostrar su disconformidad el adjudicatario, resolvera sobre la medida a adoptar el érgano de
contratacion, sin perjuicio de las posibles indemnizaciones que puedan proceder.

- Proponer la imposicién de penalidades por incumplimientos contractuales.

- Informar en los expedientes de reclamacion de dafios y perjuicios que haya suscitado la ejecucion
del contrato.

- Supervisar que el personal de la empresa contratista se dedica a las funciones objeto del contrato y
no a otras.
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Como viene recogido en el articulo 308.2 LCSP, a la extincion de este contrato de servicios, no podra
producirse en ningun caso la consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del
contrato como personal de la entidad contratante. El responsable del contrato velara por la idonea gestion
contractual de modo que en su ejecucién no se den situaciones que puedan propiciar la existencia de una
cesion ilegal de trabajadores o dar lugar a la declaracion de relaciones de laboralidad entre la Administracion
y el personal de la contrata. En concreto, velaran especialmente porque:

Firmadoc. EI

do
'

El contratista ejerza su propia direccion y gestion del contrato y sea responsable de la organizacion

del servicio.

- La empresa contratista, a través del responsable técnico por ella designado, sera responsable de
impartir a sus trabajadores las correspondientes 6rdenes, criterios de realizacion del trabajo y
directrices de como distribuirlo, de tal manera que el drgano contratante sea ajeno a estas
relaciones laborales.

- El responsable del contrato deberad corregir cualquier incidente o desviacion en la ejecucion que

pueda suponer infraccion de las reglas mencionadas, asi como dar inmediatamente parte al 6rgano

de contratacion de tal situacion.

Documents

2323, -SUBCONTRATACION.

huelva.es/portalCi

Se autoriza la subcontratacion parcial de hasta un 60% del total de las prestaciones objeto del
contrato, en los términos y con las condiciones que establecen los articulos 215, 216 y 217 de la LCSP. La
subcontratacion debera realizarse cumpliendo los requisitos basicos siguientes:

a) Comunicacion previa y por escrito al Ayuntamiento tras la adjudicacion del contrato de los datos
siguientes en relacion con cada subcontrato que pretenda realizar:

- Identificacion del subcontratista, con sus datos de personalidad, capacidad y solvencia.
- Identificacion de las partes del contrato a realizar por el subcontratista.
- Importe de las prestaciones a subcontratar.

b) No podréd subcontratarse con personas o empresas inhabilitadas para contratar con la
Administracion ni carentes de la capacidad, solvencia y habilitacion profesional precisa para ejecutar las
prestaciones concretas que se subcontratan.

c) El contratista que subcontrate debera comprobar con caracter previo al inicio de los trabajos que
subcontrate, la afiliacion y alta en la Seguridad Social de los trabajadores que vayan a realizar los trabajos
31
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en cuestion en cumplimiento de lo establecido en el Real Decreto-ley 5/2011, de 29 de abril, de medidas
para la regularizacién y control del empleo sumergido y fomento de la rehabilitacion de viviendas.

d) El contratista debera informar a los representantes de los trabajadores de la subcontratacion, de
acuerdo con la legislacion laboral.

e) Los subcontratistas quedaran obligados sélo ante el contratista principal que asumira la total
responsabilidad de la ejecucion del contrato frente al Ayuntamiento, con arreglo estricto a los pliegos de
cldusulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas particulares y a los términos del contrato,
sin que el conocimiento por parte del Ayuntamiento de la existencia de subcontrataciones altere la
responsabilidad exclusiva del contratista principal.

f) El contratista deberd abonar a los subcontratistas el precio pactado por las prestaciones que
realicen como minimo en los plazos previstos en la Ley3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. Para garantizar tal cumplimiento, con
cada facturacion al Ayuntamiento deberad el contratista aportar el justificante del pago de los trabajos
realizados en el mes anterior por las empresas o auténomos que haya subcontratado en el marco del
presente contrato.
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Firmadoc. EI

242,- MODIFICACIONES CONTRACTUALES PREVISTAS.

do

No se prevé que durante la ejecucidn del contrato se realicen modificaciones de su objeto.

Documents

253, -SUCESION EN LA PERSONA DEL CONTRATISTA.

En los casos de fusidn, escisidn, aportacion o transmision de empresas o ramas de actividad de las
mismas continuara el contrato vigente con la entidad resultante, que quedara subrogada en los derechos y
obligaciones dimanantes del mismo, si se producen las condiciones exigidas en el articulo 98 de la LCSP.

Es obligacion del contratista comunicar fehacientemente a la Administracion cualquier cambio que
afecte a su personalidad juridica, suspendiéndose el computo de los plazos legalmente previsto para el
abono de las facturas correspondientes hasta que se verifique el cumplimiento de las condiciones de la
subrogacion.

huelva.es/portalCi

Si no pudiese producirse la subrogacion por no reunir la entidad a la que se atribuya el contrato las
condiciones de solvencia necesarias, se resolvera el mismo, considerandose a todos los efectos como un
supuesto de resolucion por culpa del contratista.

262. -CESION DEL CONTRATO.
El contrato podra ser objeto de cesidn con los limites y requisitos del articulo 214 de la LCSP:

a) Que el 6rgano de contratacion autorice, de forma previa y expresa, la cesion.

b) Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20 por 100 del importe del contrato.

¢) Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administracion y la solvencia que resulte
exigible en funcidén de la fase de ejecucién del contrato, debiendo estar debidamente clasificado si tal
requisito ha sido exigido al cedente, y no estar incurso en una causa de prohibicién de contratar.

d) Que la cesidén se formalice, entre el adjudicatario y el cesionario, en escritura publica.
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272.- PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO.

27.1 Penalidades por demora:

El adjudicatario queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucidn del contrato y de los plazos
parciales fijados por el érgano de contratacion.

Se considera demora en el cumplimiento del contrato el incumplimiento de los plazos establecidos en
el pliego de prescripciones técnicas. Estos supuestos daran lugar a un apercibimiento y a la penalizacion
correspondiente segun se indica:

Cuando no proceda su resolucién, implicardn el apercibimiento por escrito efectuado por la
Administracion, previa audiencia del interesado.
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El primer apercibimiento supondra una penalizacion del 1 por 100 del importe total de adjudicacion
correspondiente, que se deducira de oficio por la Administracion al hacer efectivo el abono correspondiente.
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Si se produjese un segundo y tercer apercibimiento, se aplicard una penalizacién del 2 y del 3 por
100, respectivamente, en los términos sefialados con anterioridad.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora respecto al
cumplimiento del plazo total, la Administracion podra optar indistintamente por la resolucién del contrato o
por la imposicién de las penalidades diarias en la proporciéon de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio
del contrato, IVA excluido, de conformidad con lo previsto en el articulo 193.3 LCSP.

do
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Cada vez que las penalidades por demora alcancen un mdltiplo del 5% del precio del contrato, el
6rgano de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del mismo o acordar la continuidad de
su ejecucion con imposicion de nuevas penalidades. Cuando el contratista, por causas imputables al mismo,
hubiere incumplido la ejecucién parcial de las prestaciones definidas en el contrato, la Administracion podra
optar, indistintamente, por su resolucion o por la imposicion de las penalidades establecidas anteriormente.

27.2 Penalidades por inc to o cumplimiento defectuoso de la prestacion.

huelva.es/portalCi

A efectos contractuales se considerara falta sancionable toda accién u omisién del contratista que
suponga un quebranto de las exigencias especificadas en los Pliegos o en la oferta aceptada.

Las faltas que pudiera cometer el contratista se clasificaran segun su trascendencia: en leves, graves
y muy graves, de acuerdo a los criterios siguientes:

Faltas leves: Se consideraran faltas leves aquellas que, afectando desfavorablemente a la calidad o
al éptimo control o prestacion del servicio, no sean debidas a actuacién voluntaria, o deficiencia en las
inspecciones, ni lleven unido peligro a personas, animales o cosas, ni reduzcan la vida econdmica de los
componentes de las instalaciones, ni causen molestias a los usuarios, etc.

Faltas graves: Se estimaran asi aquéllas que afectan desfavorablemente a la calidad del adecuado
control del servicio y sean consecuencia de una actuacion consciente o de una realizacién deficiente de las
inspecciones; también aquéllas que ocasionen molestias a los usuarios, etc., o acorten la vida econdmica de
los productos a suministrar, asi como las que supongan un incumplimiento de las condiciones especiales de
ejecucion previstas en la clausula 18 del presente pliego.
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Faltas muy graves: Aquellas actuaciones voluntarias, o por realizacion deficiente de las inspecciones
o trabajos, que afecten gravemente al valor econémico de los productos a suministrar, o que puedan
ocasionar peligro para las personas, animales o cosas.

Los incumplimientos contractuales conllevaran la imposicién de penalidades coercitivas de hasta el
5%, 7% 0 10% del precio de adjudicacion IVA excluido, segln se trate de faltas leves, graves o muy graves,
por cada infraccién en funcién de la gravedad, reincidencia y mala fe en la comision de la infraccion.

27.3 Imposicion de penalidades.

Para la imposicion de estas penalizaciones e indemnizaciones por incumplimientos contractuales se
seguird un expediente contradictorio sumario, en el que se concederd al contratista un plazo de alegaciones
de cinco (5) dias naturales tras formularse la denuncia. Dichas alegaciones y el expediente de penalizacion
sera resuelto, previo informe del responsable municipal e informe juridico, por el 6rgano de contratacion,
resoluciéon que pondra fin a la via administrativa.
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El inicio del expediente para la imposicién de estas penalidades por el Ayuntamiento se realizara en
el momento en que tenga conocimiento por escrito de los hechos. No obstante, si se estima que el
incumplimiento no va a afectar a la ejecucion material de los trabajos de manera grave o que el inicio del
expediente de penalizaciéon puede perjudicar mas a la marcha de la ejecucion del contrato que beneficiarla,
podra iniciarse dicho expediente en cualquier momento anterior a la terminacion del plazo de garantia del
contrato.

Firmadoc. EI

do

Las penalidades e indemnizaciones impuestas serdn inmediatamente ejecutivas y se haran efectivas
mediante deduccion de los pagos correspondientes que el Ayuntamiento tenga pendientes de abonar al
contratista. Si ya no existiesen cantidades pendientes de pago, se podra reclamar por la via administrativa
de apremio por considerarse ingreso de derecho publico.

Documents

2823, -RESOLUCION DEL CONTRATO.

La resolucion del contrato tendra lugar en los supuestos que se sefialan en este Pliego y en los
fijados en los articulos 211 y 306 de la LCSP y se acordara por el 6rgano de contratacion, de oficio o a
instancia del contratista. Ademas, el contrato podra ser resuelto por el érgano de contrataciéon cuando se
produzcan incumplimiento del plazo total o de los plazos parciales fijados para la ejecucién del contrato que
haga presumiblemente razonable la imposibilidad de cumplir el plazo total, siempre que el érgano de
contratacion no opte por la imposicion de las penalidades de conformidad con la Cldusula 272 del presente
pliego.

Asimismo seran causas de resolucion del contrato al amparo del articulo 211 f) de la LCSP, las
establecidas como obligaciones esenciales en la Clausula 192 del presente pliego.

huelva.es/portalCi

293, -UNIDAD ENCARGADA DEL SEGUIMIENTO Y EJECUCION.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62.1 de la LCSP, la unidad encargada del seguimiento
y ejecucion ordinaria del contrato sera la Unidad de Gestion de la EDUSI, inserta en la Concejalia de Empleo,
Desarrollo Econémico y Planificacion Estratégica.

302. -CONFIDENCIALIDAD Y TRATAMIENTO DE DATOS.

34
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30.1 Confidencialidad

La persona contratista, deberd cumplir el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos). Para ello, y en aplicacion de la disposicién adicional
vigésima quinta de la Ley 9/2017, la persona contratista tendrd la consideracion de encargado del
tratamiento. Asimismo la persona contratista debera cumplir, en cuanto no se oponga al Reglamento citado,
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de Derechos
Digitales, en virtud de la cual tendra la obligacion de guardar sigilo respecto de los datos de caracter
personal a los que tenga acceso en el marco del presente contrato y no los aplicarad o utilizard con un fin
distinto al estipulado, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas. En el caso de
que la empresa, o cualquiera de sus miembros, destine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice
incumpliendo las estipulaciones del contrato, serd responsable de las infracciones cometidas. Una vez
finalizada la relacidon contractual, los datos de cardcter personal tratados por la adjudicataria, asi como el
resultado del tratamiento obtenido, deberdn ser destruidos en cuanto su uso ya no sea necesario para la
ejecucion del contrato.
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30.2 Proteccion de datos de caracter personal.

El adjudicatario se obliga a cumplir las prescripciones de la normativa vigente en materia de
Proteccion de Datos de Cardcter Personal y en especial las contenidas en el Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de Derechos Digitales y las contenidas en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, asi como lo
dispuesto en el Real Decreto-Ley 14/2019, de 31 de octubre, por el que se adoptan medidas urgentes por
razones de seguridad publica en materia de administracion digital, contratacion del sector publico y
telecomunicaciones, y demas normativa de aplicacion en vigor en materia de proteccion de datos.

do

Documents

En cualquier caso, el adjudicatario no podra acceder a los documentos, archivos, sistemas y soportes
que contengan datos de caracter personal sin autorizacion expresa del Excmo. Ayuntamiento de Huelva. En
caso de que el personal vinculado a la empresa adjudicataria tuviese acceso directo o indirectos a datos o
informacion de caracter personal, la empresa les exigirad el cumplimiento del derecho de secreto respecto de
los datos e informacion a que hubiese podido tener acceso en el desarrollo de la actividad o servicio
prestado.

huelva.es/portalCi

313.- INALTERABILIDAD DE LAS CLAUSULAS.

Queda expresamente prohibida la modificaciéon por el contratista de las clausulas contenidas en el
pliego de prescripciones técnicas o administrativas particulares, asi como de cualquiera de los documentos
contractuales, a excepcion de las mejoras que oferte al contrato.

322.- JURISDICCION COMPETENTE.

Podra interponerse el recurso especial en materia de contratacion previsto en el art. 44 de la LCSP,
ante el Tribunal de Recursos Contractuales del Ayuntamiento de Huelva, con caracter previo a la
interposicion del recurso contencioso administrativo, contra los acuerdos de adjudicacién, los pliegos
reguladores de la licitacion y los que establezcan las caracteristicas de la prestacion, asi como, contra los
actos de tramite adoptados en el procedimiento, siempre que estos Ultimos decidan directa o indirectamente
sobre la adjudicacién, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan indefension o
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perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos, sin que proceda la interposicion de recursos
administrativos ordinarios contra los mismos.

(Documento firmado electronicamente por el Técnico del Departamento de Contratacion, D. Antonio
J. Gonzalez Ginés, conformado por la Jefa de seccion del Departamento de Contratacion, D3 Begofia
Gonzalez Pérez de Ledn).
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ANEXO I

DECLARACION RESPONSABLE

D. , con CIF n.° en nombre propio/ en
representacion de , con NIF n.° , Y con domicilio a efectos de
notificaciéon en , entidad que [SI] [NO] cumple las condiciones de PYMES, al

objeto de participar en el procedimiento para la contrataciéon del “SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES DIRIGIDAS A LA FORMACION PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO Y EL FOMENTO
DEL ASOCIACIONISMO Y COOPERACION EMPRESARIAL, COMO MEJORA DEL CRECIMIENTO
PERSONAL Y PROFESIONAL Y EL AUMENTO DE LAS OPORTUNIDADES DE LOS HABITANTES DE
LOS BARRIOS QUE CONFORMAN EL AMBITO DE ACTUACION DE LA EDUSI, INCLUIDO EN LA LINEA
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DE ACTUACION N° 12 (EXPTE 29-2022)", vistos los requisitos exigidos en el Pliego de Clausulas
Administrativas.
u
§ DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:
¢ Que el firmante ostenta la representacion de la sociedad que presenta la oferta, que cumple
las condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracion, en relacién a la
o capacidad de obrar, solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional, o en su caso, la
f clasificacion correspondiente, que cuenta con las autorizaciones necesarias para ejercer la
g actividad y que no estd incurso en prohibicion de contratar con la Administracion de las
Ea previstas en el articulo 71 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

¢ Que el objeto de la sociedad esté comprendido dentro de los fines del presente Contrato.
e Que se integra la solvencia por medios externos:

O Si, existiendo el compromiso de presentar la documentacién a la que se refiere el
articulo 75.2 LCSP y obligandose a ello en caso de resultar adjudicatario.

huelva.es/portalCi

O No.

e Que a efectos de aplicar a este procedimiento de licitacion, caso de ser necesario, lo
previsto en el articulo 149.3 de la LCSP, en relacion a la presentacion de ofertas por
empresas pertenecientes a un mismo grupo, en el sentido del articulo 42.1 del Codigo de
Comercio, manifiesta (marcar con X lo que proceda):

O No encontrarse vinculada con ninguna empresa.

O Ser empresa vinculada, por encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el
articulo 42.1 del Coédigo de Comercio, presentandose a la licitacion las siguientes
empresas:

O Ser empresa vinculada, por encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el
articulo 42.1 del Cdédigo de Comercio, no presentandose a esta licitacion ninguna de las
empresas con las que existe dicha vinculacion.
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e Que se trata de empresa extranjera:
O Si, y me someto a la jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier
orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponderles.
O No.

e Que la empresa a la que representa tiene contratada a : (Marque la casilla que corresponda)
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[m] Menos de 50 trabajadores.

O 50 o mas trabajadores y (Marque la casilla que corresponda)
]
% (] Cumple con la obligacién de que entre ellos, al menos, el 2% sean
E trabajadores con discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo 1/2013,

de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.

do

O Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8
de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de
la cuota de reserva a favor de los trabajadores con discapacidad.

Documents

e Que la empresa a la que representa, cumple con las disposiciones vigentes en materia
laboral y social.

¢ Que la empresa a la representa: (Marque la casilla que corresponda)
O Emplea a mas de 50 trabajadores y cumple con lo establecido en el apartado 2 del

articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres, relativo a la elaboracién y aplicacion de un plan de igualdad.

huelva.es/portalCi

O Emplea a 50 o menos trabajadores y en aplicacion del convenio colectivo aplicable,
cumple con lo establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboracion y
aplicacion de un plan de igualdad.

O En aplicacion del apartado 5 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no esta obligada a la
elaboracion e implantacion del plan de igualdad.

e Hallarse al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes, sin perjuicio de que la justificacion
acreditativa de este requisito, en caso de que vaya a resultar adjudicatario, la acredite en un
plazo de cinco dias, mediante la presentacion de los correspondientes certificados, de
conformidad con los articulos 13 a 16 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.
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e Que dispongo de una Direccion de correo electronico “habilitada” para efectuar las
notificaciones, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicién adicional decimoquinta de
la LCSP:

¢ Que me comprometo a presentar la documentacion justificativa de lo anterior, en caso de
estar incluido en la propuesta de Adjudicacion.

e Que declaro conocer que, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 69.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas,
la inexactitud, falsedad u omision de caracter esencial, de cualquier dato 6 informacion que
se incorpore a una declaracion responsable 6 la no presentacion ante este Ayuntamiento de
la documentacién que sea en su caso requerida para acreditar el cumplimiento de lo
declarado, determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho ¢ actividad
afectada desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las
responsabilidades penales, civiles 6 administrativas a que hubiere lugar, asi como la
imposibilidad de instar un nuevo procedimiento con el mismo objeto durante un periodo de
tiempo determinado por la ley, todo ello conforme a los términos establecidos en las normas
sectoriales de aplicacion.
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¢ Que me comprometo a someterme a los controles de la Comisién Europea, la oficina de
lucha contra el fraude, el Tribunal de Cuentas Europeo y la Fiscalia Europea y reconocer el
derecho de estos 6rganos al acceso a la informacion sobre el contrato.
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Anexo II

DECLARACION RESPONSABLE
UNION TEMPORAL DE EMPRESAS

D. , con DNI n© , en nombre propio/ en representacion
de , D. y D. , con DNI no
, en nombre propio/ en representacion de , con CIF n° ,

enterados de la licitacion para la adjudicacion del contrato de “SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES DIRIGIDAS A LA FORMACION PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO Y EL FOMENTO
DEL ASOCIACIONISMO Y COOPERACION EMPRESARIAL, COMO MEJORA DEL CRECIMIENTO PERSONAL
Y PROFESIONAL Y EL AUMENTO DE LAS OPORTUNIDADES DE LOS HABITANTES DE LOS BARRIOS QUE

esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion
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ANEXO III

PROPOSICION ECONOMICA (LOTE 1)

« , con domicilio a efectos de notificaciones en ,
, n.o , con NIF n.° , en representacion de la Entidad
, con CIF n.° , enterado del expediente para la contratacion del

"SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DIRIGIDAS A LA FORMACION PARA EL EMPLEO Y
EL EMPRENDIMIENTO Y EL FOMENTO DEL ASOCIACIONISMO Y COOPERACION EMPRESARIAL,
COMO MEJORA DEL CRECIMIENTO PERSONAL Y PROFESIONAL Y EL AUMENTO DE LAS
OPORTUNIDADES DE LOS HABITANTES DE LOS BARRIOS QUE CONFORMAN EL AMBITO DE
ACTUACION DE LA EDUSI, INCLUIDO EN LA LINEA DE ACTUACION N° 12 (EXPTE 29-2022, LOTE
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1),” por tramitacion ordinaria, procedimiento abierto y varios criterios de adjudicacion, anunciado en el Perfil
de contratante, hago constar que conozco los Pliegos que sirven de base al contrato y los acepto
“:J, integramente, tomando parte de la licitacion y comprometiéndome a llevar a cabo el objeto del contrato con
k] un presupuesto maximo de euros mas IVA de euros, sumando un importe total
£ de__ euros.
En ,a___de de 2022.
E Firma del candidato,
£ Fdo.: >
E
[
ANEXO III

PROPOSICION ECONOMICA (LOTE 2)

« , con domicilio a efectos de notificaciones en ,
, n.° , con NIF n.° , en representacion de la Entidad
, con CIF n.° , enterado del expediente para la contratacion del

“SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DIRIGIDAS A LA FORMACION PARA EL EMPLEO Y
EL EMPRENDIMIENTO Y EL FOMENTO DEL ASOCIACIONISMO Y COOPERACION EMPRESARIAL,
COMO MEJORA DEL CRECIMIENTO PERSONAL Y PROFESIONAL Y EL AUMENTO DE LAS
OPORTUNIDADES DE LOS HABITANTES DE LOS BARRIOS QUE CONFORMAN EL AMBITO DE
ACTUACION DE LA EDUSI, INCLUIDO EN LA LINEA DE ACTUACION N° 12 (EXPTE 29-2022, LOTE
2),” por tramitacion ordinaria, procedimiento abierto y varios criterios de adjudicacion, anunciado en el Perfil
de contratante, hago constar que conozco los Pliegos que sirven de base al contrato y los acepto
integramente, tomando parte de la licitacion y comprometiéndome a llevar a cabo el objeto del contrato con

huelva.es/portalCi

un presupuesto maximo de euros mas IVA de euros, sumando un importe total
de euros.
En ,a__ de de 2022.
Firma del candidato,
Fdo.: RN
41
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ANEXO III

PROPOSICION ECONOMICA (LOTE 3)

« , con domicilio a efectos de notificaciones en ,
, n.° , con NIF n.° , en representacion de la Entidad
, con CIF n.° , enterado del expediente para la contratacion del

“SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DIRIGIDAS A LA FORMACION PARA EL EMPLEO Y
EL EMPRENDIMIENTO Y EL FOMENTO DEL ASOCIACIONISMO Y COOPERACION EMPRESARIAL,
COMO MEJORA DEL CRECIMIENTO PERSONAL Y PROFESIONAL Y EL AUMENTO DE LAS
OPORTUNIDADES DE LOS HABITANTES DE LOS BARRIOS QUE CONFORMAN EL AMBITO DE
ACTUACION DE LA EDUSI, INCLUIDO EN LA LINEA DE ACTUACION N° 12 (EXPTE 29-2022, LOTE
3),” por tramitacion ordinaria, procedimiento abierto y varios criterios de adjudicacion, anunciado en el Perfil

esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion
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= de contratante, hago constar que conozco los Pliegos que sirven de base al contrato y los acepto
3 integramente, tomando parte de la licitacion y comprometiéndome a llevar a cabo el objeto del contrato con
€, g un presupuesto maximo de euros mas IVA de euros, sumando un importe total
83 k] de euros.
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CAPITULO I. OBJETO DEL CONTRATO

1. ANTECEDENTES, JUSTIFICACION Y CONTEXTO DEL CONTRATO

El Ayuntamiento de Huelva se encuentra gestionando la Estrategia de Desarrollo Urbano
Sostenible e Integrado de la ciudad de Huelva: Regeneracion de su Pulmoén Verde y Social
(EDUSI HUELVA PVPS). Se trata de una herramienta de planificacion estratégica de la ciudad
para los préximos afios. El documento de estrategia define un Plan de implementacion cuyas
actuaciones se materializaran en el area urbana denominada “Pulmén Verde" de la ciudad
(Parque Moret y Laderas del Conquero) y en sus barrios anexos o "Pulmon Social", que
representa aproximadamente un tercio de la poblacién de la ciudad y que integra una unidad
fisica comun con problemas sociales, econdmicos, urbanos y ambientales. Se trata, en
definitiva, de “coser” y poner en valor el Parque Moret y Laderas del Conquero, haciéndolo
mas permeable a la poblacién, a la vez que generara una valorizacion de los barrios
colindantes. La estrategia cuenta con un presupuesto de 18.720.691,76 millones de euros y
una ayuda FEDER del 80% correspondiente a 14.976.552,61 euros.
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Dicha estrategia fue aprobada en virtud de Resolucion de 12 de diciembre de 2016, de la
Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, por lo que se resuelve definitivamente la
primera convocatoria para la seleccion de Estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible e
Integrado que seran cofinanciadas mediante el Programa Operativo FEDER de Crecimiento
Sostenible 2014-2020. Efectuado por Orden HAP/2427/2015, de 13 de noviembre.

do

En el marco de la EDUSI, concretamente en la linea 12 “Integracion y regeneracion econdmica
y social a través del tejido productivo-comercial de los barrios anejos al Pulmén Verde-Pulmén
Social”, se plantea la realizacion de acciones formativas para el empleo y de sensibilizacién
que mejoren el crecimiento personal y profesional y aumenten las oportunidades de los
habitantes de los barrios que conforman el ambito de actuacion de la EDUSI, acciones que
ejecutara la Concejalia de Politicas Sociales e Igualdad del Ayuntamiento de Huelva, como
entidad ejecutora de la EDUSI. Concretamente, la linea 12 de la EDUSI establece lo siguiente:

“Esta linea de actuacion tiene como objetivo promover acciones de desarrollo econémico local
asentadas en los barrios desfavorecidos que conforman el dmbito de actuacion. Acciones de
desarrollo econdmico sobre la base de promocion de actividades productivas y comerciales locales,
que generen emprendimiento y empleo, favoreciendo la instalacién en localizaciones adecuadas y
dotando de los medios precisos para realizar acciones de acompafiamiento necesario a los
proyectos.

También pretende aumentar las oportunidades de los habitantes de esta drea mediante
acciones de formacion en el empleo, y dotacion de espacios para el crecimiento personal y
profesional, promoviendo asi mismo formas de asociacionismo empresarial y economia social.

Necesariamente, esta linea debe de contar con un esfuerzo de acciones de investigacion de los
recursos disponibles, deteccion de oportunidades, realizacion de estudios acerca del tejido
productivo, etc...”

El Excmo. Ayuntamiento de Huelva es plenamente consciente de que, para llevar a término de
forma practica y efectiva las diferentes fases de estas acciones, debe disponer de los medios
econdmicos, humanos y materiales adecuados que aseguren y garanticen el cumplimiento de
los objetivos acometidos en cada una de ellas. Resulta necesario, en consecuencia, valorando
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los actuales medios econdmicos, el nimero de los recursos humanos efectivos de los que
dispone la Concejalia de Politicas Sociales e Igualdad del Ayuntamiento, asi como el perfil de
los mismos, proceder a la contratacion externa de una entidad que, de forma simultanea:

1. Cuente en su plantilla con personal especifico con cualificacién y experiencia concreta
en tareas de formacion y orientacién laboral, acostumbrados a resolver cuestiones
referentes a la vida profesional de los participantes en Programas de Empleo, teniendo
en cuenta sus caracteristicas personales, y las necesidades y perspectivas
socioeconémicas de su entorno
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2. Cuente, o haya contado, con personal con cualificacion y experiencia contrastada
como formador en contenidos de TICS, idiomas, empleabilidad, nichos de empleo y
movilidad y/o autoempleo.

3. Posea una experiencia previa en el desarrollo de Programas dirigidos a jévenes que
comprendan la orientacion y/o la formacion en su ejecucion.

4. Disponga de infraestructura y medios técnicos suficientes para desarrollar las
actuaciones objeto del presente contrato.

Este Pliego de Prescripciones Técnicas describe las condiciones minimas que debera cumplir la
prestacion del servicio objeto de la presente licitacion, asi como con detalle cada una de las
Actividades que especifican en el capitulo 5 del presente Pliego.

Hay que tener en cuenta que, de forma previa al desarrollo de estas acciones formativas,
desde la Concejalia se ha elaborado el “Estudio socio-econdmico y Andlisis de las Zonas basicas
de Servicios Sociales Ill, IV y V” que ha permitido obtener una radiografia basica sobre las
necesidades sociales y econdmicas del territorio objeto de la presente accién formativa

do

Los técnicos municipales responsables de la coordinacion mantendran un estrecho contacto
con los profesionales y las entidades con quienes se contrate la asistencia técnica para las
actividades previstas, realizando revisiones periddicas de la ejecucién de cada una de ellas en
funcidn de la especialidad y tipologia de actividad. En caso de desviaciones importantes en la
ejecucion de las tareas o en los resultados previstos, se podra revisar el plan de trabajo y se
realizaran las correcciones oportunas.

2. OBJETO DEL CONTRATO

El presente Pliego tiene por objeto establecer las condiciones técnicas necesarias para la
adjudicacion por lotes, del contrato o contratos que se formalicen conforme al mismo, la
adjudicacion mediante procedimiento abierto del servicio de “desarrollo de acciones dirigidas
a la formacion para el empleo y el emprendimiento y el fomento del asociacionismo y
cooperacion empresarial, como mejora del crecimiento personal y profesional y el aumento
de las oportunidades de los habitantes de los barrios que conforman el ambito de actuacién
de la EDUSI”, a financiar a cargo de la linea de actuacién 12 “Integracicn y regeneracion
economica y social a través del tejido productivo-comercial de los barrios anejos al Pulmdn
Verde-Pulmén Social” de la Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado de la ciudad
de Huelva: Regeneracion de su Pulmén Verde y Social (EDUSI HUELVA PVPS).
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La contratacién comprende la adjudicacion, con garantia de realizacion segun lo estipulado en
el presente PPT, de la imparticion de un total de 11 Actividades clasificables en Formativas
(Itinerarios de insercion sociolaboral y otras), Sensibilizacion, Difusion e Impulso comercial de
la zona, que serdn coordinadas por el Area Politicas Sociales e Igualdad del Ayuntamiento de
Huelva del Excmo. Ayuntamiento de Huelva.

Las actividades son las siguientes:
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LOTE ACTIVIDAD

1. Actividades de formacidn para el empleo en el ambito del cultivo y promocién
hortofruticola

1 2. Acciones cortas de formacién /divulgacién en materias relacionadas con el
comercio

3. Actuaciones para la dinamizacion y creacion de alianzas en la zona

4. Portal web de comercio

|«

5. ltinerario integrado de insercién sociolabora
microinformaticos destinados a jovenes en riesgo de exclusion sociolabora

montaje y reparacion de equipos

i

6. Itinerario integrado de insercion “operaciones auxiliares de montaje y
mantenimiento de sistemas microinformaticos destinados a jovenes en riesgo de
exclusion sociolaboral”

7. Transformacién de aula municipal en aula digital Escuela Prelaboral Maker

8. Actividad formativa online: elaboracion de paginas web

do
©

Itinerario integrado de insercion sociolaboral “actividades auxiliares de almacén
destinados a jévenes en riesgo de exclusion sociolaboral”

10. ltinerario integrado de insercidn sociolaboral “actividades de venta destinados a
jovenes en riesgo de exclusién sociolaboral”
11. Itinerario de insercion sociolaboral “comercio minorista local”

Para la imparticion de las actividades indicadas, la asistencia técnica debera contar con las
instalaciones necesarias y los requerimientos técnicos minimos de espacios, instalaciones y
equipamiento establecidos para cada especialidad. Asimismo, el personal docente que imparta
formacion ha de poseer formacion y experiencia en cada modalidad, en el uso de las
tecnologias de la informacion y la comunicacién, asi como reunir los requisitos especificos y
transversales necesarios para cada una de las especialidades.

La empresa adjudicataria serd la responsable de la difusion y captacion del alumnado vy
deberd proporcionar a dicho alumnado participante en los Itinerarios Integrados de Insercidn
Laboral (actividades 5, 6,9, 10y 11) y en la actividad formativa de larga duracion vinculada con
la agricultura (actividad 1), un periodo de practicas profesionales con una duracién de entre
40 a 70 horas por alumno/a que se realizard en empresas o entidades de los sectores a los que
se refiera la especialidad formativa tedrica. Para ello, se establecerdn protocolos de
colaboracidn y potenciara la coordinacion con las empresas implicadas. La finalidad de este es
proporcionar a los/as participantes la adquisicién de una experiencia indispensable para
familiarizarse con las particularidades propias de la ocupacién. Al finalizar las précticas
contaran con una experiencia determinante tanto para la buisqueda de empleo como para
establecerse como trabajadores por cuenta propia, en su caso.
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La empresa adjudicataria debera formalizar para todos los beneficiarios de los Itinerarios
Integrados de Insercion Laboral (actividades 5, 6, 9, 10 y 11) y la actuacidn formativa de larga
duracién vinculada con la agricultura (actividad 1) un seguro de responsabilidad civil y
accidente que dejara cubiertos a tal efecto a todos los jovenes participantes desde el inicio a la
finalizacién del programa formativo tedrico-practico. La cobertura minima que debera tener la
poliza que se contrate sera:
- Asistencia médica, farmacéutica y hospitalaria.
- Indemnizacién minima por fallecimiento
- Indemnizacién minima por invalidez permanente
- Lesion permanente no invalidante, seglin valoracion oficial de prestaciones de la
Seguridad Social al respecto.
- Responsabilidad civil derivada de la realizacion de las practicas profesionales no
laborales y el desarrollo de la formacion
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Si alguno de los beneficiarios, por sus caracteristicas especiales requiriese de apoyo
complementario y/o especifico para asimilar la formacién, la empresa adjudicataria
establecerad los protocolos de coordinacion para contemplar dicho apoyo.

Para dichas actividades, a lo largo de todo el proceso las personas beneficiarias deberan estar
tutorizadas y recibirdn orientacion de manera continua. Se han de llevar a cabo tutorias
individualizadas con cada uno de los participantes con la finalidad de favorecer el proceso de
ensefianza-aprendizaje. La tutoria centrard la atencion en el alumno para ayudar a promovery
potenciar el desarrollo de sus capacidades, competencias y habilidades. También se prestara
atencion a la situacion personal de las personas beneficiarias y su entorno social. Los tutores
mantendrdn entrevistas y encuentros con cada participante para el seguimiento de aspectos
académicos, actitudinales y personales.

do

3. DIVISION DEL CONTRATO EN LOTES

Dado que la naturaleza del contrato lo permite, se divide éste en tres lotes, pudiendo licitar, en
su caso, por la totalidad del objeto del contrato o por uno o varios de los lotes que se han
establecido. El licitador podra presentar una oferta para uno o varios lotes, contemplando
cualquier combinacidn de lotes, y se estara a lo establecido en las presentes clausulas para su
valoracidn. Los lotes, atendiendo a la tipologia de actuaciones a desarrollar, son:

e Lote n2 1: Acciones Formativas, de Sensibilizacion y Dinamizacion vinculadas con el
Comercio Minorista y la Promocién de productos derivados de la agricultura

e Lote n22: Escuela Prelaboral Maker. Tecnologia Inclusiva

e Lote n23: [tinerarios de Insercidn en el sector del comercio

4. AMBITO DEL CONTRATO

El ambito geogrifico de intervencion del presente contrato se circunscribe a los
barrios/distritos lll, IV y V de la ciudad de Huelva y, consecuentemente, la poblacion residente
en este espacio se convierte en la beneficiaria de las actividades que comprenden este
contrato.
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Esta delimitacion esta integrada 21 zonas o barriadas, divididas en: la zona verde o Pulmén
Verde (Integradas por la Zona del Parque Moret, Huertos, Laderas del Conquero, y Alto
Conquero) y las 17 barriadas ubicadas en su entorno que se engloban en las zonas conocidas
de manera genérica como La Orden, Marismas del Odiel y el Torrejon. Segun datos de 2015,
esta area tiene una poblacion total de 56.209 habitantes (mas de un tercio de la poblacién),
una cifra muy representativa e importante para el municipio que se encuentran en una zona
que presenta problemas sociales y urbanos, de ahi la justificacion de su delimitacion.

5. REQUISITOS TECNICOS

A continuacidn, se expone un resumen de las actividades que configuran cada uno de los tres
Lotes. El anexo 1 contiene el detalle de los requisitos técnicos de cada actividad.

5.1 LOTE 1. ACCIONES FORMATIVAS, DE SENSIBILIZACION Y DE DINAMIZACION
VINCULADAS CON EL COMERCIO MINORISTA Y LA PROMOCION DE PRODUCTOS
DERIVADOS DE LA AGRICULTURA

Los objetivos que pretenden cubrir las actividades contenidas en este Lote 1 son los siguientes:

- Estimular la empresa familiar de barrio en el entorno de los distritos Ill, IV y V de la
ciudad de Huelva través de actividades formativas y de divulgacion

- Fortalecer al pequefio comercio de la zona a través de actividades de formacidn,
capacitacion, difusion y trabajo cooperativo

- Fomentar el emprendimiento y la comercializacion de la agricultura de huertos
urbanos favoreciendo el comercio de proximidad

do

Para lograr dichos objetivos se realizaran las siguientes Actividades:

1.1 ACTIVIDADES DE FORMACION PARA EL EMPLEO EN EL AMBITO DEL CULTIVO Y
PROMOCION HORTOFRUTICOLA

1.2 ACCIONES CORTAS DE FORMACION /DIVULGACION EN MATERIAS RELACIONADAS
CON EL COMERCIO

1.3 ACTUACIONES PARA LA DINAMIZACION Y CREACION DE ALIANZAS EN LA ZONA

1.4 DISENO Y PUESTA EN MARCHA DE PORTAL WEB DE COMERCIO

ACTIVIDAD 1.1 ACTIVIDADES DE FORMACION PARA EL EMPLEO EN EL AMBITO DEL CULTIVO
Y PROMOCION HORTOFRUTICOLAS

Engloba un conjunto de actividades formativas junto a la realizacién de labores de orientacion
sociolaboral y mentoring, destinadas a potenciar la incorporacion del alumnado al mercado de
trabajo tanto por cuenta ajena como de manera auténoma y/o su retorno al sistema
educativo.

A la finalizacién de la actividad, el alumnado debe conocer cémo poner en pie un proyecto
emprendedor agricola de cultivo hortofruticola desde la fase de inicio o acondicionamiento de
terreno hasta la fase de comercializacién de los productos cosechados; es decir, debera
conocer como realizar las operaciones de instalacién, mantenimiento, produccién y
recoleccion en una explotacién horticola o de flor cortada, controlando la sanidad vegetal,
manejando la maquinaria, aplicando criterios de buenas practicas agricolas, rentabilidad
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econdmica y cumpliendo con la normativa medioambiental, de control de calidad, seguridad
alimentaria y prevencion de riesgos laborales vigentes.

1.1 ACTIVIDADES DE FORMACION PARA EL
EMPLEO EN EL AMBITO DEL CULTIVO Y
DENOMINACION PROMOCION HORTOFRUTICOLAS
AREA PROFESIONAL Agricultura
TIPO ACTIVIDAD Actividad Formativa, Otras
MODALIDAD Presencial
DESCRIPCION ACTIVIDAD Ver Anexo |
REQUISITOS TECNICOS Ver Anexo |
Formacién Especifica 185h
DURACION Formacién Transversal 50h
Practicas 40h
Total Horas Actividad 275h
N2 15
Personas
BENEFICIARIOS/AS PERFIL desempleadas
NIVEL CUALIFICACION No especificado

ACTIVIDAD 1.2 ACCIONES CORTAS DE FORMACION / DIVULGACION EN MATERIAS
RELACIONADAS CON EL COMERCIO

do

Esta actividad engloba, por una parte, la imparticion de un conjunto de pildoras formativas de
corta duracion destinadas a fortalecer al pequefio comercio de la zona de intervencion,
mejorar su competitividad y favorecer la creacién y mantenimiento de proyectos comerciales
gestionados total o colaborativamente por personas de la zona.

Los contenidos y objeto de las pildoras formativas estan vinculados a ofrecer a las personas
participantes, conocimientos y habilidades relacionadas con la mejora de la competitividad y la
mejor gestion de sus comercios.

Asimismo, la actividad comprende la realizacion de una Jornada de Promocién de Huertos
Urbanos.

1.2. ACCIONES CORTAS DE FORMACION /
DIVULGACION EN MATERIAS RELACIONADAS CON
DENOMINACION EL COMERCIO

Marketing y Venta, Gestion y Organizacion
Empresarial, Administracion, Fiscalidad y

AREA PROFESIONAL Normativa
TIPO ACTIVIDAD Actividad Formativa, Otras
MODALIDAD Online / Presencial / Hibrida

Imparticion de un minimo de 10 pildoras
formativas diferentes segln catalogo.
Realizacion de Jornada

DESCRIPCION ACTIVIDAD Mas informacion en Anexo |
REQUISITOS TECNICOS Ver Anexo |

=
2
2
g
g
€
5
[
H
]
S
2
g
3
8
T
-]
2
S
2
H]
=
o
a
<
3
4
T
b
2
H
2
2
5
£
g
]
o
g
8
g
E
E
8
T
E
2
£
c
2
3
g
£
=3
g
=
8
s
g
o
5
8
5
g
<
H
b
I
w
<
4
2
o
2
s
w
4
8
O
<
g
<
]
8
3
i
&
g
o
8
g
2
w
g
]
8
Q
8
w
3
=
5
i
2
g
<
5
2
¢
=
H
'3
H
8
g
]
g
]
8
5
4
3
L
£
bl
©
L
2
5
£
5
H
g
g
T
]
H
g
jod
g
E
8
g
s
8
H
g
5
H
g
g
2
g

puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccion webs hitps://www.huelva.es/portalC

c
2
o
©
O
=
[}
>
@
°
o
2
k=4
Rl
o
°
2
<
S
o
53
=
o
[a}
<
=
[
[
“©
k7
@
L
€
@
£
3
o
o
o
[}
153
<]
o
©
E
E
@
L
T
£
L
£
<
Q2
S
@
L
o
©
&
c
o
o
©
o
o
@
<
@
=
i
o
I
©
=3
3
(8]
=~
[}
<
©
<3
H
w
©
<
o
©
@
I3
[}
g
o
S}
@
N
<
&N
©
<
w
14
4
o
*
o
wn
I
2
[a)
S
<
o
N
[}
(53
©
@
~N
ol
<
9
L2
=]
e
B
2
©
2
<
@
£
5
2
<]
o
°
°
©
@
o
a
£
o
aQ
Q
3
©
<
>
@
>
£
»
i

o
°
@
g
€
15}
€
=]
2
<1
Q
S
13
=
5
2
©
T
S
o
5]
c
ns
o
4
°
=
o
)
=4
S
R
@
®
©
2
T
S
<
g
S
s
=
g
[}
2
<
2
S
38
19
£
&
c
5}
@
<}
©
9
E
@
e}
€
15}
£
g
]
@
k=3
©
©
©
L
c
e
B
2
©
©
E
°©
©
o
N
15}
=l
©
s
=
T
a
<}
S
£
S
S
o
o
54
3>
a



DOCUMENTO
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IDENTIFICADORES

-- APROBADO POR DECRETO DE LA CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA'Y

PATRIMONIO DE FECHA 16 DE MAYO DE 2022

FIRMAS

El documento ha sido firmado o aprobado por :
1.- Secretaria General - Secretario del Excmo. Ayuntamiento de Huelva Firmado 16/05/2022 13:44

ESTADO

FIRMADO
16/05/2022 13:44

DOCUMENTO

_L12EDUSI_vs6_Final_mayo

OTROS DATOS

Pagina 9 de 59

Codigo para validacion: R6M45-0ATI0-FOMIF
Fecha de emision: 9 de Mayo de 2022 a las 9:03:50

IDENTIFICADORES

HUPAC 004 INFORME TECNICO: Pliego_Actividades_Formativas

FIRMAS

ESTADO
1.- 8S.8S - Técnico Empleo Marisma Odiel del Excmo. Ayuntamiento de Huelva Fimado 05052022 12:54
2.- SS.SS.- Jefa de Seccion del Excmo. Ayuntamiento de Huelva.Jsefa de Servicio en Funciones 09/05/2022 09:03

FIRMADO
09/05/2022 09:03

Duracié.n 1 Pildora De 90 a 240 min ¢/u
Formativa
DURACION Total Horas Actividad
= Pildoras Formativas 25 horas (min)
= Duracién Jornada Por definir
= N2 50
= Diferenciado por
g Pildoras Formativas.
Ver Anexo |
BENEFICIARIOS/AS PERFIL
Diferenciado por
Pildoras Formativas.
Ver Anexo 1
NIVEL CUALIFICACION

ACTIVIDAD 1.3. ACTUACIONES PARA LA DINAMIZACION Y CREACION DE ALIANZAS EN LA
ZONA

Esta actividad comprende un conjunto de acciones destinadas a fomentar la creacion de
alianzas entre profesionales/emprendedores que ejerzan o pretendan ejercer el comercio
minorista en la zona de intervencidn, potenciando la realizacién de acciones conjuntas para
dinamizar el comercio de la zona, creacion de entes profesionales organizados con
personalidad juridica, establecimiento de sinergias o redes de cooperacion para el impulso
conjunto de negocios complementarios e impulso de nuevos proyectos emprendedores
vinculados al comercio en la zona

ACTIVIDAD 1.3. ACTUACIONES PARA LA
DINAMIZACION Y CREACION DE ALIANZAS EN LA
DENOMINACION ZONA
Varias, relacionadas con el impulso al comercio
E AREA PROFESIONAL minorista en la zona de intervencion
£ TIPO ACTIVIDAD Actividad Formativa, Otras
H MODALIDAD Presencial
g Elaboracion mapa de agentes, elaboracion de
H informe situacién y oportunidades del Comercio,
g DESCRIPCION ACTIVIDAD Realizacion 3 encuentros networking. Ver Anexo |
E REQUISITOS TECNICOS Ver Anexo |
E DURACION Duracién 1 encuentro Por definir
s Min. 7 personas
2 Ne por encuentro
E BENEFICIARIOS/AS Varios. Ver anexo |
g PERFIL '
% NIVEL CUALIFICACION No especificado

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 2292880 R6M45-0ATIO-FIMIF E3C720E508CB6F34592A2AC32E191FB75AE 14F4A) generada con la aplicacion informética Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de veril

puede comprobar la validez de la fima electron

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 2316392 RKVDI-JH501-90KR1 E4621A74BCDA2F99868A6FAABB6AE71C848064DE) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion

puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.huelva.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do
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ACTIVIDAD 1.4. DISENO, ELABORACION Y PUESTA EN MARCHA DE PORTAL WEB

El servicio comprende la construccidn y puesta en marcha de un portal web que cuente con
una serie de herramientas de caracter colaborativo que fomenten la creacion de una Red
comercial de empresas y emprendedores/as de la zona de intervencion del proyecto al que se
refiere este contrato.

El objeto principal de este portal sera el de actuar como soporte para facilitar la presencia
online de toda la actividad comercial de la zona, de manera que se convierta en referente para
el actual y/o potencial cliente de los productos y/o servicios que ofrece.

—
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ACTIVIDAD 1.4 DISENO, ELABORACION Y PUESTA

DENOMINACION EN MARCHA DE PORTAL WEB
AREA PROFESIONAL Marketing digital
TIPO ACTIVIDAD Otras
MODALIDAD No procede
DESCRIPCION ACTIVIDAD Disefio, ejecucion e implantacion de Portal web
REQUISITOS TECNICOS Ver Anexo |
DURACION 6 meses

Comercios y Emprendedores/as

Varios. Ver
BENEFICIARIOS/AS PERFIL anexo |
2 No
NIVEL CUALIFICACION especificado

5.2. LOTE 2. ESCUELA PRELABORAL MAKER. TECNOLOGIA INCLUSIVA

Los objetivos que pretenden cubrir las actividades contenidas en este Lote 2 son los siguientes:

- Potenciar la inclusion social y comunitaria, la insercién laboral y el desarrollo de
jovenes a través de la formacion, orientacion y asesoramiento

- Favorecer el retorno a la formacion reglada de jévenes en riesgo de exclusidn social

- Realizar acciones para la transformacion de un aula municipal de una de las zonas en
Aula Digital

- Favorecer lainclusion de las personas residentes en el entorno de los distritos lll, IVy V
de la ciudad de Huelva a través de la realizacion de actividades de informacion,
formacidn y capacitacion en competencias tecnolégicas basicas.

- Ofrecer formacidn en competencias digitales a jévenes residentes en la zona de
intervencion.

de los documentos firmados en la direccion web: https://www.huelva.es/portalC

Para ello, se proponen las siguientes actividades:
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2.1 ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION SOCIOLABORAL “MONTAJE Y REPARACION DE
EQUIPOS MICROINFORMATICOS DESTINADOS A JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION
SOCIOLABORAL”

2.2 ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION SOCIOLABORAL “OPERACIONES AUXILIARES DE
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS DESTINADOS A
JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIOLABORAL”

2.3 TRANSFORMACION DE AULA MUNICIPAL EN AULA DIGITAL ESCUELA PRELABORAL
MAKER

2.4 ACTIVIDAD FORMATIVA EN ELABORACION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB

ACTIVIDAD 2.1. ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION SOCIOLABORAL “MONTAIJE Y
REPARACION DE EQUIPOS MICROINFORMATICOS DESTINADOS A JOVENES EN RIESGO DE
EXCLUSION SOCIOLABORAL”

La actividad consiste en la imparticion de un Itinerario Individualizado para la insercion que
combine la formacién tedrica, practica no laboral en centros de trabajo y el desarrollo de
competencias sociolaborales para el perfil profesional Instalador/a y Reparador/a de equipos
microinformdticos con la realizacién de labores de intervencion sociolaboral que doten al
alumnado de habilidades que hagan viable la insercién laboral.

A la finalizacion de la actividad, el alumnado debe haber adquirido la competencia necesaria
para montar y reparar equipos y componentes que forman un sistema microinformatico,
verificar la ausencia de interferencias entre ellos y asegurar su funcionamiento, reaccionando
ante averias hardware y software detectadas y aplicando procedimientos correctivos.

do

2.1. ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION
SOCIOLABORAL “MONTAIE Y REPARACION DE
DENOMINACION EQUIPOS MICROINFORMATICOS DESTINADOS A
JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION
SOCIOLABORAL”
AREA PROFESIONAL Sistemas y Telematica
TIPO ACTIVIDAD Actividad Formativa, Itinerario sociolaboral
MODALIDAD Presencial
DESCRIPCION ACTIVIDAD Ver Anexo |
REQUISITOS TECNICOS Ver Anexo |
Formacidn Especifica 210h
DURACION Form'acién Transversal 40h
Practicas 40
Total Horas Actividad 290 h
Ne¢ 15
BENEFICIARIOS/AS PERFIL Jévenes
NIVEL CUALIFICACION Nivel 2
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ACTIVIDAD 2.2. ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION SOCIOLABORAL “OPERACIONES
AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS
DESTINADOS A JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIOLABORAL”

La actividad consiste en la imparticion de un ltinerario Individualizado para la insercion que
combine la formacién tedrica, practica no laboral en centros de trabajo y desarrollo de
competencias sociolaborales para el perfil especifico Operario/a en montaje de equipos
microinformdticos con la realizacion de labores de intervencidn sociolaboral que doten al
alumnado de habilidades que hagan viable la insercién laboral.

A la finalizacion de la actividad, el alumnado debe haber adquirido la competencia necesaria
para realizar operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de equipos
microinformaticos y periféricos, bajo la supervision de un responsable, aplicando criterios de
calidad y actuando en condiciones de seguridad y respeto al medio ambiente, siguiendo
instrucciones y procedimientos establecidos.

ACTIVIDAD 2.2. ITINERARIO INTEGRADO DE
INSERCION “OPERACIONES AUXILIARES DE
MONTAIJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
MICROINFORMATICOS DESTINADOS A JOVENES
DENOMINACION EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIOLABORAL”
AREA PROFESIONAL Sistemas y Telematica
TIPO ACTIVIDAD Actividad Formativa, Itinerario sociolaboral
MODALIDAD Presencial
DESCRIPCION ACTIVIDAD Ver Anexo |
g REQUISITOS TECNICOS Ver Anexo |
Formacion Especifica 180 h
DURACIGN Formacién Transversal 40 h
Practicas 60 h
Total Horas Actividad 280 h
Ne 15
BENEFICIARIOS/AS PERFIL Jévenes
NIVEL CUALIFICACION Nivel 1

ACTIVIDAD 2.3. TRANSFORMACION DE AULA MUNICIPAL EN AULA DIGITAL ESCUELA
PRELABORAL MAKER.

La actividad consiste en la adaptacion tecnoldgica de un aula de titularidad municipal para
dotarla de recursos materiales necesarios para que las personas residentes en la zona de
intervencion del proyecto puedan acceder a recursos digitales que favorezcan su acceso a la
formacidn para el empleo, asi como a otros recursos existentes en la red que optimicen el
rendimiento de sus proyectos emprendedores, a través del uso de internet.

ACTIVIDAD 2.3. TRANSFORMACION DE AULA
MUNICIPAL EN AULA DIGITAL ESCUELA PRELABORAL

DENOMINACION MAKER
AREA PROFESIONAL Sistemas y Telemdtica
TIPO ACTIVIDAD Otras
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MODALIDAD No especificada
Adaptacion y dotacion tecnoldgica de aula municipal
para su digitalizacidn con 10 equipos informaticos.

DESCRIPCION ACTIVIDAD Ver Anexo |
REQUISITOS TECNICOS Ver Anexo |
DURACION 6 meses
BENEFICIARIOS/AS No especificado

ACTIVIDAD 2.4 ACTIVIDAD FORMATIVA ELABORACION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB

Realizacion de LA accién formativa Online “Elaboracion y Publicacion de Péginas Web's”. A la
finalizacion de la actividad, el alumnado debe haber adquirido los conocimientos bésicos para
creary publicar paginas web.

ACTIVIDAD 2.4 ACTIVIDAD FORMATIVA

DENOMINACION ELABORACION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB
AREA PROFESIONAL Informatica y Comunicaciones. Desarrollo web.
TIPO ACTIVIDAD Actividad Formativa, Otras

MODALIDAD Online

Formacidn online en construccion de paginas
Web's, Integracion de componentes software en
paginas web y Publicacidn de Paginas Web. Ver

g DESCRIPCION ACTIVIDAD Anexo |
REQUISITOS TECNICOS Ver Anexo |
DURACION Temporal De 3 a4 meses
Horas Formacién De60ha70h
Ne 30
BENEFICIARIOS/AS PERFIL Usuario/a medio
NIVEL CUALIFICACION No especificado

5.3 LOTE 3: ITINERARIOS DE INSERCION EN EL SECTOR DEL COMERCIO

Los objetivos que pretenden cubrir las actividades contenidas en este Lote 3 son los siguientes:

- Potenciar la inclusién social y comunitaria, la insercion laboral y el desarrollo de
jovenes a través de la realizacidn de itinerarios profesionales de insercion que
combinen la formacién en ocupaciones relacionadas con el comercio con labores de
orientacion y asesoramiento

- Favorecer el retorno a la formacién reglada de jévenes en riesgo de exclusion social

Para ello, se proponen las siguientes actividades:

3.1.ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION SOCIOLABORAL “ACTIVIDADES
AUXILIARES DE ALMACEN DESTINADOS A JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION
SOCIOLABORAL”

3.2.ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION “ACTIVIDADES DE VENTA DESTINADOS A
JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIOLABORAL”
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3.3.ITINERARIO DE INSERCION SOCIOLABORAL “COMERCIO MINORISTA LOCAL”

ACTIVIDAD 3.1. ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION SOCIOLABORAL “ACTIVIDADES
AUXILIARES DE ALMACEN DESTINADOS A JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION
SOCIOLABORAL”

Esta actividad consiste en la imparticion de un Itinerario Individualizado para la insercién que
combine la formacién tedrica, practica no laboral en centros de trabajo y desarrollo de
competencias sociolaborales para el perfil especifico Auxiliar de Almacén con la realizacién de
labores de intervencidn sociolaboral que doten al alumnado de habilidades que hagan viable la
insercion laboral.

A la finalizacion de la actividad, el alumnado debe haber adquirido la competencia necesaria
para realizar operaciones auxiliares de almacén, recepcidn, desconsolidacidn, ubicacion basica,
preparacion y expedicion de cargas y descargas, de forma coordinada o en equipo, bajo la
supervision de un responsable, siguiendo las instrucciones recibidas, y aplicando los
procedimientos y equipos adecuados, en condiciones de productividad y respetando la
normativa de seguridad, salud y prevencion de riesgos.

ACTIVIDAD 3.1. ITINERARIO INTEGRADO DE
INSERCION SOCIOLABORAL “ACTIVIDADES
AUXILIARES DE ALMACEN DESTINADOS A
JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION
s DENOMINACION SOCIOLABORAL”
Comercio y Marketing. Logistica y Gestion de
AREA PROFESIONAL Compra
TIPO ACTIVIDAD Actividad Formativa, Itinerario sociolaboral
MODALIDAD Presencial
DESCRIPCION ACTIVIDAD Ver Anexo |
REQUISITOS TECNICOS Ver Anexo |
Formacion Especifica 160 h
DURACION Formacion Transversal 30h
Practicas 40 h
Total Horas Actividad 230h
N2 15
BENEFICIARIOS/AS PERFIL Jévenes
NIVEL CUALIFICACION Nivel 1

ACTIVIDAD 3.2. ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION “ACTIVIDADES DE VENTA
DESTINADO A JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIOLABORAL “

La actividad consiste en la imparticion de un Itinerario Individualizado para la insercion que
combine la formacidn tedrica, practica no laboral en centros de trabajo y desarrollo de
competencias sociolaborales para el perfil profesional Dependiente/a de Comercio con la
realizacion de labores de intervencién sociolaboral que doten al alumnado de habilidades que
hagan viable la insercién laboral.
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A la finalizacion de la actividad, el alumnado debe haber adquirido la competencia necesaria
para ejecutar las actividades de venta de productos y/o servicios a través de los diferentes
canales de comercializacion estableciendo relaciones con el cliente de la manera mas
satisfactoria, alcanzando los objetivos propuestos por la organizacidn y estableciendo vinculos
que propicien la fidelizacion del cliente.

ACTIVIDAD 3.2. ITINERARIO INTEGRADO DE
INSERCION “ACTIVIDADES DE VENTA DESTINADO
A JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION
DENOMINACION SOCIOLABORAL “
AREA PROFESIONAL Comercio y Marketing. Compraventa
TIPO ACTIVIDAD Actividad Formativa, Itinerario sociolaboral
MODALIDAD Presencial
DESCRIPCION ACTIVIDAD Ver Anexo |
REQUISITOS TECNICOS Ver Anexo |
Formacion Especifica 170 h
DURACION Formacion Transversal 30h
Practicas 70h
Total Horas Actividad 270 h
N2 15
BENEFICIARIOS/AS PERFIL Jévenes
NIVEL CUALIFICACION Nivel 2

ACTIVIDAD 3.3 ITINERARIO DE INSERCION SOCIOLABORAL “COMERCIO MINORISTA LOCAL”

do

La actividad consiste en la imparticion de un Itinerario Individualizado para la insercion que
combine la formacidn tedrica, practica no laboral en centros de trabajo y desarrollo de
competencias sociolaborales para el perfil especifico Gestién del comercio minorista local, con
la realizacion de labores de intervencion sociolaboral que doten al alumnado de habilidades
que hagan viable la insercién laboral.

A la finalizacion de la actividad, el alumnado debe haber adquirido la competencia necesaria
para gestionar, de manera auténoma, un pequefio comercio minorista local.
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3 - ACTIVIDAD 3.3 ITINERARIO DE INSERCION

§ DENOMINACION SOCIOLABORAL “COMERCIO MINORISTA LOCAL”
% AREA PROFESIONAL Comercio y Marketing. Compraventa

§ TIPO ACTIVIDAD Actividad Formativa, Itinerario sociolaboral

8 MODALIDAD Presencial

g DESCRIPCION ACTIVIDAD Ver Anexo |

REQUISITOS TECNICOS Ver Anexo |

E Formacion Especifica 120 h

é . Formacion Transversal 40h

% DURACION Practicas 70h

3 Total Horas Actividad 230h

s Ne 15

E BENEFICIARIOS/AS PERFIL Jévenes

g NIVEL CUALIFICACION Nivel 2
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6. MEMORIAS Y SEGUIMIENTO

La empresa adjudicataria realizara informes técnicos de seguimiento, acompaiiando a la
facturacion prevista en la clausula 10, que incluyan las actividades realizadas y resultados
obtenidos, valoracion sobre resultados previstos, dificultades en la realizacion, material
utilizado para la captacion, contenidos formativos desarrollados, etc.
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El contratista mantendra con la periodicidad que se determine por la Concejalia de Politicas
Sociales e Igualdad del Ayuntamiento de Huelva reuniones con los/as responsables técnicos de
la misma, para informar de la marcha de la gestion del Proyecto, debiendo atenerse en todo
momento a las directrices e indicaciones que estos puedan impartir. En este sentido, la
empresa adjudicataria elaborara Actas de las Reuniones y una Programacion y calendarizacion
definitiva de las actividades, que se validara por el Técnico de Insercion Sociolaboral
responsable municipal del contrato y que sera entregada durante el primer mes.

7.-PROPIEDAD DE LOS MATERIALES TECNICOS

Todos los expedientes individuales, la documentacidn, publicaciones y soportes informaticos
pasaran a ser propiedad del Ayuntamiento de Huelva estando, por ello, en todo momento, a
su disposicion. Cualquier utilizacién, con fines distintos de los habituales, debera contar con la
autorizacion previa de la Concejalia de Politicas Sociales e Igualdad.

do

El adjudicatario, en cuanto al tratamiento de datos de caracter personal relativo a los usuarios
del servicio, debera respetar los principios de la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de
Proteccion de Datos de Cardcter Personal, asi como el R.D. 1720/2007 de 21 de diciembre y el
R.Decreto Ley 5/2018 de medidas urgentes para la adaptacion del Derecho espafiol a la
normativa de la Unidn Europea en materia de proteccion de datos.

A la finalizacién del Contrato todos los expedientes individuales, los materiales técnicos y
soportes documentales e informaticos deberan ser entregados a la Concejalia de Politicas
Sociales e Igualdad, no pudiendo la empresa adjudicataria disponer, en modo alguno, de los
mismos.

8.- INFORMACION Y PUBLICIDAD

La empresa adjudicataria estara obligada a cumplir las obligaciones de informacion y
publicidad establecidas en el anexo I, secciéon 2.2. del Reglamento (UE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 y, especialmente, las
siguientes:

a) En los documentos de trabajo, asi como en los informes y en cualquier tipo de soporte
que se utilice en las actuaciones necesarias para el objeto del contrato, aparecera de
forma visible y destacada el emblema de la UE, haciendo referencia expresa a la Unién
Europea y el Fondo Europeo de Desarrollo Regional

b) En toda difusion publica o referencia a las actuaciones previstas en el contrato
cualquiera que sea el medio elegido (folleto, cartel, etc.) se deberan incluir de modo
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destacado los siguientes elementos: emblema de la Unién Europea de conformidad
con las normas graficas establecidas, asi como referencia a la Unién Europea y el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional incluyendo el lema “Una manera de hacer
Europa”

INDICADORES DE COMUNICACION EDUSI/FEDER

Todas las acciones de informacion y publicidad que se realicen en el marco de la ejecucion de
los Programas Operativos FEDER y FSE estan sometidas a un mecanismo de seguimiento y
evaluacién basado en indicadores. Esto quiere decir que, todo aquello que se reporte, en todo
0 en una parte de su contenido, ha de hacer referencia a cualquier aspecto relacionado con los
Fondos Estructurales, en este caso FEDER. Por tanto, es esencial tener constancia documental
y/o fotografica de todas las actuaciones llevadas a cabo. Esta es la Unica y mejor prueba para
justificar, ante posibles controles, la veracidad de la informaciéon suministrada en el
seguimiento. Los indicadores de seguimiento, elaborados en el seno del GERIP (Grupo Espafiol
de Responsables en materia de Informacion y Publicidad), contemplan las actividades de
informacién y publicidad incluidas en las diferentes estrategias de comunicacién en el periodo
2014-2020. El conjunto de las actuaciones de comunicacion recogidas en los distintos
indicadores han de ser recopiladas por los distintos Organos Gestores y por las entidades
beneficiarias en el ambito de las operaciones cofinanciadas de las que son responsables.
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Los indicadores se computaran de forma individual para cada actuacién desarrollada. En este
sentido, la licitadora debe comprometerse a la colaboracién con la Unidad de Gestion y la
Responsable de Comunicacion de la EDUSI en los términos que le sea requerido.
Concretamente, recogerd y elaborara estadisticas de participacion y difusion, desagregadas
por sexo y edad.

do

9.-RECURSOS

La prestacion del servicio técnico se realizara de manera presencial en instalaciones aportadas
por la empresa adjudicataria. Por lo tanto, dicha empresa, debera contar con las instalaciones
necesarias y los requerimientos técnicos minimos de espacios, instalaciones y equipamiento
establecidos para cada actividad.

La imparticion de los itinerarios formativos y del resto de actividades, salvo que en alguna de
éstas se indique lo contrario, se llevara a cabo en las instalaciones de la empresa adjudicataria,
que deberan estar ubicadas en la ciudad de Huelva. En este sentido, las aulas y espacios
destinados a la formacién presencial deberén disponer de:

- Aseos y servicios higiénicos sanitarios en nimero adecuado.

- Condiciones higiénicas, acusticas y de habitabilidad y seguridad, exigidas por la
legislacion vigente.

- Adaptabilidad: Las instalaciones dispondran de las adaptaciones y los ajustes
razonables para asegurar la participacion en condiciones de igualdad.

- Cumplimiento con los requisitos exigidos en materia de prevencion de riesgos
laborales.

- Equipado con mobiliario docente adecuado al nimero de alumnos.

o Pizarra. / Rotafolios. /Material de aula.
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Medios audiovisuales (proyector y pantalla al menos).

Mesa y silla para formador/a.

Acceso a Internet de banda ancha y alta calidad.

En caso de que se requieran précticas, el equipamiento y material necesario
para su realizacion por parte de los alumnos

o O O O

La empresa adjudicataria deberd tener en cuenta y cumplir rigurosamente las medidas y
normativa vigentes en materia de restricciones derivadas de la COVID 19 en el momento de
realizacion de las actividades presenciales.
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En funcidn de esta, podrén establecerse cambios en aforos o modalidades de realizacion, que
seran consensuadas entre ayuntamiento y empresa adjudicataria y fuese necesario realizar
modificaciones.

Las entidades licitadoras aportaran los recursos humanos (personal cualificado), equipos
ofimaticos que precisen estos profesionales, y material didactico y fungible de cada una de las
especialidades, asi como de oficina.

El equipo humano encargado de la de la gestion y coordinacion y del resto de actividades de
sensibilizacion estara constituido por personal experto con al menos 6 meses de experiencia
profesional. El equipo al menos estara formado por personal docente competente en cada
materia para la imparticion de los contenidos formativos y profesionales del ambito de la
Orientacion laboral.

El periodo de practica formativa se realizara en empresas o entidades de los sectores a los que
se refiera la especialidad formativa tedrica. Previo al inicio de este periodo de practicas, la
empresa adjudicataria habra de establecer un convenio de colaboracion y potenciar la
coordinacion con las empresas implicadas, asi como el desarrollo y seguimiento del alumnado
en todo el periodo de la practica formativa.

do

La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo sobre
el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato, el poder
de direccion inherente a todo empresario. En particular asumira la negociacién y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, la sustitucion de los trabajadores en
caso de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el
abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las obligaciones legales en
materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como
cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacion contractual entre empleado y
empleador.

La empresa contratista velara especialmente para que los/as trabajadores/as adscritos/as a la
ejecucion del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones que
desempefien respecto de las estipuladas en este pliego de prescripciones técnicas.

La empresa contratista designara a una persona como coordinadora técnica o responsable
integrada en su propia plantilla, que tendrd las funciones siguientes:

e Acreditar al responsable de la Administracion que se cumplen, con caracter previo al
inicio de la prestacidn contratada, las obligaciones de afiliacion y alta en la Seguridad
social de los trabajadores que el empresario designe para la ejecucion del contrato

e Actuar como interlocutor/a de la empresa contratista frente al Ayuntamiento de Huelva,
canalizando la comunicacidn entre la empresa contratista y el personal integrante del
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equipo de trabajo adscrito al contrato, de un lado, y el Ayuntamiento de Huelva, de otro
lado, en todo lo relativo a la ejecucion del contrato

o Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato, e impartir
a dichos trabajadores las drdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacion con la prestacion del servicio contratado

e Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de
trabajo de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de
dicho personal al puesto de trabajo

e Organizar el régimen de vacaciones al personal adscrito a la ejecucion del contrato,
debiendo a tal efecto coordinarse la empresa contratista con la entidad contratante, a
efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio

e Informar al Ayuntamiento de Huelva acerca de las variaciones, ocasionales o
permanentes, en la composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del
contrato, con el fin de proceder a la baja de aquellos medios materiales de los que se les
hubiera dotado para el correcto desempefio de los trabajos encomendados, asi como el
resto de medidas que correspondan.

CAPITULO II. DE LA LICITACION

10. PRECIO, PLAZO Y FORMA DE PAGO

do

El presupuesto maximo y valor estimado del contrato se establece en la cantidad de CIENTO
OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO EUROS Y CUARENTA Y SEIS CENTIMOS
(187.164,46 €) y TREINTA'Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUATRO EUROS Y CINCUENTA Y CUATRO
CENTIMOS CORRESPONDIENTES AL IVA (39.304,54 €).

Esto suma una cifra total de 226.469,00 €, correspondientes al gasto elegible disponible en la
Linea 12 de EDUSI.

El presupuesto para cada uno de los lotes estara formado por la suma de los presupuestos de
cada una de las actividades que contiene:

Base

Lotes / Actividades Imponible (€)

IVA (21%) Total (€)

1. LOTE 1: ACCIONES FORMATIVAS VINCULADAS CON
EL COMERCIO MINORISTA Y LA COMERCIALIZACION
DE PRODUCTOS DERIVADOS DE LA AGRICULTURA
ACTIVIDAD 1.1. ACTIVIDADES DE FORMACION PARA
EL EMPLEO CULTIVO Y COMERCIALIZACION
HORTOFRUTICOLAS

ACTIVIDAD 1.2. ACCIONES CORTAS DE FORMACION
/DIVULGACION EN MATERIAS RELACIONADAS CON EL
COMERCIO

ACTIVIDAD 1.3. ACTUACIONES PARA LA
DINAMIZACION Y CREACION DE ALIANZAS EN LA
ZONA

57.068,50 11.984,39  69.052,89

24.992,25 5.248,37 30.240,62

19.500,00 4.095,00  23.595,00

7.076,25 1.486,01  8.562,26
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ACTIVIDAD 1.4. PORTAL WEB COMERCIOS ZONA 5.500,00 115500  6.655,00

LOTE 2. ESCUELA PRELABORAL MAKER. TECNOLOGIA

INCLUSIVA 65.391,96 13.732,31  79.124,27
ACTIVIDAD 2.1. ITINERARIO INTEGRADO DE
INSERCION SOCIOLABORAL RELACIONADO CON LA
REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS
DESTINADOS A JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION
SOCIOLABORAL

ACTIVIDAD 2.2. ITINERARIO INTEGRADO DE
INSERCION OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
MICROINFORMATICOS DESTINADOS A JOVENES EN
RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

ACTIVIDAD 2.3 TRANSFORMACION DE AULA
MUNICIPAL EN AULA DIGITAL ESCUELA PRELABORAL

28.087,50 5.898,38 33.985,88

24.717,00 5.190,57  29.907,57

MAKER 7.187,46 1.509,37  8.696,83
ACTIVIDAD 3.3 ACTIVIDAD FORMATIVA DE
ELABORACION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB 5.400,00 1.134,00  6.534,00

LOTE 3. ITINERARIOS DE INSERCION EN EL SECTOR
DEL COMERCIO 64.704,00 13.587,84  78.291,84
ACTIVIDAD 3.1. ITINERARIO INTEGRADO DE

INSERCION SOCIOLABORAL ACTIVIDADES AUXILIARES

DE ALMACEN DESTINADOS A JOVENES EN RIESGO DE  22.800,00 4.788,00 27.588,00
EXCLUSION SOCIOLABORAL

ACTIVIDAD 3.2 ITINERARIO INTEGRADO DE
INSERCION ACTIVIDADES DE VENTA DESTINADO A
JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIOLABORAL
ACTIVIDAD 3.3. ITINERARIO DE INSERCION
SOCIOLABORAL EN EL AMBITO DEL COMERCIO
MINORISTA LOCAL

do

24.000,00 5.040,00  29.040,00

17.904,00 3.759,84 21.663,84

Totales 187.164,46 39.304,54 226.469,00

La estimacion presupuestaria se ha realizado en funcién de la tipologia de cada una de las
actividades, tomando en cada caso precios de mercado y referencias oficiales de precios de
actividades similares. A continuacion, se detalla las referencias utilizadas para cada una de las
actividades de los respectivos lotes:

LOTE 1: ACCIONES FORMATIVAS VINCULADAS CON EL COMERCIO MINORISTA Y LA PROMOCION DE
PRODUCTOS DERIVADOS DE LA AGRICULTURA

Total Base

Actividades ud. PrecioUd. ., ! IVA (21%)  Total
imponible

ACTIVIDAD 1.1. ACTIVIDADES

DE FORMACION PARA EL Horasy

EMPLEO CULTIVO Y alumnos 20022 SALEY SUZa062

PROMOCION
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HORTOFRUTICOLAS

Accion formativa para el
empleo de 235 horas en aula,
para 15 alumnos.

(Precio unitario de referencia
establecidos por la Consejeria
de Empleo, Formacion y 3.525,00 7,09 24.992,25 5.248,37 30.240,62
Trabajo Auténomo de la Junta
de Andalucia para las
especialidades formativas del
Catdlogo de Formacion para el
Empleo del SEPE del afio 2020)
ACTIVIDAD 1.2. ACCIONES
CORTAS DE FORMACION
/DIVULGACION EN MATERIAS  Actividades 19.500,00 4.095,00 23.595,00
RELACIONADAS CON EL
COMERCIO

Estimacion realizada para 12
pildoras formativas, para un
numero minimo de 50
participantes

Segtin precios de mercado;
tomando como referencia los
costes para la realizacion de
Jornadas segun la Resolucion de la
Direccién General de Relaciones
con las Comunidades Auténomasy 12,00 1.500,00 18.000,00 3.780,00 21.780,00
Entes Locales, por la que se
aprueba la convocatoria 2018 de
ayudas del Fondo Social Europeo,
previstas en el Programa
Operativo de Empleo, Formacién y
Educacidn (POEFE), destinadas a
entidades locales para la insercién
de las personas mds vulnerables
(AP-POEFE)

Jornada de Promocion de
Huertos Urbanos (incluye la
gestion y contratacion de
ponentes, suministro de
materiales a participantes,
medios técnicos necesarios,
dinamizacién y coordinacion
de actividad)

Segtin precios de mercado;
tomando como referencia los
costes para la realizacién de 1,00 1.500,00 1.500,00 315,00 1.815,00
Jornadas segun la Resolucion de la
Direccion General de Relaciones
con las Comunidades Auténomas y
Entes Locales, por la que se
aprueba la convocatoria 2018 de
ayudas del Fondo Social Europeo,
previstas en el Programa
Operativo de Empleo, Formacién y
Educacidn (POEFE), destinadas a
entidades locales para la insercién
de las personas mds vulnerables

do

6n webs hitps://www.huelva.es/portalC
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(AP-POEFE)

ACTIVIDAD 1.3. ACTUACIONES
PARA LA DINAMIZACION Y

CREACION DE ALIANZAS EN LA Actividades 7.076,25 1.486,01 8.562,26
ZONA

Elaboracion de estudios

previos (mapa de agentes, 1,00 2.576,25 2576,25 541,01 3.117,26

informe de situacion)

Disefio y organizacion de 3
encuentros networking en
instalaciones municipales
(incluye la gestiény
contratacion de ponentes,
suministro de materiales a
participantes, medios técnicos
necesarios, dinamizacién y
coordinacion de actividad)
Segtin precios de mercado;
tomando como referencia los
costes para la realizacién de 1.500,00
Jornadas segun la Resolucion de la 3,00
Direccién General de Relaciones
con las Comunidades Auténomas y
Entes Locales, por la que se
aprueba la convocatoria 2018 de
ayudas del Fondo Social Europeo,
previstas en el Programa
Operativo de Empleo, Formacion y
Educacion (POEFE), destinadas a
entidades locales para la insercién
de las personas mds vulnerables
(AP-POEFE)

4.500,00 945,00 5.445,00

ACTIVIDAD 1.4. PORTAL WEB

DE COMERCIO Actividades 5.500,00 1.155,00 6.655,00

Disefio, elaboracién, implantacién
y difusion portal (segun
especificaciones indicadas, precio
mercado)

1,00 5.500,00 5.500,00 1.155,00 6.655,00

57.068,50 11.984,39 69.052,89
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Actividades ud. Precio Ud. "I'otal B'ase IVA (21%)  Total
imponible
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Accion formativa para el empleo
de 250 horas en aula, para 15
alumnos

(Precio unitario de referencia
establecidos por la Consejeria de

Empleo, Formacién y Trabajo 3.750,00 7,49 28.087,50 5.898,38 33.985,88
Auténomo de la Junta de

Andalucia para las especialidades

formativas del Catalogo de

Formacion para el Empleo del

SEPE del afio 2020)

Accidn formativa para el empleo
de 220 horas en aula, para 15
alumnos

(Precio unitario de referencia
establecidos por la Consejeria de

Empleo, Formacion y Trabajo 3.300,00 7,49 24.717,00 5.190,57 29.907,57
Auténomo de la Junta de

Andalucia para las especialidades

formativas del Catalogo de

Formacién para el Empleo del

SEPE del afio 2020)

Coordinacién proyecto (direccion
de practicas no laborales de
actividades anteriores, incluida
acciones de gestion,
mantenimiento y seguimiento:
puesta a punto de equipos,....).
También incluye disefio de aula e
instalaciones.

Materiales y suministros
(componentes internos, 1,00 5.629,46 5.629,46 1.182,19 6.811,65
periféricos necesarios,....)

1,00 1.558,00 1.558,00 327,18 1.885,18
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Accion formativa de 60 horas
(3-4 meses), dirigido a 30
alumnos

(Precio mercado, incluye
gastos formador, tutorias y
seguimiento de actividad,
contratacion y gestion de
plataforma, materiales
formativos, dinamizacion y
captacion de alumnado)

60,00 90,00 5.400,00 1.134,00 6.534,00

65.391,96 13.732,31 79.124,27

i6n informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion

do
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Actividades ud. Precio Ud. ‘.I'otal B.ase IVA (21%)  Total
imponible

Accion formativa para el
empleo de 190 horas, para 15

alumnos

(Precio unitario de referencia

establecidos por la Consejeria

de Empleo, Formacion y 2.850,00 8,00 22.800,00 4.788,00 27.588,00
Trabajo Auténomo de la Junta

de Andalucia para las

especialidades formativas del

Catdlogo de Formacion para el

Empleo del SEPE del afio 2020)

do

Accion formativa para el
empleo de 200 horas en aula,

para 15 alumnos

(Precio unitario de referencia

establecidos por la Consejeria de

Empleo, Formacicn y Trabajo 3.000,00 8,00 24.000,00 5.040,00 29.040,00
Auténomo de la Junta de

Andalucia para las especialidades

formativas del Catdlogo de

Formacion para el Empleo del

SEPE del afio 2020)

Accion formativa para el
empleo de 160 horas en aula,

para 15 alumnos

(Precio unitario de referencia

establecidos por la Consejeria de

Empleo, Formacicn y Trabajo 2.400,00 7,46 17.904,00 3.759,84 21.663,84
Auténomo de la Junta de

Andalucia para las especialidades

formativas del Catdlogo de

Formacion para el Empleo del

SEPE del afio 2020)

64.704,00 13.587,84  78.291,84
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El contrato tendra un plazo de ejecucién maximo hasta el 30 de junio de 2023, a contar desde
el dia siguiente al de la firma del documento en que se formalice el mismo.

Se establece un plazo maximo de 6 semanas contadas a partir de la firma del contrato para la
realizacion de tareas de planificacion y preparacion de acciones formativas.

Con caracter general, la facturacion de los servicios se realizara mensualmente por los
importes resultantes de las acciones impartidas en los diferentes tramos durante dicho mes. El
Excmo. Ayuntamiento de Huelva abonard cada factura presentada por el contratista segun el
procedimiento interno de aprobacion y pago.

Los datos a especificar en la factura deben incluir los siguientes aspectos:

e Ird dirigida al Ayuntamiento de Huelva, a la Concejalia de Politicas Sociales e Igualdad
¢ Debera incluir los datos fiscales del Ayuntamiento de Huelva, que son
o Ayuntamiento de Huelva
o CIF 21041001
o Direccién: Plaza de la Constitucion s/n, 21003-Huelva
e Debera incluir referencia a la cofinanciacion del 80% por el FEDER a través de la
EDUSI. de manera literal, debera indicarse: "Importe cofinanciado en un 80% por el
FONDO EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL en el marco del PROGRAMA
OPERATIVO FEDER 2014-2020 PLURIRREGIONAL DE ESPANA"
¢ Datos para facturacion electrénica
o ORGANO GESTOR: L01210412 AYUNTAMIENTO DE HUELVA-AYUNTAMIENTO
DE HUELVA
o OFICINA CONTABLE: GE0002021 INTERVENCION-INTERVENCION
o UNIDAD TRAMITADORA: GE0001602- SERVICIOS SOCIALES, FAMILIA Y
JUVENTUD-SERVICIOS SOCIALES, FAMILIA Y JUVENTUD-SERVICIOS

do

El CIF del Ayuntamiento es P-2104100-I, facturar a concejalia de Politicas Sociales e Igualdad
del Ayuntamiento de Huelva.

11. SUBCONTRATACION

En aras favorecer la mayor participacion de las pymes y segin la normativa en materia de
subcontratacion en la contratacion publica, se permite porcentaje de hasta el 60%.

12. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO

Deberan utilizarse preferentemente materiales ambientalmente sostenibles y reciclables.
Los embalajes de los materiales considerados en el contrato deberan estar soportados en
materiales reciclados y respetuosos con el medio ambiente; los elementos que consuman
energia eléctrica seran eficientes y se hara un uso responsable de ellos.
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_— CLAUSULAS SOCIALES

De conformidad con lo establecido en La Linea de Actuacion LA 16 de la EDUSI Huelva PVPS,
relativa a la incorporacion de clausulas sociales en los contratos celebrados por el
Ayuntamiento de Huelva en el marco de EDUSI, serdn de obligado cumplimiento por el
adjudicatario, las cldusulas sociales establecidas en el presente Pliego que se relacionan a
continuacién, sin perjuicio de lo establecido en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.
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El incumplimiento de las mismas generard la imposicion de penalidades de conformidad con
lo regulado en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

1.- El adjudicatario estara obligado a que los bienes o servicios objeto del contrato hayan
sido producidos o se desarrollen respetando las normas socio laborales vigentes en Espaiia y
en la Unidn Europea o de la Organizacién Internacional del Trabajo.

En el cumplimiento del presente contrato se tendra en cuenta lo establecido en la
Convencidon de Naciones Unidas sobre los derechos de las personas con diversidad
funcional, asi como los criterios de accesibilidad universal y de disefio universal o disefio
para todas las personas, tal como son definidos estos términos en el Texto Refundido de la
Ley General de derechos de personas con diversidad funcional y de su inclusion social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre (en adelante TRLGDPD).

2.- En toda documentacién, publicidad, imagen o materiales especiales que, en su caso,
deban aportar los licitadores o que sean necesarios para la ejecucion del contrato, deberan
hacerse un uso inclusivo y no sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria
de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentar con valores de igualdad la presencia
equilibrada, la diversidad y la corresponsabilidad. Se garantizara, en las imagenes recogidas
de los eventos, una visibilidad de mujeres no inferior al 50%, asi como tal porcentaje guiara
el personal de apoyo. Queda prohibido en la documentacion y material asociado a la
prestacién contractual, cualquier imagen denigrante, minusvalorativa o discriminatoria de
las mujeres.

Correspondera a la persona Responsable del contrato la comprobacién del cumplimiento de
esta obligacidn, a cuyo fin llevard a cabo la revision de la documentacion, asi como de
cualquier otro soporte que garantice en cumplimiento de esta obligacidn.

do

3. En materia de seguridad y salud laboral:
La empresa adjudicataria tiene la obligacion de adoptar las medidas de seguridad y salud en
el trabajo que sean obligatorias para prevenir de manera rigurosa los riesgos que puedan
afectar a la vida, integridad y salud de las personas trabajadoras.
Asimismo, debera acreditar, en su caso, el cumplimiento de las obligaciones siguientes:
- La evaluacion de riesgos y planificacion de la actividad preventiva correspondiente a la
actividad contratada.
- La formacién e informacion en materia preventiva a las personas adscritas a la
ejecucion del contrato.
- El justificante de la entrega de equipos de proteccién individual que, en su caso sean
necesarios.

De conformidad con lo anterior, el adjudicatario estd obligado a respetar y cumplir la
normativa vigente en materia laboral, de seguridad social, de integracion social de
minusvaélidos y de prevencion de riesgos laborales, conforme a lo dispuesto en la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, sobre Prevencion de Riesgos Laborales y en el Reglamento de
los Servicios de Prevencién, aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17 de enero.
Igualmente es de aplicacién el Real Decreto 773/1997, 30 de mayo sobre disposiciones
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minimas de seguridad y salud relativas a la utilizacién por los trabajadores de equipos de
proteccion individual, asi como el Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, de coordinacion
de actividades empresariales, y toda aquella normativa que sea de aplicacion y/o se
promulgue durante la vigencia del presente procedimiento de contratacion.

CONTROL DE EJECUCION DE LAS CLAUSULAS SOCIALES

El Técnico de Insercién Sociolaboral, responsable del contrato por parte del Ayuntamiento
de Huelva supervisara el cumplimiento de las obligaciones que en relacién a las cldusulas
sociales sean impuestas a la empresa adjudicataria en el presente Pliego y en el
correspondiente a las Clausulas Administrativas Particulares, asi como las que se deriven de
la legislacion social y laboral vigente.

Con caracter previo a la finalizacion del contrato, la empresa adjudicataria debera presentar
un informe relativo al cumplimiento de las obligaciones sociales que le fueran exigibles legal
o contractualmente.

El incumplimiento de las mismas generara la imposicion de penalidades, de conformidad
con lo establecido en el apartado correspondiente del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

13. VOCABULARIO COMUN DE CONTRATOS PUBLICOS (CPV) Y CLASIFICACION

El objeto del contrato corresponde a los codigos de la nomenclatura CPV de la Comision
Europea, Reglamento (CE) n2 213/2008 de la Comision de 28 de noviembre de 2007, que
modifica el Reglamento (CE) no 2195/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, por el que
se aprueba el Vocabulario comidn de contratos publicos (CPV), y las Directivas 2004/17/CE y
2004/18/CE del Parlamento Europeo y del Consejo sobre los procedimientos de los contratos
publicos, en lo referente a la revisidn del CPV.

do

80000000-4 Servicios educativos y de formacion

CLASIFICACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 77.1 b) de la LCSP, para los contratos de
servicios no sera exigible la clasificacion del empresario cualquiera que sea su valor.

6n webs hitps://www.huelva.es/portalC

14. CRITERIOS DE SOLVENCIA
Los licitadores para celebrar el contrato deberan acreditar estar en posesion de las condiciones
minimas de solvencia que se indican a continuacion:

- Solvencia econémica y financiera: De conformidad el art.87 de la LCSP, se debera
disponer de un volumen anual de negocios referido al aflo de mayor volumen de los
tres ultimos concluidos de al menos el valor estimado del contrato.

- Solvencia Técnica y profesional: De conformidad con lo establecido en el art.89 de la
LCSP, el licitador o candidato deberd haber efectuado servicios en el curso de los tres

28
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(3) ultimos afios, de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del
contrato, avalados por certificados expedidos o visados por el érgano competente,
debiendo ser el importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucion igual o
superior al 70% del valor estimado del contrato.

Para empresas de nueva creacion la acreditacion de la solvencia técnica se realizara por alguno
de los medios sefialados en la letra c) del articulo 89.1 de la LCSP (descripcion de las
instalaciones técnicas, de las medidas empleadas para garantizar la calidad y de los medios de
estudio e investigacion de la empresa).
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Con el presente criterio, y guardando las garantias expuestas de una éptima ejecucion del
contrato, queda garantizada la libre concurrencia para la prestacion del servicio descrito.

15. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Para la baremacion de las propuestas aportadas se tendran en cuenta los criterios objetivos
que se describen a continuacion:

CRITERIOS DE ADJUDICACION (TOTAL 100 puntos)

A. CRITERIOS SUJETOS A JUICIO DE VALOR (hasta 30 puntos)

A.1.) Proyecto técnico hasta 30 puntos. (Mdximo 30 pdginas formato DIN A4). En el Proyecto
Técnico se detallardn los siguientes aspectos:

do

¢ Planteamiento general de los servicios en aras a la consecucién de los objetivos,
programacion y organizacién del servicio. Hasta 20 puntos. De forma especifica, se
valorara:

o Descripcion de la metodologia y organizacion del servicio, por actividades
(para la consecucion de objetivos generales y especificos). Hasta 10 puntos

El planteamiento mas coherente, consistente e innovador sera valorado con
un maximo de 10 puntos; el resto de los planteamientos recibird una
puntuacién menor (desde 9 hasta 1 punto).

o Programacion y temporalizacién de actividades y de asignacion de personal.
Hasta 10 puntos

La programacion y temporalizacion de las actividades sera clave para su
perfecto desarrollo, valorandose el detalle de la programacion, la interrelacion
entre actividades, la relacion de actividades con el equipo técnico propuesto y
las herramientas de control y seguimiento del proyecto. La mejor propuesta
sera valorada con 10 puntos; el resto de recibira una puntuacién menor (desde
9 hasta 1 punto).
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e Actuaciones de optimizacidn y/o mejoras propuestas para cada una de las actividades
previstas en sus distintas etapas (captacion, seleccién, formacion, tutorizacién y
orientacion; segun la actividad), segin las prescripciones técnicas determinadas como
minimas. Se valoraran planteamientos innovadores y realistas que reflejen un perfecto
conocimiento de la realidad local del @mbito de intervencion. Hasta 10 puntos

El mejor planteamiento en cuanto a nimero y calidad (en términos de eficiencia,
innovacion y coherencia) sera valorado con 10 puntos; el resto de recibira una
puntuacién menor (desde 9 hasta 1 punto).
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B. CRITERIOS SUJETOS A PARAMETOS CUANTIFICABLES (hasta 70 puntos)

B.1. ) Hasta 40 puntos: Baja ofertada respecto del presupuesto de licitacion

Se asignara la maxima puntuacion a la oferta que ofrezca un mayor porcentaje de baja. El resto
de las ofertas se valoraran, proporcionalmente, aplicando la férmula que se propone a
continuacion:

PA =40 x (BA/Bmax)
Donde:

PA = puntuacion de la oferta A
BA = baja de la oferta A, expresada en tanto por cien sobre el tipo de licitacion.
Bmax = baja méaxima, expresada en tanto por cien

do

OFERTAS DESPROPORCIONADAS

Se considerardn desproporcionadas o temerarias las ofertas que se encuentren en los

siguientes supuestos, debiendo requerirse y acreditarse su justificacion:
1. Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitacion
en mas de 25 unidades porcentuales.
2. Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mas de 20 unidades
porcentuales a la otra oferta.
3. Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluira
para el cdmputo de dicha media la oferta de cuantia mas elevada cuando sea superior en
mas de 10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerara
desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales.
4. Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si
entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas de 10 unidades
porcentuales, se procedera al calculo de una nueva media sélo son las ofertas que no se
encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nimero de las restantes ofertas
es inferior a tres, la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia.

B.2.) Hasta 30 puntos. Las prdcticas profesionales en empresas forman una parte importante
del proceso de insercidn laboral en el que se fundamentan los itinerarios integrados y otras
actividades de formacién para el empleo y el emprendimiento. Garantizar por parte de las
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entidades licitadoras una buena gestidn de las practicas y poseer una trayectoria previa en
esta materia son un factor de calidad en el desarrollo de las actuaciones.

Se valorard con 3 puntos, hasta un _maximo de 30, cada convenio marco o acuerdo de
colaboracidn, vigentes en el momento de publicacidn de la presente licitacion, que el licitador
tenga suscrito con empresas susceptibles de ser receptoras de alumnos en practicas para las
acciones licitadas.
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16. PRESENTACION DE PROPUESTAS A LA LICITACION. DOCUMENTACION QUE
APORTARA EL LICITADOR

La propuesta técnica, la cual sera valorada como un criterio de valoraciéon mediante juicio de
valor, tendrda que ajustarse necesariamente al siguiente esquema:

1) RESUMEN EJECUTIVO

Descripcion del enfoque de la propuesta y descripcion de sus puntos mas representativos,
indicando el valor afiadido que proporciona y elementos diferenciadores.

1) DESCRIPCION DETALLADA DE LOS SERVICIOS SUMINISTRADOS POR LA EMPRESA
LICITADORA
a. Descripcion del planteamiento general de los servicios, por actividades: enfoque,
objetivos, metodologia, etc.
Actuaciones de optimizacion y/o mejoras propuestas para cada una de las
actividades previstas en sus distintas etapas (captacion, seleccion, formacién,
tutorizacion y orientacion; segun corresponda a cada actividad).

do
12

I1l) PLAN DE TRABAJO

Cronograma de ejecucion donde se detallen los plazos propuestos por el licitador para
cada una de las fases de trabajo que se indiquen en la propuesta. Programacion y
temporalizacidn de actividades y de asignacion de personal.

v

EQUIPO DE TRABAJO

Organizacion del equipo vinculado al proyecto, perfiles asignados, responsabilidades y
tareas determinadas por el licitador para la ejecucidon del contrato, detallando los
miembros que conformaran dicho equipo y su experiencia.

La propuesta en su totalidad no podra tener mas de 30 paginas en formato DIN A4, con letra
tipo new roman 11 con interlineado de 1,15cms, incluida la documentacion gréfica, cuadros,
modelos y fotografias, que se incluyan en su caso. Se elaborara una propuesta técnica por Lote
al que se presente la empresa licitadora.
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ANEXO I: ESPECIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS DE LOTES

i6n informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion
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LOTE 1. ACCIONES FORMATIVAS, DE SENSIBILIZACION Y DE DINAMIZACION
VINCULADAS CON EL COMERCIO MINORISTA Y LA PROMOCION DE PRODUCTOS
DERIVADOS DE LA AGRICULTURA

1.1 ACTIVIDADES DE FORMACION PARA EL EMPLEO EN EL AMBITO DEL CULTIVO Y
PROMOCION HORTOFRUTICOLAS

Destinatarios/as y requisitos:
Las personas beneficiarias de esta actividad seran 15 personas desempleadas.
Caracteristicas generales y requisitos:

- Personas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo

- Disponibilidad para participar en la actividad formativa

- Personas empadronadas y/o con residencia acreditable en la zona de intervencion del
proyecto.

Acciones a desarrollar

- Acciones de difusion y captacidn: Acciones para la difusion de la actividad y captacion
de alumnado. La empresa adjudicataria sera la responsable principal de la captacién
de alumnado (15 personas).

- Acciones de Orientacidn /mentoring: Tareas de orientacidn sociolaboral del alumnado,
como entrevistas personales e informacidn, etc.

- Acciones formativas y transversales para el puesto Trabajador/a de Huerta:
Imparticion de la formacion en el perfil profesional concreto junto a otras materias
transversales (habilidades personales, sociales y laborales, inglés, educacion medio
ambiental, convivencia democrdtica, igualdad de oportunidades de género y
emprendimiento). Esta accidn se desarrollara a través de sesiones grupales.

- Gestidn de Practicas no laborales en Huerto Municipal: La actividad incluye la
realizacion de practicas profesionales no laborales, que seran realizadas en el Huerto
de Titularidad Municipal situado en el Parque Moret.

do

Modo de Prestacion de las Acciones Formativas

La formacidn especifica a impartir y las practicas deben posibilitar al alumnado la obtencién de
los conocimientos tedrico-practicos necesarios para el desempefio del puesto Trabajador/a de
Huerta.

6n webs hitps://www.huelva.es/portalC

La formacidn sera impartida de forma presencial.

Los contenidos a impartir seran los siguientes:
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g Preparacién del terreno y siembra y/o trasplante en cultivos horticolas y flor cortada 50

é Operaciones culturales y recoleccidn en cultivos horticolas y flor cortada. 30

3
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Operaciones para el procesado de productos hortofruticolas 5

TOTAL FORMACION CULTIVO 170

Promocién de productos hortofruticolas 15

= TOTAL FORMACION ESPECIFICA 185
= Prevencién de riesgos laborales 8
1 Idioma: Inglés orientado al puesto 8
= Habilidades personales, sociales y laborales 15
5_ Fomento de la igualdad de oportunidades 5
§ Educacién medioambiental 4
Convivencia democritica 5
Emprendimiento 5

TOTAL FORMACION TRANSVERSAL 50

TOTAL FORMACION EN AULA 235

Practicas no laborales en Huerto Municipal 40

TOTAL HORAS ACTIVIDAD FORMATIVA 275

Infraestructura y Recursos Materiales

Esta actividad se realizara integramente en el espacio Centro de Recepcion del Parque Moret
de la ciudad de Huelva, de titularidad municipal, que sera cedido de forma gratuita para la
realizacion de esta actividad.

Este espacio cuenta con Aula para la formacidn, zona de Huertos y espacio de almacenamiento
de materiales, asi como suministros energéticos y mantenimiento y regadio.

do

Las actividades formativas incluidas en esta actividad seran impartidas en el Aula de la
Naturaleza, situada en el citado centro, mientras que las practicas no laborales seran
realizadas en la zona de Huerto de dicho centro.

El centro cuenta con herramientas y materiales para el cultivo y tratamiento de huerto que
pueden ser utilizadas para la realizacion de esta actividad, si bien no puede garantizarse que
exista estocaje para todo el alumnado, por lo que es responsabilidad ultima de la empresa
garantizar la existencia de material inventariable suficiente para todo el alumnado.

La empresa adjudicataria debera aportar todos aquellos materiales clasificados como fungibles
necesarios para la realizacidn de la actividad: semillas, sustratos, abonos ...

Los contenidos formativos a impartir seran proporcionados, en su totalidad, por la empresa
adjudicataria, que serd, asimismo, la responsable de elaborar y distribuir todo el material
pedagdgico necesario para la realizacion de la actividad. Esto incluye la realizacion, edicion e
impresion de manuales, guias y otros documentos afines.

1.2 ACCIONES CORTAS DE FORMACION /DIVULGACION EN MATERIAS RELACIONADAS CON
EL COMERCIO

Destinatarios/as y requisitos:

Las personas participantes en estas acciones cortas responderan a alguno de los siguientes
perfiles:

- Comerciantes de la zona de intervencion
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- Auténomos/as, emprendedores/as y personas que tengan interés en iniciar una
experiencia emprendedora relacionada con el comercio, residentes y/o vinculados a la
zona de intervencion

- Alumnado procedente de itinerarios de insercidn sociolaboral y otras acciones
formativas de este proyecto

- Estudiantes y/o titulados en materias relacionadas con la pildora formativa en la que
participe.

- Personas vinculadas al comercio minorista por lazos familiares, que estén valorando el
relevo generacional en un futuro, aun cuando no puedan acreditar en la actualidad su
condicién de trabajador/a del comercio.
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Respecto del nimero de personas participantes, las empresas licitadoras tendran en cuenta las
siguientes circunstancias:

- El nimero total de personas participantes en esta actividad debera ser igual o superior
a 50 personas. La empresa entregara un registro al Ayuntamiento de las personas
participantes desglosado por pildoras impartidas

- Las personas registradas como participantes en varias pildoras formativas, o en alguno
de los itinerarios de insercion sociolaboral que incluye este proyecto seran
computadas una unica vez. Por ello, la empresa licitadora debera tener en cuenta a la
hora de entregar el registro de participantes este dato.

Sera imprescindible para la participacion en esta actividad que las personas participantes
deberdn acreditar empadronamiento, residencia o actividad laboral en la zona de intervencion.
En caso de que la empresa adjudicataria considere la inscripcion de personas que no cumplan
este requisito, debera acreditar las circunstancias de su admision en los informes y registros
que presente al ayuntamiento.

do

Acciones a desarrollar

- Elaboracién de Programa de pildoras de formacién Definitivo: La empresa
adjudicataria elaborard un programa definitivo de la actividad, que incluira, al menos
la siguiente informacion: Titulo definitivo de la pildora formativa, fecha, lugar de
realizacion, resumen del contenido, requisitos técnicos para participar, perfil de
participantes y via para la inscripcion. Cualquier cambio en la programacion inicial
deberd ser informado al ayuntamiento. Previo a su difusion, el ayuntamiento deberd
validar este programa.

- Acciones de difusion y captacion: Acciones para la difusion de la actividad y captacion
de participantes previstas. La empresa adjudicataria sera la responsable principal de la
captacion de alumnado.

- Resolucién de dudas y consultas para realizar la inscripcion: La empresa adjudicataria
debera facilitar uno o varios medios de comunicacién para la resolucién de dudas
acerca de la participacion en las pildoras formativas, incluyéndose, entre otras, las
confirmaciones de inscripcidn, subsanacion de solicitudes, informacion sobre
materiales y recursos necesarios ...

Realizacion de Pildoras Formativas: Ejecucion de los trabajos de imparticion de la
formacion descrita.

- Disefio y realizacion de Jornada de Promocidn de Huertos Urbanos: La empresa
adjudicataria realizara unas jornadas destinadas a informar y difundir entre las
personas asistentes las caracteristicas, requisitos y elementos necesarios para hacer
del cultivo hortofruticola una actividad rentable.
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Modo de Prestacion de las Acciones Formativas

Los contenidos de las PILDORAS FORMATIVAS a impartir en esta actividad se dividen en 4
grupos:

1. Técnicas de Marketing y Venta
1.1 Marketing y Comercio online
1.2 Marketing y Técnica offline
2. Gestion y Organizacion del Comercio minorista
3. Planificacién y Gestion financiera y administrativa
4. Habilidades y Competencias

La empresa adjudicataria realizara una propuesta que sera validada por el Ayuntamiento y que
debera incluir un listado de acciones formativas que contenga, como minimo, 10 pildoras
formativas diferentes a realizar, seleccionadas del siguiente catalogo, argumentandose
adecuadamente los criterios para la seleccién de éstas.

Esta propuesta deberd incluir, como minimo: tres Pildoras formativas del Grupo 1.1 Marketing
y Comercio online, tres Pildoras Formativas del grupo 1.2 Marketing y Venta off Line, una
pildora formativa del Grupo 2 Gestién y Organizacion del Comercio Minorista y una Pildora
Formativa del grupo 3.
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VENTA venta off line

124 MARKETING Y Marketing y Técnicas de | Merchandaising y Gestion Lineal
VENTA venta off line

211 GESTION Y Gestién y Organizacion | Elementos clave en la gestidn del pequefio comercio
ORGANIZACION

2.1.2 | GESTIONY Gestién y Organizacion | Elaboracién de proyecto emprendedor de Comercio
ORGANIZACION Minorista

213 GESTION Y Gestion y Organizacion | Gestion de cambios
ORGANIZACION

2.1.4 | GESTIONY Gestién y Organizacion | La gestion de recursos Humanos
ORGANIZACION

2.1.5 | GESTIONY Gestién y Organizacion | Nuevas tecnologias en el punto de venta
ORGANIZACION

2.1.6 | GESTIONY Gestién y Organizacion | Planificacion y Comercio Minorista
ORGANIZACION

311 ADMINISTRACION, Fiscalidad Obligaciones fiscales del comercio on line
FISCALIDAD Y
NORMATIVA

3.1.2 ADMINISTRACION, Fiscalidad Obligaciones fiscales del comercio minorista
FISCALIDAD Y
NORMATIVA

313 ADMINISTRACION, Fiscalidad Obligaciones fiscales del/a trabajador/a auténomo/a
FISCALIDAD Y
NORMATIVA

3.1.4 | ADMINISTRACION, Fiscalidad Gestidn de obligaciones fiscales a través de internet
FISCALIDAD Y
NORMATIVA

3.1.5 ADMINISTRACION, Normativa Ley de proteccién de datos y comercio minorista
FISCALIDAD Y
NORMATIVA

3.1.6 | ADMINISTRACION, Normativa Normativa y Obligaciones Legales en el Comercio
FISCALIDAD Y Minorista de la alimentacion
NORMATIVA

3.1.7 ADMINISTRACION, Normativa Seguridad Social y Comercio minorista: Nociones
FISCALIDAD Y Basicas
NORMATIVA

3.1.8 | ADMINISTRACION, Administracion Financiacion de proyectos de Comercio Minorista
FISCALIDAD Y
NORMATIVA

4.1.1 HABILIDADES Y Habilidades y Técnicas de Negociacion en el Comercio Minorista
COMPETENCIAS Competencias Textil

412 HABILIDADES Y Habilidades y Técnicas de comunicacion para la venta minorista
COMPETENCIAS Competencias

4.1.3 | HABILIDADES Y Habilidades y Gestion del tiempo
COMPETENCIAS Competencias

Cada una de las pildoras debera tener una duraciéon minima de 90 min, y maxima de 4 horasy
debera ser realizada en una o dos sesiones como maximo.

Las mismas pildoras formativas podra ser impartidas varias veces, computandose como
sesiones diferentes.

En cualquier caso, el total de las horas de la accidn formativa para esta actividad sera minimo
de 25 de horas.

No se establecen maximos en nimero de pildoras a seleccionar del catalogo y nimero total de
horas de la formacion.
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Las empresas licitadoras podran seleccionar la modalidad de formato de imparticion de las
pildoras formativas, pudiendo ser realizadas en formato online, formato presencial o formato
mixto.

Se debera tener en cuenta el perfil de personas participantes en cada una de las pildoras
formativas, a nivel formativo, psicosocial-social y de competencia y recursos tecnoldgicos para
la definicion de contenidos, metodologia y medio de imparticion.

Las empresas licitadoras deberdn especificar el perfil sociolaboral y titulacion minima
requerida a los destinatarios/as de cada una de las pildoras formativas. Los perfiles podran ser
diferentes para cada una de las Pildoras Formativas a realizar, en funcion de los contenidos de
la misma. Asimismo, debera especificar los requisitos técnicos y de conectividad necesarios
para la participacion en la misma.
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Cada Pildora Formativa debera de tener un minimo de 5 participantes. No se establecen
maximos. No se computaran como beneficiarias en esta actividad aquellas personas
participantes en la actividad formativa 1.1 de este Lote, aunque podran participar en la misma.

El ayuntamiento podra proponer a la empresa adjudicataria cambios que afecten a las pildoras
formativas a impartir, o a los perfiles de personas destinatarias que sean beneficiarias de las

mismas.
CUADRO RESUMEN PiLDORAS FORMATIVAS
Ne de Pildoras Formativas Total del Minimo de 10 Pildoras diferentes del catalogo. No existe
Catdlogo a realizar maximo
Ne de Sesiones/Pildora Formativa De 1 a 2 sesiones c/u
. Tiempo de Duracion de Pildoras De 90 a 240 min c/u
E N¢ Horas total minimas de Formacion 25 horas
Pildoras Formativas
Modalidad On Line / Presencial / Hibrida
Perfil Sociolaboral Participantes Diferenciado por Pildoras Formativas
Nivel Formativo Participantes Diferenciado por Pildoras Formativas.
Requisitos Técnicos y de Conectividad Diferenciado por Pildoras Formativas.
N2 minimo de Alumnado /Pildora Formativa | Minimo 5 personas
No hay maximo
N2 minimo de Alumnado total Pildoras 50 personas
Formativas

La actividad JORNADA DE PROMOCION DE HUERTOS URBANOS sera realizada de forma
presencial, en instalaciones municipales y tendra como objetivo el de informacién y sensibilizar
a las personas asistentes sobre las caracteristicas, requisitos y elementos necesarios para la
promocién de los cultivos hortofruticolas. Los recursos e infraestructuras necesarias y que
serdn asumidas por la empresa adjudicataria se expone posteriormente.

Previo a su realizacion, la empresa debera proponer al ayuntamiento un programa de actividad
provisional que, cumpla, al menos, los siguientes requisitos:

- Contenidos y programa de las jornadas

- Duracién minima de 3 horas

- Perfil personas destinatarias

- Propuesta de Ponentes

- Calendarizacidn y fecha de realizacion de la actividad
- Plan de difusion de la actividad
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El ayuntamiento podra hacer cambios y propuestas de mejora, en este programa provisional,
que deberan ser aceptados y aplicados por la empresa adjudicataria.

Infraestructura y Recursos Materiales

Para la realizacidn de las pildoras formativas que comprende esta actividad, la empresa debera
detallar el espacio de realizacion de las mismas, que variara en funcion de la/s modalidad/es
de formacién propuestas.
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Para la imparticion de pildoras formativas presenciales, la empresa adjudicataria aportara
instalaciones a realizar, que deberan de cumplir con los siguientes requisitos:

- El aula debera contar con un minimo de 2 m? por alumno/a. En caso de que el aula
esté equipada con ordenadores, deberd contar con un minimo de 3 m? por alumno.

- lluminacién: luz natural y artificial que cumpla los niveles minimos preceptivos.

- Ventilacién: Climatizacion apropiada

- Acondicionamiento eléctrico de acuerdo con las Normas Electrotécnicas de Baja
Tension y otras normas de aplicacion.

Para la imparticion de pildoras formativas online, la empresa adjudicataria dispondra de
plataforma formativa desde la que impartirlas. Se compromete también a suministrar las
herramientas propias de la dinamizacién y la asistencia técnica requerida para su correcta
ejecucion.

Para la realizacién de la Jornada de Promocion de Huerto Urbano, el ayuntamiento cedera a la
empresa adjudicataria instalaciones municipales. Ademds, para la Jornada de Promocion la
empresa adjudicataria debera aportar:

do

- Todos aquellos recursos materiales destinados a ser entregados a las personas
asistentes a la actividad.

- El personal docente experto en la materia

- Ordenador portatil, proyector y pantalla de proyeccion.

- Materiales fungibles necesarios para la realizacion de la actividad.

1.3.ACTUACIONES PARA LA DINAMIZACION Y CREACION DE ALIANZAS EN LA ZONA
Destinatarios/as y requisitos:

Las personas participantes en estas acciones cortas responderan a alguno de los siguientes
perfiles:

- Comerciantes y emprendedores/es de la zona de intervencion

- Auténomos/as, emprendedores/as y personas que tengan interés en iniciar una
experiencia emprendedora relacionada con el comercio, residentes y/o vinculados a la
zona de intervencion

- Alumnado procedente de acciones formativas de este proyecto

- Personas vinculadas al comercio minorista por lazos familiares, que estén valorando el
relevo generacional en un futuro, aun cuando no puedan acreditar en la actualidad su
condicion de trabajador/a del comercio.
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Respecto al numero de personas participantes en esta actividad, se establecen los siguientes
requisitos:

- El nimero minimo de participantes para cada uno de los tres encuentros a realizar
sera de 7 personas en cada uno. El nimero maximo vendra determinado por el aforo
definitivo donde se realice, y serd aportado por el ayuntamiento en la fase de disefio
definitivo del encuentro. La empresa sera la responsable principal de la captacién de
los participantes minimos estipulados.
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Acciones a desarrollar

- Elaboracién de mapa de agentes implicados en el comercio minorista de la zona de
intervencién: Lla empresa adjudicataria elaborard un listado de agentes
administrativos, juridicos y sociales vinculados o vinculables a la creacién de redes
comerciales de networking en las zonas de intervencién. Se incluiran en este mapa
aquellos grupos no constituidos formalmente, pero que puedan ser reconocidos como
colectivo, como agrupaciones sin personalidad juridica.

- Elaboracién de informe sobre la situacién del Comercio Minorista en la Zona y las
Oportunidades de mejora del mismo: La empresa adjudicataria elaborara un informe a
partir del andlisis de los estudios previos realizados y de la aplicacion de cuestionario-
encuesta a una muestra de 50 comerciantes , que recoja los siguientes aspectos: datos
personales (sexo, edad, formacién ..) ; tipo de comercio (sector, modalidad ..);
técnicas de venta y dinamizacién en lugar y online utilizadas (escaparatismo, otra
dinamizacion en punto de venta, reparto online, redes sociales, venta online,...) ,
Necesidades formativas, Necesidades Tecnoldgicas, Participacion en Redes
Profesionales y colaborativas, Dificultades administrativas y fiscales, oportunidades
comerciales en la zona, otras dificultades en el sector del comercio en la zona ..

- Disefio de Encuentros Networking: Una vez elaborado el informe de situacion, la
empresa adjudicataria realizara tres encuentros Networking en las tres zonas de
Intervencion, de similares contenidos, basado o argumentado en los resultados previos
obtenidos. Cada encuentro tendra como fin la creacion de redes de cooperacion entre
personas participantes, por lo que la empresa debera definir el titulo y contenidos
definitivos a abordar en cada uno de ellos. Los encuentros seran realizados de forma
presencial y, preferentemente, en horarios que afecten lo menor posible al comercio.
La empresa elaborara un programa definitivo de contenidos, ponentes y lugar y fecha
de realizacion, que presentara en formato borrador al ayuntamiento al menos 20 dias
antes de su realizacion, para la validacion del mismo.

- Difusidn de la actividad y Captacién de Participantes en encuentros Networking: La
empresa adjudicataria sera la responsable de la captacién de personas participantes
en estos Encuentros Networking, si bien podra solicitar la colaboracion del
ayuntamiento para la difusidn en sus medios de la actividad. El disefio de material de
difusion serd elaborado por la empresa adjudicataria.

- Realizacién de Encuentros Networking: Se realizaran de manera no simultanea 3
encuentros Networking presenciales en cada una de las zonas de intervencion. Cada
uno de los encuentros sera realizado en un solo dia. La empresa contratada se
encargara de su organizacion, dinamizacion, edicion de materiales, honorarios y gastos
de ponentes, catering y de otras tareas que se pudieran requerir para su correcto
desarrollo.

- Evaluacién de Impacto e Interés: Posterior a la realizacién de la actividad, la empresa
entregara al ayuntamiento un informe donde se detalle el nimero y perfil de las
personas participantes, el impacto e interés por la actividad realizada, las necesidades
y oportunidades de mejora detectadas y posibles propuestas de intervencion futuras

do
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para dinamizar el comercio de la zona. Para ello, se utilizara toda la informacion
recogida durante la ejecucion de esta actividad.

Infraestructura y Recursos Materiales

Para la realizacion de los 3 Encuentros Networking en cada una de las zonas de intervencion, el
Ayuntamiento pondra a disposicion de la empresa adjudicataria espacios municipales
homologados para la realizacion de actividades de esta naturaleza, que seran definidos en la
fase de disefio de estos encuentros.
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1.4.DISENO, ELABORACION Y PUESTA EN MARCHA DE PORTAL WEB

Destinatarios/as y requisitos:

La empresa adjudicataria tomara como referencia para la determinacion de destinatarios de
esta actividad todos los informes y documentacion generada en la Actividad 1.3.

Entre otros, la actividad estara destinada a:

- Comerciantes y emprendedores/es de la zona de intervencion

- Auténomos/as, emprendedores/as y personas que tengan interés en iniciar una
experiencia emprendedora relacionada con el comercio, residentes y/o vinculados a la
zona de intervencion

- Personas vinculadas al comercio minorista de la zona por lazos familiares o afines.

do

Acciones a Desarrollar:

- Planificacién y Desarrollo de Portal Web: Las empresas licitadoras deberdn especificar
las caracteristicas técnicas, herramientas ... que debera contener este portal web.
Su desarrollo seguird el lenguaje de programacion Drupal.

- Disefio de la Interfaz e imagen del portal web: La empresa adjudicataria realizara un
disefio preliminar, que serd mostrado al ayuntamiento, quien podra proponer cambios
o modificaciones. La empresa seguira fielmente todas aquellas indicaciones referidas a
logotipos e imagenes que debe necesariamente contener el portal.

- Difusién y Captacidén de Comercios: La empresa debera incluir dentro de portal, al
menos, 15 comercios y/o emprendedores/as. Para ello, realizara las oportunas labores
de difusidn y captacion, asi como de comunicacion para solicitud de informacion a las
mismas.

- Implantacién del portal: La empresa serd responsable de implantar el portal en la red.
Para la implantacion se debera tener en cuenta el nimero minimo de comercios
participantes. La fecha de implantacion del portal debera ser informada con al menos
10 dias de antelacion al ayuntamiento.

- Mantenimiento del Portal Web: La empresa adjudicataria realizard labores de
mantenimiento del portal web durante los 3 primeros meses desde la fecha de entrega
del mismo, siendo responsable de todas aquellas incidencias de base tecnoldgica
vinculadas al mismo

Infraestructuras y Recursos Materiales

La pagina web asumira las siguientes caracteristicas generales y especificas
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A. Accesibilidad

La web debera cumplir estandares W3C. Capacidad de acceso a la web y a sus contenidos
por todas las personas independientemente de la discapacidad (fisica, intelectual o
técnica) que presenten o de las que se deriven del contexto de uso (tecnoldgico o
ambiental).

B. Usabilidad Web
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Debera contar con un alto nivel de usabilidad y cumplir con los niveles de accesibilidad
establecidos por la normativa para los sitios Web de las Administraciones Publicas, de
acuerdo al RD 1112/2018.

C. Responsive

La web debera ser compatible en su navegacion, visualizacion y funcionalidades con
dispositivos mdviles y teléfonos de Ultima generacion, asegurando un acceso universal y
multicanal que facilite el acceso al mayor niimero de personas, independientemente de la
plataforma de acceso utilizada.

D. Seguridad, a través del protocolo SSL

El certificado SSL garantiza que el sitio web es seguro minimizando el riesgo de enviar
informacion confidencial (datos personales, nimeros de cuenta, etc.). Es imprescindible
que el portal opere sobre este protocolo de seguridad.

E. Tratamiento de datos segiin GDPR.

do

F. Gestor de contenidos.

Se debera contar con un gestor de contenidos orientado a una facil edicion de los mismos
y permitir a las personas encargadas de su mantenimiento, implementar y modificar la
informacién de forma agil y sencilla. Serd necesario definir los tipos de usuarios, con sus
correspondientes permisos.

Caracteristicas Técnicas:

- Web que contenga un nuevo disefio y software CMS de cddigo abierto y licencia GPL
que permita ser actualizado con frecuencia. Lenguaje de programacién Drupal.

- Capacidad de que el disefio y sistema soporte diferentes dispositivos como méviles y
tabletas (disefio responsive).

- Informacion descargable: deberd contar con la capacidad de descarga de informacion
digital multi-formato: Papel, Digital, etc.

- Permitir gestionar, manejar y publicar de forma practica y facil los elementos que
conformen los contenidos, a los administradores de la web.

- Cumplimiento de todas las normativas legales con respecto a RGPD y a la LSSl y de
accesibilidad W3C.

- Un sistema que cumpla con requisitos de seguridad tanto para los usuarios como para
la Administracion.

- Cumplimiento de normas de WPO y velocidad de carga adecuada.
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LOTE 2. ESCUELA PRELABORAL MAKER. TECNOLOGIA INCLUSIVA

2.1.ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION SOCIOLABORAL “MONTAJE Y REPARACION DE
EQUIPOS MICROINFORMATICOS DESTINADOS A JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION
SOCIOLABORAL”

Destinatarios/as y requisitos:
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Las personas beneficiarias de esta actividad serdn 15 jévenes con edades comprendidas entre
los 16 afios hasta los 30.

Caracteristicas generales y requisitos:

- Personas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo

- Disponibilidad para participar en la actividad formativa

- Dificultades en la estructura personal, familiar, convivencial y social. La empresa
adjudicataria se encargara de evaluar esta situacion del alumnado/a participante.

- Personas empadronadas y/o con residencia acreditable en la zona de intervencion del
proyecto

- Formacion minima: Graduado escolar o en educacion secundaria obligatoria (ESO)

Acciones a Desarrollar

Deben contemplarse y desarrollarse al menos las siguientes acciones:

do

- Acciones de difusidn y captacion: Acciones para la difusion de la actividad y captacion
de alumnado previstas. La empresa adjudicataria sera la responsable principal de la
captacion de alumnado

- Acciones de orientacién /mentoring: Labores de orientacién sociolaboral del
alumnado, como entrevistas personales e informacion, analisis dafo de empleabilidad
de los/as candidatos/as, derivacién a itinerarios, elaboracion de informes e itinerarios
sociolaborales, andlisis de competencias, etc.

- Acciones formativas y transversales para el puesto Instalador/a y Reparador/a de
equipos Microinformadticos incluidas en el itinerario: Imparticion de la formacién en el
perfil profesional concreto junto a otras materias transversales (habilidades
personales, sociales y laborales, educacién medio ambiental, convivencia democratica,
igualdad de oportunidades de género). Esta accidn se desarrolla a través de sesiones
individuales y grupales.

- Acciones destinadas a la obtencién de equipos microinformaticos para reparar: La
empresa adjudicataria se encargara de suministrar los equipos microinformaticos a
reparar.

- Gestidn de Practicas no laborales: La duracién de las practicas sera de 40 horas. Se
realizara acompafiamiento y orientacién del alumnado durante todo el tiempo de
duracion. Las practicas serdn realizadas en el aula municipal objeto de transformacién,
contemplado bajo la denominacién Actividad 3 de Lote 2.

- Acciones de tutorias individualizadas: Sesiones individuales que incluyan, al menos,
disefio del itinerario de busqueda de empleo ajustado al perfil de cada participante,
autocandidatura (curriculum, entrevistas de seleccion, afrontamiento de pruebas
psicotécnicas...)

- Acciones de gestién, seguimiento y evaluacién: Para ello, se realizaran sesiones de
acompafiamiento individualizado del proceso de blsqueda de empleo y en su caso, de
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la insercidn en el mercado laboral. Una vez finalizada la accion formativa, se realizaran
sesiones individuales de seguimiento del alumnado.

- Retroalimentacién y Propuesta de mejoras: Durante la ejecuciéon de la actividad
Itinerario de Insercion Sociolaboral Reparacion de Equipos Microinformdticos, la
empresa adjudicataria presentara un informe de resultados al ayuntamiento que
evalué la participacion, impacto e interés, asi como los datos que considere relevantes
acerca de cuestiones técnicas. En base a este informe, el ayuntamiento podra
proponer cambios que afecten a la captacidn y organizacion de recursos tecnolégicos,
los espacios municipales que puedan ser cedidos para la realizacién de determinadas
actividades ...
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Modo de prestacion del itinerario formativo:

La formacion especifica a impartir y las practicas deben posibilitar a los alumnos la obtencién
de los conocimientos tedrico-practicos necesarios para el desempefio del puesto Instalador/ay
Reparador/a de Equipos Microinformaticos.

La formacidn sera impartida de forma presencial.

Los contenidos formativos se dividiran en contenidos tedricos para el ejercicio del puesto y
contenidos trasversales.

Los contenidos tedricos para el ejercicio del puesto estaran basados en lo establecido en la
Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de
18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad dictados en su aplicacion.

do

En concreto, varios de estos contenidos deberan corresponderse exactamente con los
contenidos tedricos de mddulos del Catdlogo Profesional relativo a Certificados de
Profesionalidad correspondiente a (IFCT0309) MONTAJE Y REPARACION DE SISTEMAS
MICROINFORMATICOS (RD 686/2011, de 13 de mayo modificado por el RD 628/2013, de 2 de
agosto) numeros MF0953_2: Montaje de equipos microinformaticos y MF0219_2: Instalacion y
configuracion de sistemas operativos y con determinadas Unidades Formativas del médulo
MF0954_2: Reparacion de equipamiento microinformatico que se especifican en la siguiente
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RE.SO|L'JCIOn df" averias |6gicas en equipos MF0954_2 UF0864 30
microinformaticos
Contenidos Transversales 40
—_— Prevencidn de riesgos laborales - - 8
] Habilidades personales, sociales y
— - - 20
laborales
Fomento de la igualdad de oportunidades 4
§ Educacion medioambiental 4
Convivencia democratica 4
Total Formacién en Aula 250
Practicas no laborales en Aula Municipal 40
Total Itinerario 290

Infraestructura y Recursos Materiales

La realizacién de las actividades formativas tedricas para el puesto debera ser realizada en un
Aula de Informatica, que sera aportada por la empresa adjudicataria. Esta aula debera cumplir
unos requisitos minimos:

- Tamafio minimo del aula: 45 m?
- Equipamiento y recursos materiales homologados suficientes para impartir la
formacién

do

Las actividades formativas transversales podran ser realizadas en la misma aula utilizada para
la imparticion de la formacion tedrica para el puesto o en aula diferente, que cumpla con los
mismos requisitos minimos exigidos para Aula de Informética. En caso de ser utilizada un aula
para la realizacion de la formacion trasversal, esta debera estar situada en el mismo edificio
que el aula de informatica.

Para la realizacién de las practicas laborales no profesionales, el Ayuntamiento pondra a
disposicion de la empresa adjudicataria un Aula Municipal que tendra como destino ulterior a
la realizacion de este itinerario la creacion de un Aula Digital de Titularidad Publica en la zona
de intervencidn de este proyecto.

Los contenidos formativos a impartir seran proporcionados, en su totalidad, por la empresa
adjudicataria, que serd, asimismo, la responsable de elaborar y distribuir todo el material
pedagogico necesario para la realizacion de la actividad. Esto incluye la realizacion, edicion e
impresion de manuales, guias y otros documentos afines.

Serd responsabilidad de la empresa adjudicataria facilitar todo el material informatico
necesario para la realizacién de la actividad.

Del mismo modo, todo el material tanto inventariable como fungible necesario para la
realizacion de la actividad debera ser aportado por la empresa adjudicataria.
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2.2.ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION “OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS DESTINADOS A JOVENES EN
RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL”

Destinatarios/as y requisitos:

Las personas beneficiarias de esta actividad serdn 15 jévenes con edades comprendidas entre
los 16 afios hasta los 30.
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Caracteristicas generales y requisitos:

- Personas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo

- Disponibilidad para participar en la actividad formativa

- Dificultades en la estructura personal, familiar, convivencial y social. La empresa
adjudicataria se encargara de evaluar esta situacion del alumnado/a participante.

- Personas empadronadas y/o con residencia acreditable en la zona de intervencion del
proyecto

- Formacion minima: Graduado escolar o en educacion secundaria obligatoria (ESO)

Acciones a Desarrollar
Deben contemplarse y desarrollarse al menos las siguientes acciones:

- Acciones de difusion y captacidn: Acciones para la difusion de la actividad y captacion
de alumnado previstas. La empresa adjudicataria sera la responsable principal de la
captacion de alumnado

- Acciones de Orientacidn /mentoring: Tareas de orientacidn sociolaboral del alumnado,
como entrevistas personales e informacion, andlisis dafo de empleabilidad de los/as
candidatos/as, derivacién a itinerarios, elaboracién de informes e itinerarios
sociolaborales, andlisis de competencias, etc.

Se incluird dentro del asesoramiento individualizado, la informacién al alumnado de las
vias para la obtencidn del Certificado de Profesionalidad.

- Acciones formativas y transversales para el puesto Operario/a en Montaje de equipos
Microinformadticos incluidas en el itinerario: Imparticion de la formacion en el perfil
profesional concreto junto a otras materias transversales (habilidades personales,
sociales y laborales, educacion medio ambiental, convivencia democratica, igualdad de
oportunidades de género). Esta accidn se desarrolla a través de sesiones individuales y
grupales.

- Acciones destinadas a la obtencién de equipos microinformaticos para montar: La
empresa adjudicataria se encargara de suministrar los equipos microinformaticos a
montar.

- Gestidn de Practicas no laborales en empresas: La duracion de las practicas sera de 40
horas. Se realizard acompafiamiento y orientacion del alumnado durante todo el
tiempo de duracion. Las practicas serdn realizadas en el aula municipal objeto de
transformacion, contemplado bajo la denominacién Actividad 3 de Lote 2.

- Acciones de tutorias individualizadas: Sesiones individuales que incluyan, al menos,
disefio del itinerario de busqueda de empleo ajustado al perfil de cada participante,
autocandidatura (curriculum, entrevistas de seleccion, afrontamiento de pruebas
psicotécnicas...)

- Acciones de gestién, seguimiento y evaluacidn: Para ello, se realizaran sesiones de
acompafiamiento individualizado del proceso de busqueda de empleo y en su caso, de

do
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la insercidn en el mercado laboral. Una vez finalizada la accion formativa, se realizaran
sesiones individuales de seguimiento del alumnado.

Modo de prestacion del itinerario formativo:

La formacion especifica a impartir y las practicas deben posibilitar a los alumnos la obtencion
de los conocimientos tedrico-practicos necesarios para el desempefio del puesto Instalador/ay
Reparador/a de Equipos Microinformaticos.
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La formacion sera impartida de forma presencial.

Los contenidos formativos se dividiran en contenidos tedricos para el ejercicio del puesto y
contenidos trasversales.

Los contenidos tedricos para el ejercicio del puesto se basaran lo establecido en la Orden
ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de
enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad dictados en su aplicacion
correspondiente al Certificado de Profesionalidad (IFCT0108) OPERACIONES AUXILIARES DE
MONTAIJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS (RD 1218/2009, de 17 de
julio).

La formacidn tedrica tendrd una duracion total de 180 horas, a la que se sumaran 60 horas de
realizacion de practicas profesionales no laborales, ajustandose exactamente a lo establecido
en la normativa citada.

do

Ademas, se incluiran acciones formativas transversales, 40 horas, que mejoren las
competencias personales del alumnado.

En la siguiente tabla se especifica la distribucion horaria de las acciones formativas que incluye
el Itinerario:
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Educacion medioambiental 4
Convivencia democratica 4
—— Total Formacion en Aula 220
—— Practicas no laborales en Aula Municipal 60
= Total Itinerario 280
0

Infraestructura y Recursos Materiales

La realizacién de las actividades formativas tedricas para el puesto debera ser realizada en un
Aula de Informatica, que serd aportada por la empresa adjudicataria. Esta aula debera cumplir
unos requisitos minimos:

- Tamafio minimo del aula: 45 m?
- Equipamiento y recursos materiales homologados suficientes para impartir la
formacion

Las actividades formativas transversales podran ser realizadas en la misma aula utilizada para
la imparticion de la formacion tedrica para el puesto o en aula diferente, que cumpla con los
mismos requisitos minimos exigidos para Aula de Informatica. En caso de ser utilizada un aula
para la realizacion de la formacion trasversal, esta debera estar situada en el mismo edificio
que aula de informética.

do

Para la realizacion de las practicas laborales no profesionales, el Ayuntamiento pondra a
disposicion de la empresa adjudicataria un Aula Municipal que tendra como destino ulterior a
la realizacion de este itinerario la creacion de un Aula Digital de Titularidad Publica en la zona
de intervencidn de este proyecto.

Los contenidos formativos a impartir seran proporcionados, en su totalidad, por la empresa
adjudicataria, que serd, asimismo, la responsable de elaborar y distribuir todo el material
pedagdgico necesario para la realizacion de la actividad. Esto incluye la realizacion, edicion e
impresion de manuales, guias y otros documentos afines.

Serd responsabilidad de la empresa adjudicataria facilitar todo el material informatico
necesario para la realizacién de la actividad.

Del mismo modo, todo el material tanto inventariable como fungible necesario para la
realizacion de la actividad debera ser aportado por la empresa adjudicataria.

2.3 TRANSFORMACION DE AULA MUNICIPAL EN AULA DIGITAL ESCUELA PRELABORAL
MAKER

Esta actividad consiste en la adaptacion tecnoldgica de un aula de titularidad municipal para
dotarla de recursos materiales necesarios para que las personas residentes en la zona de
intervencion del proyecto puedan acceder a recursos digitales que favorezcan su acceso a la
formacidn para el empleo, asi como a otros recursos existentes en la red que optimicen el
rendimiento de sus proyectos emprendedores, a través del uso de internet.
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La transformacion de un aula municipal en un aula digital supone la habilitacion de recursos
tecnoldgicos para ser disfrutados por personas y colectivos en riesgo de exclusion de la zona
de intervencion del proyecto, que no poseen, en la actualidad, medios para acceder a
actividades formativas, recursos para la busqueda de empleo ...

En concreto, la actividad pretende dotar un aula municipal de 10 puestos informaticos
destinados al uso de la ciudadania para la realizacién de actividades docentes u otras afines a
la insercion sociolaboral.
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Su objetivo es, por tanto, facilitar el acceso a: Internet, correo electrdnico, busquedas en bases
de datos, manejo de herramientas ofimaticas o de aplicaciones especificas, realizacion de
acciones formativas online, realizacion de gestiones administrativas telematicas ...

La empresa adjudicataria sera la responsable de proporcionar, instalar y poner a punto los 10
puestos informaticos que conformaran el Aula Digital Escuela Prelaboral Maker, asi como de
realizar las labores de mantenimiento durante el primer mes de implantacion de la actividad.

Para ello, la actividad se realizara de manera transversal a las actividades 2.1y 2.2 del Lote 2,
dirigidas a realizar Itinerarios de Insercion Sociolaboral con contenidos formativos relacionados
con el Area Profesional Sistemas y Telematica. Ambas actividades incluyen en sus acciones a
desarrollar, aquellas destinadas a la obtencion de equipos microinformaticos para montar y en
sus contenidos y la realizacion de practicas profesionales no laborales en este Aula municipal.
Dichas acciones estaran orientadas a dotar al Aula Digital Escuela Premaker de los recursos
tecnoldgicos descritos en este pliego.

Destinatarios/as:

do

Esta actividad esta disefiada para ofrecer recursos tecnoldgicos basicos a personas residentes
o vinculadas a la zona de intervencidn de este proyecto, sin ningun tipo de exclusion por razén
de edad o perfil psicosocial.

Acciones a desarrollar

Deben contemplarse y desarrollarse al menos las siguientes acciones:

- Acciones destinadas a la obtencién de equipos microinformaticos para montar: La
emprensa adjudicataria obtendra los equipos microinformaticos utilizables para esta
aula a partir de los productos resultantes de los itinerarios formativos contenidos en
este lote. En caso de no ser suficientes o adecuados, la empresa adjudicataria debera
proveer estos materiales=

- Acciones para puesta a punto de equipos microinformaticos a montar: La empresa
adjudicataria se compromete a la instalacidn y puesta a punto, listos para ser utilizados
por las personas usuarias de los 10 puestos de trabajo informaticos a que se refiere
esta actividad.

- Acciones destinadas al establecimiento de Red en el aula: La empresa adjudicaria
creara una red, conectada a la red del aula para tener conectividad hacia internet.

- Acciones para_el mantenimiento de los equipos microinformaticos: La empresa
adjudicataria serd la responsable de la realizacion de las labores de mantenimiento de
los equipos microinforméticos durante la fase de realizacion de Practicas Profesionales
no laborales de los itinerarios de Insercién Sociolaboral incluidos en el Lote 2 del
presente pliego.
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- Acciones de gestién y seguimiento: Para ello, se realizardn sesiones de
acompafiamiento individualizado del proceso de blsqueda de empleo y en su caso, de
la insercion en el mercado laboral. Una vez finalizada la accién formativa, se realizaran
sesiones individuales de seguimiento del alumnado.

Modo de realizacion:
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La empresa adjudicataria se encargara de garantizar la disposicion de los 10 equipos
microinformaticos necesarios que dotaran al Aula Digital Escuela Pre maker.

Infraestructura y Recursos Materiales

El Aula digital Escuela Prelaboral maker se ubicara en un Aula de titularidad Publica municipal.

Corresponderdn al ayuntamiento todas las tareas de dotacion de suministros energéticos,
mantenimiento del espacio, adquisicion o cesion de mobiliario para la instalacién de puestos
informaticos, dotacion de conexiones y labores de vigilancia.

Al inicio del contrato, la empresa adjudicataria realizara junto al ayuntamiento una visita al
espacio citado. Posterior a esta, la empresa elaborara un listado de necesidades en cuanto a
mobiliario o conectividad, en caso de ser detectado, que entregar al ayuntamiento
posteriormente, en un plazo maximo de 10 dias, para su analisis y, si estima necesario,
adquisicion u obtencidn.

do

Correspondera a la empresa adjudicataria a la finalizacion de contrato, el suministro de 10
puestos de trabajo informaticos puestos a punto para su utilizacion, obtenibles a través de las
actividades y acciones que propone el lote 2, asi como todos aquellos componentes de
hardware y software necesarios.

La empresa adjudicataria debera especificar las caracteristicas de los componentes principales
y del software que seran utilizados en la Actividad: sistema operativo, fuente de alimentacién,
disco duro, médulo de memoria, conectores, cableado ...

Como resultado, cada uno de los puestos de trabajo debera disponer de:

- Equipo informatico basico: Ordenador, Teclado, Ratén y Monitor
- Sistema operativo y aplicaciones y configuracidn de los mismos.

Asimismo, la empresa adjudicataria sera la responsable de dotar de todos recursos materiales
fungibles e inventariables necesarios para la imparticion de los itinerarios formativos en
numero suficiente para alumnado.

2.4 ACTIVIDAD FORMATIVA “ELABORACION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB”

El servicio consiste en la realizacién de la accién formativa Online “Elaboracion y Publicacién
de Paginas Web's”.

A la finalizacidn de la actividad, el alumnado debe haber adquirido los conocimientos bésicos
para crear y publicar paginas web.

Destinatarios/as y requisitos:
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Las personas beneficiarias de esta actividad seran 30 personas residentes o con vinculacion
laboral en las zonas de intervencidn de este proyecto.

Caracteristicas generales y requisitos:

- Disponibilidad para participar en la actividad formativa

- Personas empadronadas y/o con residencia acreditable en la zona de intervencion del
proyecto.

- Formaciéon minima: No se requiere formacion minima acreditada, pero sera necesario
poseer conocimientos digitales para la realizacion de la actividad.
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Acciones a desarrollar
Deben contemplarse y desarrollarse al menos las siguientes acciones:

- Acciones de difusion y captacidn: Acciones para la difusion de la actividad y captacion
de alumnado. La empresa adjudicataria sera la responsable principal de la captacién
de alumnado

- Acciones formativas: Imparticiéon de la actividad formativa propuesta. La formacion
sera impartida via online, en sesiones de 2-3 horas, a realizar en un periodo de tiempo
comprendido entre 3 y 4 meses. El nimero total de horas de formacién estara
comprendido entre 60 y 70 horas.

- Elaboracion de Péaginas Web’s: Al finalizar la actividad, cada alumno/a debera haber
realizado una péagina web, de temdtica y contenidos decididos por el propio/a
alumno/a. El/la Profesor/a supervisara las caracteristicas técnicas del trabajo,
pudiendo proponer al alumno/a mejoras o sugerencias. La entrega de este producto
servird al/ a la profesor/a para evaluar el rendimiento del alumnado

- Seguimiento de alumnado: Durante todo el proceso de realizacién de la actividad
formativa, el profesor/a responsable de la actividad proporcionara al alumnado un
medio de comunicacion para resolver posibles dudas e incidencias.

do

Modo de prestacion de la formacion:

La formacidn se realizard en directo en las sesiones formativas que se estimen. Se permitira el
uso de videos o clases grabadas durante el desarrollo de la actividad, siempre que estos no
superen el 30% del total del tiempo destinado a la formacion online.

Previo al inicio de la actividad formativa, la empresa debera aportar el programa definitivo de
contenidos. Este al menos, debera tener en cuenta los siguientes conceptos:

e Actividad: Actividad Formativa “Elaboracion y Publicacion de Paginas Web's”

e Modalidad Formativa: Formacién Online

o Destinatarios/as: 30 personas usuarios medios

® Requisitos técnicos de alumnado: Deben especificarse en programa

e Duracion temporal: De 3 a 4 meses

e Numero de Horas de formacidn: de 60 a 70 horas

e Contenidos: Construccion de Paginas Web's, Integracion de componentes software en
paginas web y Publicacién de Paginas Web

Infraestructura y Recursos Materiales
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Esta formacidn se realizara de forma integra en la modalidad online.

Para ello, la empresa debera ofrecer una plataforma de aprendizaje que presente las
caracteristicas de usabilidad adecuadas para el desarrollo de la actividad.

Los contenidos definitivos recogidos en la formacion a realizar deberan ser recopilados en un
manual digital, que sera entregado a los/as alumnos/as en concepto material formativo al
inicio de la actividad.
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LOTE 3. ITINERARIOS DE INSERCION EN EL SECTOR DEL COMERCIO

3.1. ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION SOCIOLABORAL “ACTIVIDADES AUXILIARES DE
ALMACEN DESTINADOS A JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIOLABORAL”

Destinatarios/as y requisitos:

Las personas beneficiarias de esta actividad serdn 15 jévenes con edades comprendidas entre
los 16 afios hasta los 30.

Caracteristicas generales y requisitos:

- Personas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo

- Disponibilidad para participar en la actividad formativa

- Dificultades en la estructura personal, familiar, convivencial y social. La empresa
adjudicataria se encargara de evaluar esta situacion del alumnado/a participante.

- Personas empadronadas y/o con residencia acreditable en la zona de intervencion del
proyecto

- Formacion minima: No se necesita

do

Acciones a desarrollar

Deben contemplarse y desarrollarse al menos las siguientes acciones:

- Acciones de difusion y captacidn: Acciones para la difusion de la actividad y captacion
de alumnado previstas. La empresa adjudicataria sera la responsable principal de la
captacion de alumnado

- Acciones de Orientacién /mentoring: Labores de orientacion sociolaboral del
alumnado, como entrevistas personales e informacion, analisis dafo de empleabilidad
de los/as candidatos/as, derivacion a itinerarios, elaboracion de informes e itinerarios
sociolaborales, analisis de competencias, etc.

- Acciones formativas y transversales para el puesto Auxiliar de Almacén incluidas en el
itinerario: Imparticion de la formacién en el perfil profesional concreto junto a otras
materias transversales (habilidades personales, sociales y laborales, educacién medio
ambiental, convivencia democratica, igualdad de oportunidades de género). Esta
accion se desarrolla a través de sesiones individuales y grupales.

- Gestidn de Practicas no laborales en empresas: La duracion de las practicas serd de 40
horas. Deberan establecerse para el desarrollo de las practicas no laborales de cada
una de las personas participantes en el itinerario convenios con empresas. Se realizara
acompaiiamiento y orientacion del alumnado durante todo el tiempo de duracidn.
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- Acciones de tutorias individualizadas: Sesiones individuales que incluyan, al menos,
disefio del itinerario de bUsqueda de empleo ajustado al perfil de cada participante,
autocandidatura (curriculum, entrevistas de seleccion, afrontamiento de pruebas
psicotécnicas...)

- Acciones de gestién, seguimiento y evaluacién: Para ello, se realizaran sesiones de
acompafiamiento individualizado del proceso de blsqueda de empleo y en su caso, de
la insercidn en el mercado laboral. Una vez finalizada la accion formativa, se realizaran
sesiones individuales de seguimiento del alumnado.

- Retroalimentacidén y Propuesta de mejoras: Durante la ejecucion de la actividad,
Itinerario integrado de insercion sociolaboral Actividades Auxiliares de almacén
destinados a jovenes en riesgo de exclusidn sociolaboral ITINERARIO INTEGRADO DE
INSERCION SOCIOLABORAL “ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN DESTINADOS A
JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIOLABORAL” la empresa adjudicataria
presentara un informe de resultados al ayuntamiento que evalué la participacion,
impacto e interés, asi como los datos que considere relevantes acerca de cuestiones
técnicas. En base a este informe, el ayuntamiento podra proponer cambios que
afecten a la captacidn y organizacion de recursos tecnoldgicos, los espacios
municipales que puedan ser cedidos para la realizacion de determinadas actividades ...
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Modo de prestacion del itinerario formativo:

La formacidn especifica a impartir y las practicas deben posibilitar al alumnado la obtencién de
los conocimientos tedrico-practicos necesarios para el desempefio del puesto Auxiliar de
Almacén.

La formacidn sera impartida de forma presencial.

do

Los contenidos formativos se dividiran en contenidos tedricos para el ejercicio del puesto y
contenidos trasversales.

Los contenidos tedricos para el ejercicio del puesto seguirdn lo establecido en la Orden
ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de
enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad dictados en su aplicacion. Asi,
se corresponderan exactamente con los contenidos tedricos de modulos del Catalogo
Profesional relativo a Certificados de Profesionalidad correspondiente al Certificado de
Profesionalidad (COMLO0110) ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN (RD 1522/2011, de 31 de
octubre)

La formacidn tedrica especifica tendra una duracion total de 170 horas, a la que se sumaran 40
horas de realizacion de practicas profesionales no laborales, ajusténdose exactamente a lo
establecido en la normativa citada.

Ademas, se incluiran acciones formativas transversales, que mejoren las competencias
personales del alumnado.

En la siguiente tabla se especifica la distribucion horaria de las acciones formativas que incluye
el Itinerario:

Itinerario: Actividades Auxiliares de Almacén

Distribucién Horas
Contenidos Tedricos para el Puesto 160 h
(Correspondencia con contenidos Certificado de Profesionalidad Cod.

53

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 2292880 R6M45-0ATIO-FIMIF E3C720E508CB6F34592A2AC32E191FB75AE 14F4A) generada con la aplicacion informética Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de veril

puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccion webs hitps://www.huelva.es/portalC

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 2316392 RKVDI-JH501-90KR1 E4621A74BCDA2F99868A6FAABB6AE71C848064DE) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de verificacion

puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.huelva.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

CONTRATACION PPT DILIGENCIADO: PPT SERVICIO ACTIVIDADES --: APROBADO POR DECRETO DE LA CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA'Y
FORMATIVAS L12EDUSI
PATRIMONIO DE FECHA 16 DE MAYO DE 2022
FIRMAS ESTADO
OTROS PATOS El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Codigo para validacion: RKVDI-JH501-90KR1 1.- Secretaria General - Secretario del Excmo. Ayuntamiento de Huelva Fimado 16/05/2022 13:44 16/05/2022 13:44
Fecha de emision: 16 de Mayo de 2022 a las 13:48:16 -
Pagina 54 de 59
DOCUMENTO IDENTIFICADORES
— HUPAC 004 INFORME TECNICO: Pliego_Actividades_Formativas
— _L12EDUSI_vs6_Final_mayo
—
OTROS DATOS FIRMAS -
- N 1.- SS.8S - Técnico Empleo Marisma Odiel del Excmo. Ayuntamiento de Huelva Fimado 050512022 12:
Cédigo para validacion: R6M45-0ATI0-FOMIF 2.- SS.8S.- Jefa de Seccion del Excmo. Ayuntamiento de Huelva.jefa e Servicio en Funcw\a:s 09/05/2022 navo? 095(!52'\3223)3

Fecha de emision: 9 de Mayo de 2022 a las 9:03:50
Pagina 54 de 59

(COML0110) ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN (RD 1522/2011, de 31 de

octubre)

MF1325_1: Operaciones auxiliares de almacenaje 80h
MF1326_1: Preparacién de pedidos 40h
MF0432_1: Manipulacion de cargas con carretillas elevadoras 40h
Contenidos Transversales 30h
Prevencion de riesgos laborales 7h
Habilidades personales, sociales y laborales 14h
Fomento de la igualdad de oportunidades 3h
Educacién medioambiental 3h
Convivencia democratica 3h
Total Formacion en Aula 190 h
Practicas no laborales 40h
Total Itinerario 230 h

Infraestructura y Recursos Materiales

La realizacidn de las actividades formativas tedricas para el puesto y transversales debera ser
realizada en un Aula polivalente, que serd aportada por la empresa adjudicataria. Esta aula
deberd cumplir unos requisitos minimos:

- Tamafio minimo del aula: 30 m?
- Equipamiento y recursos materiales homologados suficientes para impartir la
formacion

Ademas, la actividad formativa debera contar con las siguientes infraestructuras para la
realizacion de practicas:

do

- Nave para recepcion y almacenamiento de materiales: 150 m?
- Zonade précticas de estacionamiento de medios méviles para carga: 250 m?

La empresa adjudicataria establecera los medios necesarios para garantizar la realizacion de
las précticas laborales no profesionales.

Los contenidos formativos a impartir seran proporcionados, en su totalidad, por la empresa
adjudicataria, que sera, asimismo, la responsable de elaborar y distribuir todo el material
pedagogico necesario para la realizacion de la actividad. Esto incluye la realizacion, edicion e
impresion de manuales, guias y otros documentos afines.

6n webs hitps://www.huelva.es/portalC

3.2. ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCION “ACTIVIDADES DE VENTA DESTINADO A JOVENES
EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIOLABORAL “

Destinatarios/as y requisitos:

Las personas beneficiarias de esta actividad seran 15 jovenes con edades comprendidas entre
los 16 afios hasta los 30.

Caracteristicas generales y requisitos:
- Personas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo

- Disponibilidad para participar en la actividad formativa
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- Dificultades en la estructura personal, familiar, convivencial y social. La empresa
adjudicataria se encargara de evaluar esta situacion del alumnado/a participante.

- Personas empadronadas y/o con residencia acreditable en la zona de intervencién del

proyecto

Formacién minima: Se solicita una titulacion minima similar a la exigida para Nivel 2 de

Certificados de profesionalidad (titulacién graduado/a en ESO u otros)

Acciones a Desarrollar

ﬁcaCién|H |‘| H|||H‘|‘|
'

Deben contemplarse y desarrollarse al menos las siguientes acciones:

- Acciones de difusion y captacidn: Acciones para la difusion de la actividad y captacion
de alumnado previstas. La empresa adjudicataria sera la responsable principal de la
captacion de alumnado

- Acciones de Orientacién /mentoring: Labores de orientacion sociolaboral del
alumnado, como entrevistas personales e informacion, analisis dafo de empleabilidad
de los/as candidatos/as, derivacion a itinerarios, elaboracién de informes e itinerarios
sociolaborales, andlisis de competencias, etc.

- Acciones formativas y transversales para el puesto Dependiente/a de Comercio
incluidas en el itinerario: Imparticion de la formacion en el perfil profesional concreto
junto a otras materias transversales (habilidades personales, sociales y laborales,
educacion medio ambiental, convivencia democratica, igualdad de oportunidades de
género). Esta accidn se desarrolla a través de sesiones individuales y grupales.

- Gestidn de Practicas no laborales en empresas: La duracion de las practicas serd de 70
horas. Deberan establecerse para el desarrollo de las practicas no laborales de cada
una de las personas participantes en el itinerario convenios con empresas. Se realizara
acompafiamiento y orientacion del alumnado durante todo el tiempo de duracién.

- Acciones de tutorias individualizadas: Sesiones individuales que incluyan, al menos,
disefio del itinerario de busqueda de empleo ajustado al perfil de cada participante,
autocandidatura (curriculum, entrevistas de seleccion, afrontamiento de pruebas
psicotécnicas...)

- Acciones de gestién, seguimiento y evaluacidn: Para ello, se realizaran sesiones de
acompafiamiento individualizado del proceso de blsqueda de empleo y en su caso, de
la insercidn en el mercado laboral. Una vez finalizada la accién formativa, se realizaran
sesiones individuales de seguimiento del alumnado.

- Retroalimentacidn y Propuesta de mejoras: Durante la ejecucion de la actividad
Itinerario de Insercién Sociolaboral Actividades de Venta la empresa adjudicataria
presentard un informe de resultados al ayuntamiento que evalué la participacidn,
impacto e interés, asi como los datos que considere relevantes acerca de cuestiones
técnicas. En base a este informe, el ayuntamiento podrd proponer cambios que
afecten a la captacién y organizacion de recursos tecnoldgicos, los espacios
municipales que puedan ser cedidos para la realizacion de determinadas actividades ...

do

Modo de prestacion del itinerario formativo:

La formacidn especifica a impartir y las practicas deben posibilitar al alumnado la obtencién de
los conocimientos tedrico-practicos necesarios para el desempefio del puesto Dependiente/a
de Comercio.

La formacidn sera impartida de forma presencial.
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Los contenidos formativos se dividiran en contenidos tedricos para el ejercicio del puesto y
contenidos trasversales.

Los contenidos tedricos para el ejercicio del puesto estaran basados en lo establecido en la
Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de
18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad dictados en su aplicacion.

En concreto, varios de estos contenidos deberan corresponderse exactamente con los
contenidos tedricos de mddulos del Catalogo Profesional relativo a Certificados de
Profesionalidad correspondiente a (COMV0108) ACTIVIDADES DE VENTA (RD 1377/2008, de 1
de agosto, modificado por el RD 1522/2011, de 31 de octubre) total o parcialmente.

ﬁcaCién|H |‘| H|||H‘|‘|

Itinerario: Dependiente/a de Comercio

Correspondencia
con Unidades
Formativas de | Distribucién

Certificado Horas

Profesionalidad

Correspondencia
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Infraestructura y Recursos Materiales

Para la imparticion de las actividades formativas, la empresa adjudicataria contara con los
siguientes espacios:

- Actividades de formacion tedrica y transversal: Aula de 45m?

—
—
]

c

2

S

8

8

<

Asimismo, debera contar con equipamiento y recursos materiales homologados suficientes
para impartir la formacion.

La empresa adjudicataria establecera los medios necesarios para garantizar la realizacion de
las practicas laborales no profesionales.

Los contenidos formativos a impartir seran proporcionados, en su totalidad, por la empresa
adjudicataria, que sera, asimismo, la responsable de elaborar y distribuir todo el material
pedagogico necesario para la realizacion de la actividad. Esto incluye la realizacion, edicion e
impresion de manuales, guias y otros documentos afines.

3.3. ITINERARIO DE INSERCION SOCIOLABORAL “COMERCIO MINORISTA LOCAL”
Destinatarios/as y requisitos:

Las personas beneficiarias de esta actividad seran 15 jovenes con edades comprendidas entre
los 16 afios hasta los 30.

do

Caracteristicas generales y requisitos:

- Personas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo

- Disponibilidad para participar en la actividad formativa

- Dificultades en la estructura personal, familiar, convivencial y social. La empresa
adjudicataria se encargara de evaluar esta situacion del alumnado/a participante.

- Personas empadronadas y/o con residencia acreditable en la zona de intervencion del
proyecto

Acciones a desarrollar
Deben contemplarse y desarrollarse al menos las siguientes acciones:

- Acciones de difusion y captacidn: Acciones para la difusion de la actividad y captacion
de alumnado previstas. La empresa adjudicataria sera la responsable principal de la
captacion de alumnado.

- Acciones de orientacién /mentoring: Desarrollo de metodologias y herramientas
previstas para la orientacion sociolaboral del alumnado, como entrevistas personales e
informacidn, analisis dafo de empleabilidad de los candidatos, derivacidn a itinerarios,
elaboracién de informes e itinerarios sociolaborales, andlisis de competencias, etc.

- Acciones formativas y transversales para el puesto Gestor/a del pequefio comercio
incluidas en el itinerario: Imparticion de la formacion en el perfil profesional concreto
junto a otras materias transversales (habilidades personales, sociales y laborales,
educacién medio ambiental, convivencia democratica, igualdad de oportunidades de
género). Esta accion se desarrolla a través de sesiones individuales y grupales.
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- Gestidn de Practicas no laborales en empresas: Deberan establecerse para el
desarrollo de las practicas no laborales de cada uno de los itinerarios convenios con
empresas. La duracion de las practicas sera de 75 horas. Se realizara acompafiamiento
y orientacién del alumnado durante todo el tiempo de duracion.

Acciones de tutorias_individualizadas: Sesiones individuales que incluyan, al menos,

disefio del itinerario de bUsqueda de empleo ajustado al perfil de cada participante,

autocandidatura (curriculum, entrevistas de seleccion, afrontamiento de pruebas
psicotécnicas...)

- Acciones de gestién, seguimiento y evaluacién: Para ello, se realizaran sesiones de
acompafiamiento individualizado del proceso de blsqueda de empleo y en su caso, de
la insercidn en el mercado laboral. Una vez finalizada la accion formativa, se realizaran
sesiones individuales de seguimiento del alumnado.

ﬁcaCién|H |‘| H|||H‘|‘|
'

Modo de prestacion de los itinerarios formativos:

La formacidn especifica a impartir y las practicas deben posibilitar al alumnado la obtencién de
los conocimientos tedrico-practicos necesarios para el desempefio del puesto Gestor/a de
Comercio Minorista Local.

La formacidn sera impartida de forma presencial.

Los contenidos formativos se dividiran en contenidos tedricos para el ejercicio del puesto y
contenidos trasversales.

Los contenidos tedricos para el ejercicio del puesto estaran basados en lo establecido en la
Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de
18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad dictados en su aplicacién.

do

En concreto, varios de estos contenidos deberan corresponderse exactamente con los
contenidos tedricos de mddulos del Catdlogo Profesional relativo a Certificados de
Profesionalidad correspondiente a (COMT0112) ACTIVIDADES DE GESTION DEL PEQUENO
COMERCIO (RD 614/2013, de 2 de agosto, modificado por el RD 982/2013, de 13 de diciembre)

Los contenidos a impartir seran los siguientes:

Correspondencia
con Unidades
Formativasde | Distribucién

Certificado Horas
Profesionalidad

Correspondencia
con Médulo de
Certificado
Profesionalidad

(cOMTO0112) (cOMTO0112)

Contenidos Tedricos para el Puesto 120

Planificacion y
apertura de

Implantacién y Desarrollo del pequefio un pequefio
comercio comercio

UF2380 30

No Gestion

econdmica
basica del UF2381 40
pequefio
comercio
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Escaparatismo
P . ” ~ i 2
E);rgnaenrl;a:lon y animacioén del pequefio MF2105_2 e“ce;rl:]z':ch;zno No 0
_— Venta on line UF0032 30
E Contenidos Transversales 40
= Prevencion de riesgos laborales - - 7
: Idioma: Inglés orientado al puesto 7
é Habilidades personales, sociales y . . 14
g laborales
Fomento de la igualdad de oportunidades - - 4
Educacion medioambiental - - 4
Convivencia democritica - - 4
Total Formacién en Aula 160
Practicas no laborales 70
Total Itinerario 230

Infraestructura y Recursos Materiales

Las actividades formativas incluidas en esta actividad seran impartidas en un aula cerrada que
posea, al menos, las siguientes caracteristicas

- Tamafo minimo del aula: 60 m?
- Equipamiento y recursos materiales homologados suficientes para impartir la
formacion

do

La empresa adjudicataria sera la responsable de proporcionar las instalaciones adecuadas para
la realizacion de la actividad formativa.

La empresa adjudicataria establecera los medios necesarios para garantizar la realizacion de
las précticas laborales no profesionales.

Los contenidos formativos a impartir seran proporcionados, en su totalidad, por la empresa
adjudicataria, que sera, asimismo, la responsable de elaborar y distribuir todo el material
pedagdgico necesario para la realizacion de la actividad. Esto incluye la realizacion, edicién e
impresion de manuales, guias y otros documentos afines.

Huelva, 3 de mayo de 2022
Jefa de Servicio en Funciones José Luis Fernandez Alamo
Fdo: Maria Josefa Jiménez Galdn Fdo: Técnico de Insercién Sociolaboral
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