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ANUNCIO

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia siete de mayo de dos mil
dieciocho, adopt6, entre otros el siguiente acuerdo:

PUNTO 42°. PROPUESTA SOBRE MODIFICACION DE LA RELACION DE
PUESTOS DE TRABAJO EN EL SENTIDO DE CREAR EL PUESTO DE JEFE DE SECCION
DEL DEPARTAMENTO DE CONTRATACION

Se da cuenta de la siguiente Propuesta del Delegado del Area de Régimen Interior y Recursos
Humanos, D. José Fernandez de los Santos:

“Como quiera que resulta necesario actualizar la relacion de puestos de trabajo de este
Ayuntamiento, aprobada en el afio 1998, para adecuarla a las necesidades que durante este periodo han
ido surgiendo, y adecuarla al Organigrama de Secretaria y Servicios Generales se eleva al Pleno la
siguiente propuesta:

1. Modificar la vigente Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Huelva creando el
siguiente puesto:

- Jefe de Seccion de Contratacion.

Determinar que la Jefatura de Seccién creada tendrd atribuida las siguientes retribuciones
complementarias:

- Nivel de complemento de destino: 24
- Complemento especifico: 1481,05 €/mes.

2. El procedimiento de adscripcion a este puesto de trabajo seré el concurso, tal como prevé el
vigente Reglamento Municipal de Provision de Puestos de Trabajo.

Este puesto lo desempefiaran funcionarios de la escala de Administracion General o Especial,
pertenecientes al Grupo A, subgrupo Al, y posean la titulacién de Licenciado o Grado
Universitario en Derecho.

3. Corresponderan a este puesto de trabajo — y con caracter general a todas las Jefaturas de Seccion
existentes en la RPT/VPT de este Ayuntamiento- las siguientes funciones, responsabilidades y
cometidos todos ellos en relacidn con las competencias del departamento correspondiente:

a) Seraresponsable de la tramitacion, gestion y terminacion de todos los expedientes y asuntos
varios que tengan encomendados su Seccidn, respetando escrupulosamente los preceptos
legales y reglamentarios que sean de aplicacién de cada caso.

b) Dirigiray coordinara las funciones y actividades de todo el personal adscrito a su Seccion,
siguiendo las directrices de su Jefe de Servicio o Adjunto, elevando a estos los informes y
propuestas que se soliciten o que considere precisos en relacion con sus funciones.

c) Seresponsabilizara del funcionamiento interno de su Seccion sin olvidar en ningln caso que
el fin de toda Administracion Publica es servir los intereses generales y esos se encarnan en
los ciudadanos.
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d) Respondera de las relaciones externas de sus secciones y participaran plenamente en todas
las relaciones de colaboracion entre los distintos departamentos municipales en aras a
conseguir que la coordinacion de todas las actividades desarrolladas por el personal del
Ayuntamiento sea en todo momento un instrumento eficaz para la consecucion de sus fines.

e) Cualesquiera otras funciones o actividades que, siendo razonablemente exigibles para el
correcto funcionamiento de su unidad administrativa le sean encomendadas por el jefe de
Servicio o Adjunto.

f) Sustituir al Adjunto de Jefe de Servicio. En supuestos de vacante o ausencia superior a 90
dias de éste, se les abonara la diferencia entre el complemento especifico y el de destino
desde el momento en que se supere el tiempo indicado, previa resolucion expresa al efecto.

Que de conformidad con los articulos 49, 70.2 y 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, 126 y 127 del R. D. Legis. 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprobd el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, la citada propuesta supone la modificacién de la relacidn de puestos de trabajo
del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, y por tanto, requiere el cumplimiento de los tramites
establecidos para la modificacion presupuestaria”.

Por todo lo anteriormente mencionado, el Ayuntamiento Pleno, ACUERDA:

1. Aprobar inicialmente la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de este Excmo.
Ayuntamiento referente a la creacion de la Jefatura de Seccion de Contratacion, en los términos
expresados en la Propuesta del Sr. Concejal Delegado del Area de Régimen Interior y Recursos
Humanos anteriormente transcrita.

2. Someter el acuerdo adoptado al tramite de informacién publica por plazo de 15 dias habiles,
al objeto de oir posibles reclamaciones. En el caso de que no se presentaren, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo, hasta ahora provisional.
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