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Ayuntamiento
de Huelva

Secretaria General
Pleno

MRP

FELIPE ALBEA CARLINI, SECRETARIO GENERAL DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE HUELVA.-

CERTIFICA.- Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion
extraordinaria celebrada el dia cinco de marzo de dos mil veinte adopto,
entre otros, el siguiente acuerdo:

PUNTO 3°: DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DE APROBACION
DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES PARA LOS
EJERCICIOS 2020-2023.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comision Informativa de
Economia, Hacienda, Régimen Interior, Desarrollo Econdmico y Comercio,
en sesion celebrada el dia 2 de marzo de 2020, en relacion con la Propuesta
de la Teniente de Alcalde Delegada del Area de Economia, Presidencia y
Relaciones Institucionales, D2 Maria Villadeamigo Segovia:

"El articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones introdujo una obligacion novedosa para los organos de las
Administraciones Publicas y cualesquiera entes publicos responsables de la
gestion de subvenciones: elaborar un plan estratégico de subvenciones, en
el que deben concretarse los objetivos y efectos pretendidos con su
aplicacion, el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles y
sus fuentes de financiacion, sujetandose en todo caso al cumplimiento de
los objetivos de estabilidad presupuestaria. El citado articulo 8, fue
desarrollado por los articulos 10 a 15 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
estableciendo cudles deben ser los principios rectores, el ambito y e/
contenido de los planes estratégicos, asi como la competencia para su
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aprobacion, el seguimiento que debe realizarse de los mismos y los efectos
de su incumplimiento, que si bien no resulta aplicable a los Ayuntamientos,
recoge algunos aspectos que pueden ser tenidos en cuenta. Dicho plan
estratégico debera confeccionarse con caracter previo a cualquier propuesta
de otorgamiento de subvenciones y las propuestas que se planteen deberan
estar recogidas en el Plan estratégico de subvenciones municipales. Por éllo,
este Ayuntamiento aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones para los
gjercicios 2020-2023.”

Sometido el asunto a votacién ordinaria arroja ésta el siguiente
resultado: votan a favor el Alcalde y los trece Concejales presentes del
Grupo Municipal del PSOE, votan en contra los cuatro Concejales presentes
del Grupo Municipal del PP, los tres Concejales presentes del Grupo
Municipal de Cs, los dos Concejales presentes del Grupo Municipal
ADELANTE HUELVA vy los dos Concejales presentes del Grupo Municipal VOX
y se abstienen los dos Concejales presentes del Grupo Municipal de MRH,
por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de catorce votos a favor,
once votos en contra y dos abstenciones, ACUERDA aprobar la Propuesta
de la Teniente de Alcalde Delegada del Area de Economia, Presidencia y
Relaciones institucionales anteriormente transcrita, en sus justos términos,
siendo el Plan Estratégico de Subvenciones para los ejercicios 2020-2023
del siguiente tenor literal:

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
AYUNTAMIENTO DE HUELVA PERIODO 2020 - 2023

I. MARCO LEGAL.

La justificacion de la realizacion del Plan Estratégico de Subvenciones
(en adelante PES) se fundamenta en las siguientes disposiciones.

» Ley General de Subvenciones (en adelante LGS), Ley 38/2003, de
17 de noviembre, en concreto en su exposicion de motivos y mas
especificamente en el mandato establecido en el art. 8.

» RD 887/2006, de 21 de julio, Reglamento de la LGS: en los arts. 10
y siguientes.
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» Ley 7/1985 RBRL, art. 4, que otorga potestad reglamentaria a las
C.C.L.L. En su virtud, la normativa se completa con:
- Las Bases para otorgar subvenciones a las Asociaciones de la
ciudad.
- Las Bases de ejecucion del Presupuesto Municipal que se
apruebe anualmente.

Por ultimo, destacar la jurisprudencia emanada del Tribunal Supremo,
en concreto, la Sentencia de 16 de abril de 2013 y 26 de junio y 4 de
diciembre de 2012, que apoyandose en el art. 8.1 de la LGS, vienen a
remarcar que el PES deberd confeccionarse con caracter previo a cualquier
propuesta de otorgamiento de subvenciones y las propuestas que se
planteen deberan estar recogidas en el PES municipal.

Este PES se ha elaborado con la participacion de todos los
Departamentos Municipales gestores de subvenciones en el Ayuntamiento
de Huelva.

II. DISPOSICONES GENERALES.
El PES es un instrumento que persigue 2 finalidades.

1. Establecer los principios generales e inspiradores que regularan la
concesion de subvenciones y su justificacion.

2. Establecer las medidas de control de las subvenciones concedidas,
permitiendo mejorar los procesos introduciendo las correcciones
oportunas.

También es un instrumento de gestion de caracter programatico y sin
rango normativo, que carece de incidencia directa en los potenciales
beneficiarios de las subvenciones, no creando, derechos ni obligaciones
para éstos. Su efectividad queda condicionada a la puesta en practica de las
distintas convocatorias de subvencion, condicionadas a las disponibilidades
presupuestarias de cada ejercicio. Por €llo, el establecimiento efectivo de las
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subvenciones previstas en el PES requiere la inclusion de las consignaciones
correspondientes en los Presupuestos Municipales y la aprobacion de las
Bases Reguladoras de su concesion o el documento que proceda.

Los efectos internos del PES si suponen vinculacion para la Corporacion
Municipal en 2 sentidos:

1. Prohibiendo la concesion de subvenciones para lineas de accion no
previstas en el Plan.

2. Estableciendo una motivacion de las desviaciones que se puedan
producir con respecto a las provisiones, sin perjuicio de las
modificaciones que se deriven de los informes de seguimiento (art.
15 LGS).

III. COMPETENCIA PARA SU APROBACION.

El 6rgano competente para la aprobacion del PES es el Pleno, ya que se
trata de un instrumento de planificacion estratégica de la actividad
subvencional o de fomento y de gestion economica, segun el art, 127.g) de
la LBRL.

IV. TEMPORALIDAD Y VIGENCIA.

El presente Plan tendra una vigencia de 3 anos, incluido el presente,
2020 - 2023. No obstante, a la vista de los informes anuales de
seguimiento y teniendo en cuenta las disponibilidades presupuestarias, se
podran modificar, sustituirse por otras lineas de subvencion o eliminarias.

Dentro de cada linea de subvencion podra actualizarse o modificarse
cualquier aspecto de su contenido, bien por los resultados de los informes
de seguimiento en cuanto a la consecucion de los objetivos o la adecuacion
de los recursos invertidos, bien por otros motivos debidamente justificados.

Si se pretende introducir alguna modificacion presupuestaria por parte
de las lineas de subvencion no previstas en el presente PES, deberia previa
0 simultaneamente modificarse éste. No serd necesaria esta modificacion
del PES en los supuestos de modificacion de lineas de subvencion existentes
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cuando la modificacion consista en la variacion del importe asignado a una
subvencion de la linea, siempre que el resto de los componentes de la
misma permanezcan sin cambios, extremo que quedara acreditado en el
expediente por parte del centro gestor correspondiente.

V. LINEAS ESTRATEGICAS DEL PLAN.
A) OBJETIVOS.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Incrementar los niveles de eficacia y eficiencia en la gestion del
gasto publico destinado a subvenciones.

2. Garantizar a la ciudadania la igualdad en el acceso a las
subvenciones, con garantias de transparencia, uniformidad de
criterio y libre concurrencia.

3. Racionalizar la gestion municipal de las subvenciones,
dotandola de transversalidad en su planificacion.

4. Facilitar la complementariedad de las actuaciones en base a las
necesidades de las diferentes dreas municipales.

OBJETIVOS GENERALES:

1. Fomento de actividades de utilidad publica o de interés social,
cuyo beneficio repercuta directamente en los ciudadanos y
ciudadanas de Huelva.

2. Promocion de los siguientes valores:

- Sensibilizacion respecto a los diferentes grupos de
poblacion.

- Integracion social.

- Caligad de viaa.

- No discriminacion.

3. Dar cumplimiento al mandato legal recogido en el art. 8.1 de
la LGS, que obliga a los Ayuntamientos a que previamente a la
concesion de subvenciones, se proceda a aprobar su PES.

B) PRINCIPIOS GENERALES.
Estos principios, que son comunes a las Administraciones Publicas,
en materia de subvenciones, son elementos fundamentales del PES
y deben regir la gestion municipal en materia de subvenciones:
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- PRINCIPIO DE PUBLICIDAD.
Que se materializa en la publicidad de la convocatoria y de las
subvenciones concedidas, en la pagina web municipal, portal
de transparencia, etc. Todo ello sin perjuicio de la posible
concesion directa, siempre segun lo establecido en la LBRL,
LGS, Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal y demas
normativa que resulte de aplicacion.

- PRINCIPIO DE LIBRE CONCURRENCIA.
Se materializa en la determinacion de los requisitos que deben
cumplir los beneficiarios, no restringiendo el acceso a quienes
se encuentren en fgualdad de condiciones, garantizando Ia
concurrencia e igualdad en la asignacion de fondos publicos,
sin perjuicio de la adjudicacion directa que deberd contar
previamente con disponibilidad presupuestaria.

- PRINCIPIO DE OBJETIVIDAD.
La concesion de subvenciones se realizara conforme a criterios
objetivos, previamente establecidos en la convocatoria a fin de
garantizar el conocimiento previo de los mismos por los
potenciales beneficiarios.

- PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA E IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION.
En la asignacion de los recursos publicos. Dicho principio se
materializa con el cumplimiento de los principios de
concurrencia, objetividad y publicidad, sin perjuicio de los
supuestos legales de concesion directa.

- PRINCIPIOS DE EFICACIA Y EFICIENCIA.
En el cumplimiento de los objetivos marcados con el
establecimiento de un procedimiento de seguimiento y control
de las subvenciones concedidas y en la asignacion de recursos
publicos a los proyectos mads eficientes.

- PRINCIPIO DE ADECUACION A LA  ESTABILIDAD
PRESUPUESTARIA Y DE REGLA DE GASTO.
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La concesion de las subvenciones se ajustara a los principios de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y a la
regla de gasto, en los términos previstos en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

- PRINCIPIO DE CONTROL Y ANALISIS DE LA ADECUACION.
De los fines de las entidades solicitantes a los principios de
igualdad y no discriminacion en el ejercicio de las actividades
subvencionadas.

VI. LINEAS ESTRATEGICAS DE ACTUACION.

Son las que a continuacion se detallan sintetizadas por Areas o
Concejalias del Ayuntamiento de Huelva.

En anexo al Plan se detallaran cada una de ellas.

o AREA DE ALCALDIA

o AREA DF CULTURA

o ARFA DE SERVICIOS SOCIALES

e AREA DE PARRTICIACION CIUDADANA.
e AREA DE DEPORTES.

e AREA DE UNIVERSIDAD.

o AREA DE DEPORTES.

VII. BENEFICIARIOS Y PROCEDIMIENTOS DE CONCESION.

1. BENEFICIARIOS.
Tendran la consideracion de beneficiarios de subvenciones la
persona o entidad que haya de realizar la actividad que fundamento
su otorgamiento o que se encuentre en la situacion que legitima su
concesion.

2. PROCEDIMIENTOS DE CONCESION.
El Ayuntamiento de Huelva concederad subvenciones en los términos
de la normativa vigente en la materia, mediante convocatoria
publica en régimen de concurrencia  competitiva, o0

7
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OTROS DATOS

excepcionalmente, a través de la concesion directa a favor de
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, comunidad de
bienes o cualquier otro tipo de unidad economica o patrimonio
separado que, aun carecliendo de personalidad juridica, pueda llevar
a cabo los proyectos, actividades o comportamientos que se
encuentren en la situacion que motiva la subvencion.

Para que las actividades puedan ser consideradas objeto de
subvencion o ayuda con cargo al Presupuesto Municipal, deberd
perseguir alguno de los siguientes fines:

- Complementar, colaborar, propiciar o suplir fines de
competencia municipal.

- Fomentar una actividad de interés social.

- Fomentar asociaciones cuyo objeto sea la defensa de los
intereses generales o sectoriales de los vecinos y vecinas.

- Coadyuvar a la integracion social, mediante ayudas
economicas, a aquellos ciudadanos que se encuentren en
situacion de vulnerabilidad social en defensa del principio de
lgualdad de oportunidades.

En cuanto a la concesion, se establecen los siguientes tjpos de
procedimientos:

e Subvenciones concedidas en régimen de concurrencia
competitiva.

e Subvenciones nominativas previstas en el Presupuesto Municipal.

e Subvenciones concedidas de forma directa por razones de interés
publico, social, economico o humanitario u otras debidamente
Justificadas que dificulten su convocatoria publica.

e Subvenciones cuyo otorgamiento o cuantia sean impuestas al
Ayuntamiento de Huelva por una norma de rango legal. En estos
casos se atendera al procedimiento de concesion que les resulte
de aplicacion de acuerdo con su propia normativa.

VIII. EFECTOS, PLAZOS PARA SU CONSECUCION Y
FINANCIACION.

EFECTOS.
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OTROS DATOS

El PES pretende desarrollar o canalizar una serie de actividades que
permitan dar a los diferentes sectores sociales del municipio la posibilidad
de ejecutar proyectos que les permitan satisfacer las necesidades de todo
tipo, sociales, profesionales, de ocio, etc. Por ello, son objetivos a conseguir
por la actividad subvencionadora:

- Fomentar la realizacion de actividades de interés general, asi
como la colaboracion entre el Ayuntamiento de Huelva y la
ciudadania para la gestion de actividades de interés publico.

- Impulsar, promover y potenciar la Participacion Ciudadana de la
sociedad de Huelva en los distintos ambitos de gestion municipal,
as/ como promocionar Ia inclusion social de los individuos
mediante ayudas econdmicas a aquellos ciudadanos que se
encuentren en situacion de vuinerabilidad social, en defensa del
principio de igualdad de oportunidades.

La aprobacion del PES no supone la generacion de derecho alguno a
favor de los potenciales beneficiarios y beneficiarias, que no podran exigir
indemnizacion o compensacion alguna en caso de que el plan no se lleve a
la practica en sus propios términos.

Asimismo, se deberan tener en cuenta acciones tendentes al fomento
de cualquier actividad de interés general, para lo cual se podran canalizar
fondos que cada afio se asignen en el Presupuesto Municipal con destino a
estas subvenciones.

PLAZO DE EJECUCION.

Con cardcter general, las subvenciones municipales tendran un plazo
de ejecucion anual, siendo el periodo elegible a efectos de justificacion el
ano natural,

En los supuestos en los que las circunstancias hagan conveniente la
fijacion de un plazo de ejecucion superior al anual, o la modificacion del
periodo elegible, se deberan recoger en las correspondientes Bases de las
Subvenciones, en cuyo caso, deberan seguir cumplimentando anualmente
los requisitos que establece la legislacion vigente.

COSTES PREVISIBLES.
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El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en este PES
requerira la inclusion de los créditos correspondientes en el Presupuesto
Municipal de cada afo y la aprobacion, en su caso, de las Bases que rijan la
convocatoria de subvenciones en caso de concurrencia competitiva, o, en
casos especificos, de las Ordenanzas que contengan las bases reguladoras
de su concesion, o el acuerdo que apruebe la concesion directa.

Toda concesion de subvencion queda supeditada al cumplimiento de
los principios de estabilidad presupuestaria, sostenibilidad financiera y de la
regla de gasto.

Los costes en cada caso se limitan a la cantidad que anualmente se fije
en el Presupuesto Municipal del Ayuntamiento de Huelva.

No podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la que se
determine. En todo caso, los créditos tienen cardcter limitativo y vinculante,
por lo que no podran adquirirse compromisos de gasto superiores a su
importe.

FINANCIACION.
Las subvenciones a que hace referencia este Plan se financian con
cargo a los créditos correspondientes del Presupuesto Municipal.

IX. CONTROL Y SEGUIMIENTO Y TRANSPARENCIA DEL PES.

CONTROL Y SEGUIMIENTO.
Se realizaran anualmente en 2 aspectos:

- Control economico — financiero de las subvenciones concedidas,
que estd encomendado a la Intervencion General del
Ayuntamiento de Huelva, que se realizardé conforme a la
legislacion vigente.

- Control y seguimiento del Plan. El PES debe ser revisado con el
objeto de:

e Modificar o actualizar las lineas de subvencion que pudieran
haber perdido su vigencia, o que no sean eficaces para el
cumplimiento de los objetivos.

e Actualizar los importes de aquellas que se mantengan.
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OTROS DATOS

e Incluir nuevas lineas de actuacion que se consideren
necesarias para la consecucion de los objetivos previamente
establecidos.

El seguimiento se realizara anualmente por la Intervencion Municipal,
para lo cual, cada Delegacion o Departamento gestor de subvenciones
remitira en el primer cuatrimestre del ejercicio siguiente, una memoria
Justificativa con el siguiente contenido:

e Informacion sobre cada linea y tipo de subvencion, que detallara
las subvenciones concedidas, justificadas, las renunciadas, y las
reintegradas (o en procedimiento de reintegro).

e £/ grado de cumplimiento de sus objetivos especificos, de su plazo
de consecucion.

e Los costes efectivos en relacion a los previsibles.

e Repercusiones presupuestarias y financieras que se derivan de la
aplicacion del Plan.

e Conclusiones o valoracion global.

e Sugerencias si las hubiere para la elaboracion del siguiente PES.

TRANSPARENCIA.

Para dar cumplimiento al principio de transparencia, todas Ilas
subvenciones concedidas por el Ayuntamiento en cada una de sus lineas
estratégicas, programas de ayuda y convocatorias, seran publicadas
anualmente en la web del Ayuntamiento de Huelva, Portal de
Transparencia, asi como en la Base Nacional de Subvenciones de
conformidad con lo establecido en el art. 20 de la LGS.

ANEXO AL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
PARA LOS EJERCICIOS 2020-2023

LINEA ESTRATEGICA DE SUBVENCION /
TURISMO Y UNIVERSIDAD

10, OBJE,T.I' Vos
ESTRATEGICOS: Promocionar Huelva como destino turistico.
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Segun la Ley 5/2010, de 11 de junio, de
autonomia local de Andalucia, en su art. 9.11
establece como propias de Ilos municipios
andaluces la competencia de ‘“elaboracion y
aprobacion de planes con contenido de proteccion
para la defensa, conservacion y promocion del
patrimonio historico y artistico de su término
municipal, siempre que estén incluidos en el Plan
de Ordenacion Turistica”. De esta manera quedan
reflejados los sectores a los que se dirige:
Turismo y promocion de la ciudad.

20, AREAS DE COMPETENCIAS
AFECTADAS Y SECTORES A
LOS QUE SE DIRIGEN L[AS
AYUDAS:

1. Dar cobertura a las actuaciones que supongan
la promocion exterior de nuestro municipio.

2. Impulsar las actividades especificas que

39, OBJETIVOS ESPECIFICOS Y .
puedan llegar a proyectarse como atractivo

EFECTOS QUE SE PRETENDEN

CON LA APLICACION turistico.
3. Apoyar especificamente a las empresas cuyas
actividades economicas sean los servicios
turisticos.

490, AMBITO TEMPORAL 2020- 2023

Ejercicio 2020 - 183.000,00 €
Ejercicio 2021 - 183.000,00 €
Ejercicio 2022 - 183.000,00 €
Presupuesto Municipal

59. COSTES PREVISIBLES PARA
SU REALIZACION 'Y FUENTES
DE FINANCIACION

69, PLAN DE ACCION: LINEAS| 1. Invitacion a la presentacion del proyecto en
BASICAS DE [AS BASES funcion del presupuesto definitivo.
REGULADORAS . Y
CALENDARIZACION 2. Presentacion de propuesta de intervencion
por parte de las entidades interesadas.
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3. Andlisis de propuestas.
4. Ajustes de propuestas.

5. Aprobacion de la propuesta definitiva en
Junta de Gobierno.

6. Ejecucion de la propuesta

7. Justificacion técnica y economica.

7°. SEGUIMIENTO Y
EVALUACION CONTINUA.
INDICADORES

1. Numero de turistas/vistitas registradas por
las empresas participantes.

2. Porcentaje de autofinanciacion de las
empresas del sector turistico.

3. Numero de publicaciones en medios de
comunicacion.

86. RE'G[ML-jN / MODALIDAD DE
SUBVENCION

Directa / Nominativa sin convenio.
Directa / Nominativa con convenio.

X Concurrencia Competitiva

99. BENEFICIARIOS

Empresas de servicios turisticos.

1009, ¢Se prevén en las Bases
de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la
lgualdad por parte de las
entidades solicitantes?

S/

Capitulo 1V
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110 Aplicacion/es . Créditos
=== . P / Org. | Pro.| Eco. | Descripcion ..
—— presupuestaria/s afectada/s e iniciales
= importe/s 750 | 326 | 48965 | U.N.E.D. 50.000,00 €
= Cuota Patro-
750 | 432 | 46100 , 33.000,00 €
nato Turismo
Centro de
750 | 432 | 48982 | Comunicacion | 60.000,00 €
Jesus Hermida
Convenio Aso-
750 | 432 | 48983 | ciacion de la 40.000,00 €
Prensa

LINEA ESTRATEGICA DE SUBVENCION / PROGRAMA DE AYUDAS DE EMERGENCIA
DE ALQUILER

DELEGACION DE VIVIENDAS MUNICIPALES

- Apoyar a aquellas personas y familias que
carecen de recursos economicos para afrontar la
renta de alquile

- Prevenir y evitar las consecuencias que [as
carencias de recursos economicos suficientes
pueda provocar procesos de desahucio por
impago de rentas.

1. OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

- Apoyar a familias que se encuentran en situacion
de wuinerabilidad proporcionando un recurso
economico que facilite la equidad en las
oportunidades de desarrollo.

29, AREAS DE COMPETENCIAS | Dada cuenta de la situacion de riesgo de exclusion
AFECTADAS Y SECTORES A|social en que se encuentran determinadas
LOS QUE SE DIRIGEN LAS | familias, ya que se enfrenta en unos casos a
AYUDAS desahucios con fecha de lanzamiento inminente, a
la gran dificultad para el abono de la renta de
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OTROS DATOS

alquiler, otros a situaciones de realojo, es preciso
establecer una alternativa de respuesta a través
del recurso de ayuda economica de emergencia.

Teniendo en consideracion la Base 23.11 de las
Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal,
estas prestaciones se consideran de caracter
excepcional 'y urgente, de caracter social
destinado a personas o familias en estado de
grave necesidad.

30, OBJETIVOS ESPECIFICOS | Conceder prestaciones economicas que posibiliten
Y  EFECTOS QUE  SE| el pago de rentas de alquiler y evitar procesos de
PRETENDEN CON LA | impago que conlleve al desahucio de personas y

APLICACION familias.
490, AMBITO TEMPORAL 2020- 2023

Ejercicio 2020 - 400.000,00 €
Ejercicio 2021 — 400.000,00 €
Ejercicio 2022 — 400.000,00 €
Presupuesto Municipal

50, COSTES  PREVISIBLES
PARA  SU REALIZACION 'Y
FUENTES DE FINANCIACION

Las prestaciones se conceden en el Servicio
Municipal de Vivienda cuando se valora la

60 PLAN DE ACCION: LINEAS necesidad detectada o a demanda de las personas

BASICAS DF LAS BASES| Usuarias.
REGULADORAS y ) _ . |
CALENDARIZACION El periodo de tiempo es de seis meses valorable si

persisten las circunstancias en los criterios
establecidos y las conclusiones de la valoracion
profesional, por otros seis meses mas.

/0. SEGUIMIENTO Y| Las situaciones de necesidad son valoradas en
EVALUACION CONTINUA. | base a los criterios profesionales establecido en la
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INDICADORES Concejalia de Vivienda.

Son supervisadas mensualmente, teniendo en
cuenta los factores que dieron lugar a la situacion
de necesidad, evitando la dependencia a estas
prestaciones y respondiendo asi a su cardcter no
periodico y excepcional.

Por otra parte se establece un plazo de cinco dias
habiles desde el dia siguiente a aquel en que
perciban la prestacion, para la justificacion.

X Directa / Nominativa sin convenio.

89. REGIMEN / MODALIDAD

DE SUBVENCION Directa / Nominativa con convenio.

Concurrencia Compelitiva

Personas y familias que presentan situaciones de
ausencia de recursos economicos para hacer
frente a las rentas de alquiler

99. BENEFICIARIOS

1009, éSe prevén en las Bases
de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la| S/
lgualdad por parte de las
entidades solicitantes?

Capitulo 1V
119, Aplicacion/es i Créditos
, Org. | Pro. | Eco. Descripcion R
presupuestaria/s afectada/s e g P iniciales
importe/s Ayudas  Econo-
100 | 1521 | 48910| @S 9€1 450 000,00 €
Emergencia de
Alguiler

LINEA ESTRATEGICA DE SUBVENCION

16
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ESTADO

DELEGACION DE CULTURA

19 OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

- Apoyo y fomento de las Fiestas de Carnaval y de
su actividad creativa.

- Ayuda a la organizacion del Festival de Cine
Iberoamericano

- Fomentar las tradiciones religiosas de Semana
Santa en el término municipal de Huelva

- Contribuir con los actos de celebracion de /a
Virgen de la Cinta, Patrona de la Ciudad

- Apoyar y fomentar las tradiciones religiosas de la
Festividad de San Sebastian, Patron de la Ciudad.

29, AREAS DE COMPETENCIAS
AFECTADAS Y SECTORES A
LOS QUE SE DIRIGEN LAS
AYUDAS

- Federacion Onubense de Pefas y Agrupaciones de
Carnaval.

- Cooperacion economica y de infraestructuras
culturales y espacios publicos, para que la
cludadania que lo desee pueda acceder a
actividades vinculadas al cine.

- Hermandades y Cofradias de Semana Santa del
término municipal de Huelva.

- Hermandad de Ntra. Sra. de la Cinta.

- Hermandad de San Sebastian.

30 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Difundir la cultura carnavalera, fomentando la

Y  EFECTOS QUE  SE| participacion ciudadana en los diversos actos que
PRETENDEN CON LA | se programen.
APLICACION
- Difundir la  cultura cinematografica
17
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Iberoamericana y contribuir a que la sociedad
onubense pueda disfrutar de ella.

- Apoyo a la celebracion de actos con motivo de la
Semana Santa. Organizados por el Consejo de
Hermandades y Cofradias de Huelva, fomentando
la dinamizacion de la Ciudad.

- Apoyo a la celebracion de actos organizados en
honor a la Virgen de la Cinta, Patrona de la Ciudad,
organizados por la Hermandad de Ntra. Sra. de la
Cinta.

- Apoyo a la celebracion de actos con motivo de la
celebracion religiosa del Patron de la Ciudad, San
Sebastian.

40, AMBITO TEMPORAL

2020- 2023

50 COSTES PREVISIBLES
PARA SU REALIZACION Y
FUENTES DE FINANCIACION

Ejercicio 2020 — 394.000,00 €
Ejercicio 2021 — 394.000,00 €
Ejercicio 2022 — 394.000,00 €
Presupuesto Municipal

69, PLAN DE ACCION: LINEAS
BASICAS DE LAS BASES

Concesion nominativa, mediante el correspondiente

REGULADORAS ) Y| Convenio

CALENDARIZACION

7 Secumewro | seumerts ) recn e el v
EVALUACION CONTINUA. émb/toslcgltura/es economicos por parte del
INDICADORES y por-p

equipo municipal de Cultura

89 REGIMEN / MODALIDAD
DE SUBVENCION

Directa / Nominativa sin convenio.

18

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 1204457 WYBEO-HEDCY-US4S7 5SEC506B5B3AADC87EC8333C1F15E96B8224C205B) generada con la aplicacién informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.huelva.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do

FIRMADO
02/06/2020 08:59




DOCUMENTO IDENTIFICADORES

PLENO CERTIFICACIONES: CERT. PLENO 5-MARZ0-2020 PTO. 3 APROBAC.
PLAN ESTRATEGICO SUBVENCIONES PARA EJERCICIOS 2020-2023

FIRMAS ESTADO
El documento ha sido firmado o aprobado por :

1.- Secretaria General - Secretario de Excmo. Ayuntamiento de Huelva

2.- Concejal Delegado de Régimen Interior, Recursos Humanos y Modernizacion Digital de Excmo.
Ayuntamiento de Huelva

OTROS DATOS
Cédigo para validacion: WYBEO-HEDCY-US4S7

Fecha de emision: 2 de junio de 2020 a las 8:59:35
Péagina 19 de 32

FIRMADO
02/06/2020 08:59

X Directa / Nominativa con convenio.
Concurrencia Competitiva

. 90 BENEFICIARIOS La ciudadania que pa/t/C/pq _d/rectamente ya Lfra vés
8 de la programacion de actividades que se realicen.
% 100, ¢éSe prevén en las Bases
S de la Convocatoria actuaciones
L de efectiva consecucion de la| S/
H lgualdad por parte de las
: entidades solicitantes?
: Capitulo IV
; Org. | Pro. | Eco. Descripcion ‘.:r f".” tos
5s iniciales
8 FESTIVAL DE CINE
g % 700 | 3342 | 48954 IBEROAMERICANO 140.000,00 €
gs CONSEJO DE
§< HERMANDADES Y
5 700 | 3349 | 48935 | ~oppapias pE| 120-000,00 €
8s SEMANA SANTA
23 BANDAS ~ SEMANA
§ é 700 | 3349 | 48956 SANTA 40.000,00 €
g3 HDAD. NTRA. SRA.
%g 700 | 338 | 48936 DE LA CINTA 7.000,00 €
g % 119, Aplicacion/es 700 | 338 | 48937 | FOPAC 50.000,00 €
gz presupuestaria/s afectada/s e HERMANDAD ~ SAN
T importe/s 700 | 338 | 48938 SEBASTIAN 7.000,00 €
s HERMANDAD
%té 700 | 338 | 48939 RESUCITADO 2.000,00 €
i HERMANDAD
g § 700 | 338 | 48940 INMACULADA 2.000,00 €
3% HERMANDAD NTRA.
§§ 700 | 338 | 48941 SRA. DEL CARMEN 2.000,00 €
ot HERMANDAD NTRA.
£ 700 | 338 | 48942 | SRA. DEL ROCIO DE| 10.000,00 €
2 HUELVA
Sg HERMANDAD NTRA.
g8 700 | 338 | 48943 | SRA. DEL ROCIO DE | 10.000,00 €
£3 EMIGRANTES
g5 HERMANDAD
EE 700 | 338 | 48944 | \roeen o prapo | 100000 €
Es
19
E8
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—

1 HERMANDAD

— 700 | 338 | 48945 | CRISTO DE LA\ 1.000,00 €

= BENDICION

LINEA ESTRATEGICA DE SUBVENCION

AREA DE DEPORTES

Posibilitar la practica deportiva en la base de
diferentes deportes, colaborando con los Clubes
Deportivos.

19, ) OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

29. AREAS DE COMPETENCIAS
AFECTADAS Y SECTORES A| El Ayuntamiento de Huelva fomenta la practica
LOS QUE SE DIRIGEN LAS | deportiva entre todos los ciudadanos.

AYUDAS

39, OBJETIVOS ESPECIFICOS

Y EFECTOS QUE SE La destreza en la actividad fisica y recreativa de
PRETENDEN CON LA /a mano de los clubes onubenses.

APLICACION

40, AMBITO TEMPORAL 2020-2023

59 COSTES  PREVISIBLES
PARA  SU REALIZACION 'Y
FUENTES DE FINANCIACION

Recursos propios del Ayuntamiento de Huelva.
Afio 2020: 897.280,00 €

69. PLAN DE ACCION: LINEAS
BASICAS DE LAS BASES
REGULADORAS 4
CALENDARIZACION

Mediante Convenios, que contengan los objetivos
marcados, sigan las lineas propuestas y conseguir
los compromisos reflejados.
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El seguimiento y la evaluacion, corresponde a las
entidades conveniadas y al Servicio de Deportes
de la Concejalia de Participacion Ciudadana,
Deportes y Universidad

— /9. SEGUIMIENTO 4
— EVALUACION CONTINUA.
INDICADORES

X Directa / Nominativa sin convenio.

o ,
8° REGIMEN / MODALIDAD X Directa / Nominativa con convenio.

DE SUBVENCION X Concurrencia Competitiva
99, BENEFICIARIOS Entidades deportivas onubenses.

100, éSe prevén en las Bases
de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la| S/
igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

CAPITULO IV

Descrip- Créditos
cion iniciales
FEDERACION
200 | 342 | 48965 | ESPANOLA DE| 706.280,00 €
BADMINTON
CLUB BALON-
200 | 342 | 48966 | CESTO HUEL-| 15.000,00 €
119, Aplicacidn/es A
presupuestaria/s afectada/s e | 5pp | 342 | 48967 | ANDALUZA DE|  7.500,00 €
importe/s BADMIN-TON
CLUB  BAD-
200 | 342 | 48968 | MINTON 1.500,00 €
HUELVA

CLUB DEPOR-
200 | 342 | 48969 | TIVO SORDOS|  5.000,00 €
HUELVA

REAL  CLUB
200 | 342 | 48973 | MARITIMO 5.000,00 €
HUELVA

Pro | Eco Org.

21
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CAJASOL
200 | 342 48974 SPORTING 80.000,00 €
HUELVA
CLUB TENIS
DE MESA
200 | 342 48976 ASEN  HISPA- 2.000,00 €
NIDAD
REAL CLUB
RECREATIVO
200 | 342 48984 TENIS DE 25.000,00 €
HUELVA
C.D.B. ENRI-
200 | 342 48988 OQUE BENITEZ 25.000,00 €
RECREATIVO
200 | 342 48989 BADMINTON 25.000,00 €
IES [A ORDE

LINEA ESTRATEGICA DE SUBVENCION

DELEGACION DE EMPLEO DESARROLLO ECONOMICO Y PLANIFICACION
ESTRATEGICA

*Generar desarrollo econdmico 'y  social
19 OBJETIVOS mediante la promocion de iniciativas que
ESTRATEGICOS fomenten el empleo, el emprendimiento y el
impulso empresarial.

Areas: Empleo, Desarrollo  Economico y

, )
22 AREAS DE Planificacion Estratégica

COMPETENCIAS AFECTADAS
Y SECTORES A LOS QUE SE

DIRIGEN LAS AYUDAS Sectores: Emprendedores/as, Desempleados/as,

Empresas

22
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39 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Y EFECTOS QUE SE
PRETENDEN ~ CON
APLICACION

* Incrementar los niveles de cualificacion de /a
poblacion

* Favorecer la empleabilidad de colectivos con
especiales dificultades

*  Promover el espiritu emprendedor y la
creacion de empresas

49, AMBITO TEMPORAL

2020- 2023

59. COSTES PREVISIBLES
PARA SU REALIZACION Y

FUENTES DE FINANCIACION

ANO 2020 :

5.000,00 FINANCIACION AYUNTAMIENTO DE
HUELVA

REGULADORAS
CALENDARIZACION

69, PLAN DE ACCION: LINEAS
BASICAS DE LAS BASES

79. SEGUIMIENTO Y
EVALUACION CONTINUA.
INDICADORES

SE CREARA UNA COMISION MIXTA PARA EL
SEGUIMIENTO

LA ENTIDAD APORTARA MEMORIA DE LA
ACTIVIDAD Y DOCUMENTACION ACREDITATIVA
DE LOS GASTOS INCURRIDOS INDICADORES:

NO DE PARTICIPANTES EN ACCIONES
NO DE INSERCIONES LABORALES

DE SUBVENCION

89. REGIMEN / MODALIDAD

Directa / Nominativa con convenio.

23
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99. BENEFICIARIOS

Entidad sin animo de lucro que trabaja en pro
de la insercion laboral, el fomento empresarial o

la creacion de empresas

100, éSe prevén en las Bases
de la Convocatoria
actuaciones de efectiva
consecucion de la igualdad
por parte de las entidades
solicitantes?

(No se prevé convocatoria publica)

Si
No

1109, Aplicacion/es
presupuestaria/s afectada/s e
importe/s

Capitulo IV
Org. | Pro.| Eco. | Descripcion ?’ ?‘.1' tos
iniciales

CONVENIO

LANZADERA
350 433 | 48902 | FUNDACION 5.000,00 €

LA REAL

SANTA MARIA

LINEA ESTRATEGICA DE SUBVENCION / SUBVENCIONES A ASOCIACIONES DE

HUELVA

DELEGACION PARTICIPACION CIUDADANA

24
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El documento ha sido firmado o aprobado por :
1.- Secretaria General - Secretario de Excmo. Ayuntamiento de Huelva
2.- Concejal Delegado de Régimen Interior, Recursos Humanos y Modernizacion Digital de Excmo.

ESTADO

19, OBJETIVOS

- Promocionar la vida asociativa, potenciando los
colectivos existentes y facilitando la creacion de
otros nuevos.

- Fomentar la igualdad.

- Informacion y formacion a asociaciones.

COMPETENCIAS AFECTA-
DAS Y SECTORES A LOS
QUE SE DIRIGEN [AS
AYUDAS

ESTRATEGICOS - Fomentar la implicacion de la ciudadania en los
procesos participativos que se desarrollen en
Huelva.
- Mejorar la convivencia.
- Estimular la cohesion social.

20, AREAS DE

Dirigidos al movimiento asociativo de Huelva y sus
Federaciones Locales.

30. OBJETIVOS
ESPECIFICOS Y EFECTOS
QUE SE PRETEN-DEN CON
LA APLICACION

- Promocion de la Participacion Ciudadana.

- Apoyar el funcionamiento y actividades de las
AA.VV. de Huelva.

- Apoyar el funcionamiento y actividades Ias
Asociaciones sectoriales de la ciudad.

- Acciones de Promocion social y cultural,
Prevencion y sensibilizacion social.

- Dinamizacion de los barrios.

- Promocion de la Salud Publica.

25
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490, AMBITO TEMPORAL

Anual

- Memoria anual de las actividades.
- Justificacion de los gastos.

- Grado de ejecucion de los proyectos presentados.

26

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.huelva.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do

. 50, COSTES PRE VlS]@’LES

3 PARA SU REALIZACION Y| Recursos propios del Ayuntamiento de Huelva.
3 FUENTES . DE | Afio 2020: 176.760,00 €

FINANCIACION

% - Plazo de presentacion de solicitudes: un mes
H natural.

S | - Moaaligades de subvencion.

69 PLAN DE ACCION:

e LINEAS BASICAS DE LAS | - Requisitos. Documentacion exigida.

BASES REGULADORAS 'Y

“ CALENDARI-ZACION - Puntuacion.

:Q - Resolucion de las convocatorias.

: - Publicacion de la misma.

% - N9 ge solicitudes.

g - N9 de concesiones.

§ - N9 de denegaciones.

: 7% SEGUIMIENTO Y| - Total de crédito concedido.

: EVALUACION CONTINUA.

g INDICADORES - Cuantia media de las subvenciones.

FIRMADO
02/06/2020 08:59
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89, REGIMEN / Directa / Nominativa sin convenio.
MODALIDA[? DE| X Directa / Nominativa con convenio.
SUBVENCION X Concurrencia Competitiva
90 BENEFICIARIOS Asociaciones y Federaciones Locales de la ciudad de
Huelva
100, ¢éSe prevén en las
Bases de la Convocatoria
actuaciones de efectiva| .,
p . Si
consecucion de la igualdad
por parte de las entidades
solicitantes?
CAPITULO IV
Pro. | Eco. Descripcio qrfet'lltos Org.
n iniciales
200 | 924 | 48913 AGUA VIVA 1.500,00 €
SUBVENCIO-NES
200 | 924 | 48942 BARRIA-DAS 88.000,00 €
SUBVENCIO-NES
(ASOCIA-
200 | 924 | 48943 CIONES Y 30.000,00 €
OTRAS)
CONVENIO.
ASOCIACION
110, Aplicacion/es 200 | 924 | 48946 CONSORTIUM 7.260,00 €
presupuestaria/s afectada/s e LOCAL GLO-BAL
importe/s ASOCIACION
200 | 924 | 48987 HISPANIDAD 10.000,00 €
AVANZA
CONVENIO LA
200 | 924 | 48989 CAVAERA 2.000,00 €
ASOCIACION
200 | 924 | 48996 HUELVA ROCK 5.000,00 €
ASOCIACION
200 | 924 | 48997 CAMINAR 1.000,00 €
ASOCIACION
DEL ARTE Y
200 | 924 | 48999 ACCION SO- 2.000,00 €
CIAL LA TARARA
27
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El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
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Ayuntamiento de Huelva

200 | 311 | 48907 FEAFES 4.000,00 €

200 | 311 | 48908 ASMALER 2.000,00 €

ASOCIACION DE

200 | 311 | 48928 DIABETI-COS

2.000,00 €

ASOCIACION DE
200 | 311 | 48970 AFECTA-DOS 15.000,00 €

ASOCIACION DE
FAMILIA-RES DE
200 | 311 | 48971 EN-FERMOS DE 6.000,00 €

ALZHEIMER

CONVENIO
ASOCIACION
200 | 311 | 48981 ESPANOLA 2.000,00 €
CONTRA EL
CANCER

CONVENIO
ASOCIACIONES
200 | 311 | 48982 MUJERES 2.000,00 €
CANCER DE
MAMA

LINEA ESTRATEGICA DE SUBVENCION

DELEGACION DE POLITICAS SOCIALES E IGUALDAD

19, OBJETIVOS

A) Prevenir situaciones de desigualdad social,
mediante la cobertura de necesidades
basicas.

ESTRATEGICOS B) Apoyar a entidades sociales cuya mision y
objetivos se complementen con la
intervencion municipal.

20 s o ) e g ompeercas o gue e

COMPETENCIAS AFECTADAS municipios de mdas de veinte mil habitantes

v SECTORES A LOS QUE SE en la Ley 9/2016, de 27 de diciembre de

DIRIGEN LAS AYUDAS g

Servicios Sociales de Andalucia.

28
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2) Sectores a los que se dirigen las ayudas.
Colectivos en situacion de desigualdad y/o
vulnerabilidad  social. Por  ejemplo:
familia/infancia, mujer, personas mayores,
personas migrantes, minorias, personas en
situacion de exclusion social o en riesgo de
estarlo, personas con déficit de autonomia
personal, etc.

a) Garantizar la cobertura de necesidades
bdsicas (ayudas economicas familiares,
ayudas de emergencia social, ayudas de
suministros minimos vitales, ayudas para
familias vulnerables, etc.), como apoyo a la

30 OBJFTIVOS Iintervencion social y psicosocial.

ESPECIFICOS Y EFECTOS b) Apoyar a entidades sociales que entre sus

g&ig;giTENDEN CON LA fines esté la atencion a colectivos vulnerables

y, ademds, su accion se observe
complementaria con las competencias que la
administracion local tiene encomendadas
dentro del sistema publico de servicios
sociales, segun la Ley 9/2016, de 27 de
diciembre de Servicios Sociales de Andalucia.

o
40, AMBITO TEMPORAL 2020, 2021 y 2023

PRESUPUESTO ~ MUNICIPAL ~ FINANCIACION
EXTERNA (Plan Concertado para la financiacion
de las Prestaciones Basicas de los Servicios
Sociales Comunitarios; Subvenciones sujetas a
la Convocatoria de Subvenciones Anual de la
Administracion Autondmica que ayudan a
financiar programas tales como Estrategia
General de Zonas con Necesidades de
Transformacion Social, Programa de Desarrollo
Gitano, Actuaciones  en materia de
Drogodependencias y Adicciones, personas

59. COSTES PREVISIBLES
PARA SU REALIZACION Y
FUENTES DE FINANCIACION

29
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El documento ha sido firmado o aprobado por :
1.- Secretaria General - Secretario de Excmo. Ayuntamiento de Huelva
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ESTADO

migrantes, Convenio con la Direccion General de
Infancia y Familia para la financiacion de los
Equipos de Tratamiento Familiar, Convenio con
la Direccion General de Servicios Sociales para
la financiacion de la Ayuda a Domicilio de la
Dependencia, etc.).

69, PLAN DE ACCION:

La calendarizacion de las acciones es anual.

Las lineas estratégicas de intervencion son, entre
otras, las siguientes:

-Promocion de la inclusion social y prevencion de
situaciones de exclusion social.

-Prevencion de situaciones de riesgo para la

convocatorias de subvenciones o programas
financiados.

89, REGIMEN /MODALIDAD

Directa / Nominativa sin convenio.
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Z 1 INEAS BASICAS DE LAS infancia y la familia.

: BASES REGULADORAS Y -Prestaciones — econdmicas para apoyar a
g CALENDARIZACION i . -

5 personas y familias sin recursos economicos
H basicos.

j -Promocion del bienestar de diferentes colectivos
; sociales (infancia, mayores, personas con deficit
s de autonomia personal, minorias, etc.).

§ -Promocion del movimiento asociativo y la
£ participacion social.

f El seguimiento y evaluacion de los diferentes
£ programas se realiza anualmente. Como la
f 7. SEGUIMIENTO Y| mayoria contempla, ademds del presupuesto
5 EVALUACION  CONTINUA.| municipal, financiacion externa, la evaluacion se
u INDICADORES hace en funcion de lo exigido en las diferentes
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FIRMAS

Ayuntamiento de Huelva

El documento ha sido firmado o aprobado por :
1.- Secretaria General - Secretario de Excmo. Ayuntamiento de Huelva
2.- Concejal Delegado de Régimen Interior, Recursos Humanos y Modernizacion Digital de Excmo.
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DE SUBVENCION

Directa / Nominativa con convenio.

99, BENEFICIARIOS

ASOCIACIONES Y ENTIDADES NOMINADAS EN

PRESUPUESTO MUNICIPAL.

PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS PARA AYUDAS ECONOMICAS

FAMILIARES, DE EMERGENCIA Y DE
SUMINISTROS.

100, éSe prevén en las Bases
de la Convocatoria
actuaciones de efectiva

consecucion de la igualdad S
por parte de las entidades
solfcitantes?
Capitulo 1V
Org. | Pro. | Eco. Descripcion _Crgq?tos
iniciales
400 | 231 | 48905 | COENFE 5000
400 | 231 | 48909 | ANSARES 5000
400 | 231 | 48912 | APREJA 3600
PROYECTO
400 | 231 | 48914 HOMBRE 25.000
L, 400 | 231 | 48915 | AR.O. 10.000
119, Aplicacion/es
presupuestaria/s afectada/s | 900 | 231 | 48916 | HUELVA ACOGE 8.000
e importe/s 400 | 231 | 48919 | ASPACEHU 6.000
400 | 231 | 48920 | AONUJER 3.600
CARITAS
400 | 231 | 48922 DIOCESANAS 53.000
400 | 231 | 48925 CETAF ESTUARIA 3.000
TELEFONO
400 | 231 | 48926 ESPERANZA 6.500
400 | 231 | 48927 | ASPAPRONIAS 10.000
400 | 231 | 48931 CIUDAD DE LOS 7.000
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Ayuntamiento de Huelva

NINOS

400 | 231 | 48932 | ASOCIACION SILOE | 1.200
VIRGEN DE LA

400 | 231 | 48941 CINTA 6.000
AYUDAS ECON.

400 | 231 | 48960 EAMILIAR 400.000
BANCO DE

400 | 231 | 98972 | J s mos 30.000

400 | 231 | 48985 | RESURGIR 250.000
BECAS

400 | 231 | 4896310 | INTEGRACION 4.000
INMIGRANTES
AYUDAS
ECONOMICAS

400 | 231 | 48986 | FAMILIARES 53.000
VULNERABLES
(EDUSI)
SUMINISTROS
MINIMOS VITALES

400 | 231 | 48961 Y PRESTACIONES 42.363,87
DE URGENCIA
SOCIAL
FUNDACION

400 | 231 | 48978 VALDOCCO 30.000,00
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Y para que asi conste y surta sus efectos, expido la presente, en
Huelva, con el visto bueno del Concejal D. José Fernandez de los Santos,
por delegacion del Alcalde segun Decreto de 4 de julio de 2019.

(Documento firmado y fechado electrdnicamente segun consta en el margen).

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 1204457 WYBEO-HEDCY-US4S7 5SEC506B5B3AADC87EC8333C1F15E96B8224C205B) generada con la aplicacién informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://www.huelva.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do






