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El Area de Empleo, Desarrollo Econdmico y Proyectos tiene adscritas las competencias siguientes:

- Oficina de captacion de recursos

- Centro de insercién y formacién laboral
- Parque Huelva Empresarial

- Alternativas en modelo productivo

- Fomento del empleo

Funciones de los departamentos:

¢ PROYECTOS
Se ocupa de disefar y gestionar proyectos para obtener recursos que

posibiliten actuaciones en la ciudad. La presentacion de proyectos se
efectlia aconvocatorias autonémicas, nacionales, europeas e
internacionales cuyos fines coincidan con los planes y objetivos del
Ayuntamiento deHuelva.

. EMPRENDIMIENTO
El objetivo del departamento de Emprendimiento es promover el espiritu
emprendedor y propiciar la creacion de empresas. Uno de los recursos que gestiona
es el Vivero Municipal de Empresas.
Ambitos de actividad:
o Autoempleo y creacion de empresas.
Promocién del desarrollo y la actividad econdmicaterritorial.
Cultura emprendedora
Dinamizacion socioeconémica para el autoempleo
Formacion emprendimiento y gestion empresarial
Red de entidades colaboradoras
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e INSERCION LABORAL
Tiene como objetivo mejorar las posibilidades de acceso al empleo de las personas
en situacion de desempleo en la ciudad de Huelva y facilitar su insercion laboral
incidiendo especialmente en aquellos colectivos con mayores niveles de paro. Este
departamento gestiona el Portal de Empleo del Ayuntamiento de Huelva.

Ambitos de actividad
o Informacioén y Orientacion Profesional
Formacion y recualificacion
Practicas
Oportunidades de empleo
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o Insercion sociolaboral de colectivos con especiales dificultades

o Intermediacion para el empleo
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e PARQUE HUELVA EMPRESARIAL

Su objetivo fundamental es la promocion del Parque Huelva Empresarial a través de
la busqueda de financiacién y la captacién de inversores.



