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ACTA NUM. 11

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA
POR EL AYUNTAMIENTO PLENO
EL DIA 28 DE SEPTIEMBRE DE 2010

En la Casa Consistorial de la ciudad de Huelvaimtiocho de septiembre de dos

mil diez, bajo la Presidencia del llmo. Sr. Alcal@eesidente D. Pedro Rodriguez
Gonzalez, se reunen los sefiores Tenientes de Aldald~rancisco Moro Borrero, D2
Juana M2 Carrillo Ortiz, D. Juan Carlos Adame Péb#zM?2 del Pilar Miranda Plata, D.
Enrique Juan Pérez Viguera, D# M2 del Carmen Sawcri®livares, D. José Manuel
Remesal Rodriguez, D. Saul Fernandez Bevia y DOpé-élntonio Arias Palma, y los
sefores Concejales D. José Luis Barragan Baquérbvi?Dsabel Valle Gaona, D. Angel
Andrés Sanchez Garcia, D* Carmen Céspedes Senddillercedes Sanchez Lopez, D2
Elena M2 Tobar Clavero, D? Isabel Maria Delgadad@ar D. José Maria Benabat Arroyo,
D2 M2 Isabel Franco Ligenfert, D? Rosario Maciapda) D. Francisco Sanchez Nogales,
D2 Irene Concepcion Tato Pérez, D. Francisco Jagéf® Avila, D2 Amelia Bermtdez
Véazquez, D. Eduardo Bacedoni Bravo, D. Pedro Jim&sn José y D2 Dolores Mufioz
Carrasco, con la asistencia del Secretario Gergrahngel Baselga de Ojeda y del
Interventor Accidental de Fondos Municipales D.éJ&alvillo Berlanga, al objeto de
celebrar, en primera convocatoria, la sesion esdiaaria del Ayuntamiento Pleno
convocada para el dia de hoy para tratar los aseotmprendidos en el Orden del Dia que
a continuacion quedan resefiados:

“1. Aprobacion, si procede, de los borradores des lActas de las sesiones
plenarias celebradas los dias 22 y 28 de julio d&®

2. Dar cuenta de Resoluciones dictadas por la AlieaPresidencia y acuerdos de
la Junta de Gobierno Local, a los efectos previstogl art. 46 de la Ley 7/85.

AREA DE ECONOMIA, EMPLEO, COMERCIO Y DESARROLLO SOENIBLE.

3. Resolucion de alegaciones y aprobacion defmitidel expediente de
modificacion de la Memoria relativa a la transforamdn de la Empresa Municipal Aguas
de Huelva, SA en empresa de economia mixta pa@es$tion del servicio del Ciclo
Integral del Agua.

4. Aprobacion de los Pliegos de Prescripciones nices y de Clausulas
Administrativas particulares, asi como la iniciagidel expediente para la contratacion
de la Gestidn del Servicio Publico del Ciclo Intglgiel Agua de la ciudad de Huelva.

5. Aprobacion de la participacion en el Fondo deelacion establecido por la Ley
6/2010 de 11 de junio, reguladora de la Particigiacide las Entidades Locales en los
Tributos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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6. Adjudicacion definitiva de equipos de aire patalmaceén y talleres del SEIS.

7. Autorizacion para la novacién de los préstanums garantia hipotecaria
concedidos sobre el derecho de concesion del serpigblico denominado “Centro
Deportivo Duque de Ahumada”.

8. Aprobacion de la modificacion de la concesiGmanistrativa de servicio
publico denominado “Centro Deportivo Duque de Ahdataconsistente en ampliar la
superficie para construccion de un vallado de s&tad.

9. Compromiso de gastos para la contrataciéon detvisio de limpieza y
conservacion del edificio del Gran Teatro.

10. Compromiso de gastos del contrato de summiske carpas, casetas y
escenarios para actividades culturales 2011.

11. Reconocimiento de obligaciones.

12. Propuesta del Grupo Municipal de IULV-CA sobreersiones publicas para
Astilleros.

13. Propuesta del Grupo Municipal de IULV-CA solaenecesidad de ejecutar
una auditoria de las cuentas municipales.

14. Propuesta del Grupo Municipal de IULV-CA sobpoyo a la Huelga General
del 29 de septiembre.

15. Propuesta del Grupo Municipal del PSOE pararfeacion y puesta en marcha
de un Plan Municipal de Empleo Juvenil.

16. Propuesta del Grupo Municipal del PSOE pararmgulso socioeconémico y el
empleo en la ciudad de Huelva.

17. Propuesta del Grupo Municipal del PP sobrdidaidacion de los anticipos a
cuenta de la financiacion autonémica local.

AREA DE URBANISMO, VIVIENDA Y MOVILIDAD.

18. Aprobacion definitiva del convenio urbanistiaosuscribir con la Entidad
Mercantil José Manuel Pascual Pascual, S.A. para dalenacion, obtencion y
aprovechamiento de las parcelas destinadas a ldianipn del espacio libre denominado
Parque de los Olivos.

19. Aprobacion definitiva del Estudio de Detallarg la definicion de parcelas
bajo rasante en el area del Hospital Blanca Paloma.

20. Aprobacion definitiva de convenio urbanisti@osuscribir por la Entidad
“Inversiones y Promociones Inmobiliarias Ramos BlanS.L.”, para la modificacion
puntual del PGOU y cesion al Ayuntamiento del eguonento cultural “Diego Diaz
Hierro”.

21. Encomienda a la Gerencia Municipal de Urbarmisfa competencia para
gestionar y otorgar las calificaciones provisionale definitivas de viviendas protegidas.

22. Propuesta del Grupo Municipal del PP sobreorées sociales en el derecho a
una vivienda digna de los andaluces.

23. Propuesta del Grupo Municipal del PSOE sobrsituacion que presentan los
colegios en materia de accesibilidad y manteninoient
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AREA DE SERVICIOS SOCIALES Y JUVENTUD.
24. Propuesta del Grupo Municipal del PP en dedettes la Fiesta de los Toros.
25. Propuesta del Grupo Municipal del PSOE para péanificacion de
construccion de guarderias municipales.
26. Ruegos y preguntas formulados reglamentarisgfien

Siendo las diez horas y treinta y ocho minutoBrissidencia abre la sesion con el
caracter de publica y se pasa a examinar el Oreleid.

1. APROBACION, SI PROCEDE, DE LOS BORRADORES DE LASACTAS DE
LAS SESIONES PLENARIAS CELEBRADAS LOS DIAS 22 Y 28DE JULIO DE
2010.

El llmo. Sr. Alcalde-Presidente, D. Pedro Rodrig@iganzalez, pregunta a los
miembros de la Corporacion si hay alguna objecitas&ctas de las sesiones celebradas
por este Ayuntamiento Pleno los dias 22 y 28 de ¢d 2010.

El Secretario General, Angel Baselga de Ojedarimhoverbalmente que existe
escrito del Viceinterventor de Fondos MunicipalBs, José Calvillo Berlanga, en el
sentido de que en el punto nim. 14 del Pleno dde2Rilio de 2010 “Dar cuenta de la
liquidacion del Presupuesto del ejercicio 2009” eldlacerse constar quExiste en el
expediente informe emitido por el Sr. Interventon decha 23 de julio de 2010 con
relacion al cumplimiento del objetivo de estabitidaresupuestaria”.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todosalistentes, que son veintisiete,
ACUERDA aprobar las Actas de las sesiones de 22 y 28idedp1 2010, esta Ultima con
la inclusién del parrafo indicado por el Secretati® la Corporaciéon anteriormente
transcrito.

2. DAR CUENTA DE RESOLUCIONES DICTADAS POR LA ALCAL DIA
PRESIDENCIA Y ACUERDOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCA L, A LOS
EFECTOS PREVISTOS EN EL ART. 46 DE LA LEY 7/85.

Se da cuenta de Resoluciones dictadas por la Adcdtdesidencia durante los
meses de julio y agosto de 2010 comenzando poderiade julio y terminando con otra
de 31 de agosto, ambas sobre aprobacion de gastdsty de pago de los vales y facturas
gue se relacionan en las mismas.
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También se da cuenta de las Actas de las sesi@bdelsradas por la Junta de
Gobierno Local de este Ayuntamiento los dias 5192 26 de julio y 30 de agosto, todas
de 2010.

El Ayuntamiento PlenoQUEDA ENTERADO de las referidas Resoluciones
dictadas por la Alcaldia Presidencia y de los amgerndoptados por la Junta de Gobierno
de este Ayuntamiento en las sesiones antes indicada

3. RESOLUCION DE ALEGACIONES Y APROBACION DEFINITIV A DEL
EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE LA MEMORIA RELATIVA A LA
TRANSFORMACION DE LA EMPRESA MUNICIPAL AGUAS DE HUE LVA, SA
EN EMPRESA DE ECONOMIA MIXTA PARA LA GESTION DEL SE RVICIO
DEL CICLO INTEGRAL DEL AGUA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 22 de septiend® 2010 en relacion con la
resolucién de las alegaciones presentadas al exyedielativo a la modificacion de la
Memoria relativa a la transformacion de la Empidsaicipal Aguas de Huelva, S.A. en
Empresa de Economia Mixta para la gestion del Serdel Ciclo Integral del Agua. Y

RESULTANDO:

1°. Que el Ayuntamiento Pleno en sesion celebradaizel28 de julio de 2010
aprobd inicialmente la modificacion de la Memoréativa a la transformacion de la
Empresa Municipal de Aguas de Huelva, S.A., en [Eesgprde Economia Mixta para la
gestion del servicio del Ciclo Integral del Agua.

2°. Que este acuerdo de aprobacion inicial se explupaldico mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia @lede agosto 2010 y en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento para que los interesadosdieran presentar las
consideraciones que estimasen oportunas.

3°. Que durante el periodo de exposicion publica sepgnasentado las siguientes
alegaciones a la referida aprobacion inicial:

- D. Sebastian Prieto Martin

- D2 Ana Gutierrez Vazquez

- D. Manuel Cayetano Menendez

- D. Jose Perez Romero

- D2 M2 del Carmen Perez Moreno

- D. Juan Antonio Davila Martin

- D2 Elena Rodriguez Mangano
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- D2 Maria Costa Sueiro

. Daniel Dominguez Quintero

. Juan Pedro Benitez Pedraza

. Francisco Miguel Ciria Garcia

. Pedro José Vallé Prera

. Rafael Luis Garcia Peguero

. Juan A. Gallardo Jimenez

. Manuel Jesus Diaz Polo

. J. Manuel Carranza Romero

. Javier Serrano Camacho

. Carlos A. Serrano Tello

. Jose Gonzalez Figueroa

. Emilio del Carmo Gonzalez

. Pedro Jesus Dominguez Quintero
. Francisco Javier Valdes Morales
. Francisco Jose Gomez Gonzalez
. Diego Antonio Gomez Carrillo

. Jose Borrego Gamero

. Francisco Javier Mata Dominguez
. Antonio Blanco Rodriguez

. Sebastian Prieto Martin

. Antonio Cabrera Sanchez

. Manuel Huelva Gomez

. Juan Manuel Benitez Rodriguez

- D2 Maria Jose Martin Quintero

- D.

Samuel Prieto Martin

- D2 Remedios Mufioz Ruiz

- D2 Dolores Mercedes Gomez Ayala
- D2 Isabel M@ Gomez Gonzalvez

- D2 M2 Soraya Sanchez Jara

- D2 Leonor Sanchez Jara

-D.

Antonio Castilla Gil

- D2 Francisca Benitez Rodriguez
- D2 M2 Del Rosario Sevillano Raposo

-D.

Juan Luis Mufioz Nufez

- D2 Remedios Ruiz Torres
- D2 M2 del Rosario Garcia Rodriguez

-D.

Manuel Jesus Diaz Praxedes

- D2 M2 Dolores Escobar Romero

- D.
-D.

Emilio del Carmo Escobar
Ivan Diaz Praxedes

- D2 M2 de La Cinta Rice Gonzalez
- D& Teodora Camacho Hernandez
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- D. Jose Barrionuevo Cortin

- D. Juan Manuel Botello Diaz

- D2 Gertrudis Praxedes Ortega

- D. Emilio Fernandez Gonzalez

- D. Juan Manuel Moya Santana
- D2 Antonia Santos Dominguez

- D. Jose Manuel Sanchez Ferron
- D. Antonio Adame Perez

- D. Manuel Adame de La Corte

- D. Salvador Romero Gonzalez

- D2 Manuela Cinta Ramos Jaen

- D2 M2 Cinta Borrego Torres

- D. Juan Luis Jodar Suarez

- D. Jose A. Ramos Florido

- D. Francisco Estevez Marquez

- D. Manuel Ruiz Sanchez

- D. Eduardo Vizcaya Perez

- D2 Cinta Sanchez Lorenzo

- D. Jose Menijibar Navarro

- D2 M2 Jose Garduiio Rodriguez
- D. Antonio Valle Garcia

- D. Jose Antonio Martin Rodriguez
- D2 Antonia Gutierrez Caceres

- D2 M2 Bella Salas Martin

- D2 Julia Recamales Martin

- D. Fernando Barrera Casanova
- D. Manuel Navarro Acufia

- D. Carlos A. Mendez Naylor

- D2 Nuria Jose Garcia-Barroso Flores
- D. Ismael Dominguez Agudo

- D2 Elisabeth Mojarro Cruzado

- D2 Francisca Ruiz Sanchez

- D2 M2 Lourdes Maldonado Saavedra
- D. Sebastian Recamales Martin
- D2 Mercedes Vidal Algarin

- D2 M2 Sandra Ramos Florido

- D. Juan Antonio Cuadri Sisniega
- D2 Helena Arias Gomez

- D2Yolanda Perez Gonzalez

- D2 Esther M2 Cano Llamas

- D2 Flavia Ruiz Camacho

- D. Roberto Garcia Moreno

- D2 M2 Dolores Limon Calvo
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- D. Jose Manuel Caliani Carrasco
- D2 Concepcion Mateos Romero

- D. Manuel Joaquin Dominguez Jimenez

- D. Manuel Jesus Gallardo Jimenez
- D. Francisco Jose Gallardo Jimenez
- D2 Francisca Jimenez Del Villar

- D. Tomas Ruiz Gonzalez

- D. Jose Ramon Garcia Pedro

- D. Manuel Costa Ramos

- D2 Maria Gomez Garcia

- D2 M2 Carmen Carrillo Diaz

- D2 Emiliana Dominguez Delgado

- D. Vicente Valera Merino

- D2 Maria Angeles Hernandez Gallardo

- D2 Josefa Marina Gallardo Mejias

- D2 Maria Labrador Ramos

- D. Enrique Perez Labrador

- D2 Nuria Barrios Dominguez

- D. Jose Manuel Hernandez Gallardo
- D. Enrique Perez Ferrer

- D2 Antonia Perez Labrador

- D2 Antonia Duran Silva

- D. Francisco Luis Marquinez Orube
- D. Angel Luis Brejano Hernandez

- D. Edgar Ravelo Hurtado

- D. Juan Perez Sanchez

- D. Juan Mariano Lopez Pinto

- D. Ignacio Perez Jimenez

- D. Antonio Franco Gonzalez-Ramos
- D. Felix Morales Lopez

- D. Miguel Angel Tierra Guillermo

- D. Jose Antonio Maza Perez

- D. Carlos Corredera Corredera

- D2 M2 Carmen Rodriguez Redondo
- D. Jose Antonio Quintero Ruiz

- D. Gabriel Garrido Gonzalez

- D2 Alba Quintero Rodriguez

- D2 Josefa de Jesus Rodriguez Redondo

- D. Manuel Estevez Marquez

- D2 M2 del Mar Muriel Marquez

- D. Juan Romero Gonzalez

- D2 Matilde Sanchez Guerra Cartes

- D. Alfonso Jesus Romero Sanchez Guerra
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- D. Juan Alberto Romero Sanchez Guerra

- D. Fernando Infante Morifia (UP y D).

- D. Emilio Fernandez Gonzéalez (Comité de EMAHSA).
- D. Pedro Jiménez San José (IULV-CA).

- D2 Elena Tobar Clavero (PSOE).

4° El Secretario General, D. Angel Baselga de Ojeda,fecha 6 de septiembre de
2010, numero de Registro de Salida 45, emite eliesie informe en relacién con las
alegaciones presentadas por los Concejales debGfupicipal del PSOE:

“La primera alegacion se fundamenta en no ser negesel cambio de gestion del
servicio.

Se trata de una apreciacion de oportunidad de wetdenido politico, por lo que no
procede pronunciarse sobre el particular en esterme.

La segunda alegacion se basa en la supuesta fafia nbtivacion de la
transformacion de la empresa y del precio estalllzein la Memoria como cantidad base
para la seleccion del nuevo socio que adquieratasones que se pretende transmitir.

Sin duda, la Memoria motiva y justifica tanto efrd@io del procedimiento de gestion
como la fijacion del precio. Esta motivacion podesultar mas o menos convincente o
acertada para los alegantes, pero el hecho ciedogae no puede afirmarse que la
propuesta contenida en la Memoria carezca en albeala motivacion.

Finalmente se alega que la Memoria cuya aprobacénpropone implica una
actuacion municipal susceptible de ser calificadano “desviacién de poder”.

El concepto de desviacion de poder estd determinadomi juicio, por la
jurisprudencia de nuestros Tribunales que entiendee para que se produzca debe
haber un claro desvio entre los fines legitimos la@eAdministracion (los intereses
generales) y los pretendidos por el acuerdo quadepte.

No parece posible asegurar que detras de la Memapi@bada inicialmente por el
Pleno existan designios o intenciones contraridssaintereses generales de la Ciudad de
Huelva, por lo que dificilmente podria calificarekacuerdo adoptado como incurso en
desviacion de poder.

En congruencia con lo expuesto, entiendo que desdeunto de vista juridico
formal, las alegaciones pueden ser desestimadas”.

5°. Con fecha 7 de septiembre de 2010, con numeroedestro de Salida 49, el
Secretario General, D. Angel Baselga de Ojeda,eerlitsiguiente informe sobre las
alegaciones presentadas por las personas que roestda relacion anteriormente
transcrita:

“Con minimas diferencias de argumentacion todos dtegantes presentan las
mismas consideraciones:

1°.- No acreditacion de un mejor servicio por lecid@n del cambio de gestion
previsto en la Memoria.

Se trata de una apreciacion subjetiva de los alégmijue no afecta a los aspectos

juridicos formales de la Memoria.
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2°.- Se modifica un expediente ya existente y Gdadesierto.

Nada en nuestro vigente ordenamiento juridico irpigie un procedimiento de
contratacion declarado desierto se reinicie modifido la documentacion que integro el
expediente anteriormente tramitado.

En congruencia con lo expuesto, entiendo que dasdpunto de vista juridico
formal, las alegaciones pueden ser desestimadas”.

6°. Con fecha 7 de septiembre de 2010, con numeroegistRo de Salida 46, el
Secretario General, D. Angel Baselga de Ojeda,eesiitsiguiente informe sobre las
alegaciones presentadas por D. Emilio Fernandez&em Presidente del Comité de
Empresa de la Empresa Municipal de Aguas de HuBlva;

“D. Emilio Fernandez Gonzélez, Presidente del Cénmie Empresa de EMAHSA,
presenta dos alegaciones, ambas el dia 6 de sdptede 2010, registradas con los
nameros 30.593 y 30.594.

En el primer escrito de alegaciones plantea dos@raciones.

La primera que “en el expediente no se acreditanrtgejoras que para el servicio y
para los usuarios del mismo puede suponer la datisjue se pretende tomar por el
Ayuntamiento”.

Se trata de una opinion del alegante que podrd ncomtrar convincentes los
motivos que expresan los redactores de la Mem@eap no se puede considerar esta
alegacion con suficiente entidad juridica para posler tenida en cuenta como un defecto
juridico formal de la Memoria inicialmente aprobada

2°.- Se modifica un expediente ya existente y Gdadesierto.

Nada en nuestro vigente ordenamiento juridico irapggie un procedimiento de
contratacion declarado desierto se reinicie modifido la documentacion que integro el
expediente anteriormente tramitado.

En su segundo escrito de alegaciones presentaliBE\aciones:

12.- El acuerdo contra el que se reclama no peesigumejora del servicio sino
obtener fondos para la financiacion municipal.

Aungue no deja de ser lo expuesto una simple apohéd alegante, lo cierto es que
obtener fondos para la financiacion municipal, sg$e este el fin Ultimo de la propuesta,
en modo alguno seria algo ilegitimo sino una vias mae razonable para perseguir los
fines de la Administracion que son “servir los ne®ges generales”, intereses que en todo
caso requieren que la Administracion cuente comnmrgas economicos suficientes. pero a
mayor abundamiento en el caso que nos ocupa, elatieue la Memoria justifica
suficientemente la conveniencia de utilizar la Eesar Mixta para lograr una mejora en
la prestacion del servicio.

Para completar lo expuesto en este informe, metoeali que con fecha 17 de
febrero de 2010 emitimos conjuntamente el Sr. ¥wesario y yo.

La segunda observacién se fundamenta en considgrarse esta regalando la
Empresa por 25 afios, beneficiando exageradameritéuab socio privado.
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Con mayor contundencia hemos de afirmar que sa tlatuna mera opinion del
alegante que no justifica con ningdn argumentodsoly que resulta disparatada en su
expresion y ofensiva en su contenido.

En congruencia con lo expuesto, entiendo que dasdpunto de vista juridico
formal, las alegaciones pueden ser desestimadas”.

7°. Con fecha 9 de septiembre de 2010, con numeroegestfo de Salida 47, el
Secretario Accidental, D. Felipe Albea Carlini, 8amel siguiente informe sobre las
alegaciones presentadas por D. Fernando Infantefidoen representaciéon de la
Coordinadora Local en Huelva del Partido Uniongheso y Democracia:

“- Considera que la transformacion de la Sociedadnitipal de Aguas de Huelva,
S.A., en una empresa de economia mixta medianteparacion de ampliacion de capital
es un procedimiento que carece de cobertura leglaho estar previsto entre los que
regula el art® 104-1 del RSCL.

- Entiende que las medidas establecidas para garanlos puestos de trabajo del
personal de EMAHSA son insuficientes.

- Afirma que la Memoria presenta deficiencias enetaboracion, en lo que se
refiere a los aspectos sociales, financieros y ittande la operacion, enumerando las
cuestiones que entiende debieran subsanarse.

- Considera que la operacién es ilegitima desdeumo de vista democratico, ya
que no figuraba en el programa electoral del Pastigue hoy gobierna el Municipio,
ocultando a los ciudadanos sus verdaderos prop®sits cuales no han tenido ocasién
de pronunciarse sobre los mismos.

- Finalmente, considera que la “semiprivatizaciond responde al interés de los
usuarios ni al interés general de la ciudadanianosunicamente al interés del Partido
gobernante.

1°.- En cuanto a la primera cuestion, olvida etgdnte que la legislacion local
sobre gestidn de servicios publicos no se limitardlguo RSCL, sino que esta integrada
por la LBRL, el TRRL y en Andalucia, Ley de Autdadmocal, textos normativos que no
prohiben, en absoluto, la transformacion de unaresg municipal en otra de economia
mixta, siempre que el socio privado sea seleccionambmo aqui ocurre- mediante
licitacion publica.

En cualquier caso, la transformacion de una soatednunicipal de capital
integramente publico en empresa mixta, mediantsisgtEma de dar entrada en el
accionariado a personas privadas, fisicas o jurdgicha sido tradicionalmente admitida
tanto por la doctrina como por la jurisprudenciagmmpre que se siga un procedimiento
en el que se asegure la libre concurrencia e igadlde oportunidades del socio privado
(asi se deduce hoy del art® 43 de la Ley de Auttanbotal de Andalucia).

2°.- En cuanto a las deficiencias que se alegapeeto de la Memoria, debera ser
analizadas y, en su caso, consideradas por la Admide Estudio que se ha encargado
de su elaboracion.
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3°.- Finalmente, en lo que se refiere a la ingeficia de garantias para los
trabajadores, el supuesto “fraude democratico” @edperacion y su también supuesta
falta de sintonia con el interés general, decir gadrata de apreciaciones particulares de
tipo politico, en lo que esta Secretaria Accidentapuede entrar”.

8°. Con fecha 10 de septiembre de 2010, con nimeRedestro de Salida 48, el
Secretario Accidental, D. Felipe Albea Carlini, 8amel siguiente informe sobre las
alegaciones presentadas por D. Pedro Jiménez Sanelonombre y representacion del
Grupo Municipal de IULV-CA:

“1°.- No acreditacion de un mejor servicio por laaision del cambio de gestion
previsto en la Memoria.

Como ya se ha sefalado en otros informes de leeg&eta General, en relacion con

alegaciones similares, se trata de una apreciacobjetiva del alegante que no afecta a
los aspectos juridicos formales de la Memoria.

2°.- Se modifica un expediente ya existente y Ggeldadesierto.

También se ha sefalado, a proposito de otras alegas, que nada en nuestro
vigente ordenamiento juridico impide que un prooeedinto de contratacion declarado
desierto se reinicie modificando la documentacione qintegro el expediente
anteriormente tramitado.

3°.- Hay una falta total de legitimidad democratemala propuesta presentada.
Se trata de una apreciacion particular de tipo poli en la que esta Secretaria
Accidental no puede entrar”.

9°. Que por parte de la Comision redactora de la Mamgrdocumentacion
complementaria se ha emitido informe con fecha &7seéptiembre de 2010 con el
contenido siguiente:

“Tras la aprobacion inicial de la modificacion d& memoria aprobada por
acuerdo plenario de fecha 28 de julio de 2010, gosicion publica en el BOP de Huelva
de fecha 09/08/10, fruto del trabajo realizado ppresente Comision y sus anexos, esta
Comision elabora el siguiente informe:

Dada la similitud de argumentos contenidos en Issritos de alegaciones, la
Comisién ha optado por emitir un informe unitarioegdé contestacion a todas ellas.

Entendiendo que las alegaciones presentadas skafuentan en lineas generales
en dos pilares argumentales: unas critican la opoirdad o conveniencia de la decision
municipal adoptada y si esta suficientemente mdéyg otras se basan en hipotéticos
defectos juridicos en la tramitacion del expediersia menoscabo de otras de indole
laboral, econémico, medioambiental o politico pipadmente.

Las observaciones de caracter juridico se han fésuen los oportunos informes
emitidos por la Secretaria General, que esta cmmisasume en su integridad y, en
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cuanto a las de caracter de oportunidad y motivagciée justifican y aclaran en las
consideraciones que se recogen a continuacion:

Las observaciones relativas a la falta de justifdd@n del cambio de gestion del servicio,
a su innecesariedad, a la falta de respuesta aéigs general, v a la falta de concrecion
de las mejoras.

De una parte, se contempla en el apartado Octavtageopia Memoria sobre el
Aspecto Social que:

“Desde el punto de vista de los ciudadanos, losaties del servicio, la
incorporacion de un socio privado en el capitalElAHSA de la manera que se plantea
tiene numerosas ventajas, entre otros, por losisigas motivos:

- los mayores conocimientos que aporta el socio \arnrepercutir
positivamente en la calidad del servicio.

- las economias de escala del proyecto y la megrda gestion con la
incorporacién del nuevo socio a priori, podria suyer una disminucién del precio
del mismo.

- Que el modelo sea mediante sociedad mixta de niaayaunicipal
garantiza el control en la toma de decisiones dErgresa.

- Los procedimientos de una empresa mixta son leables que los de la
gestion publica, pudiendo resolver determinadasasibnes de manera mas agil.

- El Ayuntamiento no renuncia en ningin momentooatrol y fiscalizacion
del servicio y de la gestion de la Empresa. Inahage auditorias externas y el
control de la Intervencion municipal.

- Al elegir al socio privado mediante concurso pclincorporamos el
factor competencia en este servicio del ciclo irdeglel agua que hasta el
momento funcionaba como un monopolio puro.”

De otra parte, desde el punto de vista técnico,lasrconclusiones de la memoria
se expresa que:

“Desde el punto de vista técnico del servicio menado anteriormente, de la
presente memoria se deriva que, actualmente, ahongdcanza un nivel aceptable de
prestacion, si bien, la incorporacién de un socitv@do, con lo que ello implica en
cuanto a la aportacion de su “saber hacer”, con daopcion de criterios mas
empresariales, la implicacion del mismo para al@nzina mejor gestiéon del
servicio, asi como su implicacion en el aspectonénuoco-financiero, permite
afirmar que la actual Empresa Municipal Aguas desia, S.A., podria beneficiarse
de su entrada.

En definitiva, la actual gestion directa del ciciotegral del agua mediante la
sociedad mercantil de capital integramente pubsecha venido desarrollando de forma
satisfactoria para este Ayuntamiento, no obstasee,considera que la posibilidad de
cooperar con el sector privado a través de una es@mixta va a implicar una mejora
importante en el funcionamiento de la entidad, esio, en la gestion del mismo.
Concluyendo, la aportacion privada se traduce ea umayor agilidad y eficiencia que
puede concretarse en los siguientes aspectos:
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1) Reduccion de costes.
2) Introduccion de la competencia ( a través dedgadimiento de licitacion
publica para seleccionar al socio) que se traducdaepresentacion de mejoras
gue van a verse reflejadas en la sociedad que sigrjaste proceso.
3) La incorporacion de conocimientos y de formasgéstionar novedosas
procedentes de empresas con solvencia suficienteraereditada
4)La capacidad financiera que viene a reforzar lestpn y garantizar las
obligaciones de toda indole que se tiene actualengise tendran en un futuro
Ademas, con independencia de la suficiente motwadel cambio de gestion, hay que
resefiar lo contemplado en el apartado 5. b) de &ndria en el que a modo de resumen
destacamos
“Entre las varias alternativas posibles la Admimgtion puede libremente elegir,
como una facultad discrecional de la misma, siengare sirva con objetividad a los
intereses generales, de conformidad con lo prewstel art. 103 de la CE, el modo de
gestion del servicio. “

En este sentido las alegaciones que versan sobeeetidin de este cambio de
gestion no es mejorar la prestacion del servicioglninterés general de la ciudadania,
sino obtener fondos para la financiacion municipgal, y como se refleja en el informe
juridico emitido por el Secretario General : “ Obter fondos para la financiacion
municipal, si fuese éste el fin Gltimo de la pragtagen modo alguno, seria algo ilegitimo,
sino una via mas que razonable para perseguir ilssfde la Administracion que son
“servir los intereses generales”, intereses que ®do caso requieren que la
administracién cuente con recursos economicosisufies. Pero, a mayor abundamiento,
en el caso que nos ocupa, entiendo que la Memarsdifica suficientemente la
conveniencia de utilizar la Empresa Mixta para laguna mejora en la prestacion del
servicio”.

En definitiva, si estan reflejadas de forma sufieen la Memoria y en la
documentacion anexa que figura en el expediente,majoras que se derivan de la
decisién del cambio de gestion, se considera smfiemente justificado que el servicio del
ciclo integral del agua, pase a gestionarse de tindirecta mediante la participacion
de la iniciativa privada, y en cualquier caso, teeamos la asuncion por parte de esta
comision de los informes emitidos por la SecretdBaneral en contestacion a estas
alegaciones, al considerar la misma que “se traté apreciaciones subjetivas de los
alegantes, que podran encontrar o no convincentegue no afectan a los aspectos
juridicos formales de la Memoria y que la actuacignunicipal dificilmente podria
calificarse como “ desviacion de poder”.

Por todo ello, esta Comision considera que procddsestimar las alegaciones
formuladas en tal sentido al no considerarlas diecgnte entidad juridica.

En relacidon con las observaciones en materia medndgental.

Esta Comisién considera que las alegaciones deataramedioambiental y de
fomento del ahorro no proceden tomarlas en conaicién y, ser por tanto desestimadas,
al no constituir el objetivo prioritario de la Memia, si bien, la Comisién por un lado
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deja reflejado en la Memoria que “La gestion medidaental es una preocupaciéon muy
importante que tenemos todos los ciudadanos enmesteento. El nivel de degradacion
de nuestro planeta nos obliga a ser especialmemtiadosos con el mismo, y si bien no
debemos renunciar a los avances y a la calidad ida gue estos nos ofrecen, no es
menos cierto que dicha calidad de vida pasa tamhié@specialmente, porque el entorno
donde vivimos esté adecuadamente conservado.

El servicio que tratamos en esta memoria tienen hmuque ver con el
medioambiente, el agua como fuente de vida y bmsase, debe ser gestionado
adecuadamente para contribuir a que en nuestrorantgse viva mejor. EI Ayuntamiento
de Huelva, a través de EMAHSA en el caso del didlegral del agua, ha venido
desarrollando este servicio de manera ejemplareBpecial en los ultimos afios en que la
fuerte inversion tanto en infraestructuras comarestalaciones ha permitido una mejora
en la eficiencia y en la calidad del mismo.

Y por otro lado, en la Memoria se refleja en el @ado final de Conclusiones
que, entre las consideraciones a tener en cuesmtarelacion a la elaboracion de los
Pliegos Técnico y de Clausulas Administrativas eatares para la seleccion del socio,
se aconseja la incorporacion de algun factor queemtive al adjudicatario a la adopcion
de medidas de ahorro de agua, y tanto éstas comas omnedidas de caracter
medioambiental habran de ser valoradas en el moon@mbrtuno.

Las observaciones relativas a la pérdidas o peiipsclaborales de los trabajadores
adscritos a los servicios.

Ante las alegaciones referidas al punto de vistaotal de los trabajadores, de
antemano dejar constancia que no ha sido objetesétadViemoria modificar la situacion
laboral de los mismos, si bien, tal y como se digjananifiesto en la misma se garantiza
en todo momento que existe una garantia absolutasdgerechos existentes:

“Los convenios colectivos en vigor, tanto el convegue directamente regula las
relaciones con el personal de EMAHSA, como aquell@sregulan las relaciones de los
trabajadores con las empresas que vengan prestdosicservicios descritos, han de
respetarse escrupulosamente y bajo ningun conceptédyuntamiento, como socio
mayoritario, va a permitir que se vulneren, ningude los derechos que tengan
reconocidos los trabajadores.

La sociedad mixta habra de respetar en concretelah de Pensiones del Sistema
de Empleo de EMAHSA vigente en todos sus términos.

Es obvio que, aunque no existe cambio de titularida la persona juridica que
contrata en el caso de EMAHSA, la gestion futudarale respetar el mantenimiento del
empleo existente, el reconocimiento de los reptasérs legales de los trabajadores y la
garantia de los derechos existentes en materiarédlyosindical.

Se hace referencia expresa a la disposicion adatissegunda del Convenio
Colectivo en vigor de EMAHSA —clausula de garant@sorales en caso de fusion,
absorcion, integracion, cesion, cambio de gestidiitwdaridad-en sus apartados 1y 2,
para que se respeten en su totalidad en el casdeguafecta.
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En este sentido, ya el Ayuntamiento Pleno , acerdéesion plenaria celebrada el
24 de febrero de 2010, aprobar una carta de gaem# favor de los trabajadores que
componen la plantilla actual de EMAHSA, tanto cogarantias generales, como de
forma individualizada, a todos y cada uno de ellgsha sido publicada y notificada a los
mismos.”

Es mas, ésta Comision considerd adecuado platanamganizacion vigente y, en
el apartado de la situacion actual del servicio BMAHSA, puntos tres y cuatro, se
recogen expresamente las distintas areas que leempresa, las categorias y niveles de
las mismas, con el detalle de numero total de plant

También en el apartado de Aspecto econOmico purtgafantizando en todo
momento la fijeza de los puestos de trabajo y ehpiimiento estricto del convenio
colectivo”...” reiterando que el Ayuntamiento vedaporque se cumpla la normativa
laboral y las condiciones econdémicas de los trablajas.”

Inclusive, en los estatutos de la sociedad de ahpitixto se refleja de forma
expresa en su TITULO VI: PERSONAL, concretamesrieel art. Articulo 30: Del
personal.

“La sociedad asumira al personal adscrito actuahteea la actual empresa
municipal, respetando integramente el actual Comvefolectivo, y muy
especialmente lo establecido en la Disposicion iadadl Segunda, relativa a
“Clausula de Garantias Laborales en caso de fusi@bsorcion, integracion,
cesion, cambio de gestion o titularidad”.

Por dltimo, en el apartado de Conclusiones de laridea se dice Asimismo, en lo
gue al personal laboral que actualmente tiene EMAH8N la presente Memoria se
establecen las medidas necesarias para garantiaarpsiestos de trabajo, asi como sus
condiciones laborales, e igualmente, las garant@mtempladas en la Disposicion
Adicional segunda de su actual Convenio Colectiglativa a las garantias laborales en
caso de fusion, absorcion, integracion, cesion, lwande gestion o titularidad. Esta
garantia esta recogida en el articulo 30 del Bowade Estatutos, e igualmente el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares deberéoger la obligacidon de los licitadores
de presentar un escrito en el que aceptan integnéres Estatutos de la futura Sociedad
de Economia Mixta.

En cuanto a que no se ve reflejado en la memosgiestos de trabajo, remitirnos
nuevamente a lo recogido en el apartado de lasitin actual del servicio de EMAHSA,
puntos tres y cuatro donde se recogen expresaniastelistintas areas que tiene la
empresa, las categorias y niveles de las mismas,etadetalle del numero total de
plantilla.

Es por ello, que de la Memoria ni se desprende psitmacion para los
trabajadores, ni quedan mermados sus derechos,ngjaéadose la estabilidad en el
empleo absolutamente y por tanto, ningun puestdraleajo se vera afectado por el
cambio de gestion, y asi ha sido reconocido y garado de forma personalizada a todos
y cada uno de los trabajadores a través del acugptemario referido, procediendo
desestimar las alegaciones vertidas en este sentido
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Las observaciones relativas a gue la memoria noteompla todas las determinaciones
exigidas por las distintas normas de aplicacion.

La prestacion del servicio del ciclo integral @gjua se viene cumpliendo conforme
a la normativa vigente; por ello, y por ser nornae derecho imperativo, se cumpliran
necesariamente por la futura empresa mixta, sinspeenecesario que la Memoria recoja
de forma exhaustiva todas las disposiciones legalesglamentarias de aplicacion al
referido servicio.

No obstante, y a mayor abundamiento, decir que:

Respecto a que no se expresa claramente el edaddas concesiones y
autorizaciones de vertido. EMAHSA tiene su situaci@galmente amparada y
actualizada, tanto en lo referente a captacion, gpavertidos; de lo contrario, no podria
prestar el servicio del Ciclo Integral del Aguapsuvisado y fiscalizado en continuo por
la Consejeria de Medio Ambiente.

En cuanto a la no inclusion en la Memoria de laeadacion a la situacion
propuesta en reciente Ley de Aguas de Andalucia.

En primer lugar, la Ley 9/2010, de 30 de julio halle cumplirse por todos los
gestores del Ciclo Integral del Agua, independiergpte de la forma de gestion del
Servicio.

En segundo lugar, el Canon previsto en las “Medidascales” contempladas en
la referida Ley, constituye una exaccion finaliska la Junta de Andalucia y para la
Junta, no para los Ayuntamientos o sus Empresatmssdel Servicio, siendo estas
meras recaudadoras. Luego, la correcta aplicaci@h chracter finalista del Canon que
se recaude le corresponde a la Junta de Andalugia,tal Administracion habria de
fiscalizarse.

Y por lo que se refiere a la sustitucion de labetias de Fibrocemento. La
normativa en vigor, por un lado, impuso a los opkras a desprenderse del stock de tal
material, trasladandolo a vertedero autorizado eansportes especiales; actuacion ya
realizada por EMAHSA. Y, por otra parte, en casoaslerias en tales redes, la norma
s6lo prohibe la reparaciéon con tuberia del mismateral, debiendo emplearse otros;
debiendo sustituirse tramos o tubos completos mealituberias de polietilieno o de
fundicion dactil. Y ello, por cuanto el Fibrocememimpleado en las redes abastecimiento
no es nocivo para la salud de los ciudadanos, snomanipulacion debido a su
componente de amianto; y, por ello, cuando hay rgadizar actuaciones de sustitucion
del tramo afectado, se actia con todos los prottx® medidas de seguridad para el
personal, con intervencion de los Servicios de &meidn propios y externos, no siendo
por tanto necesario redundar en la memoria el cumiginto de obligaciones legales que
ya se vienen acatando.

En relacion a los datos de los resultados de ludisis de calidad del agua tratada
en la ETAP, estan publicados en la pagina Web dABSA, se realizan diariamente en
laboratorio propio y, periédicamente conforme aldgislacion vigente, por Laboratorio
Certificado a nivel nacional; remitiéendose susaahl SAS, organismo responsable de su
control y que, ademas realiza analisis propios raeti toma de muestras a lo largo de la
red de distribucion. Cumpliendo EMAHSA todos lagametros exigidos por el Decreto
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140/2003, de lo contrario, conllevaria la declaraci por el SAS de no apta para el
consumo humano, por lo que nuevamente resulta @sag@ mayor explicacion.

En cuanto al Plan de Saneamiento en vigor, la M&am@coge que se ha venido
desarrollando desde la fecha en que se aprobd didboumento, conforme a las
posibilidades de financiacion de las obras necesary que se detalla el grado de
ejecucion de las mismas en el apartado de Red asnfdrillado. Estaciones de bombeo
de aguas residuales y pluviales. Ademas aparedecio@ados los proyectos en fase de
ejecucion y finalizados.

En consecuencia, esta Comision considera que legaalones relativas a este
apartado deben ser desestimadas.

Las observacion relativa a la cuantia de las Invierses para mejora de las instalaciones
de EMAHSA, concretamente al “Plan de Mejora del Adiacimiento a Huelva

Estas obras han sido ya ejecutadas por Hidroguaaliaconforme al Convenio
suscrito el 10 de Marzo de 2006 en cumplimientdcieerdo del Consejo de Ministros de
1 de Agosto de 2003, y subsiguiente Convenio ded@d3irecta entre Hidroguadiana y
el MIMAM de fecha 11 de Noviembre de 2003; tal camoexpresa en la Memoria.
También se recoge en el Pliego de Clausulas Adiratiisas para la eleccion del socio,
dentro de la documentacion del Sobre B, punto mbtia de Gestion: “Los licitadores
detallaran todas aquellas inversiones que consiglerecesarias para la mejora en la
explotacion del servicio, con expresa cuantificadi@ las mismas.”

Adicionalmente, y con financiacién con cargo arfPPOMAL (95-99), Fondos de
Cohesién (2001-2007), Canon de Inversiones o, pecueion directa con cargo al
Presupuesto Ordinario de la Empresa, se han ejelmutamportantes obras de
infraestructura; comprendiendo colectores, nuevosateros y cuatro nuevas Estaciones
de Bombeo -de gran capacidad- en la Cuenca debTuatante los afios 2008-09 que, con
las existentes en la Cuenca del Odiel, cubren éaesidades actuales.

En consecuencia, esta Comision considera que legaalones relativas a este
apartado deben ser igualmente desestimadas.

Las observaciones relativas al Plan de Mejora déAtecimiento a Huelva

Tal como ha quedado expuesto, ha sido una obgje@itada por Hidroguadiana,
conforme al Convenio suscrito en cumplimiento deefdo del Consejo de Ministros de
1-8-2003, y reflejado en el apartado Proyectosfase de ejecucion de la Memoria que
no precisan mayor detalle.

En consecuencia, esta Comision considera que legaalones relativas a este
apartado deben ser desestimadas.

Las observaciones relativas a que el cambio deigegbtrovoque de forma automatica
una subida de la tarifa y del correspondiente regijly otras consideraciones de caracter
econdmico.

Esta Comision rechaza esta afirmacion ya que grdpia Memoria en su aspecto
econOmico-financiero, se efectla una proyeccionn@eica para los proximos
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veinticinco afos en la que se pone de manifiestadhilidad del expediente, con una
estimacién de subida O de las tasas, solo actuddizaon el IPC.

Asi en el aspecto econdmico financiero de la Meardide literalmente:

“En el estudio, las tasas que se aplican por lowises prestados solo se
incrementan el I.LP.C. En las ofertas se permitigh, bien con una fuerte
penalizacion en los puntos para la adjudicacione quodifiquen los valores de las
mismas dentro del cuadro econémico-financiero presin.”

Por otro lado, se refleja en el capitulo 7 referidoProyecto de Precios de los
Servicios: “Dicha propuesta sera valorada y, en didm de la determinacion de las
variables, en especial el canon por el saber-hagela evolucion, con la maxima
contencion posible de tasas, sera un elemento foadtal a la hora de la eleccion de
socio futuro. La propuesta tarifaria del adjudicéta conllevara en su momento, por
parte del Ayuntamiento, la tramitacion de la mispzaa la aprobacion por los 6rganos
competentes.”

En alguna alegacion se llega a afirmar de manen@deea, que la subida se va a
realizar también en la tasa de basuras, que nadgsto de esta Memoria.

Por ultimo sefalar que las ofertas deberan presenta estudio econdémico-
financiero que las soporte, con una proyeccion anti@nco afos de la cuenta de
explotacion debidamente justificada con los futliregesos y los costes y ahorros que se
generaran. Asi mismo, en el apartado 5 c) de taxltisiones de la Memoria se indica:
“Se debera establecer una cautela en el pliegoateliciones que permita renunciar a la
celebracion del contrato en el supuesto de quaria@ras que oferten los licitadores no
se consideren suficientes por el Ayuntamiento paséificar el cambio en el modo de
gestion”.

En cuanto a las alegaciones que hacen referencigua no se ha valorado
suficientemente la Empresa o que se esta regalarat® indicar la exigencia sefialada
en la Memoria de aportacion de la prima de emisednla adquisicion de las acciones,
que es precisamente el parametro que sirve pargtadael valor patrimonial de la
sociedad a la futura situacion accionarial.

Sobre la capitalizacion del canon o la subida deféaa para la amortizacién del
préstamo para financiar el pago del canon, estais@mn mantiene que no es objeto de
este expediente la concesion de la red de sanetwm#&rila Empresa por parte del
Ayuntamiento, ni la forma de pago de la misma, som el cambio en la forma de
gestion del servicio.

En este momento, Unicamente se usa ese expedmmt referencia para la
valoracion de parte de la Empresa y como exigemtigocio privado, sin modificar
ninguno de los aspectos que ya quedaron aprobadosuemomento (valor de la red,
canon, tasas, forma de pago...). Unicamente se incampna compensacion por cambiar
la situacion accionarial de la Empresa que se lgexlirectamente al futuro socio y no a
la empresa mixta titular de la concesion de la red.

En definitiva, estas alegaciones deben ser igualenéesestimadas.

Las observaciones relativas a la carencia de calneriegal del procedimiento
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En relacién con este argumento, cabe sefialar pdada que la LRBRL 7/85 de 2
de abril, en su art. 85 define las distintas forntiesgestion de los servicios publicos de
competencia local, sin establecer limitacion o @@ alguna en cuanto a la forma de
gestion de los mismos, salvo para los serviciosionpiquen ejercicio de autoridad, para
los que estad prohibida la gestion indirecta, de doal se infiere que el servicio
contemplado en esta Memoria, aunque afecten a idagrimera necesidad, como es
en el caso del agua, estan autorizados para queyestionen de manera indirecta
permitiendo la incorporacion de socios privados $i gueda recogido en el aspecto
juridico (V) de la Memoria, dentro del apartado pgecedimiento administrativo, en el
que esta suficientemente justificado y expresasrsmntoncluye que :

“Realizada la exposicion anterior y a modo de cosan, el expediente a
tramitar con relacién al servicio de gestidon, casitly administracion del ciclo
integral del agua, consiste en modificar la formagestion del servicio, pasando
de la gestion directa mediante sociedad anonimaapgital integramente publico a
la gestion indirecta, transformando la mencionadeisdad en mixta, es decir,
participada también por el capital privado. El exieente de modificacion de la
forma de gestion de un servicio ya municipalizadodk tramitarse siguiendo las
prescripciones del articulo 97 TRRL”

Por todo ello, esta Comision considera que las abtsones referidas a este
concepto deben ser desestimadas y que en todo rnmos®ima respetado la legalidad
vigente, tal y como ha puesto de manifiesto emferme de la Secretaria General ,
cuando recoge que “ la legislacion local sobre tgasde servicios publicos no se limita
al antiguo RSCL, sino que esté integrada por la LBRI TRRL y en Andalucia Ley de
Autonomia Local, Textos normativos que no prohikenabsoluto, la transformacion de
una empresa municipal en otra de economia mixeEmgie que el socio privado sea
seleccionado ( como aqui ocurre) mediante licitagydblica.

En cualquier caso la transformacion de una sociedadnicipal de capital
integramente publico en empresa mixta, mediantsisgtma de dar entrada en el
accionariado a personas privadas, fisicas o jurdgicha sido tradicionalmente admitida
tanto por la doctrina como por la jurisprudenciagmmpre que se siga un procedimiento
en el que se asegure la libre concurrencia e igadlde oportunidades del socio privado
(asi se deduce hoy del art. 43 de la Ley de Autémbocal de Andalucia)”

Por otro lado, en cuanto a la idoneidad y expetiande la composicion de los
miembros de ésta comision, segun ya ha fue infasnpad la Secretaria General “ la
composicion de esta comision se ha realizado siglaidos criterios del art. 97 TRRL que
solamente requiere que esté formada por miembrok d®rporacion y por personal
técnico”.

En definitiva, el procedimiento ha sido el adecuadse ha respetado en todo
momento la legalidad vigente y en consecuenciadeaser desestimadas las alegaciones
presentadas en este sentido.

Las observaciones relativas a la modificacion de expediente ya existente y declarado
desierto.
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En remision a los informes de la Secretaria Gehedecir que nuestro
ordenamiento juridico en nada impide que un proceeito de contratacion declarado
desierto se reinicie modificando la documentacione qintegro el expediente
anteriormente tramitado, tal y como le ha sido egedo a esta comision mediante
Decreto de de cinco de julio de 2010.

Las observaciones de fraude democratico, vy otrasidglar contenido.

Esta Comision considera que se trata de observasiate caracter politico e
ideolégico ajenas al contenido de la Memoria, caesnde fundamentos juridicos,
financieros y técnicos y por tanto deben ser derasis.

En el mismo sentido ha sido considerada en el inéoemitido por la Secretaria
General.

CONCLUSION:
En base al presente informe procede, a nuestroiguidesestimar todas las
observaciones presentadas a la Modificacién de éaridria relativa a la transformacion
de EMAHSA en empresa de Economia Mixta para ladggedel ciclo integral del agua”.

A continuacion se produce el debate con las mstaifenes que constan en el
Acta.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los quince Concejales presentes del Grupoidihal del PP y votan en contra los
diez Concejales presentes del Grupo Municipal &DP y los dos Concejales presentes
del Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Aywamiento Pleno, por mayoria de
quince votos a favor y doce en contra, de los is@té miembros que de hecho y de
derecho componen la Corporaci&dCUERDA:

1° Desestimar todas las alegaciones presentadadeaniédm a la motivacion
contenida en los informes emitidos por la Secrt&gneral de este Ayuntamiento y por
la Comision Redactora de la documentacion queratelgexpediente.

2°. Aprobar definitivamente el expediente de moddiéa de la Memoria relativa a
la transformacion de la Empresa Municipal de AgdasHuelva, S.A. en empresa de
economia mixta para la gestion del Servicio delddiategral del Agua.

4. APROBACION DE LOS PLIEGOS DE PRESCRIPCIONES TECNICAS Y DE
CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES, ASI COMO LA
INICIACION DEL EXPEDIENTE PARA LA CONTRATACIONDEL A GESTION
DEL SERVICIO PUBLICO DEL CICLO INTEGRAL DEL AGUA DE LA
CIUDAD DE HUELVA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdémicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
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Interior y Gobernacion en sesidon de 22 de septierder2010 en relacién con la siguiente
Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Réginmterior y Gobernacion, D. Saul
Fernandez Bevia:

“Visto el expediente 67Bis/2010 para la contratacide la gestion del servicio
publico del Ciclo Integral del Agua de la ciudad Heelva, mediante la modalidad de
sociedad de economia mixta por tramitacion ordiagriprocedimiento abierto, conforme
a las condiciones y caracteristicas prevenidas kepliego de prescripciones técnicas
redactado por D. Joaquin Barba Quintero, Ingeniel® Caminos, Canales y Puertos,
Director de explotacién, Proyectos, Obras y Conaeidn de EMAHSA en fecha 21 de
Septiembre de 2010 y el pliego de clausulas adiratigas particulares elaborado por la
Técnico de Administracion General del DepartametéoContratacion, Dofla Begoiia
Gonzalez Pérez de Leodn, de la misma fecha confasmadguscritos por la Comisién de
Estudios designada por Decreto de Alcaldia de fe@lde noviembre de 2009 para el
estudio de la transformacion de EMAHSA en socieltadconomia mixta.

Visto el informe de la Técnico de Administracionn&al del Departamento de
Contratacion, D2 Begofia Gonzalez Pérez de Lednfedba 21 de Septiembre,
conformado por el Secretario General, en el sigigesentido:

a) Corresponde al Pleno la competencia para coatrat

b) Procede la tramitacion ordinaria y procedimientbierto mediante
varios criterios de adjudicacion.

c) Se informa favorablemente, en cuanto a la lelgalide sus clausulas, el

Pliego de Clausulas Administrativas.

Visto igualmente el informe de Intervencion de &2h de septiembre de 2010.

Se propone la adopcion al Excmo. Ayuntamiento Pleleo los siguientes
ACUERDOS:

PRIMERO.- Aprobar los pliegos de prescripcionesniéas y de clausulas
administrativas particulares, asi como el expediet¢ contratacion y la apertura de los
tramites para su adjudicacion, mediante tramitacardinaria y procedimiento abierto y
varios criterios de adjudicacion, para la contratée de la gestion del servicio publico
del Ciclo Integral del Agua de la ciudad de Huelwsediante la modalidad de sociedad de
economia mixta.

SEGUNDO.- Delegar en el llmo. Sr. Alcalde Presidemd realizacion del
requerimiento a que hace referencia el Art.135.2lald.ey de Contratos del Sector
Publico modificada por la Ley 34/2010, de 5 de agoasi como todas las competencias
referidas al seguimiento, interpretacion, tramitaciy aclaracion del contrato durante el
procedimiento de seleccion del contratista, excéptaljudicacion.

TERCERO.- Que por el Departamento de Contratac&oaitinue la tramitacion
del correspondiente expediente.”

A continuacion se produce el debate con las mstaif@nes que constan en el
Acta.
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Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los quince Concejales presentes del Grupoidial del PP y votan en contra los
diez Concejales presentes del Grupo Municipal &DP y los dos Concejales presentes
del Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Aywamiento Pleno, por mayoria de
quince votos a favor y doce en con®&UERDA aprobar la Propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Régimen Interior y Gobernaeidteriormente transcrita.

12. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DE IULV-CA SOBRE
INVERSIONES PUBLICAS PARA ASTILLEROS.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesidon de 22 de septierder2010 en relacién con la siguiente
propuesta del Grupo Municipal de IULV-CA:

“El pasado dia 26 de febrero de 2010, la Direcci@aneral de Industria, resolvié
la solicitud de ayudas para el Programa de Cesé\dividad de Nuevas Construcciones
presentado por la empresa Astilleros de Huelva.Sa través de la Gerencia del Sector
de la Construccion Naval (GSCN), con fecha 16 Hesfe de 2010.

En dicha resolucion se establecen ayudas por vd®rl9 millones de Euros,
condicionadas a una serie de requisitos entre lgs sg encuentra la presentacion de un
documento por parte de Astilleros de Huelva S.A.eleque se certifique el compromiso
de Cese de Actividad de Nuevas Construcciones tiutemperiodo no inferior a 10 afios.

Esta Resolucion pone punto y final a la trayectata décadas de actividad de
Astilleros de Huelva como empresa de construcci@vainy supone el certificado de
defuncion de la misma.

Esta iniciativa puesta en marcha por el Sr. Josés LAlvarez, administrador
impuesto por la Junta de Andalucia, confirma al géela letra lo recogido en la Hoja de
Ruta elaborada por la Agencia IDEA y pone en ewderl gran nimero de mentiras y
falsedades manifestadas por los responsablesungiitales de la Junta de Andalucia y
por los dirigentes politicos del PSOE desde quieize publico el contenido de la Hoja de
Ruta.

Por otra parte, en las reuniones que se vienenbcatelo entre los representantes
sindicales del Comité de Empresa de CC.0O0. y U.@eTAstilleros de Huelva, y la
propia empresa, nada se ha puesto encima de la pesaarte de esta ultima, sobre
planes de diversificacion, nuevos inversores o gdade futuro. Confirmandose de este
modo, que la Unica intencidén de la Junta de Andalat intervenir esta empresa consistia
en el cierre de la misma.

Por todo ello, el Grupo Municipal de IU LV-CA en &yuntamiento de Huelva
presenta, para su aprobacion en Pleno la siguiente
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MOCION

1. El Ayuntamiento de Huelva, exige de la Juntédx@alucia, la aprobacion de un
plan de actuacion urgente en Astilleros de Huetlamde se garantice desde la inversion
publica, el mantenimiento de la actividad de camstion y reparaciones navales.

2. El Ayuntamiento de Huelva, rechaza la gestidradtual administrador Unico y
solicita su cese inmediato, al haberse demostramgosy Unica gestion consiste en llevar a
cabo el cierre de la empresa y no haber sido cap@zalcanzar un acuerdo con la
representacion sindical para mantener la activigael empleo.

3. El Ayuntamiento de Huelva, exige a la Direcailenla Empresa y a la Junta de
Andalucia, el pago inmediato de las dos mensuaidague en este momento se les
adeuda a los trabajadores de Astilleros de Huelva’s

A continuacion se produce el debate con las mstaidenes que constan en el
Acta.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los quince Concejales presentes del Grupoidhal del PP y los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de IULV-CA y votan eontra los diez Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE, por lo ejugyuntamiento Pleno, por mayoria
de diecisiete votos a favor y diez en con&k@UERDA aprobar la Propuesta del Grupo
Municipal de IULV-CA sobre inversiones publicas gaAstilleros anteriormente
transcrita.

5. APROBACION DE LA PARTICIPACION EN EL FONDO DE NI VELACION
ESTABLECIDO POR LA LEY 6/2010 DE 11 DE JUNIO, REGULADORA DE LA
PARTICIPACION DE LAS ENTIDADES LOCALES EN LOS TRIBU TOS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacién en sesion de 22 de septiemer2010, en relacion con la siguiente
Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de HotmoEmpleo, Comercio y
Desarrollo Sostenible, D. Juan Carlos Adame Pérez:

“La Ley 6/2010 de 11 de junio, reguladora de la fp@pacion de las entidades
locales en los tributos de la Comunidad Autonom&uéalucia establece el nuevo marco
normativo de la colaboracion financiera de la Condad Autonoma andaluza con las
entidades locales de su territorio , a través a@éarticipacion de éstas en los tributos de
la misma, asi como los criterios de distribuciéndiehas transferencias corrientes a los
Ayuntamientos de la Comunidad Autonoma de Andalucia

Dicha Ley ha entrado en vigor al dia siguiente depsaiblicacion y el primer
ejercicio para su aplicacion es el 2011.
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En su Disposicion Adicional Segunda se estable@ apuellos municipios que
deseen participar del Fondo, con efectos a parét d de enero de 2011, deberan
solicitarlo antes del 30 de octubre de 2010 mediaggcrito de la persona titular de la
alcaldia del ayuntamiento con acuerdo por mayotiaauta del pleno de la corporacion
local, ya que, en caso contrario, se percibira cad@ el importe recibido en 2009 en
concepto de Fondo de nivelacion de servicios noigoaid reclamar compensacion
econdmica alguna hasta que expresamente se adagptaerdo de participacion.

Asi pues, se presenta esta Mocion a los efectadajgtar el siguiente.

ACUERDO

Aprobar la participacion del Ayuntamiento de Huekwa el Fondo de Nivelacion
establecido por la Ley 6/2010 de 11 de junio, radala de la participacion de las
entidades locales en los tributos de la Comunidatb#oma de Andalucia”.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todosalsistentes, que son veintisiete,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de Alcalde Relegde Economia,
Empleo, Comercio y Desarrollo Sostenible anteriort@éranscrita.

6. ADJUDICACION DEFINITIVA DE EQUIPOS DE AIRE PARA EL ALMACEN
Y TALLERES DEL SEIS.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 22 de septierder2010, en relacion con la siguiente
Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de R&ginterior y Gobernacion, D. Saul
Fernandez Bevia:

“Visto el expediente num. 48/2009 para la contraiac de los SERVICIOS EN EL
ALMACEN Y TALLER DE EQUIPOS DE AIRE EN EL SERVIDBEXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTOS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO HDEELVA, por
tramitacion ordinaria procedimiento abierto y regalon armonizada, conforme al pliego
de prescripciones técnicas redactado por el Jef&elwicio del Servicio de Extincion de
Incendios y Salvamentos del Excmo. Ayuntamientdwddva, D. Emilio José Camacho
Benito, de fecha 22 de octubre de 2009 y el plidgoclausulas administrativas
particulares elaborado por el Departamento de Catdcion, con una duracion de cuatro
afios prorrogable por dos afios mas y con un presstpuéRESCIENTOS TRES MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO EUROS CON VEINTISIEERTIMOS
(303.448,27 euros), e I.V.A. por importe de CUARENT OCHO MIL QUINIENTOS
CNCUENTA Y UN EUROS CON SETENTA Y DOS CENTIMOS5#82 euros), y un
valor estimado de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINAO IZIENTO SETENTA
Y DOS EUROS CON TREINTA Y SEIS CENTIMOS (455.17%)865).

Pagina24



Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

Visto el acuerdo del Pleno del Excmo. Ayuntamieietdiuelva, reunido en sesion
ordinaria, de fecha 30 de junio de 2010, en el sgi@cordo la adjudicacion provisional a
la empresa “Dragér Safety Hispania, S.A.U.”

Resultando que la empresa “Dragér Safety HispaBi#.U.”, ha presentado, en
tiempo y forma la documentacion receptiva para pd®r a la adjudicacion definitiva.

En uso de las atribuciones conferidas por la Disgpos Adicional 22 de la ley
30/2007, de Contratos del Sector Publico.

Se propone al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopd@bisiguiente acuerdo:

PRIMERO.- Adjudicar definitivamente a la empresardfér Safety Hispania,
S.A.U.”, con C.I.F. A-83140012, el contrato de kervicios en el almacén y taller de
equipos de aire en el Servicio de Extincion de ndaes y Salvamentos del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva, conforme a la oferta presby en la cantidad de
TRESCIENTOS TRES MIL EUROS (303.000 e) e I.V.AWRENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA EUROS (48.480 €) sumandotahde TRESCIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA EUROS .88 €), para los
cuatro afios de duracion del contrato.

SEGUNDO.- Proceder a la formalizacion del contrate conformidad con lo
previsto en el art. 140.1 de la Ley 30/2007, detf2dos del Sector Publico.

TERCERO.- Publicar el presente acuerdo en el D.B.len el B.O.E., en el Perfil
del Contratante del Excmo. Ayuntamiento de Huelwatificar a los licitadores.

CUARTO.- Declarar extinguidas y canceladas las géas presentadas en
concepto de fianza provisional de los licitadoreseste procedimiento, acordandose su
devolucién en cumplimiento del art. 91.4 de la deyContratos del Sector Publico”.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todosalsistentes, que son veintisiete,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de Alcalde Relegle Régimen Interior y
Gobernacién anteriormente transcrita.

7. AUTORIZACION PARA LA NOVACION DE LOS PRESTAMOS C ON
GARANTIA HIPOTECARIA CONCEDIDOS SOBRE EL DERECHO DE
CONCESION DEL SERVICIO PUBLICO DENOMINADO “CENTRO
DEPORTIVO DUQUE DE AHUMADA”.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 22 de septierddr2010, en relacion con la siguiente
Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de R&ginterior y Gobernacion, D. Saul
Fernandez Bevia:

“Vistas las solicitudes presentadas por D. JosequilGabriel, en representacion
de ANDALUSPORT XXI HUELVA, S.L., de fechas 2329 ge julio de 2010, en las que
solicita AUTORIZACION PARA LA NOVACION DE LOS DPBESTAMOS CON
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GARANTIA HIPOTECARIA QUE TIENEN CONCEDIDOS SOBREDHRECHO DE
CONCESION ADMINISTRATIVA DEL SERVICIO PUBLICO DENRADO CENTRO
DEPORTIVO DUQUE DE AHUMADA.

Visto los expedientes nums. 72/2001, para la caodiwedel servicio publico
denominado Centro deportivo “Duque de Ahumada, sitola calle del mismo nombre
esquina a calle San Sebastian, asi como el 86/2603| que se tramita y concede,
mediante acuerdo adoptado por el Excmo. AyuntamiBigno, en sesion extraordinaria
celebrada con fecha 25 de mayo de 2004, el cambidethominacién de la sociedad
adjudicataria de la concesibn quedando como tituléa entidad mercantil
ANDALUSPORT XXI HUELVA, S.L., asi como la autoi@aalel gravamen, mediante
hipoteca, del derecho de concesion que nos oculghgue es titular la citada empresa.

Visto el informe de la Técnico de Administraciomé&eal del Departamento de
Contratacion, D2. Aurora Garcia Gallego, de fecha ¢ agosto de 2010, conformado
por el Secretario General en el que se indica:

Que, dado que existe autorizacion por el Excmo.nfyniento Pleno, de un
gravamen, mediante dos préstamos hipotecarios sa@s®@ concesion, no existe
inconveniente en autorizar la novacion de las coioties de los mismos, teniendo en
cuenta que el periodo de amortizacion de los présta no alcanzan el periodo de
duracion del derecho de concesion del servicio ipabllenominado “Centro Deportivo
Duque de Ahumada”, del que es titular la entidadrearti ANDALUSPORT XXI,
HUELVA S.L., previo acuerdo de autorizacion del regc Ayuntamiento Pleno, siempre
gue la misma se ajuste a los siguientes requisitos:

- La hipoteca no recaera en modo alguno sobreiet lsoncedido, sino sobre el
derecho de concesion del que la entidad adjudicates titular.

- Se aplicara necesariamente y con caracter exatusi la financiacion de los
costes de la inversion derivados de la construccilah equipamiento y posterior
explotacion del centro deportivo.

- Se extinguira cuando se extinga o resuelva edaler del concesionario.

- La entidad financiera, o el tercer adquirentesencaso, quedaran subrogados en
todos los derechos y obligaciones del concesionario

- Esta Administracion concedente se reserva, paupuesto de ejecucion de la
hipoteca, un derecho de tanteo, que se ejercitarbbg términos previstos por el art® 123
del Reglamento de Servicios de las Corporacionesles .

De conformidad con lo dispuesto en la Disposici@hicinal Segunda de la Ley
30/07, de Contratos del Sector Publico, puntosisipty octavo, y dada cuenta del
Decreto de delegacion del Iimo. Sr. Alcalde de d&26 de junio de 2007.

Se propone al Pleno del Excmo. Ayuntamiento de uduella adopcion del
siguiente acuerdo:

Autorizar la novacion de los dos prestamos con geahipotecaria que tienen
concedidos sobre el derecho de concesion del serpigblico denominado “Centro
Deportivo Duque de Ahumada”, del que es titulareldidad mercantii ANDALUSPORT
XXI, HUELVA S.L., siempre que la misma se ajusts giguientes requisitos:
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- La hipoteca no recaera en modo alguno sobreiet lsoncedido, sino sobre el
derecho de concesion del que la entidad adjudicates titular.

- Se aplicara necesariamente y con caracter exatusi la financiacion de los
costes de la inversion derivados de la construccith equipamiento y posterior
explotaciéon del centro deportivo.

- Se extinguira cuando se extinga o resuelva edaler del concesionario.

- La entidad financiera, o el tercer adquirentesencaso, quedaran subrogados en
todos los derechos y obligaciones del concesionario

- Esta Administracion concedente se reserva, paupuesto de ejecucion de la
hipoteca, un derecho de tanteo, que se ejercitarbbg términos previstos por el art® 123
del Reglamento de Servicios de las Corporacionesles .”

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los quince Concejales presentes del Grupoidipai del PP y se abstienen los diez
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSO&s ydos Concejales presentes del
Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Ayuntami® Pleno, por mayoria de quince
votos a favor y doce abstenciondsCUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Régimen Interior y Gobernaeidteriormente transcrita.

8. APROBACION DE LA MODIFICACION DE LA CONCESION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIO PUBLICO DENOMINADO “CENT RO
DEPORTIVO DUQUE DE AHUMADA” CONSISTENTE EN AMPLIAR LA
SUPERFICIE PARA CONSTRUCCION DE UN VALLADO DE SEGUR IDAD.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacién en sesion de 22 de septierbr2010, en relacion con la siguiente
Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Réginterior y Gobernacion, D. Sadl
Fernandez Bevia:

“Vista la solicitud presentada por D. Antoni Pagéerens, en representacion de
ANDALUSPORT XXI HUELVA, S.L., de fecha 19 de saptie de 2009 ante la Gerencia
Municipal de Urbanismo, en la que solicita la amapldn de la concesion administrativa
para la construccion de un vallado de seguridadaaeynte a las dos pistas de padel que
se implantan en la parte superior del centro deportDuque de Ahumada”.

Visto el informe favorable del arquitecto de la &aseia Municipal de Urbanismo,
D. Francisco Javier Olmedo Rivas, de fecha 29 delwe de 2009, para la ampliacion de
la concesion de la parcela dotacional deportiva ldecalle Duque de Ahumada, por
razones de seguridad y limpieza en una superfigiexamadamente de 344 m2 junto a las
pistas de padel.
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Visto el informe de la Técnico de Administraciomé&meal del Departamento de
Contratacion, D2 Begofia Gonzélez Pérez de Leoa fedha 10 de febrero de 2010,
conformado por el Secretario General Accidentalekque se indica:

Que, no existe inconveniente, desde el punto tke juisdico, en la tramitacion de
la modificacién propuesta, debiendo una vez aprab& misma por el érgano de
contratacion correspondiente (Excmo. Ayuntamienen®), formalizarse en documento
administrativo en la forma prevista en el articdl® en relacion con el art. 54 del Real
Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, poqet se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Contratos de la Administraciones Publicas.

Asimismo, el adjudicatario debera, en el plazo ds Quince dias habiles,
siguientes a la notificacion de la resolucion aprtdria del expediente de modificacion,
presentar el documentos que acredite la constitugié@ la garantia definitiva en el
importe que resulte del porcentaje aplicables (owator ciento) de la valoracion de la
modificacion a aprobar (que segun el informe téores de 968,65 euros) por lo que el
importe de la garantia a depositar seria de 38gtos.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposici@icinal Segunda de la Ley
30/07, de Contratos del Sector Publico, y dada taidel Decreto de delegacion del limo.
Sr. Alcalde de fecha 26 de junio de 2007.

Se propone al Pleno del Excmo. Ayuntamiento devdutd adopcién del siguiente
acuerdo:

1°.- Aprobar la modificacion de la concesion admiirdtiva de servicio publico
denominado “Centro Deportivo Duque de Ahumada” cmfida a la Entidad
ANDALUSPORT XXI HUELVA, S.L. consistente en am{diauperficie en 344 m2, para
la construccion de un vallado de seguridad adyazenias dos pistas de padel que se
implantan en la parte superior del centro deportfiduque de Ahumada”, siendo el
canon anual, a satisfacer por el concesionario ferampliacién de la concesion de
novecientos sesenta y ocho euros y sesenta y ciéetmos (968,65 €), debiendo
formalizarse el oportuno contrato mediante documeatiministrativo en la forma
prevista en el articulo 10 en relacion con el &4. del Real Decreto Legislativo 2/2000,
de 16 de junio, por el que se aprueba el TextorRidio de la Ley de Contratos de la
Administraciones Publicas.

2°.- El adjudicatario debera, en el plazo de los dias habiles siguientes a la
notificacién de esta resolucién, presentar el doeata que acredite la constitucién de la
garantia definitiva por importe de 38,75 euros”.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los quince Concejales presentes del Grupoidvpal del PP y se abstienen los diez
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSQa&s ydos Concejales presentes del
Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Ayuntami® Pleno, por mayoria de quince
votos a favor y doce abstenciondsCUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Régimen Interior y Gobernaeidteriormente transcrita.
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9. COMPROMISO DE GASTOS PARA LA CONTRATACION DEL SE RVICIO
DE LIMPIEZA Y CONSERVACION DEL EDIFICIO DEL GRAN TE ATRO.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 22 de septierddr2010, en relacion con la siguiente
Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de @uitliDeportes y Vicepresidente del
Patronato Municipal de Cultura, D. José Manuel Re&hRodriguez:

“Resultando que en el expediente de 74/2010 pa@ohtratacion del servicio de
limpieza y conservacion del edificio del Gran Tealle Huelva (Expte. 74/2010), con un
presupuesto maximo de gastos de 27.000 eurosAedé/4.860 euros y un valor estimado
de 54.000 euros, para una duracion de un afo y posble prérroga de otro afio, se
hace necesario realizar compromisos de consignagjercicios futuros las cantidades
adecuadas y suficientes para hacer frente a diadmrato atendiendo al informe de la
Técnico de Administracion General, D Aurora GarGallego, de fecha 25 de agosto de
2010, obrante en el expediente, segun el desgleségura a continuacion:

1.- Presupuesto 2011: 27.000 euros.

Valor estimado: 27.000 euros.
.V.A. 4.860 euros.
Total anual: 31.860 euros.
2.- Presupuesto 2012: 27.000 euros.
Valor estimado: 27.000 euros.
.V.A. 4.860 euros.
Total anual: 31.860 euros.

Visto el mencionado informe, en el que se indica garresponde al Teniente
Alcalde, D. José Manuel Remesal Rodriguez, Viegpeate del Patronato Municipal de
Cultura la competencia para la contratacion (Dispién Adicional 22 de la Ley 30/07 de
Contratos del Sector Publico, Decreto del limo. Acalde de fecha 6 de Julio de 2007 y
Base 19 del Presupuesto en vigor), no obstanterdefmoptarse acuerdo del Pleno sobre
la necesidad de compromiso de gasto plurianualdgieontrato deriva.

Se propone la adopcion al Excmo. Ayuntamiento PiEtsiguiente ACUERDO:

- Compromiso de consignar en los presupuestos deaims 2011 y 2012 las
cantidades necesarias y suficientes para hacendrah gasto plurianual que origina el
contrato anteriormente citado, segun la cuantia gw®ntinuacion se sefiala:

Presupuesto 2011:

27.000 euros mas IVA. por importe de 4.860 edmgue hacen un
total para este afio de 31.860 euros.
Presupuesto 2012:

27.000 euros mas IVA. por importe de 4.860 edmgue hacen un
total para este afio de 31.860 euros.”
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El Portavoz del Grupo Municipal de IULV-CA, D. Redliménez San Josg, indica
lo que consta en el Acta.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los quince Concejales presentes del Grupoidihal del PP, se abstienen los diez
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSQOBty en contra los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de IULV-CA, por loegal Ayuntamiento Pleno, por
mayoria de quince votos a favor, dos votos en aoptdiez abstencione&CUERDA
aprobar la Propuesta del Teniente de Alcalde Ddlegde Cultura y Deportes y
Vicepresidente del Patronato Municipal de Cultargeriormente transcrita.

10. COMPROMISO DE GASTOS DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DE
CARPAS, CASETAS Y ESCENARIOS PARA ACTIVIDADES CULTU RALES
2011.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 22 de septierder2010, en relacion con la siguiente
Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de R&ginterior y Gobernacion, D. Saul
Fernandez Bevia:

“RESULTANDO que en el expediente de contrataci@ulta necesario adoptar el
compromisos de consignar en ejercicios futurosdastidades adecuadas y suficientes
para hacer frente a dicho contrato segun los infesnade la Técnico de Administracion
General, D2. Begofia Gonzalez Pérez de Ledn, da feédake septiembre, obrante en el
expediente, segun el desglose que figura a cordiéna

- Expte. 80/2010 para la contratacion del sumimistie carpas, casetas y
escenarios para actividades culturales del afio 2011

1.- Presupuesto 2011: 89.944,97 euros.
Valor estimado : 76.224,55 euros.
.LV.A.: 13.720,42 euros.
Total anual: 89.944,97 euros.

Visto el mencionado informe correspondiente al digrge 80/2010, en el se indica
que corresponde al Teniente de Alcalde de Régaednterior y Gobernacion, D. Saul
Ferndndez Bevia, por delegacion del limo. Sr. Aleainediante Decreto de fecha de 13
de Septiembre de 2.007, la competencia para suratanion (Disposicion Adicional
Segunda de la Ley 30/07 de Contratos del Sectolideip Base 19 del Presupuesto en
vigor, Delegacion de fecha 13 de Septiembre de 20@7obstante, de conformidad con
lo establecido por el articulo 94.2 de la Ley 30M¥ Contratos del Sector Publico, el
Pleno con anterioridad a la adjudicacion del contradeberéa adoptar acuerdo sobre la
necesidad de compromiso de gasto plurianual queatgkato se deriva.

Se propone la adopcion al Excmo. Ayuntamiento Pierisiguiente ACUERDO:
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- Compromiso de consignar en los presupuestos del 2011 las cantidades
necesarias y suficientes para hacer frente al gagte origina este contrato segun las
cuantias que a continuacion se sefialan:

- Expte. 80/2010 para la contratacion del sumimistie carpas, casetas y
escenarios para actividades culturales del afio 2011

Presupuesto 2011: 89.944,97 euros.”

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los quince Concejales presentes del Grupoidal del PP y los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de IULV-CA y se arstin los diez Concejales presentes
del Grupo Municipal del PSOE, por lo que el Ayuniamo Pleno, por mayoria de
diecisiete votos a favor y diez abstencionA§UERDA aprobar la Propuesta del
Teniente de Alcalde Delegado de Régimen InteriorGgbernacion anteriormente
transcrita.

11. RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
interior y Gobernacion en sesién de 22 de septienader 2010 sobre expedientes de
reconocimiento de obligaciones.

Existen en el expediente informes de la TécniccAdministracion General D2
Salud de Silva Molina, conformado por el Intervéncide Fondos Municipales, D.
Fernando Valera Diaz, con el contenido que corestdns mismos.

A continuacion el Portavoz del Grupo Municipal Id&V-CA, D. Pedro Jiménez
San José, indica lo que consta en el Acta.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ék&iguiente resultado: votan a
favor los quince Concejales presentes del Grupoidihal del PP y votan en contra los
diez Concejales presentes del Grupo Municipal &DP y los dos Concejales presentes
del Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Aywamiento Pleno, por mayoria de
guince votos a favor y doce en con#&UERDA aprobar los siguientes expedientes de
reconocimiento de obligaciones:

- Delegacion de Economia, Empleo, Comercio y DeBarSostenible:

Relacion contable de facturas F/2010/70 por un riepe 14.178,16€

- Delegacién de Infraestructuras y Servicios Myratgs:

Relacion contable de facturas F/2010/167 por uroriepde 49.292,97€

- Delegacion de Alcaldia y Turismo:

Relacion contable de facturas F/2010/195 por uroitepde 15.743,20€
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Relacion contable de facturas F/2010/194 por uroitepde 152.760,40€
- Delegacién de Seguridad Ciudadana:
Relacion contable de facturas F72010/111 por yoite de 3.267,91€
Relacion contable de facturas F72010/ 068 pompoite de 13.878,34€
Relacion contable de facturas F72010/110 pompoite de 260€
Relacion contable de facturas F72010/88 por umitepde 7.332,86€
Relacion contable de facturas F72010/51 por umitege 27.317,04€
Relacién contable de facturas F72010/132 por yoite de 171,47€

Se ausentan de la sesién D. Francisco SanchezlgdogaD? Isabel Delgado
Barrera.

13. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DE I[ULV-CA SOBRE LA
NECESIDAD DE EJECUTAR UNA AUDITORIA DE LAS CUENTAS
MUNICIPALES.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesidon de 22 de septiemder2010 en relacién con la siguiente
Propuesta del Grupo Municipal de IULV-CA:

“En el Ayuntamiento de Huelva y debido a la coniitia de muchas causas de tipo
coyuntural y otras de tipo estructural venimos tsiglo a la consolidacion de un estado
de ruina economica de las arcas municipales queiestno juicio ponen en cuestion el
futuro del Ayuntamiento como institucion con cagdadide prestar servicios de todo tipo,
tal y como lo concebimos en la actualidad.

Las sefiales de que podemos llegar a una situgeadacida a la que vemos a
diario en los medios de comunicacion en otros ®0EDS son evidentes y vienen
avaladas por informes técnicos del propio intereemte este Ayuntamiento o del CES de
Huelva antes de ser “represaliado y claramente oeado” precisamente por alertar de
la irresponsabilidad econémica y la falta de rigen la que se ha situado la gestién
econdmica de Huelva y la presentacion anual detpeesto:

- Gastos no reconocidos, esperando un lugar enralgpartida algun dia, que se

deben por cuantia total desconocida.

- Ingresos no reales que provocan déficits anuglessobrepasan ya el limite de lo

razonable y de lo legal.

- Deudas con proveedores y entidades sociales @bdaeslaios sin pagar, que han

provocado la ruina directa de algunas pequefas esgs y de entidades sociales.

- Situacion economica grave de determinadas empnesmicipales.

- Operaciones de “ingenieria financiera” como la&se viene haciendo con la

privatizacion de Aguas de Huelva.
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- Procedimientos de contratacion de bienes y s@wicuestionados por ilegales

por la propia intervencion municipal.

Todo ello compone un panorama que ha llegado esesbmentos, después de un
largo proceso presidido por la nefasta gestion €oita municipal, a un punto de dificil
retorno en el que se necesita conocer la realidadniciera y economica municipal con
total transparencia para tomar las medidas necesade caracter urgente que impidan la
pardlisis de una ciudad que necesita en unos masetd crisis un Ayuntamiento fuerte.
Se necesita un Ayuntamiento con margen para hager mas que abrir y cerrar las
puertas y un Alcalde que en lugar de mirar paraodado sea capaz de tomar las riendas
de la economia municipal en lugar de “hacer repre€ha los que nos preocupamos de
ella.

Parece obvio que para poder actuar e intervenirreguiere un conocimiento
exacto de la situacidon econémica municipal.

Por todo ello el Grupo Municipal de Izquierda Unigeopone para su aprobacion
si procede la siguiente

MOCION

El Ayuntamiento de Huelva aprueba la realizacioruda auditoria de las Cuentas
Municipales que aclare la situacion econémica dexena pormenorizada y que por tanto
sirva de base para tomar las medidas necesarias salir de la misma de manera
urgente”.

A continuaciéon se produce el debate con las mstaifeones que constan en el
Acta.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los ocho Concejales presentes del Grupo Npalidel PSOE y los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de IULV-CA y votan @mntra los quince Concejales
presentes del Grupo Municipal del PP, por lo quayeintamiento Pleno, por mayoria de
guince votos en contra y diez a faveiCUERDA no aprobar la Propuesta del Grupo
Municipal de IULV-CA sobre la necesidad de ejecutara auditoria de cuentas
municipales, anteriormente transcrita.

Se reincorpora a la sesion D? Isabel Delgado Baryese ausenta D. José Luis
Barragan Baquero.

14. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DE IULV-CA SOBRE APOYO A LA
HUELGA GENERAL DEL 29 DE SEPTIEMBRE.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdémicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
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Interior y Gobernacion en sesidon de 22 de septierder2010 en relacién con la siguiente
Propuesta del Grupo Municipal de IULV-CA:

“La Huelga General del dia 29 de septiembre se ooawontra la reforma laboral
que el Gobierno de Rodriguez Zapatero ha puestonarcha, que se ha endurecido
todavia mas en el tramite parlamentario Ultimo, yegprovocara una mayor facilidad
para el despido de los trabajadores/as, consigulend despido mas barato. Por otra
parte estas medidas supondran un empeoramientsisima de contratacion y una
eliminacion de hecho de la proteccion juridica da tontratacion, haciendo
completamente irrelevante el recurso ante los jdngale lo social.

Por otra parte y como sostienen los sindicatos seelga la validez de la
negociacion colectiva, y por tanto, el papel dedoxlicatos y la representacion sindical.
Algo que destacados defensores del neoliberalisemen planteando también desde hace
afos y que ahora, en el fragor de esta batalla lidigica, salen a la luz poniendo en
cuestion el trabajo de los sindicalistas y los gtatbs, criminalizando y poniendo en solfa
ante la sociedad civil el papel de estas entidan®sao herramienta imprescindible en la
defensa de los derechos de los trabajadores y faalbaas.

Con esta reforma también se fortalece el papebdeETTs y las Agencias Privadas
de colocacion.

A estas medidas se afiaden las que ya se vienemdonam los ultimos tiempos
bajo el paraguas del denominado “ajuste del gastiligo” que segun el Gobierno
exigen los Mercados y que han consistido, como stos@bemos, en reducir las
retribuciones de los empleados publicos en un ®fola congelacion de las pensiones
para el 2.011, la reduccién de la inversion publican 5.700 millones de euros, la
eliminacion de de la ayuda de 426 euros a los tjati@es en paro que hayan agotado
sSus prestaciones y una amenaza velada de reforrhasistema de proteccion por
desempleo que significaria en este contexto unac@dn de la proteccion a las personas
desempleadas.

A todo esto hay que afadir la Reforma de la LeZd@as y la Reforma del sistema
publico de pensiones, que el Gobierno plantea flevacabo de manera unilateral y al
margen del Pacto de Toledo, y que plantea medidgeesivas la elevacion de 65 a 67
afos de la edad de jubilacion y el aumento delqukride cotizaciones para calcular las
pensiones de 15 a 20 afios.

Ante todo ello parece l6gico que la mayoria soajbye un ejercicio civico como
la Huelga General porque se trata, como decia hanes dias Cayo Lara, de una
“Huelga en legitima defensa”, ya que estamos amteverdadero ataque sobre los mas
débiles y ante unas medidas que suponen que etrgobsoberano de Espafia se rinde
ante los mercados y abandona a esta mayoria sgcalsus necesidades mas basicas.
Como sostienen los propios sindicatos por primeza gn mucho tiempo un Gobierno
acomete una serie de medidas que conseguiran guegekaa generacion viva peor que la
de sus padres.

Por todo ello parece necesario que el Pleno delnfgmiento de Huelva muestre
de nuevo su apoyo a esta movilizacion y a todasrledidas tendentes a favorecer el
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desarrollo de esta Huelga General en nuestra ciygadAndalucia y en la provincia de
Huelva y por ello presentamos la siguiente
MOCION

1. El Pleno del Ayuntamiento de Huelva apruebau®/ao mostrar publicamente su
apoyo a la Huelga General, convocada por UGT y GQ,.Qor tratarse de un acto civico
de oposicion a unas medidas tomadas por un Gobideld®SOE, que ha traicionado
gravemente con ello a la base social que lo apgyque perjudican claramente a la
mayoria de este pais y de la provincia de Huelva.

2. El Pleno del Ayuntamiento de Huelva insta allhsParlamentarios Andaluces
de la provincia de Huelva a no asistir a las ses®onvocadas por el Parlamento ante
la negativa del Gobierno Andaluz de suspender ldavidad parlamentaria en una
jornada, como el 29 de septiembre, en la que lgama social expresa su legitimo
rechazo a las medidas del gobierno.

3. El Pleno del Ayuntamiento de Huelva rechazadéofna Laboral impuesta, asi
como el anuncio de reforma unilateral de las pemsohecho publico por el Gobierno.

4. El Pleno del Ayuntamiento de Huelva aprueba ttaslado de la presente
mocion a los Grupos Parlamentarios del CongresdodeDiputados y del Parlamento de
Andalucia”.

A continuacion se produce el debate con las mstaifeones que constan en el
Acta.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los dos Concejales presentes del Grupo Mopalicde IULV-CA y votan en contra
los catorce Concejales presentes del Grupo Municdpb PP y los nueve Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE, por lo €jugyuntamiento Pleno, por mayoria
de veintitrés votos en contra y dos a fadUERDA no aprobar la Propuesta del Grupo
Municipal de IULV-CA sobre apoyo a la Huelga Gehedal dia 29 de septiembre
convocada por los Sindicatos.

Se reincorporan a la sesion D. Francisco Sancegalls y D. José Luis Barragan
Baquero.

15. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PSOE PARA LA CREACION Y
PUESTA EN MARCHA DE UN PLAN MUNICIPAL DE EMPLEO JUV ENIL.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 22 de septierddr2010, en relacion con la siguiente
Propuesta del Grupo Municipal del PSOE:
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“La actual crisis econdmica esta teniendo consecisnnegativas para el empleo
a todos los niveles. En nuestra ciudad, donde taasion se ve agravada por la
preocupante situacion financiera de nuestro Ayuigato, estas consecuencias estan
repercutiendo de manera muy negativa sobre el emple

Los y las onubenses tienen hoy un problema prihcipaste es el desempleo.
Nuestra ciudad soporta ya casi el 40% de todo eb paovincial, lo que hace que mas de
1 de cada 3 parados de nuestra provincia viva eastra ciudad. Por lo tanto, los
onubenses reclaman al efecto que todas las admaicishes se pongan a trabajar en la
creacion de empleo como principal objetivo de cata recuperacion econémica.

De todas las personas que permanecen en Huelvduatién de desempleo, hay
un sector al que los responsables publicos tiensm dar soluciones prioritarias para
atajar este escenario. Nos referimos a los y lagp@s onubenses que estan en el paro y
que buscan un puesto de trabajo. Estas persona&spmun quieren acceder a un primer
empleo, o bien necesitan salir de esa situaciorapayudar o sacar adelante a sus
familias, estan en un contexto de mayor vulnerdddiy, por tanto, en mayor riesgo de
exclusion social.

Actualmente, segun los ultimos datos de los qupod&mos en materia de
desempleo en Huelva, un 40% de los onubenses ehamtiza que se encuentran en
situacion de desempleo tienen menos de 35 afakedds que de los 16.495 parados con
los que cuenta nuestra ciudad en la actualidad3® dertenecen a esta franja de edad.

A su vez, en el Parlamento de Andalucia, el Grupmafista ha presentado una
Proposiciéon No de Ley instando al Consejo de Gaolgier elaborar y poner en marcha un
Plan Integral de Empleo para Jovenes, que mejorappye las capacidades y
oportunidades de insercion de éstos en el mercaularal.

Por todo ello, desde el Grupo Municipal Socialiga eleva a Pleno para su
aprobacion la siguiente:

MOCION

1. Que se elabore y ponga en marcha un Plan Mualidp Empleo Juvenil, que
venga a paliar la situacién en que se encuentramgrimero de jovenes onubenses.

2. Que desde el Patronato Huelva Impulsa se poregamarcha acciones dirigidas
a la creacion de empleo juvenil, desde la necesamiaboracion institucional con otras
Administraciones.

3. Que se establezcan y pongan en marcha conveo$&s entidades sociales
gue en nuestra ciudad trabajan en la insercion sdaboral de los jovenes onubenses.

4. Que se cree una Mesa por el Empleo Juvenil, el@sién representados los
actores sociales con mayor influencia en el empjeeenil, es decir, sectores
empresariales, sindicales y sociales mas represigntaen nuestra ciudad.

5. Que el Pleno de este Ayuntamiento se sume gbapta iniciativa de creacion y
puesta en marcha de un Plan Integral de Empleo pkngenes en el Parlamento de
Andalucia”.

A continuacion se produce el debate con las mstaifenes que constan en el
Acta.
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Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los diez Concejales presentes del Grupo Mpaicel PSOE, votan en contra los
quince Concejales presentes del Grupo MunicipaP&ey se abstienen los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de IULV-CA, por loegal Ayuntamiento Pleno, por
mayoria de quince votos en contra, diez a favoy dbstencionesACUERDA no
aprobar la Propuesta del Grupo Municipal del PS@Eescreacion y puesta en marcha de
un Plan Municipal de Empleo Juvenil, anteriormerdascrita.

Se ausenta de la sesion D. Saul Fernandez Bevia.

16. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PSOE PARA EL IMPULSO
SOCIOECONOMICO Y EL EMPLEO EN LA CIUDAD DE HUELVA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 22 de septierddr2010, en relacion con la siguiente
Propuesta del Grupo Municipal del PSOE:

“La crisis financiera y econdmica de origen integi@anal que se ha desarrollado
desde principios de 2008 ha roto la senda de orEgito econémico y del empleo que
Vvivio la economia espafiola desde los noventa, caveg incidencia en la destruccion de
empleo y el consecuente aumento del desempleo.

El empleo constituye la primera necesidad para dagladanos y sus familias.
Incide en la autonomia, la promocion y el desaoalke proyectos de vida individuales y
compartidos. En ocasiones, la insatisfaccion deesglades de primer orden en las
condiciones de vida y dignidad de la persona.

Reducir el desempleo y minimizar sus efectos itoysten estos momentos una
exigencia unanime del conjunto de la sociedad yc@msecuencia, debe constituir el
objetivo udltimo fundamental de todas las politigasblicas en los distintos ambitos.
Justamente, el ambito local no queda excluido,ecatras razones por la proximidad y
cercania al conjunto de la ciudadania.

La principal y directa causa de la pérdida de empieirante los ultimos dos afios
ha sido la caida de la actividad productiva, dedaaen un primer momento, del colapso
de los cauces habituales de crédito y endeudamaprdcsustentaron de forma decisiva el
consumo y la inversion en la pasada etapa expansimgenomeno comun a los paises de
nuestro entorno socioeconémico agudizado en algyradses como el nuestro, por el
boom de la construccion y otros elementos del nder¢aboral.

Las Estrategias Europeas de desarrollo socioecoodrgi generacion de empleo
marcan claramente entre otras medidas las oporianéd de los entornos locales como
motor de desarrollo enddégeno y de gran incidenaieagel impulso local. De igual forma,

Pagina37



Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

la concertacidén y cooperacion del conjunto de agsdiocales base de las estrategias para
el empleo. Prueba de lo anterior ha sido la respduigdlad de gestion, de muy diversos
proyectos europeos a nivel municipal que desddefinde los noventa ha permitido a
nuestra ciudad, el acceso a importantes recursosn@mnicos, el intercambio de
metodologias, Buenas Préacticas y ejercicios de df@ben red insuficientemente
transferidos a la politica local y los distintogghrtamentos municipales en materia de
desarrollo socioeconémico y empleabilidad.

Es por ello, la necesidad de sefalar la prioridagrg optimizar y reforzar las
herramientas y los recursos que esta corporaci@allalispone a través de la gestion y
competencia del Patronato Hueva Impulsa, en matddgadesarrollo socioeconomico,
generacion de riqueza, empleo y promocion y apdgocaltura emprendedora.

Entendemos desde el Grupo Municipal Socialistargqupodemos perder tiempo en
dar respuesta a las personas y familias que vivenneestra ciudad el drama del
desempleo, la falta de perspectivas y la incideramala autonomia personal y familiar.

De igual forma, la vocacién y mision fundacional @&atronato Municipal en
materia de Desarrollo Local y Empleo ha quedaddidasada y con un menor impacto
politico, social y econdmico del deseado y deseable

Estimamos necesario dar un giro en la gestion mpaiale las politicas de empleo
local: en el qué, en el cobmo, en el quiénes, en@hto, en el cuando. Capaces de generar
impacto, diseminar los aprendizajes y finalmentesuften utiles a las personas
justificando estructuras, fiel a los fines con lgge muchos y muchas onubenses se
ilusionaron a finales de los 90.

MOCION

1. Busqueda de la concertacion en materias de engesde el Consejo Rector del
Patronato Huelva Impulsa, el asesoramiento del @mEconomico y Social de Huelva y
los actores especializados y competentes en ddlagconomico y empleo. Todo ello
impregnado por la cooperacion, la concurrencia,participacion, la reciprocidad, la
autonomia, la responsabilidad, el trabajo en rdd yniciativa.

2. Generar un entorno de atraccion de recursosasgdusion y medios que tenga
como protagonista a las personas y la mejora deaidad de vida. De igual forma,
contribuir a la dinamizacion del mercado laboral.

3. Reforzar las medidas de los itinerarios de inger sociolaboral desde la
orientaciéon al empleo, desde el acompafamientangdrendimiento, desde la formacion a
la capacitacion profesional, desde la mediaciéraantermediacion, desde la practica al
contrato, desde lo artesanal a la innovacion; aiendo a la realidad local y a la
posicion estratégica que da la capitalidad desda planificacién y evaluacion.

4. Desbloquear la puesta en marcha del Centro deidtivas Empresariales
garantizando la rentabilidad de esa inversion, vidndola a la Factoria Comercial y
prestacion de servicios propios de un Centro deeMiy de Empresas con la filosofia y
recursos que la caracterizan.

5. Resolver los obstaculos y buscar nuevas estest@ge permitan llevar a efecto
la expectativa de generacion de empleo, desdeegit@mniento de empresas y proyectos
de Huelva Empresarial.
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6. Incidir desde los Presupuestos del actual epgocen la ejecucion de obras y
servicios publicos que maximice la creacién de empl evite su destrucciéon”.

A continuacion se produce el debate con las mstaifenes que constan en el
Acta.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los diez Concejales presentes del Grupo Mpaicel PSOE, votan en contra los
catorce Concejales presentes del Grupo Municipdl RI2 y se abstienen los dos
Concejales presentes del Grupo Municipal de IULV-@Aar lo que el Ayuntamiento
Pleno, por mayoria de catorce votos en contra, diefavor y dos abstenciones,
ACUERDA no aprobar la Propuesta del Grupo Municipal deDP%ara el impulso
socioecondémico y el empleo en la ciudad de Huargeriormente transcrita.

El siguiente asunto del Orden del Dia no ha sidtachinado por la Comision
Informativa correspondiente, por lo que sometidaotacion ordinaria su inclusion, el
Ayuntamiento Pleno por unanimidad de todos los texsies, que son veintiséis,
ACUERDA ratificar dicha inclusion..

Se reincorpora a la sesién D. Saul Fernandez Besgaausentan D. Francisco Jose
Balufo Avila, D# M2 del Carmen Sacristan OlivarB3,Irene Concepcion Tato Pérez y D2
Elena Tobar Clavero.

17. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PP SOBRE LA LIQUIDACION
DE LOS ANTICIPOS A CUENTA DE LA FINANCIACION AUTONO MICA
LOCAL.

Se da cuenta de la Propuesta conjunta presentaidaspGrupos Municipales del
PP y de IULV-CA sobre el pago de la deuda al Estado

A continuacién se produce el debate con las mstaif@nes que constan en el
Acta.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los catorce Concejales presentes del Grupoidpal del PP y los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de IULV-CA y votan eontra los siete Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE, por lo gjugyuntamiento Pleno, por mayoria
de dieciséis votos a favor y siete en codM@UERDA aprobar la Propuesta conjunta de
los Grupo Municipales del PP e IULV-CA y por tanto:
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1. El Ayuntamiento de Huelva manifiesta su voldnda efectuar el reintegro de las
cantidades resultantes de la liquidacion definitieala participacion en los ingresos del
Estado correspondiente al afio 2008 en patrimonitaipal de suelo.

2. Instar a la Federacion Espafola de Municipiddrgvincias a que articule los
mecanismos necesarios con el Gobierno de la Ngm@aéa que el pago del reintegro a
efectuar por las Entidades Locales por saldos arfalel Estado, resultante de la
liquidacion definitiva de la participacion en logresos del Estado correspondiente al afio
2008, pueda realizarse en patrimonio municipaludéos

3. Dar traslado de estos acuerdos al PresideatdayComision Ejecutiva de la
FEMP.

4. Del presente acuerdo se dara cuenta a la Gomlisiormativa correspondiente
en la primera sesion que ésta celebre.

Se ausenta de la sesion D. José M2 Benabat Arroyo.

18. APROBACION DEFINITIVA DEL CONVENIO URBANISTICO A
SUSCRIBIR CON LA ENTIDAD MERCANTIL JOSE MANUEL PASC UAL
PASCUAL, S.A PARA LA ORDENACION, OBTENCION Y
APROVECHAMIENTO DE LAS PARCELAS DESTINADAS A LA AMP LIACION
DEL ESPACIO LIBRE DENOMINADO PARQUE DE LOS OLIVOS.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comi¢idormativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalessesion de 22 de septiembre de 2010,
en relacion con la siguiente Propuesta del Cordee@Bestion de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de igual fecha:

“Se da cuenta del expediente tramitado para la @paon del Convenio
urbanistico a suscribir entre el Ayuntamiento deela y la entidad mercantil "JOSE
MANUEL PASCUAL PASCUAL, S.A.", titular del HospitBlanca Paloma”, ubicado
entre la Avda. Diego Moron y la C/ Miguel Angelu&ts, en virtud de cual se contempla
la ampliaciéon de la dotacién de aparcamientos dehdi instalacion sanitaria, bajo
rasante de la parcela contigua de su propiedadargtepde parcela municipal de 900*m
previa la tramitacion del suelo correspondienteudsd de Detalle que ordene la zona y
desafecte el subsuelo bajo el dominio publico mpaical tiempo que el Ayuntamiento
obtiene, mediante cesion urbanistica, el suelo iedgd de JOSE MANUEL PASCUAL
PASCUAL, S.A. calificado por el P.G.0.U. como e&péibre publico (784 1), para
ampliacion del Parque de los Olivos, asi como ldamizacion del mismo, sobre un
ambito de 3.229 fn

A tal fin, el Ayuntamiento de Huelva enajenaréediamente a la Entidad titular
del Hospital el suelo desafectado, por importe @e0Q0€, y otorgara a la misma el
aprovechamiento privativo en régimen de concesidmiaistrativa de una porcion del
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dominio publico (928 f) afecto a espacio libre-zona verde con destinoea @eportiva
de ocio vinculada al Hospital, por plazo de 30 akiasanon total, por todo el tiempo de la
concesion, de 271.236€, que se compensara corste de la urbanizacion, que asume la
mercantil JOSE MANUEL PASCUAL PASCUAL, S.A., derejuivalente segun informe
de los servicios técnicos municipales.

Visto el informe que, con fecha 9 de Septiembraateal y con la conformidad del
Sr. Secretario de la G.M.U. emite la técnico denekmiento y Gestion, D2 Matilde
Véazquez, en los términos siguientes:

"El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion celebrdd#iae30 de junio de
2010 adopto acuerdo de aprobacion inicial de CaomydJrbanistico a suscribir
con la entidad mercantil "JOSE MANUEL PASCUAL PABCUS.A." para la
ordenacion y obtencién de suelo destinado a esgddwmie para la ampliacion del
"Parque de Los Olivos"

En dicho Convenio, se pretende por parte la entidaercantil "JOSE
MANUEL PASCUAL PASCUAL, S.A." el aumento de ladi@tade aparcamientos
del Hospital Blanca Paloma, equipamiento dotaclosanitario de caracter
privado aunque concertado con la Consejeria de &dkila Junta de Andalucia;
dicho aumento se contempla en el bajo rasante deataela de su propiedad,
debido a que el area presenta un importante défieiplazas de aparcamiento, y
analizada su superficie y forma, se ha consideradoesaria la ocupacion del
subsuelo de parte de la parcela municipal colinéantuyo titular es el
Ayuntamiento de Huelva. Por otra parte, el Ayun&anio de Huelva con el
referido convenio consigue la obtencion y urbanizaade parte del suelo que el
PGOU califica como espacio libre publico, para lmpliaciéon del Parque de “"Los
Olivos", y que en la actualidad pertenece a la dadia entidad mercantil.

Con tal fin, en el referido Convenio el Ayuntamierde Huelva se
comprometia a redactar y tramitar Documento de #istude Detalle donde se
definieran parcelas, sobre rasante y bajo rasactmtemplando por un lado, un
espacio libre de uso y dominio publico para laspmaroelas sobre rasante, y por
otro, un uso dotacional aparcamiento privado paas ubparcelas bajo rasante.
El referido Estudio de Detalle fue redactado porAetuitecto de la G.M.U. D.
Javier Olmedo Rivas, y aprobado inicialmente mediacuerdo adoptado por la
Junta de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Huelvaesion celebrada el dia
26 de julio de 2010.

En el referido convenio se contemplaba que, unaquezfuera aprobado
definitivamente el Estudio de Detalle donde sendefi desafecte del dominio
publico la parcela municipal bajo rasante de 900da2superficie, por su caracter
de parcela sobrante, el Ayuntamiento tramitara Mpegliente para su enajenacion
a la referida entidad mercantil, como propiedadicdante, para la construccion
del aparcamiento bajo rasante de tres plantas amajnente con el bajo rasante
de la parcela de su propiedad. Dicha enajenacidgrala a colindante se regula en
los articulos 21 y 22 de la Ley 7/1999, de 29 detismbre, de Bienes de las
Entidades Locales de Andalucia, y en el articutte&u Reglamento de desarrollo,
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Decreto 18/2006, de 24 de enero.

Por su parte, la entidad mercantil JOSE MANUEL PASC PASCUAL,
S.A., se compromete en el referido convenio a $&Opegratuita por razén del
planeamiento, de una superficie de 784 m?2 de lacgarsobre rasante de su
propiedad, a favor de este Ayuntamiento, para Sstimi@ como espacios libres
destinados a la ampliacion del Parque de los Olivesnforme a lo dispuesto en el
articulo 22 del referido Reglamento, la adquisicida bienes a titulo gratuito no
estd sujeta a restriccién alguna. La indicada eatidmercantil se compromete
también a la urbanizacién sobre rasante de la td&a de la superficie sefialada
en el plano que se adjunta al convenio.

Finalmente, en relacion a la adjudicacion directa t futura concesion
demanial prevista el referido convenio, debe tramsié el correspondiente
expediente, pudiendo aplicarse el supuesto consetapmn el articulo 137.4.c) de
la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimone las Administraciones
Pudblicas, por remisién del articulo 93.1 de la mashey, entendiendo que la
referida concesion da cumplimiento a una funcion seevicio publico o a la
realizacion de un fin de interés general, y de radincia de las parcelas.
Contempla el convenio la posibilidad de compensargastos de urbanizacion y el
canon capitalizado de la referida concesion adntiaté/a, teniendo en cuenta que
ambos valores son equivalentes, cuestion que debindnar la Intervencion del
Ayuntamiento, en la tramitacion del referido exgede.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo éladlLey 8/2007, de 28 de
mayo, de suelo, el citado expediente ha sido sdmattramite de informacién
publica (BOP de Huelva n° 150, de 6 de agosto déRMHabiéndose practicado
igualmente las oportunas notificaciones.

Transcurrido el plazo de informacion publica noleeproducido alegacion
alguna, segun consta en informe emitido por el Eyado del Registro de esta
Gerencia.

La competencia para la aprobacion definitiva deln@enio, por contener
compromisos en materia de planeamiento urbanisti@rresponde al Excmo.
Ayuntamiento Pleno.

El acuerdo definitivo de aprobacion del referidongenio sera publicado
por la Administracion tras su firma en los términmevistos en el art. 41.3 de la
LOUA. Habiéndose de incluir dicho acuerdo junto agnconvenio, en registro
publico de caracter administrativo."

El Consejo de Gestidn, por el voto favorable devBrepresidente Ejecutivo, de los

dos vocales del P.P., y la abstencién de la voel RIS.O.E. y del vocal de IU/CA
ACUERDA elevar propuesta al Pleno de la Corporaditumicipal en el sentido de:

1.- Aprobar definitivamente, y en los mismos taamien que lo fue inicialmente, el

Convenio urbanistico a suscribir entre el Ayuntartoey la mercantil JOSE MANUEL
PASCUA PASCUAL, S.A,, titular del Hospital "Blanealoma”, para la ordenacion,
obtencion y aprovechamiento de suelo destinadgoaces libre para la ampliacion del
Pargue denominado "de los Olivos" y subsuelo dadtira aparcamientos.
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2.- Facultar al Sr. Vicepresidente Ejecutivo de GM.U. para la firma del
Convenio y la resolucién de cuantas incidenciasigrath producirse en ejecucion de lo
acordado.

3.- Publicar el acuerdo de aprobacion definitivel €onvenio, tras su firma, en el
B.O.P., y proceder a su inclusién en el Registranidipal de Convenios urbanisticos”.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los catorce Concejales presentes del Grupoidvhal del PP y se abstienen los seis
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSQ&s ydos Concejales presentes del
Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Ayuntami® Pleno, por mayoria de catorce
votos a favor y ocho abstencion@sCUERDA aprobar la Propuesta del Consejo de
Gestién de la Gerencia Municipal de Urbanismo #@on@ente transcrita.

19. APROBACION DEFINITIVA DEL ESTUDIO DE DETALLE PA RA LA
DEFINICION DE PARCELAS BAJO RASANTE EN EL AREA DEL HOSPITAL
BLANCA PALOMA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comi¢idormativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalessesion de 22 de septiembre de 2010,
en relacién con la siguiente Propuesta del Cordej@estion de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de igual fecha:

“Se da cuenta del expediente tramitado para la &aon del Estudio de Detalle
que, promovido por la G.M.U. del Ayuntamiento deeMa y redactado por el Arquitecto
D. Francisco Javier Olmedo Rivas tiene por objeto cmplimiento a la estipulada en el
Convenio urbanistico a suscribir con la Entidad FORIANUEL PASCUAL PASCUAL,
S.A., en el sentido de definir una nueva parcefaeid el Area de Hospital Blanca Paloma
qgue permite, por un lado, delimitar una parcela r®lasante, con uso verde basico que
la mencionada entidad cedera al Ayuntamiento pamgplaacion del Parque de "Los
Olivos" y por otro, desafectar del dominio publizea porcion de parcela bajo rasante de
titularidad municipal para su uso como dotaciongbascamiento privado que sera
enajenada a la citada mercantil en su condiciorcaiéndante.

Visto el informe que, con fecha 9 de septiembleackeial, y con la conformidad
del Sr. Secretario de la G.M.U. emite la técnicoRlieneamiento y Gestion de Suelo, D?
Matilde Vazquez, en los términos siguientes:

"La Junta de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento deslth en sesion
celebrada el dia 26 de julio de 2010 adopto acueedo el sentido aprobar
inicialmente Estudio de Detalle para la definicida parcelas bajo rasante en el
area del Hospital "Blanca Paloma" de Huelva, ret@ao por el Arquitecto D.
Javier Olmedo Rivas, y promovido por la G.M.U. dgluntamiento de Huelva,
cuyo objeto era dar cumplimiento a lo estipulado etnConvenio Urbanistico
suscrito con la entidad JOSE MANUEL PASCUAL PASCLB3\A., aprobado por
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acuerdo plenario de 30 de junio de 2010, en elidentle definir una nueva
parcelacion en el Area del Hospital Blanca Palomae gpermita, por un lado,
delimitar una parcela sobre rasante, con uso VeB#sico que la mencionada
entidad cedera al Ayuntamiento, y por otro ladosafectar del dominio publico
una porcion de parcela bajo rasante de titularidadinicipal para su uso como
dotacional aparcamiento privado que sera enajenada citada mercantil en su
condicion de colindante.

Se justifica la actuacion propuesta en el presé&steidio de Detalle, en base
a los condicionantes urbanos existentes en el &rea,son <<Equipar el area con
una dotacion de aparcamientos bajo rasante de dardarivado, enajenable por
parte del Excmo. Ayuntamiento de Huelva por la ®racion de bien
patrimonial, que le otorga el presente estudio d&alle y que sirva para paliar el
déficit de plazas de aparcamiento que actualmentesgmta la dotacion
hospitalaria, y ofrecer alternativas a la demandaaparcamientos, en esta area de
la ciudad con una alta densidad edificatoria.>>

En aplicacion de lo dispuesto en los articulosy329 de la Ley 7/2002, de
17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Ancial, el citado expediente ha
sido sometido a tramite de informacion publica (B@PHuelva n® 153, de 12 de
mayo de 2010, y prensa local -Diario El Mundo - 4lede agosto de 2010).
Habiéndose practicado igualmente las oportunasficattiones.

Transcurrido el plazo de informacion publica noheeproducido alegacion
alguna, segun consta en informe emitido por el Eyamdo del Registro de esta
Gerencia.

El rgano competente para resolver el presente digpée de aprobacion
definitiva de Estudio de Detalle, es el Pleno detrio. Ayuntamiento de Huelva, a
tenor de lo dispuesto en el articulo 31 de la LE30@2, de 17 de diciembre, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia, y articulo22) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Habiéndose dado cumplimiento a los tramites praoeditales legalmente
establecidos en orden a la tramitacion del Documet¢ referencia, no existe
inconveniente desde el punto de vista juridico relem a la aprobacion definitiva
del Estudio de Detalle para la definicion de paesebajo rasante en el area del
Hospital "Blanca Paloma" de Huelva.”

El Consejo de Gestion, por el voto favorable del\&cepresidente Ejecutivo, de

los dos vocales del P.P., y la abstencion de lzalvdel P.S.O.E. y del vocal de IU/CA
ACUERDA elevar propuesta el Pleno de la Corporad#imicipal en el sentido de:

1.- Aprobar definitivamente, y en los mismos téamien que lo fue inicialmente, el

Estudio de Detalle promovido por la G.M.U. del Asamiento de Huelva para la
ordenacion y definicion de parcelas sobre y bajsargte en el area de Hospital "Blanca
Paloma" y Parque de "Los Olivos".

2.- Proceder a la publicacion de acuerdo de apmba definitiva, junto con las

ordenanzas del Estudio de Detalle, en su casol| Ba®eP., previa inscripcion del mismo
en el Registro Municipal de Instrumentos de Planeato urbanistico.
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3.- Facultar al Sr. Vicepresidente Ejecutivo dedavl.U. para la firma de cuantos
documentos fueren precisos y la resolucion de asaimcidencias fueren necesarias en
orden a la ejecucion de lo acordado”.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los catorce Concejales presentes del Grupaidipal del PP y se abstienen los seis
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSQa&sydos Concejales presentes del
Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Ayuntami® Pleno, por mayoria de catorce
votos a favor y ocho abstencione@sCUERDA aprobar la Propuesta del Consejo de
Gestion de la Gerencia Municipal de Urbanismo @mente transcrita.

20. APROBACION DEFINITIVA DE CONVENIO URBANISTICO A SUSCRIBIR
POR LA ENTIDAD “INVERSIONES Y PROMOCIONES INMOBILIA RIAS
RAMOS BLANCO, S.L.”, PARA LA MODIFICACION PUNTUAL D EL PGOU Y
CESION AL AYUNTAMIENTO DEL EQUIPAMIENTO CULTURAL ‘D IEGO
DIAZ HIERRO".

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comi¢idormativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalessesion de 22 de septiembre de 2010,
en relacién con la siguiente Propuesta del Cordej@estion de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de igual fecha:

“Se da cuenta del expediente tramitado para la #@#p@on del Convenio
urbanistico a suscribir entre el Ayuntamiento deeha y la Entidad mercantil
"Inversiones y Promociones Inmobiliarias Ramos B&nS.L.", para la modificacion
puntual del P.G.O.U. con el fin de otorgar nuevatedminaciones urbanisticas a las
fincas propiedad de dicha Entidad ubicadas en Gh&edo El Catoélico n° 27 (Registral
11.055) y C/ San Salvador n° 12 (Registral 11.0863j6n al Ayuntamiento de superficie
construida con destino a dotacional publico socltgal (Archivo Diego Diaz Hierro), y
nueva clasificacion de suelos ubicados en las Lagigr Huertos de Conquero (Sistema
General de Espacios Libres), como medida compenaafor el incremento de la
edificabilidad.

Visto el informe que, con fecha 9 de Septiembrecteal, y con la conformidad
del Sr. Secretario de la G.M.U. emite la técnicoRlieneamiento y Gestion de Suelo, D?
Matilde Vazquez, en los términos siguientes:

"El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion celebrddi#iee26 de mayo de

2010 adopto acuerdo de aprobacion inicial de CaomwdJrbanistico a suscribir

con la entidad mercantil "INVERSIONES Y PROMOCIONHNBSIOBILIARIAS

RAMOS BLANCO, S.L." para la modificacion puntual BE&OU y la cesion al

Ayuntamiento del Equipamiento Cultural "Diego Dkierro".

En dicho Convenio, se pretende por parte de laidadt mercantil

"INVERSIONES Y PROMOCIONES INMOBILIARIAS RAMOS BI@ANS.L." la
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cesion al Excmo. Ayuntamiento de Huelva de la pdgi de un total

aproximadamente de 194,20 m? construidos dentrdadeparcelas donde se

ubicaba la casa del historiador onubense D. DiegazZDHierro. Con tal fin el

Ayuntamiento de Huelva se comprometia a redactaramitar Documento de

Modificacién del PGOU de Huelva, donde se otorgneevas determinaciones

urbanisticas a las fincas objeto del presente coiveropiedad de la entidad

mercantil INVERSIONES Y PROMOCIONES INMOBILIARIAS/RS BLANCO

SOCIEDAD LIMITADA UNIPERSONAL, y simultaneamengeolstendran suelos

destinados a sistemas locales, modificAndose asinig clasificacion de una

parte de las Laderas y Huertos del Conquero, queAdaptacion del PGOU
clasifica como suelo urbanizable no sectorizado BEMS-1 “"Laderas del

Conguero", por la de Sistema General de Espacibseki para su obtencion por

parte de este Ayuntamiento, como medidas compei@safmor el incremento de

edificabilidad.

La innovacién del PGOU que se compromete el Aynietato a tramitar, al
tener por objeto una diferente zonificacion de daaes o equipamientos, requiere
dictamen favorable del Consejo Consultivo de Andalude acuerdo con el
articulo 36.2.c).22 de la LOUA.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo éladlLey 8/2007, de 28 de
mayo, de suelo, el citado expediente ha sido sdmat tramite de informacion
publica (BOP de Huelva n® 124, de 30 de junio d&020Habiéndose practicado
igualmente las oportunas notificaciones.

Transcurrido el plazo de informacién publica noleeproducido alegaciéon
alguna, segun consta en informe emitido por el Egam@do del Registro de esta
Gerencia.

La competencia para la aprobacion definitiva deln@enio, por contener
compromisos en materia de planeamiento urbanistcmrsresponde al Excmo.
Ayuntamiento Pleno.

El acuerdo definitivo de aprobacion del referidongenio serd publicado
por la Administracion tras su firma en los términmevistos en el art. 41.3 de la
LOUA. Habiéndose de incluir dicho acuerdo junto agnconvenio, en registro
publico de caracter administrativo."

El Consejo de Gestién, por el voto favorable de\&cepresidente Ejecutivo y de
los dos vocales de P.P., y la abstencion de lalvdeaP.S.O.E. y del vocal de IU/CA
ACUERDA elevar propuesta al Pleno de la Corporaditumicipal en el sentido de:

1.- Aprobar definitivamente, y en los mismos téamien que lo fue inicialmente, el
Convenio urbanistico a suscribir entre el Ayuntamtoede Huelva y la Entidad mercantil
“Inversiones y Promociones Inmobiliarias Ramos b@anS.L.", para la modificacion
puntual del P.G.O.U. con el fin de otorgar nuevatedminaciones urbanisticas a las
fincas propiedad de dicha Entidad ubicadas en Gh&edo El Catdlico n® 27 (Registra
11055) y C/ San Salvador n® 12 (Registral 11.0663jon al Ayuntamiento de superficie
construida con destino a dotacional publico soclagal (Archivo Diego Diaz Hierro), y
nueva clasificacion de suelos ubicados en las Lagigr Huertos de Conquero (Sistema
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General de Espacios Libres), como medida compenaafmr el incremento de la
edificabilidad.

2.- Facultar al Sr. Vicepresidente Ejecutivo dedavl.U. para su correspondiente
firma, asi como para la resolucion de cuantas iralas pudieran producirse en
ejecucion de lo acordado.

3.- Proceder a la publicacion del acuerdo de a@cbn definitiva del Convenio,
tras su firma, en el B.O.P., debiendo inscribirseet Registro de Convenios urbanisticos
de Excmo. Ayuntamiento de Huelva”.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los catorce Concejales presentes del Grupoidihal del PP y los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de IULV-CA y se aastin los seis Concejales presentes
del Grupo Municipal del PSOE, por lo que el Ayuniamo Pleno, por mayoria de
dieciséis votos a favor y seis abstenciod€SlUUERDA aprobar la Propuesta del Consejo
de Gestion de la Gerencia Municipal de Urbanismerarmente transcrita.

21. ENCOMIENDA A LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO LA
COMPETENCIA PARA GESTIONAR Y OTORGAR LAS CALIFICACI ONES
PROVISIONALES Y DEFINITIVAS DE VIVIENDAS PROTEGIDAS

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidormativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalessesion de 22 de septiembre de 2010,
en relacion con la siguiente Propuesta del Tenidatélcalde Delegado de Urbanismo,
Vivienda y Movilidad y Vicepresidente Ejecutivo da Gerencia Municipal de
Urbanismo, D. Francisco Moro Borrero:

“La Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Lat@lAndalucia, actualmente en
vigor, establece, en su art. 9.2 d) que los MumsiAndaluces tienen, entre otras, y como
competencia propia, la planificacién, programacign gestion de viviendas y la
participacion en la planificacion de la viviendagbegida, la cual incluye el otorgamiento
de la calificacion provisional y definitiva de wvidas protegidas, de conformidad con los
requisitos establecidos en la normativa autonémica.

Con el fin de dar cumplimiento y satisfaccion lapi@vision legal, considerando la
estructura organizativa del Ayuntamiento de HuebsmJa que la Gerencia Municipal de
Urbanismo tiene atribuidas las competencias en naatge urbanismo y control de la
construccién de viviendas, y atendiendo a razoneseficacia administrativa y de
disposicion de medios técnicos idoneos.

PROPONGO al Ayuntamiento Pleno, al amparo de kvisto en el art. 15 de la
vigente L.R.J.A.P. y P.A.C. la adopcion de losisigies acuerdos:

1°. Encomendar a la Gerencia Municipal de Urbaradian gestion y otorgamiento
de las referidas calificaciones provisionales yimigf’as de viviendas protegidas, de
conformidad con los requisitos establecidos endiamativa autonémica.
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2°. La competencia para resolver los expediengesatificacion recaeran sobre los
organos que, dentro de la G.M.U., tengan asignaldasatribuciones para conceder
licencias de obras de construccion de viviendadficacion provisional) y licencias de
primera ocupacion de las mismas (calificacion défia).

3°. Proceder a la publicacion de la encomiendaa uaz aceptada por la G.M.U.,
en el B.O.P., a los efectos de su correspondiditacea.

4°, Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para lanis de cuantos documentos fueran
precisos y la resolucién de las incidencias que psedujeran en ejecucién de lo
acordado”.

Existe en el expediente informe favorable del &acio de la Gerencia Municipal
de Urbanismo, D. Felipe Albea Carlini, de 22 detisepbre de 2010.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todosasistentes, que son veintidos,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de Alcalde Relegde Urbanismo,
Vivienda y Movilidad, anteriormente transcrita.

Se ausenta el IImo. Sr. Alcalde, D. Pedro Rodddgbenzalez haciéndose cargo de
la Presidencia de la sesion el Primer Teniente ldalde D. Francisco Moro Borrero.
También se ausentan D. Saul Fernandez Bevia, DAe€baCéspedes Senovilla, D# M2 del
Pilar Miranda Plata y D® Mercedes Sanchez Lopez.

) Se reincorporan a la sesiéon D2 Elena Tobar Clayeldo Francisco José Balufo
Avila.

22. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PP SOBRE RECORTES
SOCIALES EN EL DERECHO A UNA VIVIENDA DIGNA DE LGOS
ANDALUCES.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comi¢idormativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalesserion de 22 de septiembre de 2010
en relacion con la siguiente Propuesta del Tenidatélcalde Delegado de Urbanismo,
Vivienda y Movilidad:

“El derecho a disfrutar de una vivienda digna y adada se recoge en el art. 47 de
la Constitucion Espafiola, asi como el mandato aploderes publicos de promover las
condiciones necesarias y establecer las normasineertes para hacer efectivo este
derecho.

En ese sentido los Andaluces nos dotamos en etukstde Autonomia como
norma marco de todas las leyes andaluzas, del agoampulso para que la vivienda sea
un derecho social, y asi el articulo 25 responsadila los poderes publicos de la
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“promocion publica de la vivienda”, dando con ellatisfaccion a la demanda de
ciudadanos que necesitan de apoyo para accedeaaivrenda.

De un dia para otro el Gobierno del Sr. Zapateroimi#ngido un brutal recorte a
la politica social de vivienda con el anuncio deelaninacién de la Ayuda Directa a la
Entrada (AEDE) para la compra de vivienda de protéo oficial (VPO), de la rebaja -en
torno a 40%- de las subvenciones para la promodérvivienda de proteccion oficial
nueva en alquiler, de la supresion de las subvemsoa los promotores para la
urbanizacion o adquisicion de suelo para la constidn de VPO, de la eliminacion del
presupuesto estatal adicional para las Comunidadegdnomas que superasen sus
objetivos de promociéon de vivienda protegida y Boreliminacion de las subvenciones
estatales para las ventanillas destinadas a faailinformacion relativa a las ayudas
destinadas a estas viviendas sociales.

Este drastico recorte social supone acabar corslgeeanza de muchos ciudadanos
de poder acceder a una vivienda digna y adecuadsus necesidades y derechos.
Asimismo, hay que destacar que los recortes ewnlitiga social de vivienda suponen, de
forma general, reducir a la mitad las ayudas a ¢asdadanos para la adquisicién de una
VPO, y una agresion a los ciudadanos con menosseslteconémicos, que son los que
mas necesitan de la Ayuda Directa a la Entrada ppoaler acceder a una vivienda
protegida. Esta es fundamental tanto para que édemsdan adquirir una vivienda de
proteccion oficial, como para que las entidadesricieras aprueben las hipotecas que
los mismos solicitan, y que ahora se veran increatas, por lo que la posibilidades de
denegaciones de las mismas también se incrementaran

Pero también hay que sefalar la pérdida de puedidrabajo y de actividad
econdmica que se van a producir por la eliminaaéras subvenciones a los promotores,
ya que debido al escaso margen econémico de landeai protegida, puede suponer la
retraccion de la promocion de estas viviendas desjdo que unido a la destruccion de
empleo que se va a producir por los recortes deil@ersiones en infraestructuras del
transporte del Gobierno de la nacién y del Gobiearwdaluz puede dar lugar a una
situacion de hundimiento total del sector de lastorccion.

Se estima que en Andalucia mas de trescientaamilids necesitan una vivienda
protegida. Esta fue la cifra que se marco el Pgmio la Vivienda en diciembre de 2007,
para construir 300.000 viviendas protegidas en fidsa siendo el 80% de las mismas
para los sectores mas desfavorecidos, aquellosscimgmesos no alcanzan 2,5 el IPREM.

Todos estos recortes, apuntan en la direccion eoigirde los objetivos marcados
en el Plan Concertado Andaluz de Vivienda (200822@fue se marco como objetivo la
construccién de 132.800 nuevas Viviendas Protegaiagenta ¢ alquiler, y de la recién
aprobada Ley 1/2010 de 8 de marzo, Reguladora detého a la Vivienda en Andalucia,
lo que va a certificar el fracaso de la politica deienda de la Junta de Andalucia, que
estableciéo las garantias de este derecho a traw@slod Ayuntamientos, quedando
reducida definitivamente a papel mojado, propagaydatos.

Por tanto la situacion es doblemente dificil, paggla Junta de Andalucia ha
delegado en los Ayuntamientos las competencias garantizar este derecho, pero sin
transferir los recursos econémicos para ello, y r@hel Gobierno de la Nacion, anuncia
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recortes que haran inviable el que muchos andalymesdan acceder a una vivienda
digna y adecuada. Una vez mas los Ayuntamientodaguante los ciudadanos con las
obligaciones legales pero sin los recursos econdsnigue les permitan promover el
acceso a la vivienda.

El Partido Popular defiende tanto la necesidad dentenimiento de la politica
social de vivienda ante el brutal ataque a la misgue supone el “decretazo” que ha
anunciado el Gobierno del Sr. Zapatero, como lasdguir impulsando la VPO para
garantizar el derecho de los ciudadanos a una mi@éedigna y adecuada con hechos, con
recursos econdémicos y no soOlo con palabras dispgesh normativas que no lo
garantizan por si mismas.

Por todo ello, el Grupo de concejales del PartidopBlar presenta para su
adopcion el siguiente

ACUERDO

1. Rechazar la supresion y recorte de las ayudasbyenciones a la vivienda de
proteccién oficial (VPO) que ha anunciado la Minésde Vivienda en la Conferencia
Sectorial para abordar el reajuste del Plan Estadal Vivienda y Rehabilitacién (PEVR),
celebrada el pasado 27 de julio.

2. Instar al Consejo de Gobierno de la Junta ddamcia a exigir al Gobierno de
la nacibn que dé marcha atras en su plan de supriyirecortar las ayudas y
subvenciones a la vivienda de proteccion oficidP@y anunciado por la Ministra de
Vivienda en la Conferencia Sectorial para aborddrreajuste del Plan Estatal de
Vivienda y Rehabilitacion (PEVR), celebrada el masa7 de julio.

3. Instar al Consejo de Gobierno de la Junta dea\ncia a iniciar las acciones
legales y jurisdiccionales oportunas en el casongemplimiento por parte del Gobierno
de la Nacion del Convenio de colaboracion, entreMihisterio de Vivienda y la
Comunidad Auténoma de Andalucia, para la aplicadi@h Plan Estatal de Vivienda y
Rehabilitacion 2009-2012, firmado el 18 de mayd®€@69 por la Ministra de Vivienda y
el entonces Consejero de Vivienda y Ordenacioi éeitorio de la Junta de Andalucia.

4. Reclamar al Consejo de Gobierno de la Junta ddalicia a transferir la
financiacion necesaria para la programacion y ejgién de los Planes Municipales de
Vivienda, asi como para el funcionamiento de logifes Municipales de Vivienda y la
necesaria tramitacion de las calificaciones de &fidas Protegidas”.

A continuacion se produce el debate con las mstaifenes que constan en el
Acta.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los nueve Concejales presentes del Grupo dalidel PP y los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de IULV-CA y votan eontra los ocho Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE, por lo ejugyuntamiento Pleno, por mayoria
de once votos a favor y ocho en conk& UERDA aprobar la Propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Urbanismo, Vivienda y Moviligadteriormente transcrita.
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El siguiente asunto del Orden del Dia no ha sidtachinado por la Comision
Informativa correspondiente, por lo que sometidaotcion ordinaria su inclusion, el
Ayuntamiento Pleno por unanimidad de todos lostesiss, que son diecinueve,
ACUERDA ratificar dicha inclusion..

Se reincorporan a la sesion D2 M2 del Carmen SaaoriOlivares, D. Sall
Ferndndez Bevi4, D® M2 del Pilar Miranda Plata,@meén Céspedes Senovilla, D2
Mercedes Sanchez Lopez y D2 Irene Concepcion TatzP

23. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PSOE SOBRE LA SITUACION
QUE PRESENTAN LOS COLEGIOS EN MATERIA DE ACCESIBILI DAD Y
MANTENIMIENTO.

Se da cuenta de la siguiente Propuesta del Grupachal del PSOE:

“Afio tras afio, observamos las distintas reaccioges se provoca en la ciudad a
comienzo del curso escolar. Estas reacciones vidaeto de padres y madres de
alumnos/as, personal docente, como de la ciudadamigeneral.

Con respecto a las reacciones ciudadanas, prinoigaite vienen provocadas por
el caos circulatorio que se produce a las puertgggximidades de muchos colegios de
Huelva, originados en gran medida por la falta denificacién y ordenacién del trafico.

Cada afio a comienzos de curso se da a conocergrte gel Equipo de Gobierno
planes y medidas contra el caos circulatorio, pitedos ellos ineficaces, prueba de ello
es que lejos de solucionar esta situacion, cada\&#tos como se empeora en muchos
puntos de la ciudad.

Las medidas que se anuncian por parte del Ayuntamia comienzos de curso,
vemos como se van reduciendo conforme avanzamlomis

Del mismo modo que padres, madres, abuelos y ahuelas trasladan la
inseguridad que provoca la falta de sefalizaciomtival y horizontal, asi como la
necesidad o conveniencia de instalar paneles irdtias (zona escolar-velocidad
maxima, etc.), en las proximidades de los Centros.

No debemos olvidarnos ni dejar pasar la situaciare gpresentan los Centros
Plblicos de Infantil y Primaria por el escaso e deauado mantenimiento que este
Ayuntamiento realiza en los mismos, tanto las AMfMo personal Docente nos
trasladan muchas de las deficiencias que preserdigunos Centros en fachadas,
cubiertas, cerramientos, electricidad, etc., qu@dede resolverse, dilatan en el tiempo
cualquier intervencion.

Por todo lo anteriormente expuesto, elevamos all&ieo para su aprobacion la
siguiente
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MOCION

1° Solicitamos al Equipo de Gobierno se procedafal®na inmediata a la
sefalizacion vertical y horizontal en los accesdssacolegios, asi como la instalacion de
paneles informativos en las proximidades de losnoss

2° Instamos al Equipo de Gobierno a elaborar unnptie seguridad y trafico
especifico para los Centros Educativos y conseresuad todas las partes implicadas.

3° Exigimos al Equipo de gobierno se intervengafatena inmediata en todos
aquellos centros que presentan deficiencias pdalta de mantenimiento”.

A continuacion se produce el debate con las mstaifenes que constan en el
Acta.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los nueve Concejales presentes del Grupo d¢paiidel PSOE y los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de IULV-CA y votan @mntra los catorce Concejales
presentes del Grupo Municipal del PP, por lo quayeintamiento Pleno, por mayoria de
catorce votos en contra y once a fadGUERDA no aprobar la Propuesta del Grupo
Municipal del PSOE relativa a la situacion que enéan los Colegios en materia de
accesibilidad y mantenimiento anteriormente tratescr

Del presente acuerdo se dara cuenta en la Contigigimativa correspondiente en
la primera sesion que ésta celebre.

Se ausentan de la sesion D2 Elena Tobar Claverdydh Carlos Adame Pérez, D2
Juana M2 Carrillo Ortiz y D2 M2 del Pilar Mirandiata.

24. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PP EN DEFENSA DE LA
FIESTA DE LOS TOROS.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidarmativa de Participacion
Ciudadana, Familia, Servicios Sociales, Culturaep@tes en sesion de 22 de septiembre
de 2010, en relacion con la siguiente Propuestaldelente de Alcalde Delegado de
Urbanismo, Vivienda y Movilidad, D. Francisco MdBorrero:

“La Fiesta de los Toros es una de las tradicionefiurales que mas definen la
cultura espafnola y, muy especialmente, la andali2esde tiempos ancestrales, la
presencia del toro, el animal mitico, esta presesnelas civilizaciones mediterraneas,
erigiéndose en un elemento identitario de la caltespafiola y andaluza.

Con razon, Ortega y Gasset dijo que “la historial tereo esta ligada a la de
Espafa, tanto que sin conocer la primera resultpasible comprender la segunda”,
mientras el andaluz Federico Garcia Lorca situalbdoseo como “la riqueza poética y
vital mayor de Espafia” y afiadié “creo que los tores la fiesta mas culta que hay en el
mundo”.
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Andalucia, con una tradicion Unica en el universitural taurino, ha convertido
la Fiesta de los Toros en su expresion mas unitidraampronta taurina como definicion
de lo andaluz forma parte de las mejores paginasaestra literatura, nuestras artes
plasticas e incluso de nuestra musica.

Pero hoy, la Fiesta de los Toros no es so6lo unatidad nacional, una ceremonia
de rito ancestral, de estética y emocion. Tambiénugea singularidad de nuestra
economia, que supone el 1,5 del PIB espafiol, gameya 2.500 millones de euros al afio,
produce 3.700.000 jornadas de trabajo, se dedid@m@O0 hectareas de dehesas para la
cria del toro bravo —lo que preserva el medio amtée 1.500 ganaderias, y aglutina a
casi siete mil profesionales, sin olvidar su podier atraccion sobre la principal de
nuestras industrias: el turismo. Trece millonesedpectadores asistieron a los diversos
festejos taurinos en el 2009 en Andalucia. En Ezparas de 60 millones.

Si tenemos en cuenta que Andalucia encabeza laraeién de festejos taurinos en
Espafa, la importancia econdémica del sector esrilegr orden en nuestra Comunidad
Auténoma.

Los argumentos culturales y econdmicos bastariarspmismos para respaldar la
trascendencia de la Fiesta taurina en Espafa y adafucia. Ademas hoy, cuando la
ecologia y la pervivencia de las especies son pgaciones prioritarias de nuestra
sociedad, los Toros constituyen un elemento coasemista de un ecosistema unico en
Europa, la dehesa, y de una especie, el toro, gue,la Fiesta Nacional, habria
desaparecido de la Naturaleza europea. No s6loses k& fiesta también ayuda a la
supervivencia de otras especies, con las que@lktnvive en su habitat.

Asistimos en los Ultimos afios a intentos abolisitas de la Fiesta que ponen en
grave peligro su supervivencia. Ahora, ese movitniesbolicionista ha llegado al
Parlamento catalan con connotaciones no exclusivaende pretendida defensa de los
animales. La aprobacién del Parlamento catalanp&bado 28 de julio, de la prohibicion
de las corridas de Toros ha supuesto un atentaldoli@ertad individual, un desprecio a
una manifestacion cultural de primera magnitud yn&nto de erradicar de Catalufia uno
de los simbolos de Espafia, ademas con evidentemtagiones anticonstitucionales.
Porque, no nos engafiemos, no se trata tanto derralboFiesta como argumento de
defensa del animal como de erradicar de la sociedailana una sefia de identidad
universal de la cultura espafola.

Nuestro Estatuto de Autonomia nos obliga a consewalifundir la cultura
andaluza, lo mismo que nos insta a respetar y pvasda fauna. Los Toros es cultura
andaluza y el toro es fauna andaluza.

Los pueblos y ciudades de Andalucia cuentan connienables motivos para
promover la defensa y difusion de la Fiesta de Tosos, cuyo futuro en Andalucia
debemos preservar y blindar para que nada ni nad@y o mafana, la pueda hacer
peligrar. Se trata de un patrimonio inmaterial de dultura de Espafia y de Andalucia
gue las generaciones de hoy heredamos y que deluEjaonen herencia.

Por lo anteriormente expuesto, el Grupo MunicipabBlar propone a este Pleno
para su aprobacion los siguientes

ACUERDOS:
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1.-Mostrar el mas firme respaldo y compromiso dgiifamiento de en defensa de
la fiesta nacional taurina, que tanto significa panuestra cultura, nuestra historia,
nuestra economia y nuestro empleo.

2.— Trasladar el apoyo de esta Corporacion Munitigatodos los sectores
implicados en la defensa del toro y del arte de¢do

3.- Instar a los poderes publicos de Andalucia lyed#ado a que adopten todas las
medidas necesarias para la proteccion de la Fieltdos Toros, impulsando o apoyando
las modificaciones legislativas pertinentes, cofiretle garantizar el derecho de todos los
ciudadanos a acceder a la fiesta de los toros, coamdirmacion del deber de los poderes
publicos de garantizar este derecho en condiciathedibertad e igualdad en todo el
territorio nacional”.

A continuacion se produce el debate con las mstafenes que constan en el
Acta.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los once Concejales presentes del Grupo Npalicel PP y los ocho Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE vy se alestidos dos Concejales presentes del
Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Ayuntami® Pleno, por mayoria de
diecinueve votos a favor y dos abstencior®€UERDA aprobar la propuesta del
Teniente de Alcalde Delegado de Urbanismo, VivieyddMovilidad, anteriormente
transcrita.

Se reincorporan a la sesion D2 M2 del Pilar Misafdata, D2 Juana M2 Carrillo
Ortiz, D. Juan Carlos Adame Pérez, D2 Elena Tolewreto y D. José M2 Benabat Arroyo
y se ausenta D. Felipe Antonio Arias Palma.

25. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PSOE PARA LA
PLANIFICACION DE CONSTRUCCION DE GUARDERIAS MUNICIP ALES.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidarmativa de Participacion
Ciudadana, Familia, Servicios Sociales, Culturaep@tes en sesion de 22 de septiembre
de 2010, en relacion con la siguiente Propuest&delo Municipal del PSOE:

“No es la primera vez que en este mandato se aiend necesidad de atencion de
los menores de tres afios desde estructuras edasa®in embargo, el periodo estacional
de inicio de curso, la necesidad de movilidad denvembros adultos de la familia con el
reto de conciliar el trabajo, la familia y la ademtda atencidén a los mas pequefios, nos
lleva una vez mas a trasladar a este Pleno la apodiad para que desde nuestra
Corporacion Local, desde nuestro Ayuntamiento sti@ee, se coopere en la garantia de
atencion de los mas pequefios de la familia.
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Trabajar con rigor y transversalidad desde la distis Areas Municipales, nos
llevan a una clara oportunidad de respuesta a ladadania en una exigencia de atencion
que tiene que ver no solo con la Gerencia de Udiani sino claramente con Igualdad,
Educacion, Servicios Sociales y Familia, VivienBarticipacion Ciudadana y como no,
Empleo y Desarrollo Local.

En definitiva, desde el marco de sus competences lg oportunidad del ambito
local, desarrollar auténticas politicas integralde desarrollo de la ciudad que pasa por
las personas, las familias, los hogares, sus bdagy la igualdad de oportunidades.

Podremos coincidir en esta necesidad. De igual &ria necesaria concurrencia
de accion que permita responder a la disposiciomedeirsos acorde a la satisfaccion de
recursos educativos equilibrados en el territorioey las distintas zonas de nuestra
ciudad.

Es por ello, que desde el Grupo Municipal Socialfmtesentamos la siguiente

MOCION

1.- Atendiendo a un desarrollo equilibrado en ladad establecer un mapa de
recursos de atencion educativa de nifios de 0 ao8.afi

2.- Establecer una suficiencia de cooperacion yceoiacion con la Junta de
Andalucia en la planificacion, construccion y géstide estos recursos educativos
publicos.

3.- Atender a este hueco de mercado laboral, ecattrs en las acciones de
promocion de empleo municipal, desarrollo de pcdisi sociales de apoyo a la familia e
igualdad y cédmo no educacion”.

A continuacion se produce el debate con las mstaif@nes que constan en el
Acta.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja éstsiguiente resultado: votan a
favor los diez Concejales presentes del Grupo Mpaicel PSOE, votan en contra los
trece Concejales presentes del Grupo MunicipaPé&el se abstienen los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de IULV-CA, por loeqel Ayuntamiento Pleno por
mayoria de trece votos en contra, diez a favorsyatistencione®\CUERDA no aprobar
la Propuesta del Grupo Municipal del PSOE paral#aificacion de construccion de
guarderias Municipales en Huelva, anteriormentestndta.

26. RUEGOS Y PREGUNTAS FORMULADOS REGLAMENTARIAMENT E.
El Presidente de la sesion D. Francisco Moro Boyrprocede a dar lectura a las

siguientes Preguntas formuladas por el Grupo Mpaicdel PSOE con fecha 16 de
septiembre de 2010:
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Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

“En relacion a las subvenciones concedidas por éstantamiento: ¢ Cuando se
van a liquidar las subvenciones destinadas a lasciasiones de mujeres que se les
adeuda desde el 20077.

La respuesta es que cuando tengamos disponibécatbmica.

“En relacion a los gastos superfluos de la Gerenblanicipal de Urbanismo:
¢, Qué cantidades se destinan al estudio de imagén@evi.U.?".
Contestacion: Ninguna.

“En relacion a los gastos superfluos de la GerenBlanicipal de Urbanismo:
¢, Qué cantidades se destinan a la publicidad de.M.G.?".
Respuesta: Las que son necesarias para la pubficade los anuncios
obligatorios.

“En relacién a los gastos superfluos de la GerenManicipal de Urbanismo:
¢, Qué cantidades de dinero se destinan para la gyapda de la G.M.U.?".
Contestacion: Ninguna.

“Las diversas obras de peatonalizacién del CenteoHlielva, fundamentalmente
realizadas a través del Plan E, han conllevado noava accesibilidad motora al centro
de nuestra ciudad y restriccion de acceso a mudeadas calles. Ante esta nueva
situacion: ¢ Como se afronta un Plan de Emergendt&acuacion en la zona?”.

Respuesta: Se afronta con mucha responsabilidad fodas las garantias para con
los ciudadanos y los bienes de los ciudadanos.

“El edificio de la antigua Comisaria del Paseo dang& Fé, forma parte del
parque municipal de edificios que cuenta con gnateres para el uso ciudadano y su
puesta en vigor en una zona ceéntrica de la ciudadsp singularidad.

1. ¢ Cuales han sido las gestiones formalizadasep&quipo de Gobierno para su
rehabilitacion y uso?Contestacion: Encargar un proyecto.

2. De disponer de un Proyecto, ¢por qué no se lohuido en los diversos
programas dispuestos por otras Administracionesliead con multiples beneficios tanto
en el empleo, disposicidén de esta dotacion, aumdafoatrimonio y su futura actividad?
Contestacion: Hemos encargado un proyecto y cuaslé terminado y tengamos
disponibilidad economica lo haremos, espero queaséass que el edificio de Hacienda
gue esta cerrado 20 afios antes que la Policia el gaificio del Banco de Espania.

“En las pasadas Fiestas de la Cinta, Patrona dstrau€iudad, el Sr. Alcalde
repartio estampas con la imagen de la Patrona guelan el reverso aparecia su propia
firma. En aras de conocer la via de financiacidlivatla para pagar el citado recuerdo
institucional:

1. ¢ Se ha utilizado dinero publico para sufragartai gasto?”.Contestacion: Si.
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Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

“2. En caso afirmativo, ¢de qué partida presupugateha salido el dinero
referido?”. Contestacién: De las partidas que salen estoegggst es de las Partidas de
Protocolo, de Alcaldia.

El pasado viernes 17 de septiembre tuvo lugar esstrau ciudad la actividad
cultural “Puerto de las Artes”. Los organizadores @vento le solicitaron a este
Ayuntamiento los permisos necesarios para podkrautipara esta actividad, los cuales
les fueron denegados por parte de esta Corporacion.

Anteriormente, en el mes de junio de este misnw fa@ denunciada por la
Fundacion Triangulo la negativa del Equipo de Gobeepara disponer de la Plaza de
las Monjas para el desarrollo de actividades cortigmodel Orgullo Gay.

Los argumentos dados por el Equipo de Gobierno aantdirectamente en
contradiccion, a la luz de otras autorizaciones elnmes de julio convocadas por la
Plataforma Derecho a Vivir u otros usos autorizadoda Plaza en el actual mandato.

1. ¢ Cuales han sido las razones para efectuarastan discriminativa hacia este
Colectivo?”. Contestacién: No hay discriminacion de este colectno se ha hecho
ningun tipo de discriminacion. Es falso. En la Blale las Monjas se autorizan mesas
peticionarias, actos benéficos para hacer tododigpactos y espectaculos de uso y disfrute
gue no pongan en peligro las actividades quealiasen normalmente.

“2. ¢ Cudles han sido las autorizaciones otorgadasapel uso de este espacio en
esta legislatura?”’.Respuesta: Se han autorizado mesas petitoriagmativas, actos
benéficos, manifestaciones, lectura de manifiesbolgs las que el Equipo de Gobierno ha
creido oportunas.

“3. ¢ Cuales han sido asimismo las negativas deizatgn para el uso de este espacio en
esta legislatura?’Contestacion: La que el Equipo de Gobierno y Igpogsable de estas
autorizaciones han creido por conveniente por amrsir que causaban algun tipo de
peligro o interrumpia las actividades que se deslilain normalmente en la Plaza de las
Monjas.

No habiendo mas asuntos a tratar se levanto lanseg@ndo las catorce horas y
cincuenta y cinco minutos, de la que se extiendprésente Acta, que firma el Sr.
Presidente conmigo el Secretario General que icertif
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