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OTROS DATOS

EXTRACTOS DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION EXTRAORDINARIA

DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE ESTE AYUNTAMIENTO

EL DIA 21 NOVIEMBRE DE 2023.

En la Casa Consistorial de la Ciudad de Huelva a veintiuno de noviembre de dos
mil veintitrés, siendo las nueve horas y cuarenta y cinco minutos, se reinen bajo la
Presidencia de la IIma. Sra. Alcaldesa Presidenta, Dofia M@ Del Pilar Miranda Plata, los
Tenientes de Alcalde Don Francisco Javier Mufioz Gonzdlez y Dofna Adela De Mora
Mufioz, y los Concejales miembros de la Junta de Gobierno Local del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva, Don Juan Ignacio Molina Maqueda, Dofia M2 Dolores Ponce
Gomez, Don José Manuel Moreno Mateo, Dofla Elena Pacheco Garcia, Don Alfonso
Castro Bobo y Dofa Pastora Giménez Corpas, con la asistencia de la Oficial Mayor en
funciones de Secretaria General, Dofia Elisa del Rocio Prados Pérez, y de la
Interventora Accidental, Dofia Lourdes de la Corte Dabrio.

En la sesion se adoptan los siguientes Acuerdos:

SECRETARIA GENERAL.

1.- Aprobacion, si procede, del Borrador del Acta de la sesion
celebrada por la Junta de Gobierno Local el dia 13 de noviembre de 2023.

Aprobado por unanimidad.

AREA DE ECONOMIA Y HACIENDA

2.- Justificaciones de subvenciones.

2.1.- Aprobar la justificacion presentada por la AMPA Los Naranjos, por importe
de 1.041,60 €, y el abono de la subvencién concedida por importe de 1.000 €, para
mantenimiento, equipamiento y actividades 2022.

2.2.- Aprobar la justificacion presentada por la APREJA, por importe de
5.848,16 €, y el abono de la subvencion concedida por importe de 5.500 €, por
convenio 2023.

3.- Solicitudes de exenciones y bonificaciones tributarias.

3.1.- Conceder bonificacion del 80 % de la cuota correspondiente del Impuesto

sobre Bienes Inmuebles, por tener la condicién de familia numerosa, para el sito en
c/Paterna del Campo 1 1 02 A, para el ejercicio 2023.
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3.2.- Conceder bonificacion del 40 % de la cuota correspondiente del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles, por tener la condicién de familia numerosa, para el sito en
¢/Manuel Limon de la Rosa 3 1 01 A, para el ejercicio 2023.

4.- Cambio de titularidad del quiosco de masa frita sito en c/Doctor
Cantero Cuadrado s/n. Expte. QUI 2/23.

Aprobar cambio de titularidad por motivos de jubilacion de la referida concesion,
a favor del hijo, de conformidad con los informes emitidos.

AREA DE CULTURA Y PATRIMONIO ARQUEOLOGICO

5.- Aprobar Convenio de Colaboracion con la Fundacion La Caixa para
la instalacion de la exposicion “De Polo a Polo. Un viaje a los grandes
paraisos naturales con National Geographic”.

Aprobar el citado convenio con la Fundacién La Caixa, para la instalacién de la
exposicion “De Polo a Polo. Un viaje a los grandes paraisos naturales con National
Geographic”, en la Plaza XII de Octubre, entre el 21 de noviembre y el 15 de diciembre
de 2023, sin coste econdmico para el Ayuntamiento, con fundamente en los informes
emitidos.

AREA DE REGIMEN _ INTERIOR, RECURSOS HUMANOS Y
MODERNIZACION DIGITAL

6.- Reconocimientos de incentivos de productividad.

6.1.- Aprobar reconocimiento de incentivo de productividad, en concepto de
superior categoria, a Profesor de la Banda de Musica, por funciones de Director y
Subdirector de la Banda de Musica, durante los meses de abril a junio de 2023, por
importe total de 785,17 €.

6.2.- Aprobar reconocimiento de incentivo de productividad, a Operarios
adscritos al Almacén Municipal, en concepto de superior categoria, por realizar
funciones de Oficial de Carpintero y Encargado durante los meses de mayo, junio y
julio de 2023, por importe total de 1.071 €.

6.3.- Aprobar reconocimiento de incentivo de productividad, a Operario adscrito
al Almacén Municipal, en concepto de superior categoria, por realizar funciones de
Oficial de Carpintero y Encargado durante los meses de marzo y septiembre de 2023,
por importe total de 533,76 €.

7.- Reconocimientos de gratificaciones.
7.1.- Aprobar reconocimiento de gratificaciones a Personal del SEIS, por

practicas realizadas en las instalaciones de CEPSA durante los afios 2021 y 2022, por
importe total de 51.899,64 €.
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7.2.- Aprobar reconocimiento de gratificaciones a Personal de Servicios
Internos, por servicios realizados durante los meses de junio y septiembre de 2023,
con motivo de diversos eventos, por un importe total de 1.225,99 €.

7.3.- APROBAR reconocimiento de gratificaciones a Personal del Gabinete de
Prensa, con motivo de la constitucion de la Nueva Corporacién Municipal, el dia 17 de
junio de 2023, por importe total de 379,95 €.-

8.- Reconocimiento de dietas.

8.1.- Aprobar reconocimiento de dietas a la Jefa de Seccién Prov. de
Planeamiento—Urbanismo, con motivo de la asistencia como perito testigo del
Ayuntamiento el dia 30 de junio de 2023 al Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
con sede en Sevilla, por un importe total de 35,34 €.

8.2.- Aprobar reconocimiento de dietas a funcionarios miembros del Tribunal
de Recursos Contractuales, por asistencias a reuniones durante los meses de marzo a
septiembre de 2023, por importe total de 1.193,14 €.

8.3.- Aprobar reconocimiento de dietas a Personal de Cultura, por servicios
realizados desde marzo a mayo, y julio de 2023 (medias dietas), por un importe total
de 987,70 €.

9.- Nombramiento como funcionario interino de un Alguacil.

Aprobar el nombramiento del candidato n® 23 de la Bolsa de Alguacil y Portero
Mantenedor, como funcionario interino por sustitucion transitoria del titular, mientras
se encuentre de baja laboral por IT.

10.- Nombramientos como funcionarios de carrera de los aspirantes
que han superado el proceso selectivo, en relacion a los anexos 11 al 22, de
la convocatoria de estabilizacion de empleo temporal.

Aprobar los nombramientos como funcionarios de carrera de los aspirantes que
han superado el proceso selectivo, en relacion a los anexos 11 al 22 de la convocatoria
de estabilizacién, conforme a la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes
para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico.

AREA DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

11.- Rectificacion de Acuerdo de Junta de Gobierno Local relativo a
modificacion de Anticipo de Caja Fija.

Rectificar Acuerdo de Junta de gobierno de 31 de octubre de 2023 que aprueba
la modificacién del Anticipo de Caja Fija vinculado a la partida 500/912/22601
“Atenciones Protocolarias y Representativas”, con una consignacion de 9.000 €, en el
sentido que el importe total son 9.500 €, aumentando 500 € la partida
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500/912/2269925 “gastos de viajes y desplazamiento de la Corporacion, con
fundamente en el informe emitido.

AREA DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD CIUDADAN
12.- Conceder licencias de instalacion de placas de vado.

12.1.- Conceder licencia de instalacién de placa de vado, para acceso a la
vivienda unifamiliar sita en Avda. Manuel Siurot n° 19, adjudicandole el nim. 2859.

12.2.- Conceder a Comunidad de Propietarios Avda. de Italia n° 67, licencia de

instalacién de placa de vado, para acceso a garaje comunitario sito en Avda. de Italia
67, adjudicandole el nim. 2867.

RUEGOS Y PREGUNTAS.

13.-

Ruegos y preguntas.

No se formulan ruegos ni preguntas.

LA OFICIAL MAYOR EN FUNCIONES
DE SECRETARIA GENERAL,
Fdo.: Elisa del Rocio Prados Pérez.

(Documento fechado y firmado electronicamente segln consta en el margen).
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