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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 16 de abril de 2026, del Ayuntamiento de Huelva, de bases 
específicas para cubrir en propiedad once plazas de Auxiliar de Administración 
General (10 plazas turno libre-1 plaza turno libre reservada para discapacidad), 
correspondientes a las ofertas de empleo público de 2023, 2024 y 2025, 
mediante oposición libre. (PP. 817/2026).

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Huelva, en sesión ordinaria celebrada 
el día trece de abril de dos mil veintiséis, adoptó, entre otros, el acuerdo de aprobar las 
bases específicas que regirán, junto a las bases generales aprobadas y publicadas en 
el BOP de fecha 17 de octubre de 2024, para la provisión como funcionario de carrera 
de once plazas vacante de Auxiliar de Administración General (10 plazas turno libre- 
1 plaza turno libre reservada para discapacidad), encuadrada en el grupo C, subgrupo 
C2, perteneciente a la escala de Administración General, mediante turno libre, por el 
sistema de acceso de oposición, correspondiente a las Ofertas de Empleo Público del 
año 2023, 2024 y 2025. Dichas bases aparecen publicadas en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Huelva núm. 72, de fecha 16 de abril de 2026.

Lo que se hace público para general conocimiento

Huelva, 16 de abril de 2026.- La Concejal Delegada de Régimen Interior, Recursos 
Humanos y Modernización Digital, Elena Pacheco García.


