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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA

En uso de las atribuciones que me confiere el articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y el articulo 61 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales, he resuelto convocar, en SESION EXTRAORDINARIA, al
PLENO de la Excma. Diputacion Provincial de |Huelva para el VIERNES, DIA 17 DE FEBRERO
DE 2023 a las 12:30 HORAS, en primera convocatoria, al objeto de conocer, debatir v resolver
los asuntos incluidos en el adjunto Orden del Dia.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 90, apartado 2, del citado Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, si en primera convocatoria no existiera guorum necesario se entendera con-
vocada automaticamente la Sesidn, a la misma hora, dos dias después.

ORDEN DEL DIA
1. Aprobacion del Plan Provincial de Concertacién 2023.

En Huelva, a 14 de febrero de 2023.- LA PRESIDENTA. Fdo.: Maria Eugenia Limén Bayo.,
EL SECRETARIO GENERAL. Fdo.: Rafael Jesus Vera Torrecillas,

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUELVA
ANUNCIO

CORRECION DE ERRORES DE LAS BASES PARA LA PROVISION MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO-OPOSICION, EN TURNO DE PROMOCION INTERNA, TRES PLAZAS DE
INSPECTOR DE POLICIA LOCAL, UNA PLAZA DE SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL

Y CUATRO PLLAZAS DE OFICIAL DE POLICIA LOCAL, CORRESPONDIENTES A LAS
OFERTAS DE EMPLEC PUBLICO DE 2020 Y 2021,

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en sesion ordinaria cele-
brada el dia once de octubre de dos mil veintidos, aprobd las Bases para la seleccién mediante
el sistema de Concurso-Oposicion, en turno de promocidn interna, de tres plazas de Inspector de
Policia Local, una plaza de Subinspecior de Policia Local y cuatro plazas de Oficial de Policia
Local, correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico de los ejercicios 2020 y 2021, siendo
publicada en el BOP n° 244 de 23 de diciembre de 2022,

Advertido error material en el citado acuerdo, concretamente en la Bases para la seleccién
mediante Concurso-Oposicidn, promocion interna de Tres plazas de Inspector de Policia Local, en
su Anexo II: Temario, en dende aparece el temario que corresponderia para el sistema de acceso
de turno fibre en lugar del tematio para la categoria de Inspector de Policia Local mediante el
sistema de acceso de promocion interna o movilidad con ascenso, debiendo guedar como sigue:

ANEXO ik
TEMARIO

1. Derechos fundamentales y libertades piblicas |1 Derecho a la vida e integridad. Libertad ideo-
logica, refigiosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la intimidad
personal y familiar v a la propia imagen. La inviolabilidad del domicilio y el secreto de las co-
municaciones. La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la ibertad de expresion
reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.

2. Derechos fundamentales y libertades ptblicas II: Derecho de reunién. Derecho de asociacion.
Derecho a la participacion en los asuntos ptblicos vy al acceso a funciones y cargos piiblicos.
La tutela judicial efectiva y ta prohibicién de indefension. La imposicién de condena o sancion
del articulo 25 de la Conslitucion, sentido de las penas y medidas de seguridad. Prohibicidn
de fribunales de honor. El derecho a la educacién y la libertad de ensefanza. Derecho a la
sindicacidn y a la huelga, especial referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad. Deracho de pelicion.
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3. El acto administrativo. Concepio. Elementos. Clases. La validez de los aclos administrativos;
hulidad vy anulabilidad. Notificacién de actos administrativos. Computo de plazos. Recursos ad-
ministrativos. Alzada v reposicién; el recurso extraordinario de revisién.

4. El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los interesados. La
estructura del procedimiento administrativo.

5. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos de entidades
focales. El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La provincia: concepto,
elementos y competencias. La organizacién y funcionamiento del municipic. El pleno. El alcalde.
La comisién de gobierno. Otros drganos municipales.

6. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracion y aprobacién. Bie-
nes, actividades y servicios pablicos en la esfera local.

7. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacién,
8. Funcién Publica Local. Su organizacion. Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario.
9. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones administrativas.

10. Ley Organica de FFuerzas y Cuerpos de Seguridad. Disposiciones generales, Principios basicos
de actuacién. Disposiciones estatutarias comunes. Régimen disciplinario.

1. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funcicnes de la Policia Local

12. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Andalucia. La uniformidad de la Policia Local.
La homogeneizacion de medios técnicos.

13. La seleccion, formacion, promocién y movilidad de las Policias Locales de Andalucia.

14, Régimen disciplinario de la Policia Local. Régimen de incompalibilidades, Segunda actividad.
Retribuciones.

15. La Policia Local como instituto armado de naturaleza civil. Legislacién aplicable sobre arma-
mento. El uso de armas de fuego.

16. La actividad de la Policia LLocal como Policia administrativa |: consumo, abastos, mercados.
Venta ambulante.

17. La aclividad de la Policla Local como Policia administrativa Il: Espectaculos publicos y activi-
dades recreativas y establecimientos publicos.

18. La actividad de la Policia Local como Policia administrativa iil: Urbanismo. Infracciones y san-
ciohas. La proteccién ambiental: prevencion y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

19. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo.
20. Los Planes de Emergencia. Coordinacion de todas las Administraciones. Actuacion policial.

21. Concepto y contenido del Derecho Penal. Principios que lo informan. Principio de legalidad.
Principio de irretroactividad y sus excepciones.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal.
23. Personas responsables: autores, cémplices y encubridores. Grados de ejecucion dei delito.

24. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos fundamentales y de las libertades
publicas garantizados por la Constitucidn. Delitos cometidos por los funcionarios publicos contra
las garantias constitucionales.

25. Delitos contra la Administracion Puablica. Atentados conira la Autoridad v sus Agentes. Desdr-
denes publicos.

26. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas,
27. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioecondmico.
28. Delitos contra la salud publica. Trafico de drogas.

29. Delilos relativos a la ordenacion del territorio v a la proteccion del Patrimonio Histérico y del
Medio Ambiente.
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30. Delitos contra Ja seguridad del trafico. Faltas cometidas con ocasion de la circulacion de vehi-
culos a motor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

31. Las penas. Concepto, clases: privativas de libertad, privativas de derecho y multa. Clasificacion
por su gravedad: graves, menos graves y leves.

32. La Policia Local como Policia Judicial. Legislacion y funciones. El atestado policial en la Ley
de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.

33. Entrada vy registro en lugar cerrado. Intervencion de las comunicaciones telefonicas, Interven-
cion de las comunicaciones postales. Uso de la informacién obtenida por estos medios.

34, Detencién: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencién. Obligaciones del funcionario
que efectia una detencion. Contenido de la asistencia letrada al detenido. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir e funcionario que efectiia una detencion.
El procedimiento de «Habeas Corpus».

35. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estructuras y conceplos generales.

36. Normas generales de circulacién: velocidad, sentido, cambios de direccion. Adelantamientos.
Obstaculos. Parada y estacionamiento. Transporte de materias que requieren precauciones
especiales.

37. Circulacién de peatones. Circulacion urbana. Conductores. Marcha alras. Trabajos eventuales.
Instalaciones en la via pablica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores.

38. Sefiales de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.
39, Licencias de conduccién: sus clases. intervencion, suspension y revocacion.

40, Transporte de mercancias peligrosas por carretera. Normativa legal. Intervencién en caso de
accidente.

4. La inspeccion técnica de vehiculos. Transporie escolar: normativa vigente. El tacdgrafo: de-
finicién y uso.

42. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacion, Actuaciones com-
plementarias. Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via plblica.

43. Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actuaciones de la Policia Local,

44. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segin la normativa vigente. Doctrina constitucional. Pro-
cedimiento de averiguacion del grado de impregnacion alcohdlica.

45, Técnicas de trafico I: ordenacion y regulacion del tréfico rodado. Conceptos bésicos: densidad,
intensidad, capacidad y velocidad. Sefializacion de las vias.

46. Técnicas de trafico |l; Caracteristicas de las sefiales de trafico. Instalacion de seméaforos. El
estacionamiento de vehiculos. Concepto y problematica. Ordenacién del estacionamiento. Cir-
culacion peatonal.

47. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitides, valores, prejuicios y estereotipos.
Formacién de actitudes y relacién con la conducta. Actitud policial ante la sociedad intercultural.

48. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucia: conceptos basicos; socializacion
e igualdad; politicas pliblicas de igualdad de género. Violencia contra las mujeres: descripcion,
planes de erradicacién y atencién coordinada a las victimas.

49, Situaciones de crisis o desastres, Efectos y reacciones ante estas situaciones.

50. El mando: concepto, estilos, cualidades, rasgos y reglas; caracteristicas del mando: funciones,
estilos, melodologia; relacién con subordinados; técnicas de direccion y reuniones.

51. Toma de decisiones: proceso, deberes hacia la organizacién y relacion con los subordinados;
poder y autoridad.

52, Téchicas de direccion de personal: conceplo, funciones y responsabilidad. Planificacién. Orga-
nizacion, distribucion, ejecucion y control del trabajo policial. Reuniones de grupo. Formacion,
reciclaje y perfeccionamiento profesional de los miembros del equipo.

53. Calidad en los Cuerpos de Policia Local.
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Que mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia de fecha 30 de diciembre de 2022, se
aprueba la correccién de los errores adverlidos de dichas Bases en el sentido que se menciona,
avocando para este caso concreto la competencia delegada en la Junta de Gobierno Local por
Decreto de Alcaldia de 26 de junio de 2019, de conformidad con el artfctio 10 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Regimen Juridico del Sector Pablico, dando conocimiento a {a proxima Junta
de Gobierno.

Lo que se hace plblico para su conacimiento y efectos oportunos.,

En Huelva, a 4 de enero de 2023.- Fdo.: El Cuarto Teniente de Alcalde Delegado de Régimen
Interior, Recursos Humanos y Modernizacion Digital.

AYUNTAMIENTOS
ALMONTE
ANUNCIO

Por Decreto n® 2023-0373 de fecha 24 de enero de 2023, firmado por D* Macarena Robles
Quinta, Concejal Delegada de la Aldea de El Rocio, conforme a la delegacion de competencias
formulada por la Alcaldia-Presidencia en Decreto n° 5131 de 19 de noviembre de 2021, se aprueba
el PLIEGO DE CLAUSULAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS Y EL DE PRESCRIPCIONES TEC-
NICAS, PARA LA CONTRATACION POR PROCEDIMIENTO ABIERTO, DE CONFORMIDAD CON
LOS ARTICULOS 156 A 158 DE LA LCSP, Y POR TRAMITE ORDINARIO DE CONFORMIDAD
CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 116 DE LA LCSP, DE LA CONCESION ADMINISTRA-
TIVA PARA EL USO PRIVATIVO Y EXPLOTACION DE LAS INSTALACIONES DE CLUB HIPICO
SITO EN EL ROCIO. (expediente 9894/2022), sometiéndose a informacién publica por un plazo de
VEINTE DIAS, de conformidad con fo dispuesto en el articulo 64 del Decreto 18/2006, de 24 de
Enero, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, al
objeto que los interesados puedan formular las alegaciones o reclamaciones que estimen pertinentes,

Se podra obtener informacion en el siguiente enlace hitps:/falmonte, sedelectronica.es/board.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento, en Almonte, a 31 de enero de 2023.- LA
CONCEJAL DELEGADA DE LA ALDEA DE EL ROCIO. Fdo.: D* Macarena Robles Quinta.

ALOSNO

BASES Y CONVOCATORIA PARA LA SELEGCION DE UN ADMINSITRATIVO/A DE
RECAUDACION Y CONTABILIDAD ADSCRITO Al. AREA DE TESORERIA EN REGIMEN DE
FUNCIONARIO INTERINO, A TRAYES DEL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

Mediante Resclucion de Alcaldia n.° 0062 de fecha 8 de febrero de 2023, han sido aprobadas
las bases que han de regir la convocatoria para cubrir en régimen de interinidad un puesto de
Administrativo/a de Recaudacion y Contabilidad, adscrito al area de Tesorerfa, por plaza vacante,
mediante el sistema de concurso oposicién-libre.

El texto inlegro de las bases se encuentra disponible en el tablén de anuncios de la sede
electrénica del Ayuntamiento, en la direccion hitps:/falosno.sedelectronica.es/info.0

Ei plazo de presentacién de solicitudes sera de diez dias habiles a contar desde el sigulente
a la publicacion del anuncio de Ia convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Lo manda vy firma el Alcalde Presidente, Juan Capela Torrescusa, en Alosno, a 9 de febrero
de 2023.
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