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Asunto: Anuncio y Tablén de Edictos: Convocatoria correspondiente a la accion formativa de
soldadura, del proyecto H2 VerdeHuelva en el marco del programa Empleaverde+.

ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Huelva, en sesidn ordinaria, celebrada el dia 20 de abril
de 2026 ,adoptd, entre otros asuntos, la aprobacién y publicacion de la presente convocatoria.

CONVOCATORIA PARA LA PARTICIPACION EN EL CURSO "SOLDADURA CON
ELECTRODO REVESTIDO Y TIG" DEL PROYECTO H2 VERDEHUELVA A EJECUTAR POR EL
AYUNTAMIENTO DE HUELVA EN EL MARCO DEL PROGRAMA EMPLEAVERDE+
COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO PLUS DE LA FUNDACION
BIODIVERSIDAD DEL MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO
DEMOGRAFICO

1. Objeto de la convocatoria.

Se oferta curso correspondientes a la oferta formativa del proyecto H2VerdeHuelva cofinanciado por el FSE+ a través del
Programa Empleaverde+ de la Fundacion Biodiversidad del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Democratico:

e 15 plazas para el curso “Soldadura con electrodo revestido y TIG con tecnologia de realidad aumentada (Nivel 2)”.
2. Personas destinatarias.

Todas las personas participantes deberdn estar inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo.
Debera estar en posesidn de los requisitos para el acceso al nivel 2 de cualificacidn profesional de la accién formativa.

3. Modalidad de los cursos.

El curso se impartira en modalidad presencial

4. Procedimiento de acceso.

El procedimiento de seleccidn se llevara a cabo conforme a las bases reguladoras para la seleccidn de personas participantes
aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion extraordinaria celebrada el dia 1 de agosto de 2025, aplicandose en todo

momento los criterios, requisitos y condiciones establecidos en dichas bases, asi como cualquier instruccién o aclaracion que
se emita durante el proceso.
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1. Las solicitudes se presentaran ajustandose al formulario publicado con esta convocatoria. El formulario puede descargarse
desde el enlace https://www.huelva.es/portal/es/actividades-h2verdehuelva/acciones-formativas.

2. Las solicitudes se acompafiaran de la documentacion acreditativa del cumplimiento de cada uno de los requisitos exigidos
en las bases reguladoras: DNI, Titulacion académica, Informe de Vida laboral y Tarjeta de demanda de empleo.

3. El plazo de presentacidon de solicitudes serd de diez dias habiles a partir del siguiente a la publicacién de esta convocatoria
en el tablén de edictos del Ayuntamiento de Huelva. La presentacién de solicitudes podrd realizarse a través de la Sede
electrénica del Ayuntamiento de Huelva, a través de los medios previstos en el Articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o presencialmente en el centro Municipal
Los Rosales, sito en Plaza de los Galeotes s/n en horario de 9:00 a 13:00 horas.

4. La seleccion del alumnado participante en cada accion formativa se realizara en régimen de concurrencia competitiva entre
las personas que hayan presentado en tiempo y forma las solicitudes para participar en las acciones formativas y que retinan
los requisitos necesarios de conformidad con lo dispuesto en las Bases reguladoras.

La seleccién del alumnado se realizard mediante entrevista a cada una de las personas admitidas. Los criterios de valoracion
de la entrevista (maximo 10 puntos) seran los siguientes:
A. Formacién y cualificacién (maximo 1 punto)
* No tiene ninguna formacion relacionada con la especialidad (0 puntos)
e Tiene formacidn académica o no académica relacionada con la especialidad (1 punto)
B. Experiencia laboral previa en la ocupacién (maximo 1 punto)
* No tiene experiencia laboral previa relacionada con la especialidad (0 puntos)
* Tiene experiencia laboral previa relacionada con la especialidad inferior a un afio (0,5
puntos)
e Tiene experiencia laboral previa relacionada con la especialidad igual o superior a un afio (1 punto)
C. Motivacién (maximo 3 puntos)
* Nivel bajo de motivacién (De 0 a 1 punto)
* Nivel media de motivacién (De 1 a 2 puntos)
* Nivel alto de motivacion (De 2 a 3 puntos)
D. Disponibilidad (maximo 3 punto)
* Nivel bajo de disponibilidad (De 0 a 1 punto)
* Nivel media de disponibilidad (De 1 a 2 puntos)
¢ Nivel alto de disponibilidad (De 2 a 3 puntos)
E. Empleabilidad (maximo 2)
* Nivel bajo de empleabilidad (De 0 a 0,5 puntos)
* Nivel medio de empleabilidad (De 0,5 a 1 punto)
* Nivel alto de empleabilidad (De 1 a 2 puntos)

5. Calificacion y publicacion de resultados.

La calificacion final del proceso selectivo vendra dada por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
apartados de la entrevista.

La comisién de seleccién aprobara la relacidn provisional de aspirantes, concediéndose un plazo de tres dias habiles
para formular alegaciones o dirigir reclamaciones a la Comisién de Seleccion sobre las puntuaciones obtenidas, a contar
desde el dia siguiente a la publicacidn en el Tablén de Edictos de la Sede Electrdnica del Ayuntamiento de Huelva.

Transcurrido dicho plazo, la Comisidon de Seleccidn resolvera las alegaciones presentadas y aprobara la relacion
definitiva de seleccionados/as.

Todo el alumnado admitido no seleccionado aparecera como reserva, con un orden de prelacidén segun la puntuacion
obtenida.

En caso de empate entre 2 0 mas solicitudes, se atendera al orden de presentacion de solicitudes.

En los casos de acciones formativas en los que no haya alumnado en situacién de reserva, se admitira cubrir las
plazas de dichas acciones formativas por orden de recepcidén de posibles aspirantes, siempre que cumplan los requisitos de
acceso a la misma.

6. Obligaciones de las personas participantes.
Este programa tiene caracter formativo, sin que esta actividad constituya en ningin momento una relacién laboral
entre las personas participantes en los cursos de formacion y el Ayuntamiento de Huelva.
Con caracter general tienen las siguientes obligaciones:
*  Mantener los requisitos exigidos hasta el momento de iniciar la accion formativa.
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soldadura, del proyecto H2 VerdeHuelva en el marco del programa Empleaverde+.

*  Cumplir con las obligaciones de asistencia y aprovechamiento de las clases tedricas y practicas, en el horario que se
establezca por las personas encargadas de la tutoria.

*  Realizar las actividades y cumplir los objetivos marcados por las personas tutoras

* Justificar las ausencias y las faltas de asistencias y firmar cada dia el parte de asistencia.

Seran causas de exclusidn de las personas participantes en la accién formativa:

¢ No acreditar la condicion de beneficiario/a al momento de iniciarse la accion formativa.
e Lafalta de aprovechamiento o la obstaculizacién del desarrollo normal del curso.
* No superar el porcentaje de asistencia minimo requerido.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos oportunos

Elena Pacheco Garcia

CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE REGIMEN INTERIOR,
RECURSOS HUMANOS Y MODERNIZACION DIGITAL,
POR DELEGACION DE LA ILMA. SRA. ALCALDESA
SEGUN DECRETO DE 24-02-25

PACHECO GARCIA, ELENA

Concejala Delegada del Area Régimen Interior, Recursos
Humanos y Modernizacién Digital

23/04/2026 09:57

*
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ANEXO |

hﬂ2_ SOLICITUD DE PARTICIPACION

A rellencr por Io entided beneficiorio:

Entidad beneficiaria:

AYUNTAMIENTO DE HUELVA

codigo del proyecto:

Tituls del proyecto:

H2verdeHuelva

Accionfes para lafs gue
se presenta |a solicitud

Direccion: Centro Municipa] Los Rosales. Plaza de los Galeotss 5/n. 21007 Husha
Teléfono: £58242450 | mail: formacion. ciudadano@ huehva.es
CURSD DE:

A rellengr por lo persono porticiponte:

Fecha de la solicitud:

Mombre y apellidos:

DM/ pasaporte/ otro:

GEnero:

Fecha nacimiento:

Domicilio:

Localidad:

Provingia: ‘com. Autdnoma:
Teléfono: Mail:

Margue con una “x" |

/s cazillas correspondientss 3 la situacion dela persona participante.

SITUACION EM EL MERCADO LABORAL
Desempleado/a (incluidos los de larga duracion):
= Sintrabajo, dizponible para trabajar y buscando trabajo activaments.
EECODZ = Registrado como demandante de emplec en el Servicio Plblico de
Emplen Estatal.
= Seextuye: Estudiantes 3 tiempo completo.
Desempleado/a de larga duracion:
= Persona gue lleva endessmpleo continuado mas de 12 messs,

EECO0D3 = Loz participamtss gue e registren como desemplesdos de largs
duracidn, serdn  necesariamente  registrados  también  como
desempleado:.

EECODS | Personas con empleo, incluidas las gue trabajan por cuenta propia.
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soldadura, del proyecto H2 VerdeHuelva en el marco del programa Empleaverde+.

Ayuntamiento de Huelva

EDAD

EECOO0S | Menores de 18 afios:

EECOO7 | Mowenes de edades comprendidas entre los 18 y los 29 afios:

FBO4 Participantes de 45 afios 0 mas:

EECOOE | Participantes de 55 anos o mas:

aolojo|o

MIVEL DE ESTUDIOS (Marcar €l mayor nivel que tenga el participante)

= Ensefanza primaria {primer cido de la educacion basica)

EECOO2 P
basica)

= Eraduado sscolar

= Seggundociclo de enssfanza sscundariz

Tiene estudios de ensefianza primaria [CINE 1) O SECUNDARIA [CINE 2):

= primer cido de ensefianza secundaria [segundo cido de la educacion

ensenanza postsecundaria no terciaria [CIME 4):
= BURSCOU
= FPBASICA [12 ¥ 2%

EECO10 = FP Grado Medio

= Bachillerato

= Programa de Cualificacion Profesional Inicial

= Teécnioo AuxiliarfFP |

= Enssfianza postsscundaria no terciaria

Tiene estudios de segundo ciclo de ensefanza secundaria (CIME 3} o con

Tiene estudios de ensenanza superior o terciaria [CIME 5 3 B}
= Ciclo Formativo GSrado Superior § Técnico Superior
= Titulacion Universitaria MEDIA / Diplomatura
EECO11 = Titulacion Universitaria SUPERIOR /
Licenciatura/Arguitectura/Ingenieria/Grado
= NMEster o sguivalents
= Estudios de doctorado o equivalents

LUGAR DE RESIDENCIA

Participantes de zonas rurales:

EECOLY = Nunicipios de categoriz 3 segun lz clasificacion DEGURBA de iz m|

Comision Europesa.

Participantes residentes en areas protegidas:
FBO1

Bipsfera.

= Enmunicipios gue s= encusntren dentro de Pargues Macionales,
Ezpacios Matursles Protegidos, Red Matura 2000 y Ressrvas de la

Persona residente en municipics de Transicion Justa:
FE0Z = Municipios Que & encusntran &nuna zona delimitada por

Convenios de n_Justa.

alguno de los O

DATOS SEMSIBLES. El siguiente blogue s= refiere a datos sensibles y su respossts es O me
woluntaria. 5i mo guiere contestar, por favor deje constancia de esta decision marcando | reservoa

conuna “X* la casilla: “Me reservoa comtestar”.

oontestar

EECO12 | Participante con discapacidad:

Marcionales de terceros paises:

EECO13 | Toda persona gue no se3 Cudadana de la Union Europea, incluidas las O

personas apatridas y las personas con nadionalidad indeterminada.

*
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Participantes de origen extranjero:

EESOLY | ue carezcan g 12 nacionalidad ezpafiola.

Pertenecientes @ minorias (incluidas las comunidades marginadas, como
la poblacién romani):

Se considera minoris “un grupo numéricaments inferior al resto de la
poblacidn gz um Estado, cuyos miembros, sUbdites del Estado, poseen
desde el punto de vista étnico, religioso o linglistioco unas caracteristicas
diferentes de las del resto de la poblacion v hace saber, implicitaments, un
sentido de solidaridad, pars preservar su cultura, tradiciones, religidn y
lenzuaje”.

EECOL3

Personas sin hogar o afectada por la exclusion en cuanto a vivienda:

Se considera persona sin hogar ageella gue tiens 15 afios o mas, gue en la
semana antsrior 3 esta solicitud ha sido wsuariz de algun centro asistencial
o de alojamiento y/fo de restauracion y ha dormido 3l menos una vez en
alguno de los siguientss alojamisntos ubicados en municipios de mds de
20.000 habitantes: albergus, residencia, centro de acogida, centros de
aoogida 3 mujeres maltratadas, centros de ayuds al refugiado, centros para
demandantss de azilo, piso faciitado por una administracion plblica, una
OMNG U organismo, piso ocupado, pension pagada por una administracion
publica, una ONG u organismo, sspacio publico (estacion de ferrocarril, de
autobuses, metro, sparcamients, jardin  plblico, descampado...),
alojamientos de fortuna (hall de un inmusble, cueva, coche...}".

EECO16

Elgursuly an moterio de proteccidn de datos

Los dabos  serdn incluidos en wn regisbo de oclividodes de bolomients del Apanbomianto de Huelva y
posharisrmants por lo FUNDACION con lo finalidad de contralar & desasrollo de los acciones cofinonciadas por
FSE+ pare el ratomiente de mis dotos personoles, de conformidad con & articule §.1.a), &), ) y f} y S.2.0) del
Reglamenta (U] 20154675 del Parlamenta Eurapes y del Consejo de 27 de abril de 2016 relative a lo proteccidn
de las personas fiicas en ko gue respects gl trotamisnts de dotos p kes y o la Gbe circulocidn de estos

datas fen adelonte REPD]. Asimisma, autorine la comunicacidn de mis datos a ko Comisidn Eurapea, asi come a
da Unidad Administradora del Fende Social Europes con ko finalidad de realivar el contral de los acciones

cofinanciadas.
Mediante la presente finma:

B wsuario del programa otorga sy consentimianto parg gue of Apuntomisnto de Huelwo come comesponsable
dal tratamients trate los dates solisitodes para o cumplimisnte de wna obligacidn legal aplicabls, de
camformidad con ks dispuesta en los artieolos §.1.a], b, c] p Jl y 9.2.0] del RGPD.

H coresponsable del tratamiento {lo entidod beneficiarial se compromets o gue ko cesidn de dotos por parie de
las s usunsiosdas del progromea se realice para el complimiento de los fines citados antesiomments [justificasion
de s ayudas pereibidas contral de los acciones cafinanciadas).

Lama correspansable del tratomianta, ef Apuntomismto de Huefa:

o No aplicard o utilizand los dates faciltades por slfles usuarios del programa con fin distints al gue

Jigure en diche cantrata,

o S compromete o mantener of deber de secreto respects de los dates de candeter parsonal o los gue
tenga gocess en virtud del presente contrata, incluse despuds de gue finalice su abjeta,
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soldadura, del proyecto H2 VerdeHuelva en el marco del programa Empleaverde+.

|

M, O GUNDS SErSONgs, O Exoepoin de:

Lo comunicacidn a lo entidod concedents de los ayudas (Fundacidn Bigdiversidad, FSP.J o efectos de

limien b de las fines de las ayudas recibidas.

covma a ko Unidad Administradara del Fando Soe

mciadas

| Eurapes, con ka finalidad

o Aplicard los medidos de seguridad gue estd sbligods o implementar & indicaciones de cualguier ot

indale sobre o rotamisnte de Jos dotes.

o e compromets a dar respussta g las s
interesados  fooce:
perfiles].

A los efectos previstos en ef Reglaments General de Proteccids

atades coma

sable po

e g

a e dos puntas 1 p 3 del presente documents, sisnde cancelados estos datas cuande dejen de ser

necesarios para la finalidad para ko gue fusren recabodes. Los datos de contacts son los siguientes:

*  Mdentidad: Apuntamisnto de Huela.
= NI P2I04I000

= Diin FestalRia g de bo Constitucidn s/, 21003 Huslhva.
56242450
r ek e » thuelva. e

o e b FLINDRACION:
LINDACAON BIODIVERSIDNAL

1 -brisiversidad ey

Firma del/la participants:
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